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CARTA DEL

PRESIDENTE

INFORME ANUAL 2018 / CARTA DEL PRESIDENTE

En 2018 empezamos a planificar el Cofares del futuro, el Cofares que
necesitamos, el modelo de cooperativa adaptado a los nuevos tiempos.
Teniamos la responsabilidad de mantener y preservar la obra que
tantos compaferos habian construido en la larga trayectoria de nuestra
cooperativa, pero, de alguna manera, como responsable del Grupo,
quiero anadir a este gran proyecto una serie de valores que nos van a
resultar necesarios para afrontar dicho futuro.

Los farmacéuticos que formamos parte de nuestra cooperativa, y todos
los comparieros, en general, que ejercen diariamente la profesion,
debemos darnos visibilidad, poner en valor la gran labor sanitaria que
desarrollamos, diariamente, en nuestro émbito: los pacientes y su salud.

Los farmacéuticos hemos contribuido, con nuestro esfuerzo, a mejorar la
calidad de vida de los ciudadanos. Les atendemos en sus necesidades
més inmediatas, médicas y de autocuidado. Somos parte fundamental
en la prevencién de su salud: tenemos una vocaciéon de servicio
ampliamente demostrada.

Es hora, por tanto, de que la sociedad perciba, alin més, que estamos a
su lado. Defendemos nuestro trabajo con el orgullo de ser lo que somos:
farmacéuticos.

La irrupcion de nuevos actores generalistas, adaptados a los habitos de
compra de los ciudadanos, nos tiene que hacer reflexionar y actuar, de
manera conjunta, para reforzar nuestra imagen de colectivo profesional
comprometido. En mi opinién, esta situacion nos ofrece una gran
oportunidad.

Los medios digitales han irrumpido en nuestras vidas, dispuestos a
ocupar el espacio que les dejemos libre..Todo lo que no hagamos los
profesionales farmacéuticos, internet conseguird hacerlo. Como decia:
aprovechemos esta oportunidad para seguir demostrando lo que somos.

Por ello, y siempre apoyandome en un Consejo Rector profesional y
eficiente, hemos perfilado unos valores y una nueva cultura de empresa,
que se basa en 4 grandes ejes:

« La Transformacién: hacer los procesos més eficientes, abrir puertas a
otras formas de dirigirnos a vosotros, los socios.

* La Innovacion: durante los 75 afios de vida que nuestra cooperativa
lleva operando en el sector, la innovacién siempre constituyé
nuestra sefia de identidad. Pero en 2019 hace falta algo mas:

tenemos que repensar todos los procesos, disefiar nuevas formulas
para acometerlos, y adelantarnos al futuro, para que, cuando este
llegue, nos encuentre preparados.

Modernidad, Transparencia, Dinamismo. Nuestra cooperativa debe
ser accesible a todos los socios, cercana, facil de tratar. Y debe
ofrecer soluciones. Debemos transmitir que Cofares es grande, pero
estd cerca de ti.

Y para todo ello, el Talento es fundamental. Consigamos retener a los
profesionales que hacen de Cofares una empresa mejor. Busquemos
personas para las que el trabajo sea una fuente de crecimiento
personal, personas que vuelquen sus capacidades intelectuales
y personales en la cooperativa, trabajadores comprometidos que
estén ilusionados con el futuro.

Estoy seguro de que, combinando todos estos valores, haremos frente
al futuro y aprovecharemos las grandes oportunidades que, a todos los
que apostaron por el cambio, y no le tuvieron miedo, se les presentaron.

Como presidente de esta gran cooperativa apoyaré este proceso con
ilusion y entrega. Os prometo el esfuerzo de intentarlo, y estoy seguro
de que, entre todos, conseguiremos que el farmacéutico siga siendo para
el ciudadano la pieza clave para cuidar de su salud.

Estemos orgullosos de ello. Hagamos de ello nuestra bandera.

Eduardo Pastor
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ENERO

Los ejecutivos del Grupo Cofares, trabajando en equipo, con la consultora
internacional Price Waterhouse Coopers (PWC)inician laimplementacion
del Plan Estratégico de Cofares para el ciclo 2018-2021.

FEBRERO

La Asamblea General Extraordinaria del Grupo Cofares, celebrada el 8
de febrero de 2018 en la sede social de Santa Engracia, 31, en Madrid;
decide por mayoria que Eduardo Pastor Fernandez asuma la presidencia
en funciones del Grupo Cofares.

El Instituto de Formacion Cofares (IFC), en colaboracion con la Escuela
de Negocios IESE Business School inaugura el curso del postgrado
PGD FARMA, dirigido a farmacéuticos. Destacar que son ya més de 100
alumnos los que han cursado esta disciplina en los Gltimos afios.

Cofares recibe visita de la Consejeria de Salud, del Ayuntamiento
de Madrid y del Colegio de Farmacéuticos de Madrid. Tanto las
instalaciones de Méstoles, como las de Fuencarral fueron visitadas por
sus delegaciones.

Cofares colabora en la IV Jornada Nacional de Alimentacién, organizada
por el Consejo General de Colegios de Farmacéuticos.

MARZO

Cofares apoya el Pacto de Estado para la Sanidad, a iniciativa de la
Asociacion Espafiola de Derecho Farmacéutico.

Cofares manifiesta su apoyo al Muy Ilustre Colegio Oficial de
Farmacéuticos de Valencia (MICOF) en relacion a la polémica con la
implantacién de Resi-EQUIfar, al considerar que dicho sistema vulnera
la autonomia del paciente y crea diferencias en la prestacién segin el
lugar de residencia.

La Fundacion Cofares patrocina los Premios de Fotografia y Pintura de
AEFLA.

Cofares recibe el premio Go Health Awards a la mejor empresa de

servicios de salud por la plataforma Destino Salud.

El Grupo Cofares participa en la feria INFARMA 2018, con un stand de
325 m2, y representa a la profesion en las mesas debate del programa
cientifico.

ABRIL

Cofares participa en el Foro Fedifar sobre el desabastecimiento
de medicamentos, celebrado en la sede oficial de la CEQOE, con la
participacién de Farmaindustria y el Consejo General de Colegios de
Farmacéuticos.

13



La Universidad Complutense de Madrid inicia la actividad de la
Catedra de Logistica de Cofares celebrando una serie de jornadas para
profesionales del sector.

El Presidente de Cofares visita los almacenes de Betanzos y de
Valencia, manteniendo reuniones con socios de la cooperativa y con las
Comisiones Territoriales de dichas zonas.

Cofares aprueba la creacion de la Catedra en Humanizacion de la
Sanidad, colaborando con la Fundacién CURARTE y con la Universidad
Europea.

Eduardo Pastor Fernandez, Presidente del Grupo Cofares, se relne
con JesUs Aguilar, Presidente del Consejo General de Colegios de
Farmacéuticos, debaten con interés en torno a las lineas mas importantes
detrabajo para el desarrollo de colaboraciones entre ambas instituciones.

Eduardo Pastor Fernandez, Presidente del Grupo Cofares, recibe a Jesus
Gémez, Presidente de la Sociedad Cientifica Farmacéutica (SEFAC),
invitdndole a compartir proyectos de futuro con la cooperativa con el
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objetivo de aunar esfuerzos para trabajar por la Oficina de Farmacia.

El Presidente del Grupo Cofares visita las instalaciones de la cooperativa
en Castilla y Ledn, Cantabria, Pafs Vasco y Canarias, manteniendo en
todas las zonas reuniones con socios de Cofares y mesas de trabajo con
todas las Comisiones Territoriales de cada region.

La Secretaria General del Ministerio de Sanidad, Encarnacion Cruz,
mantiene una reunién informativa con una delegaciéon del Consejo
rector del Grupo Cofares.

MAYO

El Grupo Cofares, representado por diferentes miembros del Consejo
Rector, mantiene un encuentro con una delegacién de las Fuerzas
Armadas, reforzando las vias de colaboracién entre ambas instituciones y
através de la Fundacion Cofares. Se estrechan las relaciones comerciales
entre OMFE y las farmacias militares.
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Eduardo Pastor Fernandez, Presidente del Grupo Cofares, es recibido
por Martin Sellés, Presidente de Farmaindustria. Las buenas relaciones
entre la Distribucién Farmacéutica y la Industria son prioritarias para el
correcto funcionamiento de los sistemas de salud.

SEFAC, Sociedad Cientifica Farmacéutica, celebra en Alicante su Congreso
Nacional, Cofares es patrocinador principal de este evento donde se
presenta, para toda Espafia, una propuesta de Atencién Farmacéutica
Domiciliaria impulsada por SEFAC.

JUNIO

La Fundacion Cofares, en colaboracion con la Generalitat Valenciana,
la Confederacién Empresarial de la Comunidad de Valencia y el
Ayuntamiento de Valencia, organizaron una donacién de alimentacién
infantil y material de cura para los 629 migrantes que llegaron a Valencia
a bordo del buque Aquarius.

La Asamblea General de Delegados del Grupo Cofares, celebrada en
Madrid el 28 de junio, elige a Eduardo Pastor Fernandez como Presidente
de la Cooperativa.

Eduardo Pastor Ferndndez agradecié el apoyo recibido por la gran
mayoria de los socios delegados - mas del 85% lo eligieron -y asegurd
que seguiria trabajando en reforzar el modelo farmacéutico espafiol
apoyando firmemente a la farmacia rural como eje vertebradory esencial

para este modelo de Oficina de Farmacia.

EL Grupo Cofares recibe el premio iDermo 2018 a la Mejor Cooperativa.

JuLIo

El Grupo Cofares aprueba la firma de un acuerdo de colaboracion con la
Universidad de Santiago de Compostela.

SEPTIEMBRE

El presidente propone al Consejo Rector el nombramiento de Carlos
Varela Sénchez-Caballero como representante del Grupo Cofares en el
Consejo de la Asociacion Europea de Distribuidores (GIRP).

Eduardo Pastor informa al Consejo Rector sobre la iniciativa de constituir
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un "Hub Digital”, que permita a los ejecutivos con mas talento compartir
conocimiento e ideas, y poder asi identificar nuevas lineas de negocio.

Se celebra en la Universidad Internacional Menéndez Pelayo de
Santander el encuentro del Instituto de Formacién Cofares sobre
atencion farmacéutica domiciliaria: continuidad asistencial.

El Grupo Cofares recibe el premio del diario La Razén a la Expansién de
la Plataforma Digital Globalpharma.

El presidente de Cofares, Eduardo Pastor Fernandez, asiste en
representacion de todos los socios de la Cooperativa al Senado, donde
se presenta la Propuesta para el Pacto de Estado por la Sanidad.

El Consejo Rector de Cofares ofrece su colaboracién al Colegio de
Farmacéuticos de Madrid para la revisién de los detalles relativos a la
nueva Ley de Farmacia de la Comunidad de Madrid.

Se inaugura el Aula de Farmacia Cofares en la Facultad de Farmacia
de Salamanca, proyecto académico en el que el Grupo Cofares se ha
implicado aportando las instalaciones. EL Rector de la Universidad
de Salamanca expresa su agradecimiento al Grupo Cofares por la
sensibilidad mostrada con los alumnos de Farmacia que cursan estudios
en la Universidad.
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OCTUBRE

Luis Gonzélez, Presidente del COFM, y la Junta de Gobierno del Colegio
de Farmacéuticos de Madrid realizan una visita institucional a las
instalaciones de Farmavenix y Profarco, en Guadalajara, siendo recibidos
por Eduardo Pastor Fernandez, Presidente del Grupo Cofares.

La Seccion de Crédito de la cooperativa inaugura en Valencia una nueva
sede a pie de calle para prestar servicio personalizado a los socios de la
Comunidad Valenciana que lo deseen. El acto fue presidido por Eduardo
Pastor Ferndndez y asistieron tanto el Presidente del Colegio Oficial de
Farmacéuticos de Valencia - Jaime Giner- como el Presidente del Colegio
Oficial de Farmacéuticos de Castellon - Sergio Marco -. Al evento tuvieron
ocasion de asistir tanto socios de la cooperativa como los miembros de
la Comisién Territorial de Levante.

Maria Dolores Moreno Piqueras, consejera del Grupo Cofares,
representando a la cooperativa, acude como ponente al acto de
inauguracién del Master de Humanizacién de los Profesionales de la
Salud, en la Universidad Europea de Madrid.

El Grupo Cofares celebra su Convencién de Ejecutivos, mas de 400
empleados de la cooperativa asisten al evento, en el que se presentan
las lineas principales del Plan Estratégico 2018-2021. La jornada fue
presidida por Eduardo Pastor Ferndndez, acompafiado por el Consejo
Rector y dirigida por José Luis Sanz Otero, Director General del Grupo
Cofares. El mensaje que se transmitié a todos los asistentes es que el
Grupo estd en fase de "Actualizacion” para afrontar los retos del futuro.

NOVIEMBRE

El Consejo Rector crea la Comisién de Relaciones con los Socios, y
nombra Presidente de la misma a José Rodriguez Cénovas, consejero
de Cofares. El objetivo principal en el afio 2019 seré la elaboracion y
desarrollo de un plan de actividades conmemorativas del 75 aniversario
del Grupo Cofares.

Cofares firma un acuerdo de colaboracion con SEFAC, como socio
institucional, para apoyar a esta sociedad cientifica en los congresos,
jornadas y actividades formativas que organice para la farmacia
comunitaria durante el afio 2019.
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José Rodriguez Canovas, consejero de Cofares y representante de
la cooperativa en FEDIFAR, informa al Consejo sobre las decisiones
acordadas en las dltimas reuniones de la patronal, especialmente las
relativas a la implantacién del nuevo marco regulatorio SEVEM.

Eduardo Pastor Fernandez, Presidente del Grupo Cofares entrega el
Premio Estar Vital a Juan Lopez Belmonte, Presidente de Laboratorios
Rovi, destacando toda su carrera profesional dentro del sector Farmacia.

La Fundacién Cofares celebra su tradicional Mercadillo Solidario en la
sede social de Santa Engracia, recaudando financiacion para proyectos
solidarios. Mas de 2.000 personas acuden al encuentro y participan
de todos los actos que tienen lugar con el fin de colaborar con los méas
desfavorecidos.

El Consejo Rector del Grupo Cofares aprueba la donacién de 10.000
kg. de medicamentos a diversos paises africanos, de la mano de OMFE
Internacional.

DICIEMBRE

En la reunién del Patronato de la Fundacion Cofares se fallé el Premio
Fundacién Cofares, que recayé conjuntamente en los Colegios de
Farmacéuticos de Madrid y de Barcelona por su campafia “INFARMA
Solidario”. Igualmente se eligieron los dos Accésit, siendo los
galardonados la Fundacion Tierra de Hombres y la Fundacion MEHUER
(Medicamentos Huérfanos y Enfermedades Raras).

El Grupo Cofares organiza en las instalaciones de Alcofarsa, Valencia, un
encuentro con portavoces parlamentarios de la Sanidad de la Generalitat
Valenciana, colabora el periédico Correo Farmacéutico moderando el
debate y dando difusion al encuentro entre los diferentes agentes del
sector. Destacar la participacion de los Presidentes de los Colegios
de Farmacéuticos de Valencia y de Alicante — Jaime Giner y Dofia Fe
Ballesteros.

La Fundacion Cofares celebra el Concierto Benéfico de Navidad, en el
Teatro Real de Madrid. En los prolegédmenos de este acto el Presidente del
Grupo Cofares entrega el Premio Fundacién Cofares a los galardonados.
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resumen del afio

3.320 M

CIFRA DE NEGOCIO ANTES DE IMPUESTOS

26,92% 12,2 M

CUOTA DE MERCADO NACIONAL BENEFICIO CONSOLIDADO AN E IMPUESTOS

2.702

PLANTILLA

datos relevantes de 2018

166.000 14.503.762

27.060.745....

El pasado ejercicio 2018 ha sido para el Grupo Cofares un afio
marcado por la estabilidad en cuanto a resultados. La cifra de
socios ha crecido, elevandose hasta los 11.100, como asf lo ha

hecho la cifra de negocio, que un aflo més ha batido el maximo 85 . OOO 20 1 . 295 . 7 74
histérico de la cooperativa, elevandose hasta los 3.320 millones R E ALOGO REFERENCIAS GESTIONADAS FUERA DE CATALOGO LINEAS

de euros.

El grupo mantiene operativos sus treinta y cinco almacenes, a
los que hay que afadir siete plataformas logisticas, desde las

que las rutas del grupo han cubierto mas de cincuenta y seis 56 5 702 . 687 440 5 877
millones de kildmetros, para entregar a las oficinas de farmacia KM RECORRIDOS RUTAS REALI

de todo el pais mas de catorce millones de pedidos y mas de
veintisiete millones de bultos.

244 M CRCYAON\VES

PATRIMONIO NETO CIFRA DE NEGOCIO

21
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ORGANOS DE LA

COOPERATIV

Los érganos sociales de la cooperativa, més alla de la Asamblea
General de Delegados, estdn compuestos por los miembros
del Consejo Rector de Cofares, méximo 6rgano colegiado de
gobierno, con los correspondientes Interventores, asi como el
Comité de Recursos y la Comisién Econémica.

Ademés, en este epigrafe se podra encontrar a los miembros
de la Asesorfa Juridica y Fiscal del Grupo Cofares, asi como a
los miembros que componen tanto la Comisién de Informacién
Interterritorial como las diferentes Comisiones de Informacién
Territorial de Cofares, que abarcan todo el territorio nacional.
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4.a. ORGANOS SOCIALES

Consejo rector

PRESIDENTE
D. Eduardo Pastor Fernandez

VICESECRETARIO
D. Juan M@ Blanco Vicente

VICETESORERO

D. Gaspar Linares Bertolin

VOCAL 1
D23. Rosa Martinez Vicente

VOCAL 2
D2. M2 Dolores Moreno Piqueras

Miembros comision territorial

MADRID A

D. Rafael Rivero Gonzélez

D. Alfonso Moreno Aznar

D2. Mercedes Sanchez-Casas Pérez
D. Alejandro Jiménez Gamella

D. Antonio Lépez Rodriguez

MADRID B (CON TOLEDO)
D.Juan Luis Longobardo Martin

D. Rafael Arenas Velasco
D. José Alonso Gémez
D2. Carmen Laso Lépez
D. Antonio Ramos Martin

VALENCIA'Y BALEARES

D. Santiago Riaza Grau

D. Eduardo Luis Trives Lombardero

D3. M3 Victoria Glez De Buitrago Martinez
Da. M2 |sabel Aguado Laza

VOCAL 3
D. José Rodriguez Canovas

VOCAL 4
D. Aquilino Rodriguez Bermidez

VOCAL5
D. Mikel Gastearena Gorrochategui

VOCAL 6
D. Emilio Martinez Imaz

VOCAL 7
D. Carlos Varela Sénchez-Caballero

GALICIA

D. Pedro Pardo Peman

D. Ignacio Sanchez Otaegui
D. Oscar Lourido Gonzélez

D. Javier Ramiro Pichel

D. Modesto Gonzélez Alvarez

ANDALUCIA, CEUTA Y MELILLA

Da. Cristina Montes Berriatda

D. Francisco Félix Lopez Luque

D23 M@ |sabel Galdén Cabrera

D3. M2 Concepcidn Rico Nestares

D. Antonio Santiago Campos Garrido

EXTREMADURA

Da3. M@ Elena Serrano Tejeda
D2. M2 Teresa Blanco Blanco
D@ M@ Luisa Martin Rodriguez
D2 Elisa De Tena Sereno
D.Juan Alfonso Masa Puerto

i VocAL8

D. Francisco Venegas Fito

INTERVENTORES

D. Mariano Giménez Zuriaga

D. José Manuel Jiménez Ramirez

D2. Julia Sanchez-Escribano Garcia-Tizén

MURCIA'Y CASTILLA LA MANCHA

D. Juan Gabriel Callejo Carrillo
D. José M@ Lara Tejedor

D. Pedro Hernandez Rex

D. Eduardo Giménez

D2. Maria Garcia-Cossio Piqueras

i ARAGON, CATALUNA Y ANDORRA

D. Alex Salabert Horno

D2. Rosa Ciutat Monserrat
D. José M@ Mufioz Cubillo
D. Salvador Rovirosa Olive
D2. Concha Garcia Cirujeda

ISLAS CANARIAS

D. Enrique Martinez Carretero
D23. Rosa M@ Lecuona Neuman
D. Leopoldo Zérate Pintado

D2. M2 Angeles Castellé6 Gomez
D3. Carmen Ojeda Rosas
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Miembros comision territorial

NAVARRA'Y LA RIOJA

D2. Soledad Lorca Mico

D. Antonio Pascual Gallego

D2. Carmen Herrero Gonzalez
D2. Arantxa Mufioz Aramburu
D2. Rosa Maria Rodrigo Jiménez

PAIS VASCO

D. Edorta Olabarrieta Rodriguez
D. Bruno Zumarraga Gil

Miembros comision interterritorial

GALICIA
D. Pedro Pardo Peman

ANDALUCIA, CEUTA Y MELILLA
Da. Cristina Montes Berriatda

EXTREMADURA
Da. M@ Elena Serrano Tejeda

MURCIA'Y CASTILLA LA MANCHA

D. Juan Gabriel Callejo Carrillo

26

D2. Elda Rodriguez Cuevas
D. Ignacio Oraa Morte
D2. Sara Sesma Jiménez

CANTABRIA Y ASTURIAS

D23. M2 Antonia Mufioz Garcia
D. Cecilio Diaz Llamedo

D23. M2 Antonieta de Andrés Dirube

ARAGON CATALUNA Y ANDORRA
D. Alex Salabert Horno

ISLAS CANARIAS

D. Enrique Martinez Carretero
NAVARRA'Y LA RIOJA

D2. Soledad Lorca Mico

PAIS VASCO
D2. Edorta Olabarrieta Rodriguez

4.b. COMISIONES Y ASESORIAS

CASTILLAY LEON

D. Rafael Martinez Olmedo

D. José Antonio Lépez-Arias Testa
D2. Manuela Gonzalez Garcia

D23. M@ Luisa Delas Tato

D. Tomas Codesal Gervas

Comite recursos y comision economica W Asesorias

COMITE DE RECURSOS

D. Enrique Batres Iglesias

D. Aurelio Gonzalez Marin

D23. Carmen Vicente Sebastian
D. Vicente Sais Gimeno

D. Adolfo Diaz Minaya

ASESORIA JURIDICA

D. José Luis Marcelles Ramirez
D. Alvaro Cosmen Fernandez
ASESORIA FISCAL

D. Luis Valdeolmos Gonzalez

COMISION ECONOMICA

D. Pablo Aspichueta Reglero

D. Bruno Zumérraga Gil

D23. Carmen Laso L6épez

D2. Susana Bereciartia Gonzalez

CANTABRIA'Y ASTURIAS
D. Cecilio Diaz Llamedo

CASTILLAY LEON
D. Rafael Martinez Olmedo
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DIRECCION

GENERAL

La Direccién General abarca, ademas de la actividad de esta
direccion, el trabajo desarrollado por cuatro &reas adscritas. Estas
areas incluyen el Gabinete de Direccion, centrado en recopilar y
coordinar la informacién que necesita la Direccion General para
su actividad y la Direccién Técnica y de Calidad, que entre otras
cuestiones se encarga de supervisar la mejora de procesos y el
cumplimiento de certificaciones de la cooperativa.

Asimismo en este epigrafe se encuentra la Direccion de
Marketing Corporativo, Relaciones Institucionales e Innovacién,
que incluye también las diferentes cuentas que mantiene
Cofares en Redes Sociales, el area de Comunicacién y Gabinete
de Presidencia que, se encarga entre otras tareas de coordinar
todas las comunicaciones del Grupo Cofares con medios y
grupos de interés.

INFORME ANUAL 2018 / DIRECCION GENERAL

5.a. DEPARTAMENTOS
FUNCIONALES
(STAFF D.G.)

5.a.1. CARTA DE LA
DIRECCION GENERAL.

Por diferentes motivos, 2018 ha sido para la cooperativa un afio de
transicién, donde probablemente el hecho mas relevante respecto al
area ejecutiva que yo dirijo ha sido la confeccién, ayudados por una
de las consultoras més importantes del mundo, Price Waterhouse
Coopers (PwC) del Plan Estratégico 2018-2021, que tiene que servir
de guia a todos los miembros de este poderoso grupo hasta el afio de
su culminacién. Este Plan Estratégico, que nos ha llevado varios meses
confeccionar desde todas y cada una de las areas del grupo, debe situar
a la cooperativa en los términos de excelencia, fortaleza y liderazgo
que nos permitan afrontar el futuro con el mayor de los optimismos y
solvencia. Un futuro que presenta grandes retos y también amenazas, con
fuertes actores de otros sectores y canales que estaran constantemente
tratando de extraer de un sector tan estratégico como el farmacéutico
todo el valor y atacar a la viabilidad de un modelo farmacéutico que
se ha revelado durante mucho tiempo como el méas adecuado para el
ciudadano, puesto que garantiza el acceso universal de la poblacion al
medicamento y a los servicios de salud en general.

Nuestro Plan Estratégico tiene una mision:

“Ser el socio estratégico de la Oficina de Farmacia,
ayudando al farmacéutico a generar una mayor

rentabilidad y reforzar su posicionamiento como
elemento clave del sistema socio-sanitario espafiol.”

Esta importante misién de la cooperativa estara soportada por tres
pilares principales:

« Crecimiento y rentabilidad
« Posicionamiento y vinculacién con la oficina de farmacia.
« Diversificacion.
Pilares que se apoyaran en dos grandes bases:
« El talento y la cultura.

« La tecnologia y la digitalizacion.

Ser el socio estratégico de la oficina de Farmacia, ayudando al farmacéutico a
generar una mayor y reforzar su pc 1to como elemento
clave del sistema socio-sanitario espafiol

Crecimientoy Diversificacion

rentabilidad

Posicionamientoy
vinculacién
con laOF

Tecnologiay digitalizacién

Talentoy cultura

El crecimiento rentable estard fundamentado en el crecimiento en
aquellas areas con mayor potencial, el fortalecimiento de nuestra marca
propia Farline como centro absoluto de nuestra estrategia de vinculacion
con los socios, y en aprovechar todas las oportunidades de crecimiento
inorganico que se nos presenten en el mercado.

El posicionamiento y la vinculacion con los socios sera el centro de la
estrategia y solo vendra de la mano de la conexién tecnolégica entre
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la oficina de farmacia, su cooperativa y también sus clientes, a través
de una plataforma tecnolégica digital. Cofares tiene el reto en estos tres
afios de conseguir no solo su digitalizacion, sino también la de la oficina
de farmacia.

La base fundamental de este ambicioso plan que llevara a Cofares a
convertirse en una cooperativa de servicios para la oficina de farmacia,
donde la distribucién seguird siendo, por supuesto, el servicio mas
importante, serd centrarnos en ofrecer a los socios todas las herramientas
de conocimiento y fidelizacién de sus clientes y pacientes. En otras
palabras, ser& una transformacion, que nos llevara a convertirnos en una
organizacién “Customer Centric” en la que el socio/cliente sea el centro
de todo.

Por ello, durante la segunda parte de 2018, la tarea mas importante
que, como Director General recién nombrado a propuesta del Consejo
Rector, tras la Asamblea General, he llevado a cabo, ha sido la de
confeccionar un nuevo organigrama basado precisamente en esta nueva
méxima, el cliente en el centro. En consecuencia, se han creado dos
grandes direcciones de clientes: la Direccién de Oficina de Farmacia
y la Direccién de Diversificacién. El resto de éareas y departamentos
del grupo orbitan desde ese momento alrededor de estas dos grandes
direcciones, siendo areas y departamentos soporte de las mismas, con
el objetivo de ayudarlas a cubrir el 100% de las necesidades de sus
clientes.

Dos grandes reas cruzan verticalmente toda la organizacion: el area de
Experienciade Cliente, que debe ser labase técnicay de escuchaal socio
que revisara y disefiara todos los procesos y proyectos que impacten en
toda la relacién que tengamos con ellos, y el Departamento de Control
y Auditoria Interna, que se ha reforzado significativamente y que seré el
responsable de medir la calidad y excelencia de todos nuestros procesos
operativos, comerciales y financieros.

Otra de las grandes novedades, de vital importancia, es la creacion del
area de Sistemas de Informacion internayy la contratacién de un Director
Ejecutivo de Sistemas que nos ayudaré a realizar un profundo cambio en
esta area, tras unos afios complicados. Seré el area que conducira gran
parte de la estrategia de digitalizacién del grupo.

Este no es mas que un ejemplo del refuerzo del equipo de direccion y
la captacién de talento que hemos realizado en el afio 2018, logrando
traer al grupo un magnifico conjunto de nuevos profesionales que estan
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liderando &reas como la Cadena de Suministro, la Direccién de Compras,
la Direccién Internacional e Innovacion, la Direccién de Marketing y
Clientes, etc. Hay que afiadir a esto las promociones internas que hemos
realizado en el Comité de Direccion, como la Direccién de Farmacia, la
Direccién de Organizacion y Transformacion, la Direccién Comercial o la
Direccién de Desarrollo de Negocio, con profesionales muy solventes
que venian desempefiando con excelencia sus funciones en otras
posiciones y que han pasado a ser parte de la primera linea de direccién
del grupo.

Direccién General

Resto areas soporte Direccién de Organizacion

Direccion General y Transformacién

Direccion de
negocios de
diversificacion

Direccién de
Farmacia

\a de Suministro y Operaciones

2
k3l )
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Direccion Cadena de Tecnologiay Sistemas

Direccién Cadena de Finanzas y Control de Gestion

Si nos centramos en los resultados econdmicos, este afio, mas que nunca,
se ha podido comprobar la tremenda confianza que los socios de Cofares
mantienen en su cooperativa, puesto que, pese a los momentos de
transicion a los que nos referiamos al principio, la compafiia ha seguido
creciendo debido a que los socios y clientes han continuado confiando,
tanto en nuestras operaciones comerciales y logisticas como en nuestros
servicios a la farmacia y, por supuesto, en nuestros servicios financieros
y la Seccién de Crédito.

Hemos conseguido detener la tendencia de caida en el beneficio y
remontar hasta los 12,2 millones de €, desde los 11,3 millones de € del
afios anterior, un 7,83% mas. También el EBITDA ha crecido hasta los
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41,4 millones de €, esta es la principal sefial de la fortaleza operativa
del grupo. Los principales motivos que nos han llevado a lograr estos
resultados han sido la magnifica estrategia comercial llevada a cabo en
el afio y el cambio radical de rumbo realizado en el area de compras,
llevado a cabo en la segunda mitad del afio. Y todo esto habiendo
seguido con la politica de dotacién de posibles insolvencias del grupo, lo
que nos ha llevado a dotar otros 3,5 millones de € en 2018, cifra similar
alade 2017.

Esto se ha conseguido en un afio donde, a pesar de haber girado
la estrategia de la cooperativa desde un prisma financiero a una
organizacién mas orientada al socio, hemos conseguido, gracias a nuestra
excelente politica de control del riesgo, finalizar el afio con Gnicamente
un 0,22 % de tasa de entrada de morosidad en el afio, por debajo de la
cifra de 2017, que ya de por si era el minimo histérico. Ademas se ha
elevado nuestra tasa de cobertura a un 52,66%, varias veces por encima
de la media del resto de las empresas del sector.

En términos de volumen total de cifra de negocio hemos logrado llevar a
la cooperativa a unos ingresos totales como grupo de 3.320 millones de
€, un 584% mas que el afio anterior. El total de ventas de distribucién
a oficina de farmacia a PVL ha sido de 3.000 millones de €, un 2,22%
mas que en 2017. Estas cifras nos han permitido mantener la cuota de
mercado en un 26,92%, similar al 26,94% del afio anterior. Todo esto,
por supuesto, continuando con las inversiones necesarias, tanto en
instalaciones como en sistemas de informacion u otras necesidades, que
en 2018 se han situado en 10 millones de €.

No quiero terminar mis palabras sin acordarme del magnifico equipo de
profesionales que componen el Grupo Cofares, los 2.702 comparieros
de viaje, que pese haber iniciado una profunda politica de renovacién
en algunas areas, han demostrado su total compromiso y motivacion
durante este afio. Este compromiso y motivacion seran la base de un
futuro muy brillante para la cooperativa, con un Unico objetivo: tener
como centro al socio.

José Luis Sanz Otero

GABINETE DE DIRECCION

Como érea encargada de prestar soporte a la Direccion General del
Grupo Cofares, el &rea de Gabinete de Direccion ha desarrollado durante
2018 diversas funciones de apoyo.

Durante el afio se ha recabado regularmente la documentacion e
informacién necesarias para la actividad de la Direccion General en sus
diferentes interacciones con el Consejo Rector, la Comisién Permanente,
el Comité de Direccién o la Comisién Interterritorial, entre otros érganos
de la cooperativa. Asimismo, se ha llevado a cabo la validacion del
censo de Socios utilizado en la convocatoria de las Juntas Preparatorias
y la Asamblea General, y este afio excepcionalmente, también de
algunos de los requisitos estatutarios requeridos a los candidatos a la
presidencia de la cooperativa. Por otra parte, el Gabinete de Direccién
ha colaborado activamente en la revision de la actualizacién de capital
cooperador, segiin marcan los Estatutos de la Cooperativa, y ha llevado
a cabo labores de seguimiento de la evolucién del mercado nacional y
provincial, asi como de seguimiento del market-share de Cofares y otras
entidades de distribucion.

Cumpliendo con las pautas marcadas por las BPDs/GRPD el Gabinete ha
gestionado:

« 1530 nuevas altas y 780 bajas (Socios y Clientes).
* Mas de 7.800 modificaciones de los mismos.

+ Mas de 5.200 comprobaciones/modificaciones en las &reas de Nexo,
Transfer, Merma Abonos, Nica, SOE, Matriz Consentimientos, etc.

A nivel institucional, se ha participado en distintas actividades: visita
del Viceconsejero de Medio Ambiente de la CAM al almacén de
Méstoles; Jornada de salidas para grados de Farmacia de la Universidad
Complutense de Madrid; diversas reuniones con FEDIFAR relacionadas
con lallegada del SEVeMy su aplicacion préctica; reunion con la Direccion
General de Cartera Basica de Servicios del SNS y Farmacia del Ministerio
de Sanidad o reunién del Comité Cientifico de la Vocalia de Distribucion
del CGCOF. Asimismo se ha ayudado a coordinar la visita de la Junta del
COFM a las instalaciones Farmavenix y se ha preparado la presentacion
de varias ponencias en PGDFARMA 2018, INFARMA 2018, FARMAFORUM
2018y el congreso END2END.
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El Gabinete de Direccion ha realizado ademas una serie acciones
especificas a lo largo de 2018:

* Revision del fichero de clientes para aplicacion de SEVeM.
« Nuevo procedimiento para las altas de SL en Galicia.

« Colaboracién en el nuevo médulo Business Blue Print (BP) para
gestién de Banking en SAPR3 (disefio de implantacion) y las pruebas
de activacion de BP.

« Creacion de un nuevo tipo de clientes potenciales.

« Proyecto de “cédigo unificador” que agrupe los distintos cédigos
asignados a una misma farmacia.

En lo que concierne al GRPD, el Gabinete de Direccién se ha encargado
de:
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« Colaboracion seleccion clientes.
* Modificaciones CRM de peticiones de clientes.
« Adaptacion de los formularios de alta de Socios y Clientes a la GRPD.

« Gestion de la matriz de consentimientos con las indicaciones del
socio.

« Identificacion de ficheros en papel de Gabinete por RGPD.

En colaboracién con el Colegio Oficial de Farmacéuticos de Madrid, se ha
participado en la definicién de almacenes de distribucién en la LOFCAM
y en el proceso negociador con el Ayuntamiento Madrid para la defensa
del acceso de la distribucion farmacéutica a Oficinas de Farmacia dentro
de la nueva Ordenanza de Movilidad Sostenible y el acceso a la zona de
Area de Prioridad Residencial “Madrid Central.
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DATOS IMS COFARES CUOTA MERCADO 1989-2018
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CUQOTA DE MERCADO POR CC.AA. 2017 -2018 5 a 2 D I RECCION En los aspectos técnicos farmacéuticos, es importante destacar la

labor que ha realizado el Comité Técnico de Inspeccién (CTI) érgano

z coordinador en materia de inspeccién y control de medicamentos de
TECN ICA Y CALI DAD uso humano, encargado de garantizar la homogeneidad de criterios,
exigencias y actuaciones de los servicios de inspeccion de la Agencia
Espafiola del Medicamento y Productos Sanitarios (AEMPS) y de los
6rganos competentes de las Comunidades Auténomas (CCAA). Asi
pues, el CTI ha profundizado en la trazabilidad probabilistica y desde el
Grupo Cofares, con el &nimo de cumplir adecuadamente con la norma,
se han superado incluso los criterios del CTl ya que, el nimero de
lotes reflejados en los albaranes electrénicos son, como maximo, 4. En
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La actividad del &rea de Direccion Técnica y Calidad ha estado marcada
en 2018 por los preparativos para la ejecucion del Acto Delegado. El
tiempo limite establecido para llevar a cabo esos prolegémenos era el 9
de Febrero de 2019 y, para poder llegar a tiempo a esta fecha, el Grupo
Cofares ha tenido que preparar sistemas y procesos durante todo el afio.

¢ & 8 8 8 ¢ £ § & g g £ § £ T £ ¢ to al resto de exigencias, por ejemplo respecto al transports
s % § § 5§ 3z 8 % 5 5§ 3 2 & £ 3§ % ¢ cuanto al resto de exigencias, por ejemplo respecto al transporte a una
s o E 5 g < £ [} W s = 3 . o L, . N x .
g S ¢ &8 8 § z & 8 & & R = Cabe recordar que en Espafia, en general, la distribucién ha trabajado temperatura igual o menor de 25°C ya se alcanzaron el afio anterior y,

3 £ = . -

© o8 con vistas a la entrada en vigor del Sistema Espafiol de Verificacion este afio, se ha consolidado su cumplimiento.

M 2017 W 2018 de Medicamentos (SEVeM), cuya andadura comenzaba en febrero y . . o

Se ha colaborado de manera activa y continuada con Consejerias de

que agrupa a las principales patronales del sector: FEDIFAR, CGCOF, ) o ! 2 )
Sanidad, Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad, AEMPS,

Farmaindustria y AESEG. ) X , X R R

Consejo General de Colegios Oficiales Farmacéuticos, Colegios Oficiales
Desde el Grupo Cofares se ha colaborado intensamente con la Farmacéuticos y otros Grupos Técnicos. Hay que mencionar también a las
implantacion del SEVeM y con FEDIFAR, liderando la realizacion de patronales y asociaciones, como FEDIFAR, CEOE, ANEFP 0 ADS, en las que
pruebas y validacion del software para la distribucion mayorista. se ha participado a través de comisiones técnicas sanitarias.

También se han solicitado con suficiente antelacion las correspondientes
credenciales para sus almacenes de distribucion, lo que ha permitido
que estén preparados operativamente antes de llegar a 2019.

Carlos Varela Sanchez-Caballero, Consejero del Grupo Cofares y miembro
del board del GIRP, la patronal europea de distribucién, ha sido elegido
como Vicepresidente de esta asociacion, lo que permite a la cooperativa
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estar presente en la Unién Europea a través de sus instituciones. Desde
su posicion, Carlos Varela, podra trasladar a las entidades sanitarias
europeas los intereses de la farmacia cooperativista, y trabajara en
defensa del modelo espafiol de oficina de farmacia.

Dentro de la Direccién Técnica y de Calidad, la actividad del afio se ha
desarrollado desde cuatro areas interrelacionadas:

« La Direcci6n Técnica farmacéutica del grupo, cuyo personal supera
la centena de farmacéuticos. Comprende a los Directores Técnicos,
tanto titulares como suplentes. Dentro de este colectivo hay
farmacéuticos que ejercen como directores técnicos de almacenes
de distribucion y farmacéuticos que actiian como directores técnicos
de industria farmacéutica, formandose todos ellos de manera
continuada.

L
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Las coordinaciones regionales de Direccién Técnica y Calidad,
junto a la coordinacién del equipo central, son las responsables
del cumplimiento de las Précticas de Correcta Distribucion y su
Certificacion, asi como las normas de Correcta Fabricacion, cuando
apliquen. Este afio se ha reforzado la formacion en PCD y en el
reglamento delegado y SEVeM.

Regulatorio, es el &rea que se ocupa de elaborar, registrar y mantener
los dossiers de productos de nuestras marcas propias: Farline y
Aposan, cubriendo todo el espectro de productos farmacéuticos,
medicamentos, productos sanitarios, alimentos, cosméticos y
desinfectantes, asi como farmacovigilancia y cosmetovigilancia.
Asimismo son responsables de efectuar auditorfas interna, y revisan
incluso la publicidad de los productos del Grupo. También colaboran
de manera habitual con los cursos del Instituto de Formacién Cofares
(IFC) y con las publicaciones del Grupo (Mundo Farmacéutico).

Productos Quimicos COFARES, ha renovado su certificacion en
Normas Correcta Fabricacion (NCF) y se mantiene como referente
de calidad en materias primas para la formulacion magistral.
Cuenta con el laboratorio de control de calidad y con salas blancas
para el cuarteo de las materias primas. Los farmacéuticos de esta
area asesoran a las farmacias en formulacién magistral, tanto en
regulatorio y formulacién como en tipo de productos.

Calidad tiene como objetivo mejorar los procesos, gestionar las
reclamaciones y el desarrollo, implementacién y vigilancia de los
sistemas de calidad tanto en Practicas de Correcta Distribucion
y Normas de Correcta Fabricacion como en los sistemas que se
encuentran certificados, que en 2018 han sido:

- Certificaciones en Norma ISO 9001: Sistema de Gestion
de Calidad COFARES PRODUCTOS QUIMICOS, OMFE, OFSA,
FARMAVENIX y OFSA DEVOLUCIONES.

- Certificaciones en Norma ISO 14001: Sistemas de Gestion
Medioambiental: FARMAVENIX.

- Certificaciones en Excelencia Logistica y de Transporte:
FARMAVENIX.

- Certificaciones en Norma SGE21: Sistema de Gestion ética y
socialmente responsable: COFARES - Sociedad Cooperativa
Farmacéutica.
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5.a.3. DIRECCION
DE MARKETING
CORPORATIVO,
RELACIONES
INSTITUCIONALES E
INNOVACION

MARKETING

En 2018, ademés de dar soporte a todas las areas y empresas del Grupo,
el departamento de Marketing ha sido colaborador activo en los planes
de negocio de diversos proyectos e iniciativas. Dentro de sus diversas
funciones, la actividad se ha centrado en las siguientes areas:

+ Se ha participado activamente en la definicién y desarrollo de
diferentes proyectos de comunicacién para los planes de marketing
de los negocios, tanto a nivel de desarrollo de los diferentes negocios
como de su imagen corporativa, imagen en punto de venta, disefio
de camparias y comunicaciones a las farmacias.

« El 4rea de Trade Marketing ha seguido evolucionando la politica
promocional iniciada en 2017, ejecutando un nuevo Plan de
Trade para transmitir toda la actividad promocional e iniciativas
comerciales a los socios y clientes. En 2018 se envia a las farmacias
la primera Caja Promocional mensual, atendiendo asi a la demanda
a las farmacias de centralizar en un Unico envio mensual la
comunicacion de promociones y ofertas competitivas con un claro
enfoque de gestion por categorias.

El &rea de Investigacion de Mercado ha dado un paso importante
en el anlisis e identificacion de nuevas oportunidades de negocio
para la cooperativa, trabajando en categorias como salud deportiva,
homeopatia y veterinaria, y ayudando a establecer nuevos modelos
de negocio para el futuro.
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« Desde el area de Comunicacion de Marca se ha trabajado a lo largo
del afio en el desarrollo de proyectos que han ayudado a consolidar
la vinculacién con nuestros socios y la imagen corporativa.

FARMANAGER

El departamento de marketing ha colaborado activa y continuadamente
en el plan de marketing de Tedifarma. Se ha desarrollado un plan de
marketing especifico para Farmanager con acciones de comunicacién y
eventos de formacion.

ORTOPEDIA CENTRAL COFARES

Se hadesarrollado laimagen de marca, plan de marketing e imagen parael
nuevo material PLV 2018, que ayudara a identificar el espacio destinado
a la categoria Ortopedia dentro de la farmacia. Asimismo se desarrolla
trimestralmente un magazine con temas de interés y novedades en la
categorfa. También se han elaborado planes de comunicacion y talleres
de formacion.

TCUIDA NUTRICION

Se ha efectuado el desarrollo de un nuevo plan de marketing y
comunicacion de marca, asi como todos los elementos de comunicacién
en punto de venta. También se han trabajado planes de comunicacién en
redes sociales dirigidas al cliente final para dar a conocer las ventajas y
promociones, asi como las farmacias que disponen del servicio.
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TCUIDAESTETICA

Se han trabajado camparias promocionales de tratamientos enfocadas a
generar trafico al centro y vinculadas a la farmacia para generar ventas
cruzadas.

COFARES SOLUCIONES

En 2018, se ha lanzado una nueva linea de servicios enfocados a
proporcionar soluciones para mejorar la gestion de la oficina de farmacia.
Desde el area de Marketing se desarrolla una nueva identidad visual y
estrategia para su comercializacion, asi como un plan de comunicacién y
acciones promocionales de lanzamiento.

EVENTOS

El departamento de marketing ha continuado colaborando y siendo
parte activa en todos los eventos realizados por el grupo.

« Eventos Fundacién Cofares: Colaboracién en eventos como los
Torneos de Golf, Mercadillo Benéfico, Premio Fundacién Cofares,
y Concierto Benéfico de Navidad, participando también en las
campafias de comunicacién de los mismos.

« Infarma 2018: Celebrado en Madrid. Este afio se centré en la
presentacion de todas las novedades que Cofares ofrecia a las
farmacias, asi como en las herramientas digitales y comercializacion
de servicios a las oficinas de farmacia

CLUB COFARES FIDELITAS

En 2018 se ha continuado con el plan de fidelizacién FIDELITAS, del que
mas de 10.000 socios se han beneficiado mediante la consecucion de
puntos canjeables por regalos tanto en distribucién como en marcas
propias.
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REDES SOCIALES

Redes sociales

(&)

perfiles dif

Durante el afio 2018 desde el Area de Redes Sociales se han gestionado
ocho grandes cuentas: el perfil corporativo del Grupo Cofares, TCUIDA
Nutricién, Farline, TCUIDA Belleza, Globalpharma, OMFE Cofares
Internacional y Farmavenix, lo que ha supuesto administrar mas de 19
perfiles diferentes en redes sociales con sus diferentes estrategias,
elaboracién de contenidos, creatividades, anlisis de resultados,
cobertura en eventos, posicionamiento...

El area Social Media mantiene una vision 360° del Grupo, gracias a la
cual conoce tanto la filosofia del grupo, como su estructura organizativa
y los productos que ofrece a socios y clientes. Es un éarea transversal
que mantiene una estrecha relacién con todos y cada uno de los actores
implicados en social media, para asi mantener la coherenciay la calidad
constante en las publicaciones.

= + de
21.500

usuarios

MOS SIGUEN
DIARIAMEMNTE
EM NUESTRAS
B ICACIONES

La estrategia en redes sociales ha puesto el foco este afio en el Inbound
Marketing, potenciando asi el Marketing de Contenidos, componente
clave para cualquier cuenta que gestionamos. Se ha generado contenido
especifico para cada red social y alcanzado los més de 20.000 usuarios
diarios.
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El Grupo Cofares es lider respecto a la competencia en varios canales
sociales.

La cooperativa se acerca a los socios de la manera més creativa y visual
en todos sus perfiles.

Se ha intentado ofrecer siempre al socio contenidos de calidad y facil
aplicacion préctica. En este sentido el blog es una de las plataformas con
mas visitas.

BIERAL PETE

LRGN AL REH I

Por afiadidura, y gracias a la estrategia planteada en LinkedIn este afio,
la empresa continda su acercamiento al empleado en las redes sociales.
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Ademés, este afio se ha potenciado mucho el Outbound Marketing,
gracias a la incorporacién de estrategias de Social Ads en casi todas las
cuentas gestionadas.

Desde el Area de Redes Sociales se esta al dia de las Ultimas tendencias
del mercado, de esta forma se consigue una comunicacién online eficaz
y se mejora la imagen exterior de la compafiia y de las diferentes areas
de negocio.

MAS AREAS DEL GRUPO SE
UNEN A LA ESTRATEGIA DIGITAL

HITOS DESTACABLES
CAMPANA 'BE ACTIVE BE FARLINE'

Se realiz6 una campana 360° de la mano de Farline ‘BeActive BeFarline’,
dirigida a posicionar la nueva gama de productos dirigidos a deportistas
de la marca propia Farline. Mas de 9.000 usuarios finales tuvieron la
oportunidad de probar gratis las muestras de colageno. Con esta accion,
ademas de generar brand awareness y darle visibilidad a la nueva marca,
se consiguié disponer de una base de datos segmentada para futuros
impactos y aumentar considerablemente todas las comunidades online.

La campana se amplificé con una estrategia de "Marketing de Influencers”
através de los cuales se consiguid llegar al publico objetivo. La campafa
genero un importante retorno en términos de reputacién de marca.

CAMPANA NAVIDAD 'ESTE ANO DAMOS LA CAMPANADA'

Se obtuvieron mas de 2 millones de impresiones y mas de 150.000
reproducciones de video. El video se adapt6 a los formatos mas actuales
del momento: Instagram stories (formato vertical), formato whatsapp,
Facebook, Twitter, etc.

En definitiva, una campafa de marca que consiguié una gran dinamica
entre los socios.
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5.a.4. DIRECCION
DE COMUNICACION
Y GABINETE DE
PRESIDENCIA

DIRECCION DE COMUNICACION

La Direccién de Comunicacion tienen un papel importante en transmitir
a la sociedad los valores de la empresa, en construir una cultura de
compromiso con los socios, y, en, en ltima instancia, en trabajar de
forma alineada con las lineas de negocio de la empresa, ayudando en los
objetivos marcados.

En 2018, la Direcciéon de Comunicacién ha trabajado en conseguir para
la cooperativa una adecuada presencia en los medios tradicionales y
digitales, optimizando las comunicaciones de manera que su impacto
fuera el maximo posible, y sin dejar nunca de lado la responsabilidad

| Encuenitro de
Hasmmuiefi i ms o)
ain Lalua
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de presentar el Grupo Cofares ante los socios, los medios y la sociedad
bajo el prisma de una empresa comprometida con el sector, socialmente
responsable y que se esfuerza por defender el modelo de la farmacia
comunitaria en nuestro pais ante posibles alteraciones de su naturaleza
que, no obstante, debe seguir evolucionando para prestar el mejor
servicio posible y dar la respuesta mas adecuada a las necesidades de
los ciudadanos.

También ha sido para la empresa un afio de cambios, tras al que la
cooperativa sale reforzada, con una nueva direccion general y Plan
Estratégico que van a sustentar el rumbo del Grupo Cofares durante
los préximos afios hacia una serie de objetivos que pasan por ser mas
cercanos y ofrecer mejor servicio y asistencia a los socios. Asimismo,
Cofares ha cerrado el afio con la ilusién de cumplir sus 75 afios de
actividad, una efeméride que se celebrara con diferentes eventos y
acciones a lo largo de todo 2019.

El proceso de transformacién digital de las farmacias sigue avanzando
a paso lento, y la gran mayoria de las oficinas no acaba de completar su
salto a la esfera de internet, lo cual genera un déficit de conexion a mundo
digital donde la interconexién entre diferentes &mbitos es cada vez mas
frecuente y donde los pacientes y clientes se vuelcan cada vez més en
esta via como método de interaccién con sus sanitarios por las evidentes
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ventajas que supone a nivel de comodidad y desplazamiento. Asimismo, la
apuesta de la farmacia por ofrecer nuevos servicios a los pacientes, como
la asistencia domiciliaria, se ha encontrado con una enconada resistencia
por parte de otros actores que consideran que se esta intentando interferir
en un ambito que consideran como tradicionalmente de su competencia.

En cuanto al ambito del Gabinete de Presidencia, la actividad se ha
centrado en coordinar y difundir adecuadamente las actividades del
presidente de la cooperativa en sus diferentes visitas institucionales,
encuentros con los socios e intercambios con los medios, de forma que
pudieran celebrarse con el tiempo adecuado y, en el caso de la relacion
con los medios, de una manera éptima para la imagen del Grupo Cofares.
Asimismo, desde el Gabinete se ha trabajado en el establecimiento y
mantenimiento de relaciones institucionales con los diferentes agentes
del sector, ya sea miembros de la industria, colegios oficiales de
farmacéuticos, sociedades cientificas, universidades o estamentos de las
Administraciones, tanto a nivel nacional como autonémico e incluso local.

Por Gltimo, la direccién de Comunicacién se ha encargado de administrar la
presencia publicitaria institucional del Grupo Cofares, con el propésito de
mantener una identidad corporativa con cuyos valores los socios puedan
identificarse plenamente. Dentro de este aspecto, se ha colaborado con
el desarrollo de politicas de Responsabilidad Corporativa, un area que
pone de manifiesto el compromiso de la empresa con los trabajadores, el
medio ambiente y la sociedad.

En el ambito de las Redes Sociales, desde comunicacién se ha manejado
el contenido corporativo correspondiente a la imagen y reputacion de
Cofares, supervisando y suministrando contenidos para los canales
existentes en las plataformas Facebook, Twitter y LinkedIn.

Entre todas las acciones desarrolladas en 2018, cabe destacar las
siguientes:

« Gestion de entrevistas y colaboracién en medios del presidente de la
cooperativa, asi como de miembros del Consejo Rector.

« Elaboracién de contenidos corporativos paramedios de comunicacion.

« Gestion de la participacion en foros y congresos de distintos
representantes del Grupo, y difusion de la misma.

« Cobertura de la Asamblea General Ordinaria de Delegados del
ejercicio 2017, con su correspondiente difusién en medios.

« Difusion en medios de la edicién 2018 del Mercadillo Navidefio de
la Fundacién Cofares.

« Difusion en medios del Concierto Benéfico de Navidad de la
Fundacién Cofares, asi como de la convocatoria y entrega de la
edicion anual del Premio Fundacién Cofares

Defensa en los medios del sector farmacéutico de un mayor equilibro
en la dispensacién medicamentos de DH, incluyendo los biolégicos
y biosimilares. Asimismo, también se ha defendido la importancia
para el modelo farmacéutico espafiol de la labor que desempefia la
farmacia rural.

« Desde varios soportes, se ha defendido el establecimiento desde
la farmacia de la atencién domiciliaria a los pacientes, como una
evolucion natural y necesaria de la prestacién de servicio sanitario
personalizado a la poblacion.

Cobertura de la participacién del Grupo Cofares en el Congreso
Infarma 2018, celebrado en Ifema de Madrid.

« Difusion del evento anual del IFC “Encuentro Farmacéutico”,
celebrado en septiembre en la Universidad Internacional Menéndez
Pelayo de Santander.
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« Eco mediatico de diversos premios recibidos por el Grupo Cofares « Difusién en medios de la actividad de OMFE Cofares Internacional,
en 2018. particularmente en cuanto a las acciones solidarias desarrolladas,
incluyendo un programa de voluntariado en Senegal. Asimismo, en
+ Comunicacion de acciones de Responsabilidad Social a empleados lo que corresponde a OMFE Nacional, se ha dado difusion a su labor AnrEe o
Yy grupos de interés de la cooperativa. en la distribucion a nivel hospitalario. _— o Brntultes i rerer i
it platnied fesa sevie de e Sarienl Lag gt Dege &GI8 mane - o
« Participacion activa y coordinacién en la elaboracion de contenidos PP N : : : - "'"""_
e las Redes Sociales corporativas del Grupo « Difusién en medios del Programa de Forme_x?lén de DII‘eCtI-V’OS PGD oLy ety i e e - el -
. Farma, desarrollado por el IFC en colaboracién con Fundacion Lafer iy g e
. . el IESE. o= - ok,
« Apoyo desde el Grupo Cofares a las actividades de diversas y firarkan - wsdln p-
instituciones del sector. : i : i i i sers i - bt pem——
* Promocién en medios d_e .Ia pr_lmera Fer_la de Parafarmama organizada - e o
N, . ” . por Cofares, con la participacion de veinte laboratorios. e a e, X
« Desde la Direccién de Comunicacién también se ha gestionado S & g, i Yo - oo Lo sl e |
y coordinado la inversién publicitaria de caréacter institucional Lt oo L] y )
. . - - iy - »
en los diferentes medios de comunicacion, tanto digitales como T e e e e S ]
. Bamataie b wetsln des ¥ s omoudiad ¥l CRRgE 0 T 8 s s
tradicionales. s i e | e o s e b v 3 T - gt von dthter Lin o 7 e e i B
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Medio: A Tu Salud | Fecho: 28 de mayo de 2018
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DIRECTIVOS

“La mitad de los clientes de
una farmacia ya es gente sana
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5.b. DIRECCION DE
TRANSFORMACION,
ORGANIZACION Y
PERSONAS

PERSONAS

Una de las principales ventajas competitivas del Grupo Cofares reside
en las personas que trabajan en sus diferentes empresas, con las que se
mantiene una relacion basada en el respeto y la confianza mutuos.

A cierre de 2018, el grupo contaba con 2.702 empleados propios, de los
cuales 174 se incorporaron a la compariia durante el ejercicio. Por areas,
el 84,45% de las incorporaciones pertenece a la estructura operacional,
con el 25,24% directamente vinculado con la prestacion del servicio a
la oficina de farmacia. En la organizacién, el 44,41% de los trabajadores
son mujeres y el 55,59% son hombres.
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Durante 2018 se han realizado 121 procesos de seleccién para atender
a las distintas necesidades del grupo, y se han evaluado més de
1.200 perfiles, realizando diferentes pruebas, como assesment center,
entrevistas por incidentes criticos o pruebas psicotécnicas, entre otras.

Desde el compromiso con la incorporacién laboral de los mas jévenes,
17 alumnos/as han colaborado realizando practicas curriculares y
extracurriculares, y algunos, ademas, han tenido la oportunidad de cubrir
posiciones eventuales en nuestros centros.

En este ejercicio el Grupo Cofares ha actualizado sus atributos como
empleador, mejorando la propuesta de valor al empleado, que pivota
alrededor de cinco pilares que diferencian y posicionan a Cofares
con respecto a otras compaiifas: atributos de compaiiia, cultura,
compensacion y desempefio, desarrollo profesional y liderazgo. Esta
propuesta de valor, renovada afio tras afio, ha permitido mantener tasas
de rotacion total cercanas al 5%.

El respeto a las personas y la preservacion del medio ambiente forman
parte de la base de los atributos del Grupo. Cada dia, se trabaja para
convertir la cooperativa en una empresa mas eficiente, agil, flexible
e innovadora, capaz no solo de adaptarse al futuro, sino de crearlo;
orientada al desempefio; con lideres inspiradores capaces de desarrollar
el talento; integrada e inclusiva, y un referente de excelencia en gobierno
corporativo.
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En el ambito de la flexibilidad y la conciliacién, se han continuado
incluyendo mas medidas que mejoren la conciliacién de nuestros
empleados/as. El Grupo Cofares se ha consolidado como una empresa
reconocida por impulsar formas de trabajar que faciliten el equilibrio
entre la vida personal y profesional, como asi reconoci6 ARHOE
(Comisién Nacional para la Racionalizacién de los Horarios Espafioles)
en el afio 2017.

TRANSFORMACION

En la segunda mitad del afio, el Grupo Cofares ha dado comienzo a una
transformacién de la compafiia con el objetivo de maximizar el negocio
para asegurar que el enfoque de la actividad se mantiene en los socios y
clientes, fortaleciendo asi nuestro negocio principal.

También se pretende mejorar la eficiencia en los procesos, para
reducir la complejidad y facilitar el establecimiento de sinergias entre
departamentos, &reas y empresas.

Nuestro modelo se basa en la clara separacién entre unidades de ingreso
y centros de coste, una orientacién por cliente y mercado, favoreciendo

la implantacion de proyectos transversales.

DESARROLLO DE PERSONAS

El trabajo realizado en 2018 se ha centrado en consolidar los itinerarios
formativos en funcién del puesto y rol que ocupa cada persona en la
organizacion. En base a estas dos variables, se han construido propuestas
que han atendido tanto a las habilidades del empleado como a los
aspectos técnicos.

Como dato relevante, cabe destacar la inversion realizada en formacion
en las diferentes personas de la organizacion, llegando hasta 20.784
horas totales.

La apuesta por el desarrollo profesional no sélo se basa en la oferta
formativa, busca ademas crear una cultura de aprendizaje y crecimiento
constante fomentando el autodesarrollo de los empleados/as. Con
este propdsito se ha impulsado la creacién de un entorno virtual de
aprendizaje, orientado a la gestion, difusion, evaluacion y generacion de
experiencias de aprendizaje entre los miembros de la compafiia.
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FORMACION POR AREA Horas Porcentaje
Buenas précticas de distribucion, 4320 20,8%
calidad y prevencion de riesgos laborales

Desarrollo de habilidades 1938 9,3%
Digitalizacion y tecnologia 4.210 20,3%
Empresay negocio 3.890 18,7%
Idiomas 2944 14,2%
Liderazgo y gestion de personas 2073 10,0%
Marketing y comunicacion 525 25%
Ofimatica 668 32%
Otros 216 1,0%

Se trata de una propuesta que en 2018 ha ofrecido:
« 198 cursos online.

* Un catdlogo permanentemente y actualizado de Massive Open
Online Courses (MOOCs), clasificado por tematicas relevantes para
las funciones que desarrollan los empleados.

« 41 cursos abiertos a todos los empleados y enfocados a desarrollar
sus competencias digitales

« 10 itinerarios formativos disefiados en base a los puestos que
componen la organizacién. Estos estan organizados con un caracter
temporal limitado y surgen como propuesta “blended learning” a las
necesidades de desarrollo definidas por el drea de Organizacion y
Personas del Grupo Cofares.

Ademés de las acciones formativas realizadas, cada empleado tiene la
posibilidad de incluir su formacién, realizada de forma voluntaria, en el
plan de compensacion flexible, obteniendo un ahorro fiscal considerable
ademas de la financiacion sin coste por parte de la organizacion.

ORGANIZACION

Siguiendo con la linea definida hace un par de afios, la deteccién y
fidelizacion del talento en la organizacién es clave para ser una empresa
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cada vez mas competitiva. Por ello se realiza un trabajo continuo de
evaluacion de los colaboradores, haciendo que el proceso de promocién
interna sea objetivo, justo y transparente. Durante 2018 se han realizado
11 promociones en las distintas unidades de negocio (Comercial,
Logistica, Servicios Corporativos), un ejemplo claro de la estrategia de
gestion de talento definida.

Hay que destacar la participacion del Grupo en diferentes programas
multicompafifa de la mano de la Fundacién Transforma Espafia,
interviniendo en dos programas transversales, uno de ellos destinado a
perfiles con experiencia consolidada y otro a los equipos junior.

También han destacado los programas de desarrollo disefiados e
implantados durante 2018, y que incluyen:

« Lanzamiento de la Escuela de Liderazgo con dos programas:

“Anatomia del Manager™: Programa dirigido a Directores de Area
y Gerentes de las distintas unidades de negocio, que tiene
como objetivo trabajar las habilidades de gestion propias del
puesto: transversalidad y herramientas de gestion, liderazgo y
desarrollo de colaboradores.

- “Avanzando en Comunicacién”. Programa de formacion disefiado
para managers con el objetivo final de impactar, influir y
movilizar desde la comunicacion.

Gestion de Proyectos: dos nuevas ediciones dirigidas a perfiles IT
e ingenieros de organizacién industrial, que tienen como objetivo
consolidar los conocimientos y optimizar la gestion de proyectos.

Certificacion MIFID "Il": programa dirigido a profesionales de Riesgos,
Seccion de Crédito y Tesoreria que les certifica en Asesoramiento
Financiero y gestion de riesgos en base a los criterios definidos por
la normativa bancaria.

.

Plan de desarrollo para Gestores Comerciales: formacién disefiada
con la Direccién Comercial que tiene como objetivo acompariar al
ciclo de madurez de los Gestores Comerciales profundizando en las
herramientas y habilidades que todo asesor de la oficina de farmacia
debe tener.

« Méster en Big Data y Data Science: se ha seleccionado un colectivo
transversal para profundizar en la explotaciéon de la informacion.
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Durante seis meses han cursado in-company un master con MBIT que
ha terminado con dos proyectos de aplicacién para la organizacion.

Export Manager: los colectivos comerciales con presencia
internacional se han formado en la Camara de Comercio de Madrid
como expertos en Comercio Internacional, participando empleados
de distintas sociedades.

“Sé + Digital” programa de autodesarrollo dirigido a toda la
organizacién bajo metodologia Learning que tiene como objetivo
conocer, profundizar y actualizar las competencias digitales de los
trabajadores mas demandas por las organizaciones.

Renovacion de la Intranet del Grupo Cofares: se ha acometido una
primera fase de renovacién de la intranet, lo que ha supuesto la
integracion de varios sistemas para garantizar el acceso a todos los
empleados a multitud de servicios (utilidad de noticias internas,
directorio de la compafiia, solicitud de pedidos de personal,
repositorio de documentacion, etc.).

TeamWork 2018: propuesta colaborativa orientada a la generacién
de proyectos basados en tecnologia Google. Consistié en un
conjunto de acciones coordinadas y supervisadas que supusieron
una alternativa para el aprendizaje en el puesto de trabajo
aprovechando asf las redes de conocimiento en la organizacion.

SEGURIDAD, SALUD Y
BIENESTAR ORGANIZACIONAL

« Disefio de estructura documental y accesos a la misma a través de
DRIVE.

« Actualizacion del Plan de Prevencién.

« Ademas de las visitas realizadas y coordinadas con el Servicio de
Prevencion, se han efectuado visitas a varios centros de trabajo,
como Tenerife, Las Palmas, Valladolid, Barberd del Vallés, Sant Boi,
Santa Engracia o Marchamalo, entre otros.

Seguridad
Saludy B

COFARES

Mas alla del cumplimiento formal de la norma, la formacién representa
un pilar fundamental de conocimiento y sensibilizacién en materia
preventiva para poder construir un entorno de trabajo seguroy saludable.

Se ha implantado la formacién online, a través de la plataforma Campus
Quirdn, con la relacion de materias que se detalla:

« Prevencion de riesgos en puestos de almacén y logistica (2h.)

« Prevencion de riesgos en puestos de instalacion y mantenimiento
mecénico (2h.)

« Prevencion de trastornos musculoesqueléticos (2h.)

« Prevenci6n incendios y normas de actuacién ante emergencias (4h.)
« Capacitacion para el desempefio de funciones de nivel basico (50h.)
« Prevencion de riesgos en PVD y dispositivos TIC portatiles (2h.)

« Prevencion de riesgos en puestos de conductor de vehiculos de
transporte (2h.)
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* Prevencion de riesgos en puestos de comercial (2h.)
« Seguridad y salud en oficinas (2h.)

Desde el Area de Seguridad, Salud y Bienestar se participa en los
diferentes Comités de Seguridad y Salud, en calidad de Organo Asesor, en
todas las empresas que conforman el Grupo Cofares. Todos los Comités
disponen de Reglamento de funcionamiento Interno, con la definicion
y funciones de las figuras de presidente y secretario, alternando éstos
anualmente su cargo entre representacién empresarial y sindical. En
los diferentes comités de Seguridad y Salud se han cerrado grupos de
trabajo y se tratan los informes de accidentabilidad dentro del periodo
correspondiente.

Durante el ejercicio 2017 se disefi6 e implanté un procedimiento de
actuacion frente al accidente que se ha comunicado a los responsables
de almacén y turno. Tiene como principal elemento y punto de partida
un analisis del accidente e incidente en todos los centros de trabajo. En
el desarrollo de 2018 este proceso ha sido mejorado incorporando mas
datos relacionados con el accidente de trabajo, asi como el reporte de
una grafica segmentada por varios conceptos. Estos datos se obtienen
a través de un formulario cuyo contenido se asemeja al parte DELTA
(Declaracion Electrénica de Trabajadores Accidentados). Esta informacién

Férmula: dias de baja AT+EP/dias teéricos*100

2018

2017

permite poder identificar los accidentes de trabajo y configurar un mapa
de accidentabilidad en sincronia con la realidad

De los datos obtenidos durante el periodo del afio 2018, se puede
concluir que el 61,5% de la accidentabilidad se concentra en las
extremidades superiores y espalda, y que los accidentes se reparten
por igual entre hombres y mujeres, siendo el centro de Fuencarral la
ubicacién con mayor ndmero de eventos.
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El indice de absentismo Absoluto Total AT (Accidente de Trabajo) +EP
calculado como larelacién porcentual entre los dias de baja (CC) respecto
a los dias tedricos de trabajo ha disminuido con respecto a 2017.

RELACIONES LABORALES

Para Cofares es fundamental facilitar los canales de comunicacién que
promuevan la participacién de la plantilla en el dia a dia, a través de sus
representantes.

En el afio 2018 se ha negociado y firmado el Il Plan de Igualdad de
Cofares, Sociedad Cooperativa Farmacéutica Espafiola, en el que se han
instaurado una serie de medidas con el fin de lograr la igualdad real
entre mujeres y hombres.

El principal objetivo, desde el punto de vista de las relaciones laborales,
dentro del Grupo es el cuidado de sus trabajadores/as. Esta labor se
logra mediante el establecimiento de politicas encaminadas a fomentar
la conciliacion de la vida personal, familiar y laboral.

En la actualidad, las diferentes Sociedades del Grupo cuentan con
un total de 117 Representantes Legales de los Trabajadores. Se han

mas de 100 reuniones con los diferentes Comités de Empresa de las
sociedades que conforman el Grupo a efectos mercantiles, como Cofares
Cooperativa, Cifsa, Cofares Corporacion, Alcofarsa, Eurosery, etc; en las
cuales se han establecido una serie de acuerdos para logar una efectiva
y real conciliacién personal, familiar y laboral.
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CAPITAL PROFESIONAL Dic2017 Dic 2018
Plantilla Total 2528 1 2702 'C O FAR ES
Edad Media 4027 4174
Antigliedad Media 917 i 6,16
Diversidad (Porcentaje de mujeres/ total plantilla) : 44,10% : 44,41% C O M U N | C A C| ON | NTER N A
Porcentaje plantilla con titulacion universitaria 179% 19,90%
Incorporaciones 121 174 Se ha continuado mejorando los canales de comunicacién con los
H H empleados a través de una nueva Intranet, establecida de la mano de
CALIDAD SOCIAL Dic2017 Dic 2018 Lumapps. Dicha plataforma interna engloba todos los sites disponibles
K X con servicios, ventajas y beneficios para los empleados/as con el nombre
Porcentaje Empleados con contrato fijo 74,20% 75,94% BeCofares
RENTABILIDAD SOCIAL Dic2017 Dic 2018
Coste factor humano: gastos personal/total gastos de explotacién 0,63% 051%
ROI capital humano: Beneficios antes amortizaciones por empleado/gasto personal por empleado 0,35% 0,33% RESPONSAB ILIDAD SOCIAL
Beneficios antes de amortizaciones/Plantilla media (valor afiadido capital humano) 12.694,22 12.254,39 Tras el compromiso adquirido como consecuencia del reconocimiento
Eficiencia del gasto salarial: gastos de personal/total ingresos 29% 29% del “European Sport and Healthy Company Award 2017" en el
. » ) Parlamento Europeo, y la mejora continua trianual, la empresa evalia
Medios para conciliar la vida de manera trimestral los indicadores asociados a la actividad fisica y
Portatiles 620 601 cuidado nutricional de los empleados/as. Los indicadores que se miden,
Méviles 709 779 con seguimiento y revisién semestral son: absentismo, indice de Masa
. Corporal (IMC), incremento del nimero de socios del club deportivo,
Proceso de seleccion indice de satisfaccion de los empleados, % de participacion, actividades
Curriculos gestionados 11.000 13000 y eventos.
Candidatos evaluados 1200 1250 En 2018 se han continuado realizando actividades diversas para los
Puestos cubiertos 121 174 empleados como “el dia de la fruta”, talleres de escuela de espalda,

campafia de vacunacion de la gripe o los eventos para jubilados y
prejubilados, entre otros.

Con respecto a estos ultimos, el Grupo Cofares ha sido reconocido con
una Mencién Honorifica por parte del Colegio Oficial de Psicélogos
de Madrid. Este programa, que recibe el nombre “Cofares afiora”,
esta enfocado en los empleados/as que se jubilan o prejubilan, con
la pretensién de acompafiar en todo momento al trabajador que va a
cambiar su relacién laboral, y su entorno personal como consecuencia
de ello, ademas de reconocer los afios dedicados a la empresa. Este
reconocimiento es una herramienta mas de gestion que refuerza la
relacion de la empresa con los trabajadores.

SERVICIOS GENERALES

Como en afios anteriores, la direccion de Servicios Generales ha estado
a disposicion de las necesidades del Grupo.

Los contratos de los servicios de limpieza y seguridad, se han mantenido,
siendo el proveedor el Grupo Sagital. Desde el departamento de
Reprografia se ha dado servicio en las tareas habituales, como creacién
de documentacioén remitida por Consejo Rector, el almacenaje y la
gestion de pedidos de consumibles para todo el Grupo o la gestién de la
documentacion de la facturacion.

Dentro de esta area se ha procedido a centralizar las compras- “NFR”-, en
aras a la optimizacion de recursos y mejora continua.

Se han actualizado y solicitado las Patentes y Marcas necesarias de
las empresas y marcas del Grupo, lo cual ha supuesto mas de 20
tramitaciones.

Respecto al cumplimiento de la LOPD, se ha procedido a la adecuacién
de todas las comunicaciones y documentos a la nueva normativa del
Reglamento General de Proteccién de Datos.

Los viajes se han seguido gestionando por la agencia Viajes El Corte
Inglés.
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INSTITUTO

DE FORMACION COFARES

El pasado ejercicio, el Instituto de Formacién Cofares ha
desarrollado acciones formativas presenciales en distintas
ciudades como Valencia, Barcelona, Santander, Albacete o
Zaragoza.

De estas formaciones presenciales, una parte de ellas
corresponde a iniciativas propias del IFC, de entre las que cabe
destacar la serie de eventos “Farmacia al dia en...” y “Los nuevos
farmacos que utilizan nuestros pacientes: conécelos”. El resto de
las acciones se han programado por solicitud de empresas que
confian al IFC sus acciones formativas.
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Durante 2018, el Instituto de Formacién Cofares (IFC) ha desarrollado
acciones formativas presenciales en distintas ciudades como Valencia,
Barcelona, Santander, Albacete o Zaragoza. El nimero de farmacéuticos
que han acudido a las convocatorias de estas acciones del IFC ha
ascendido a 1635.

De estas formaciones presenciales, una parte de ellas corresponde
a iniciativas propia del IFC, de entre las que cabe destacar la serie de
eventos “Farmacia al dia en..” y “Los nuevos farmacos que utilizan
nuestros pacientes: condcelos”, impartido en la Real Academia Nacional
de Farmacia. El resto de las acciones se han programado por solicitud de
empresas que confian al IFC el contenido, organizacién y desarrollo de
sus acciones formativas: Edades de la piel y Talleres de Ortopedia, entre
otras.

Los programas impartidos han sido:

« Farmacia al dia en lactancia materna: en enero, asistieron 102
personas.

« Ortesis deportiva: ;Quieres ayudar a tus clientes deportistas?: realizado
en Madrid en colaboracién con Ortopedia Central Cofares, asistieron
78 farmacéuticos.

* ¢Tus consumidores llevan las medias terapéuticas que realmente
necesitan? Conoce las tres claves para una correcta recomendacion:
en febrero y abril con un total de 150 asistentes.

« Jornada préctica sobre lactancia materna: realizado en febrero,
asistieron 23 farmacéuticos.

« Innovacion en medicamentos: con un total de 63 asistentes. Incluy6
la presentacion de la nueva plataforma online.

« PGD Farma, 32 edicion: en el area de gestion, se desarrollé el PGD
Farma (Programa de Gestién y Desarrollo Directivo del Sector
Sanitario), con IESE Business School como colaborador académico.
En esta tercera edicién participaron 37 alumnos, la mitad de
ellos procedentes de distintas ciudades, quienes evaluaron muy
positivamente el programa.

« Farmacia al dia en..Descubriendo el linfedema. Cémo ayudar
en la deteccion precoz: realizado en Madrid, con un total de 96
farmacéuticos asistentes.

« Edades de la Piel: realizado en Santander y en Albacete en
colaboracién con Farline, con un total de 76 asistentes entre ambas
ciudades.

« Farmacia al dia en Probiéticos: tuvo lugar en el Colegio Oficial
de Farmacéuticos de Barcelona, en febrero, y asistieron 49
farmacéuticos.

« Manoy mufieca: lesiones y retos provocados por el actual ritmo de vida:
en colaboracién con Ortopedia Central, tuvo lugar en Madrid, con un
total de 77 farmacéuticos asistentes.

« Farmacia al dia en..Vitamina D: tuvo lugar en Colegio Oficial de
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Farmacéuticos de Barcelona, en abril, y asistieron 21 farmacéuticos.

¢Sabes recomendar correctamente las distintas ortesis de tronco? Taller
de ortesis de tronco: en colaboracién con Ortopedia Central Cofares,
asistieron 45 farmacéuticos.

Farmacia al dia en Anorexia y Bulimia: impartido en mayo, en
colaboracién con la Fundacion Fita, con un total de 102 farmacéuticos
presentes.

Patologias asociadas a la falta de movilidad: realizado en Madrid,
en colaboracién con Ortopedia Central Cofares, asistieron 56
farmacéuticos.

Farmacia al dia en el botiquin del viajero: con un total de 77
farmacéuticos asistentes.

Entre los dias 12 y 13 de septiembre se celebrd en la Universidad
Internacional Menéndez Pelayo de Santander el IX Encuentro
Profesional Farmacéutico bajo el titulo “Atencién domiciliaria:
continuidad asistencial”, dirigido por Julio Sanchez Fierro. El
Encuentro tuvo un total de 92 asistentes y también fue seguido en

streaming; sus conclusiones tuvieron una amplia repercusion tanto
en medios profesionales como generales.

Los nuevos farmacos que utilizan nuestros pacientes: impartidas
en la Real Academia Nacional de Farmacia, con un total de 175
farmacéuticos asistentes.

Terapia compresiva en Insuficiencia Venosa Crénica. Conceptos
actuales: realizado en colaboracién con Ortopedia Central Cofares,
con un total de 69 farmacéuticos asistentes.

Jornada Alumni PGD Farma: realizada en octubre, con una conferencia
sobre “Mindfulness” contando con la presencia del presidente del
grupo de Alumni, Santiago Riaza (Valencia), y asistiendo 22 alumnos
de las tres ediciones anteriores de distintas ciudades espafiolas.

¢Dolor? Terapia de electroestimulacion: realizado en colaboracién
con Ortopedia Central Cofares, con un total de 60 asistentes.

Atopia: formacion realizada en Valladolid, en colaboracién con
Farline, con la asistencia de 29 farmacéuticos.

INFORME ANUAL 2018 / INSTITUTO DE FORMACION COFARES

* Mesa redonda sobre Medicamentos Biol6gicos y biosimilares: presente
y futuro: realizado en Zaragoza, asistieron 46 farmacéuticos.

« Ciclo de Cine y Salud: pelicula “Siempre Alice”: tuvo lugar en el Circulo
de Bellas Artes de Madrid en diciembre, tras la proyeccion de la
pelicula tuvo lugar un coloquio, moderado por Francisco Fernandez.
Asistieron 107 farmacéuticos.

« Sesion Cientifica Farmacia-Geriatria sobre Envejecimiento Activo: en
colaboracién con la Sociedad Espariola de Geriatria y Gerontologia,
tuvo lugar en diciembre, asistiendo 70 farmacéuticos.

FORMACION ONLINE

Entre los diferentes programas formativos ofertados en la plataforma a
lo largo de 2018, los cursos titulados “Aspectos basicos del asesoramiento
nutricional y dietético” y “Afecciones de las vias respiratorias”, han sido los
més demandados por los farmacéuticos.

CONGRESOS Y JORNADAS

Durante el ejercicio 2018 el IFC ha tenido presencia en varios congresos
y jornadas formativas, tales como Infarma, “Digitalizacién y Big Data
en el sector sanitario: experiencias innovadoras en la gestién de la
informacioén para el manejo integral del paciente” (IESE Business School),

Congreso SEFAC Alicante, Jornadas de Correo Farmacéutico, Congreso
eSalud: Salud sin Bulos, BBVA Open Space “Blockchain Come&go Spain”,
Designthinking sobre Big Data en Salud (eSalud), Jornada Observatorio
de Adherencia al Tratamiento (OAT), Jornada del Cuidador en el IMSERSO
y el XXI Congreso Nacional Farmacéutico Burgos.

COLABORACIONES

Alo largo de este periodo se firmarony se dié continuidad a convenios de
colaboracion con distintas entidades: COFM, Universidad de Salamanca,
Universidad Internacional Menéndez Pelayo de Santander, Universidad
de Albacete, DICAF o Farmacias I+, entre otras.

En este sentido, cabe destacar la elaboracion de newsletters en
colaboracién con DICAF, con sesiones bibliogréficas semanales tanto de
medicamentos biolégicos e innovacién terapéutica como farmacologia y
noticias de interés sanitario, facilitando asf la actualizacién continua del
farmacéutico comunitario.
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FUNDACION

COFARES

La Fundacion Cofares es la organizacion que canaliza la
implicacion de los farmacéuticos, tanto aquellos que son socios
de Cofares como el conjunto del colectivo, en actividades y
obras sociales, al tiempo que también les facilita el acceso a
formaciones que mejoren sus capacidades profesionales y
empresariales.

La Fundacién desarrolla su actividad promoviendo vy, en
ocasiones, financiando iniciativas de caracter benéfico y social
en colaboracién directa con ONG's, incluyendo actividades
como el envio de ayuda a zonas catastréficas, donaciones de
medicamentos, organizacién de eventos con fines solidarios
y recaudacion de fondos para acometer proyectos de caracter
social, entre otras actividades.
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ACTIVIDADES CULTURALES

« Cursos de Arte: Arte Antiguo, Arte Prehistérico, Arte Etnoldgico, Arte
Egipcio, Arte del Oriente Préximo.

« Colaboracién con Cinemanet en la gala de premios cinematograficos
“Personaje” y “iQué bello es vivir!” a la trayectoria humanistica.

« Patrocinio de los premios de fotografia de AEFLA.
EXPOSICIONES

« Exposicién Solidaria “La necesidad en el Alzheimer” con obras
donadas por varios artistas a la Asociacion de Alzheimer de
Valdepefias y a la Fundacion Alzheimer de Valdepefias.

« Exposicion de pintura: 6leos y acuarelas de Laura Gonzalez y Vidal
Martin, del 18 de abril al 18 de mayo.

« Exposicién de pintura de Ricardo Dulanto, “El final de un largo y
bonito camino”, del 26 de septiembre al 19 de octubre.

« Exposicién de pintura Ana Mar Gil, “Vivencias”, del 24 de octubre al
19 de noviembre.

JORNADA DE LA ALIANZA PARA LA PREVENCION DEL CANCER DE COLON

La Fundacién Cofares participé en la Jornada de la Alianza “Pieza clave
en el cribado del cancer colorrectal”, que se celebro el 22 de marzo
en el Hospital Universitario de la Princesa. Félix Martinez Lépez Brea,
vicepresidente de la Fundacion Cofares, actué como moderador en la

mesa redonda “Situacién actual de algunos programas de cribado en
Espafia”.

CONCIERTO DE PRIMAVERA

Celebrado el 24 de marzo en el Teatro Real, en colaboraciéon con
Fundaci6n Excelentia.

“RUTA 0” Y DONACIONES NACIONALES

Ruta “0” y donaciones nacionales de material de cura, productos de
higiene y alimentacién infantil:

« Red Madre.

« Fundacién Madrina.

« Asociacion Marillac.

« Residencia de Ancianos de Mensajeros de la Paz.
+ Residencia de Ancianos de Valdepefias.

« Comedor de San Simén de Rojas de Mostoles.

« Asociacién Jests Caminante.

« Asociacion Numen.

+ Avanza ONG.

* Apadis.
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« Fundaci6n Aladina.

 Plena Inclusién Don Benito y Mérida.

« Casa Socorro de Alcala de Henares.

« Olimpiadas “Deporte especial”(Montijo).

« Asilo de ancianos SantaTeresa Jornet (Mérida).

« Caritas Benidorm.

« Asociacién Angeles Urbanos.

« Centro Pai Menni de Betanzos.

« Centro Asistencial San Juan Bautista de la Orden de Malta.

« Hogar D.Orione.

« Campamento de la Parroquia de San Juan de Dios de Madrid.

« AECC de Barcelona.

* AECC de Badajoz.

« Ayuda a los refugiados del barco Aquarius con una donacién de
alimentaci6n infantil, material de cura y productos de higiene.

DONACIONES INTERNACIONALES

Donaciones Internacionales de material de cura, productos de
alimentaci6n infantil e higiene.

« Las siguientes acciones se han desarrollado en colaboracion con las
Fuerzas Armadas, y han consistido en la donacién de alimentacion
infantil y productos de parafarmacia para:

- Asociacion Arc—En Ciel de Libreville (Gabén).
- Hospital General Grand M'Bour (Senegal).

- Centro Hospitalario Universitario Gabriel Touré , Comune lII,
Bamako (Mali).

« Otras donaciones:
- Africa Sawabona.
- ONG Mano a Mano.
- Centro social de San Vicente Padl Madagascar Africa .
- ONG Lean Venezuela “ La pastillita”.

- Congo, Hospital Monkole.
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- Cabo Verde (Direccién de Farmacia).
- Guinea Ecuatorial.
- Gambia.

- Colaboramos junto a Dya Navarra, Salvamento Maritimo con los
refugiados de Quios Grecia.

- SOS Refugiados.

- Expedicion al Everest: La Fundacién Cofares hace entrega de
una donacién compuesta de material de cura y productos de
alimentacion infantil a la organizaciéon SOS Himalaya Fundacién
Ifiaki Ochoa de Olza (Nepal).

- Expedicion Solidaria al K2 de Alex Txikon: La Fundacién Cofares
hizo entrega de una donacién de alimentacion infantil para el
proyecto de salud materno-infantil Fundacion de Baltistan.

ACTIVIDADES DEPORTIVAS

* XV Torneo Benéfico Nacional de Golf en el Hotel Meli4 Villaitana Golf
de Benidorm, celebrado los dias 18 y 19 de mayo.

« Torneo de Golf Fin de temporada en Valdecaiias, Caceres, el 26 de
octubre.

COLABORACIONES

« La Fundacién Cofares colaboré con parte del coste anual del renting
de una furgoneta para Plena Inclusién Don Benito.

« ASOCIACION CEPRI: La Fundacion Cofares ha continuado colaborando
con la residencia de atencién a personas mayores afectadas por TEA
(trastorno del espectro autista); en la segunda fase de construccion
de los alojamientos.

« Colaboracién con la Fundacién del Real Madrid: La Fundacién ha
donado botiquines para las distintas escuelas que tiene la Fundacion
del Real Madrid en Espafia.

+ Colaboracién con Mensajeros de la Paz en la campafia de “Los
abuelos también creen en los Reyes Magos” y en el “Dia de los
abuelos™.

« Colaboracién con el Grupo Antorcha en el acto benéfico celebrado
en Malaga para la Fundacién Emalaikat.

« Colaboracién en la camparia Logistica Solidaria contra el Cancer
Infantil, con el objetivo de atudar a la construccién del Hospital
Pediatrico para nifios enfermos de Céncer SJD.

« Colaboracién con Bomberos Unidos Sin Fronteras en el terremoto
de Indonesia.

« Colaboracion en actividades deportivas como el | Torneo Benéfico de
Golf de la Asociacién Espafiola de Pacientes de Cancer de Préstatay
el Torneo Benéfico de Golf organizado por AESPCAP.

MERCADILLO SOLIDARIO DE NAVIDAD

Evento tradicional con gran acogida entre los socios. Con los beneficios
de esta accion se financiardn proyectos humanitarios de la Fundacion
Cofares.

CONCIERTO BENEFICO DE NAVIDAD

La Fundacion Cofares organizé el XXIV Concierto Benéfico de Navidad el
14 de diciembre en el Teatro Real de Madrid. El XVIII Premio Fundacién
Cofares se entregé en el marco del concierto a los Colegios Oficiales de
Farmacéuticos de Madrid y Barcelona por su proyecto Infarma Solidario.
Las candidaturas finalistas fueron Fundacion Mehuer y la Fundacion
Tierra de Hombres.
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DIRECCION DE

FARMACIA

La Direccion de Farmacia incluye, bajo un Gnico paraguas,
diferentes areas de importancia estratégica para el Grupo
Cofares.

Dentro de este epigrafe se engloban el area de Experiencia de
Cliente, Canales e Inteligencia de Negocio, que ademas incluye
la gestion de las diferentes paginas web de Cofares, y el area de
Direccién Comercial, donde destaca la imprescindible labor de
los gestores en cada zona geografica.

Asimismo se incluyen la Direccién de Desarrollo de Negocio
y Modelos de Vinculacion, que recoge la actividad de CORE,
Seccion de Crédito, Servicios, Farmanager y Nexo; y las
direcciones de Marcas Propias, con Farline, Aposan y Ortopedia
Central Cofares, y el area de Direccién de Compras y Acceso al
Mercado.
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8.a. EXPERIENCIA DE
CLIENTE, CANALES,
INTELIGENCIA DE
NEGOCIO Y WEB

COFARES DIGITAL - CANAL ONLINE

Cofares Online tiene como proposito liderar proyectos de caracter digital
que apoyen los objetivos estratégicos del Grupo Cofares, asi como la
evolucién y explotacion del canal digital, garantizando tanto el servicio
como la experiencia de uso. Esta &rea abarca todas las webs y apps del
Grupo Cofares, tanto en su version publica como privada, asi como sus
estrategias digitales y su optimizacion en las nuevas tecnologias.

LABORATORIOS

AUXILIARES

CofaresDigital

FARMACIAS

PORTAL DEL GRUPO COFARES,
WWW.COFARES.ES

2018 hasido el afio de consolidacién del nuevo portal online de Cofares,
que da servicio a multiples areas de negocio, siendo un canal primordial
de comunicacion con la farmacia. Se han recibido 31 millones de visitas
a péaginas, lo que supone un incremento del 50% respecto a 2017.
Las 14.300 farmacias que visitan el portal realizan de forma habitual
consultas y gestiones, lo que equivale a mas de 80.000 entradas diarias.
El nuevo buscador del catalogo online ha sido uno de los componentes
mas usados, con un total de 14 millones de buiisquedas y una media diaria
de més de 38.000 busquedas.

EVOLUTIVOS Y MEJORAS WEB

Los evolutivos acometidos a lo largo del afio han estado centrados en aportar un
alto valor al socio, seguin las sugerencias y peticiones realizadas tanto desde los
propios socios como desde las unidades de negocio

MATRIZ DE ALMACENES

Se haincluido en el catélogo online la posibilidad de realizar pedidos de articulos
que no estén disponibles en el almacén principal de la farmacia. El sistema, de
manera automatica, buscara en su red de almacenes si el articulo esté disponible
en otro almacén, para poder servirlo indicando la fecha de entrega estimada

MEJORAS EN EL BUSCADOR DEL CATALOGO ONLINE

Se han realizado mejoras en el buscador del catélogo online, permitiendo afinar
la busqueda a través de multiples términos. Ademds, se permite realizar la
busqueda de varios articulos especificando los diferentes codigos nacionales
separados por espacio.

75



09

TRANSFER DIFERIDO

Se habilita el nuevo médulo de Transfer Diferido, donde las farmacias
pueden decidir diferirelserviciode sustransfers, orealizar configuraciones
para automatizar esta gestion.

D

Se habilita el nuevo simulador de precios al incluir los articulos desde
las promociones web, dando a conocer a las farmacias el precio final del
pedido de promocién. Se ha mejorado la pantalla de confirmacién de
pedidos, incorporando toda la informacién disponible. Se afiaden avisos
indicando si el proceso ha sido correcto, si ha habido error y si todas las
unidades solicitadas podran ser servidas o no, especificando la fecha
estimada de entrega de los pedidos.

DEVOLUCIONES

Se reestructura la pantalla de Devolucién permitiendo la devolucién de
los articulos no pedidos y que no figuran en el albaran en la parte superior,
y se incorpora un buscador de articulos por albaran para gestionar su
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devolucién. Ademas se permite almacenar las devoluciones sin tener que
solicitar la recogida en el momento, de manera que se quedan guardadas
hasta que se solicite su recogida. En caso de alcanzar el plazo limite, la
web realizar4 la solicitud de recogida automéaticamente para no incumplir
con los plazos de devolucion,

£

Se ha habilitado una nueva consulta donde las farmacias podran
descargarse el documento confidencial de condiciones comerciales.
Ademas, en la web se podréa consultar el desglose de cada concepto de
liquidacién comercial.

ICCC DESCARGA Y DESGLOSE

INFORME DE COMPRAS DE DIETOTERAPICOS

Se habilitaen laweb lanueva consulta de Informe de Compras de articulos
dietoterépicos, que se afiade al abanico de consultas disponibles sobre
informes de compras de la farmacia.
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FARMAVENIX

Se ha desarrollado el proyecto del nuevo portal Farmavenix, donde
se han realizado extensos andlisis para determinar las necesidades
de los clientes y cémo darles respuesta en el nuevo portal. En el mes
de diciembre se ha publicado la parte publica de la web, que hara las
funciones de escaparate para que los nuevos clientes conozcan mejor los
servicios de Farmavenix.

Durante 2019 se publicard el portal privado, donde los clientes
podréan consultar y realizar pedidos, gestionar sus incidencias, hacer el
seguimiento de sus actividades, etc.

NEWSLETTERS

Se han realizado actualizaciones de disefio de la newsletter, con
visualizacién responsive y traza del envio y la apertura. Durante 2018
se han realizado 422 envios, equivalentes a 2.385.160 emails a socios,
informando acerca de novedades, mejoras y ofertas exclusivas. Se

consiguieron ratios medios de apertura del 27,78%, siendo la media del
sector del 21,93%, asi como un ratio de click del 11,20%.

GLOBALPHARMA

Globalpharma es el portal de e-commerce centrado en la venta de
parafarmacia online del Grupo Cofares, un servicio que proporciona al
socio visibilidad en Internet y ayuda a poner al alcance de los pacientes
mas de 12.000 referencias de parafarmacia.

Las farmacias:

Globalpharma mantiene el compromiso de fomentar la venta segura
de medicamentos sin receta en internet. En 2018, la Consejeria de
Sanidad y la AEMPS han concedido el Sello de Medicamentos a farmacias
participantes en el proyecto, acreditandolas como seguras para la compra
de EFP y reconociendo a la plataforma como un impulsor del servicio
digital de venta de estas especialidades online.

Sellos de medicamentos otorgados
por comunidad auténoma 2018

17

Total Franquicias sello

3

Farmacias en tramite

De entre las diferentes autonomias, la Comunidad Valenciana es la que
cuenta con mas sellos de medicamentos, seguida por Galicia y Catalufia.
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LAS PALMAS

5,9%

MADRID

5,9%

CASTILLA Y LEON
5,9% ‘
PAIS VASCO
55% MY
CASTILLA LA MANCHA
555 |l
EXTREMADURA ‘
5,9%

ANDALUCIA

Actividad centrada en el producto

Més de 12.000 referencias de parafarmacia y medicamentos componen
el catdlogo de Globalpharma, vigente gracias a un continuado proceso
de actualizacion. El contenido de cada ficha permite al usuario obtener
la méxima informacién del producto, y las imagenes de alta calidad
reproducen fielmente el aspecto fisico del articulo para ofrecer una
mejor experiencia en el momento de la compra.

Globalpharma

+55%

productos completos

78

+23%

productos activos

ANDALUCIA

29,4%

GALICIA

11,8%

CATALURA

11,8%

Durante este 2018, se ha hecho especial hincapié en la mejora de la
oferta, con productos que se han convertido puntualmente en tendencia,
ademas de lamejora de los contenidos multimedia. Todo ello ha permitido
aumentar en méas de un 23% las referencias vendibles.

23,31

productos vendibles

INFORME ANUAL 2018 / DIRECCION DE FARMACIA

PROMEDIO MENSUAL DE CRECIMIENTO 2018

15000
/ /
_//
L
10000 —_—
N —
L \—___d//___/
L—— S
5000 7
Completos.
0 M Activos
Ene. Feb.  Mar  Abrn  May. Jun. Jul  Ago. Sep. Oct Nov. Dic [l vendibles

Al cierre del ejercicio, mas de 1.600 marcas estaban presentes en
Globalpharma. Ademas, gracias a la estacionalidad de los productos, los
estudios de las tendencias de consumo y la adaptacion a las variaciones
de Internet, se consigue disponer de una oferta optimizada con aquellos
productos que despiertan mas interés para el cliente y generan ventas

NLINE
Suministros de contenidos completos
e imagenes actualizadas de los
productos disponibles. Comunicacién

de incidencias de producto.

Slarmacias

SOLO FARMACIAS.

CATALOGO

para las farmacias. Estas acciones ayudaron a que las ventas crecieran
un 43% durante 2018. La labor de creacion y actualizacion continua del
catalogo de Globalpharma permite que esa informacién sea consumida
por diferentes éreas:

COF/
Desarrollo de un sistema unificado para
la gestion de las imagenes de producto
en drive y actualizacion del actual

Banco de Imagenes para dar servicio a
los diferentes departamentos.

Gracias al contenido optimizado para
SEO, se posicional el marketplace, y
por tanto, las farmacias. el contenido
actualizado y de calidad es un valor
afiadido vs. la competencia.

Gracias a las descripciones rigurosas y
adaptadas al consumidor final, ofrecen
consejo Farmacéutico a las 24h.,

trasladando su principal caracteristica
al mundo digital
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Relaciones con los laboratorios

Enel catalogo se encuentran representados 591 laboratorios diferentes,
tanto de productos de parafarmacia como de medicamentos OTC. La
relacién con el marketplace se basa en la comunicacion directa y en la
utilizacién del mostrador comiin como una plataforma de visibilidad y
promocién para marcas y productos, uniendo todo ello a los contenidos
de salud.

Entre las acciones realizadas de la mano de los laboratorios, se encuentra
la promocién de marcas como Uriach-Aquilea, Vichy, La Roche-Posay o
el amplio vademécum de Nestlé Health Science, realizando acciones
promocionales dentro de la web destinada al cliente-paciente.

i1 ]
111 Ry g

ke

‘BN N RN
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PROYECTOS INNOVADORES
G-SAYS

Esta iniciativa busca la interaccién directa de los profesionales con
el consumidor final. Dentro de este proyecto, se desarrollan dos vias
de comunicacion: g-live y g-chat, galardonadas con el premio Correo
Farmacéutico a la Mejor Iniciativa en 2017.

g-says ©live [9chat

* G-chat es un método de comunicacién en tiempo real dentro de la
pagina web, a través del chat, en el que un profesional farmacéutico
responde a las dudas de los usuarios sobre productos, salud y estilo
de vida.

« G-live cconsiste en las video-formaciones en directo, que permiten
ademas, gracias a un chat, recoger y contestar a las dudas de los
usuarios también en tiempo real, trasladando las formaciones y
animaciones de las marcas desde el punto de venta al mostrador
online.

INFORME ANUAL 2018 / DIRECCION DE FARMACIA

Este tipo de acciones de promocion permite a las marcas alinear las
estrategias propias de marketing con las de Globalpharma, impulsando
ambas estrategias y consiguiendo mejores resultados.

ACOFAR

Acofar es la principal cooperativa farmacéutica de la provincia de Buenos
Aires, con mas de 55 afos de historia y 800 oficinas de farmacia. Se ha
replicado con ellos el modelo de Globalpharma como SaaS gestionado
por el érea digital del Grupo Cofares. Entre las tareas que se van a
desarrollar se encuentran el desarrollo del modelo, el mantenimiento de
los sistemas, el soporte a Acofar y la gestion del catalogo. Ademas, con
esta cooperacion se desarrolla una estrategia win-win: el funcionamiento
en paralelo de ambas plataformas permite detectar mejoras que aportan
valor y dinamizan su evolucion.

¥ farmacias
o

Este proyecto ha supuesto para Globalpharma un nuevo reconocimiento,
el premio A Tu Salud 2018, por su labor de expansién del modelo
farmacéutico digital de Cofares a Argentina.

ATUSALVD

MAXIMA INFORMACION
PARA LAS FARMACIAS

La gran cantidad de datos generados con cada visita de un usuario
permiten conocer profundamente al publico objetivo. La informacion
generada de las ventas y visitas de cada farmacia se pone a disposicion
del farmacéutico, quién la utiliza para fidelizar a sus clientes con las
técnicas que mejor se adaptan a su negocio. Ademas, no todo queda en
el entorno digital: gracias a la posibilidad de recoger el pedido en el punto
de venta, se mantiene la relacion personalizada con el cliente y es posible
fidelizarlo en el momento de la recogida.

TRADE MARKETING

El area de trade marketing, a lo largo de 2018, ha continuado
evolucionando en su tarea de coordinar y generar planes promocionales.

Como respuesta a la demanda de las farmacias, se ha configurado la Caja
Promocional, cuyo objetivo es centralizar en un nico envio mensual la
comunicacién promocional a nivel nacional, conformando un abanico
de ofertas competitivas con un enfoque de gestién por categorias, con
especiales por temporada y descuentos exclusivos en referencias lideres,
asi como productos de muestra, regalos, tester y material para destacar
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promociones.

Se han creado nuevas herramientas como el laboratorio del mes, que
supone un hito al ser primera herramienta con transversalidad total en
Cofares, al contar con la participacion las principales areas vinculadas con
el negocio. Es una nueva herramienta 360°, donde la farmacia disfruta
de condiciones exclusivas, asi como de formatos promocionales como
expositores, duplos y formatos ahorro. Toda la oferta promocional
mensual también esta disponible en www.cofares.es, en la zona de
promociones/ofertas, lo que permite acceder directamente a la compra.

INVESTIGACION Y ANALISIS
DE NEGOCIO

Durante el afio 2018, el Area de Investigacién y Anlisis de Negocio
continué desarrollando modelos de andlisis y reporting de todas las
acciones del Grupo. Se ha llevado a cabo el seguimiento de nuevas
herramientas como Cofares Flash, la valoracién del impacto de Transfer
Diferido, y valoracion de los resultados de la actividad promocional del
grupo, asf como de las dos ferias de Parafarmacia que se celebraron con
la colaboracién de los laboratorios asociados a la iniciativa.

82

propuestas orientadas a mejorar el conocimiento que se tiene de clientes,
servicios y categorias. Se ha desarrollado un sitio web para la consulta y
seguimiento de toda lainformacién generada desde el &rea, incluyendo el
posicionamiento de mercado del Grupo Cofares en los distintos mercados
farmacolégicos, asi como las cuotas en todas las zonas geograficas.

Se ha continuado realizando encuestas de calidad y satisfaccion
para distintas areas del Grupo, tales como la encuesta de Calidad de
Farmanager, la encuesta de Ortopedia de valoracién del servicio o la
encuesta de productos quimicos para valorar la calidad de servicio y
productos. Cabe destacar también la consolidacién del grupo TIC (Test
Interno de Cosmeticidad) como herramienta de colaboracién con los
empleados permitiendo una mayor difusion y mejora del producto de la
marca propia.

INFORME ANUAL 2018 / DIRECCION DE FARMACIA

CORE

Durante el ejercicio 2018, se ha atendido desde CORE a 14.383 oficinas
de farmacia (78,8% socios y 21,2% clientes) para gestionar y resolver
sus consultas.

CORE hagestionado este afio 4.034.724 llamadas. Los niveles de Atencién
y Servicio Globales relativos a todos los segmentos de clientes han sido
83,1% y 76,6%, respectivamente.

El 4rea de venta telefonica ha desplegado 383 acciones comerciales,
al tiempo que se ha consolidado el modelo de Servicio Integral a
Laboratorios, prestando servicio a nueve.

Se han transmitido a través de CORE 8.451.573 unidades en pedidos
transfer con un PVL estimado de 54.045.484€. CORE gestiona el 15,2%
de las unidades transmitidas en el Grupo, lo que supone un 19,2%
del total del PVL transmitido. Desde esta area se han atendido 94.596
llamadas.

Se ha ofrecido Soporte y Gestion del Canal de Emergencia, Atencion y
Gestion para farmacias militares y hospitalarias.

Se ha desarrollado el procedimiento interno para la adecuacion de las
bases de datos a la nueva normativa europea RGPD.

Por ultimo, se ha llevado a cabo la instalacién y puesta en marcha de
8 nuevas sedes en la segunda fase del proyecto “Teletrabajo” en
colaboracion con CIFSA.

AREA DE SERVICIOS PROFESIONALES (ENCARGOS)
« 68.219 llamadas gestionadas por el equipo de Encargos.
« 148.795 unidades de encargo facturadas, con un PVF. de 6.109.618€

« Tipologia de encargos gestionados: Dietoterapicos, Envase Clinico,
Especialidad, Homeopatia, Parafarmacia, Ortopedia, Productos
Quimicos, Vacunas Inmunolégicas, Veterinaria y Medicamentos de
coste elevado.

* 9.083 oficinas de farmacia han utilizado este servicio en 2018.

AREA DE VENTA TELEFONICA

« 383 acciones para 46 laboratorios, que han dado como resultado
unas ventas de 46.912.513€ PVL Bruto e ingresos de 2.430.595€.

« Se ha consolidado el modelo de Servicio Integral a Laboratorios:
mediante la conjugacion de tareas de atencion a la oficina de
farmacia y al delegado del laboratorio, unidas a acciones de venta
multicanal. Nueve laboratorios han contratado este servicio en
2018: Alcon, Beiersdorf, BCN, Boehringer, Ferrer, Gedeon Richter,
Griuinenthal, Johson&Johson y Novartis.

« De las 22.656 oficinas habilitadas en la base de datos, 16.146 han
realizado alguna compra, con una efectividad del 71,3%.

AREA DE SERVICIOS A LA OFICINA DE FARMACIA (COFARES SERVICIOS Y
SECCION DE CREDITO)

« Cofares Servicios y Cofares Soluciones: soporte informativo, de
gestion y venta para Servicios a la Farmacia, TCUIDA, Fidélitas,
L.OPD.y Viajes, con 48.972 llamadas gestionadas.

« Marcas Propias: se ha prestado soporte informativo, de gestion y
venta para Operacion Reciclaje, con 56.766 llamadas

« Seccién de Crédito: soporte informativo Primer Nivel y soporte de
resolucién de Segundo Nivel, con 23.237 llamadas.

« Tedifarma / Farmanager: Atencién al Cliente en Primer y Segundo
Nivel. 52.089 llamadas.

« Fundacién Cofares: gestién de llamadas para la organizacion del
Concierto del Teatro Real y de los torneos de golf.

ORTOPEDIA CENTRAL COFARES
* 61.541 llamadas gestionadas.

+ 4.052 Consultas resueltas
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8 b D | R ECC I O N de 14 millones de pedidos gestionados este afio, consolidando al Grupo ANAL|S|S DEL MERCADO NACIONAL: EVOLUC|ON VENTAS

Cofares como lider destacado del sector sanitario en Espafia. Asimismo,
se han estudiado y desarrollado palancas de creacién e impulso de valor

Comparativa de ventas Grupo Cofares (2018 vs. 2017 vs. 2016)

CO M E RC I A L para los socios, que es el objetivo primordial de la cooperativa, ademas 280.000€
de abordar ajustes organizativos para conseguir que este impulso llegue 270000€
sin demora a las farmacias. Esta nueva creacion de valor no seria posible z:g Zgg: \bl\
sin tener un volumen de actividad y ventas que permitan abordar las 240000€ o / \Il . Y'
Cofares ha cerrado el ejercicio 2018 con cifras de venta muy positivas. inversiones y recursos requeridos. 230000€ ./ ]
El incremento en ventas logrado ha sido superior al crecimiento del . o o ) 220,000€ \l
mercado farmacéutico nacional segin datos de IQVIA (2.22% frente a En cuanto a la evolucién por territorios y sus hechos mas significativos, 210.000€
1,7%). Se ha consolidado una cuota de mercado nacional del 26,92%, repasamos a continuacion la actividad en las diecisiete Comunidades 2000006 2016
mas de 11.100 farmacias socias, 33.000 referencias en catalogo y més Auténomas. 190000 W 207
Ene. Feb. Mar  Abr  May. Jun.  Jul  Ago. Sep. Oct Nov.  Dic M 2018
ANALISIS DEL MERCADO NACIONAL: DICEMBRE 2018 A
ANALISIS DEL MERCADO NACIONAL: GRUPO VS. MERCADO (ACUMULADO)
. . y 3 A %M do IMS A b . L
COMUNIDAD AU Ene - Dic 2017 Ene-Dic2018  Diferencia facturacion Incremento%6 0 00 DI _Cu?g % Crecimiento Ventas (Cofares - IMS - MSC). Acumulado afio 2018 vs. 2017 (Diciembre)
Andalucia 221.302421€ 254.343293€ 33040872€ 14,93% 1250% % crecimiento
Aragén 40.635.667€: 41.651.802€ 1.016.135€ 2,50% 12,34%
Asturias 20.953.688€: 18.354.300€ -2599.388€ -1241% 6,61% 20
Baleares 15512.848€ 18.696.240€ 3183.392€ 20,52% 793%
Canarias 144.977.616€ 147.886.079€ 2.908.46€ 201% 24,09% Il cofares
B ~s
Cantabria 51.278478€ 51.253.601€ -24.878€ -0,07% 3357% W vsc
00
Castillay Le6n 190.129.337€: 192.780.588€ 2651.251€ 1,39% 31,90%
Castilla - La Mancha 166.582.425€ 174.933.249€ 8.350.824€ 501% 34,96%
Catalufia 305.220.069€ 327.384415€ 22.164.346€ 726% 20,26% EVOLUCION EN ESPANA: CUOTA GRUPO COFARES
Ceuta 207.880€ 185506€ 22374€ 1076% 134% Cuota de Cofares por CC.AA. a diciembre de 2018
Comunidad Valenciana 404.695.891€ 409.821.302€ 5125412€ 127% 30,30% i
Extremadura 116.879.786€: 120.778.961€ 3.899.175€ 334% 3959% 0
50
Galicia 157.079471€ 156.931.575€ -147.896€ -0,09% 2156% 40
LaRioja 25.970579€: 27.111.534€ 1.140.955€ 4,39% 38,89% 30
Madrid 808591.315€ 802.451.774€ -6.139.541€ -0,76% 58,06% 20 ;
Murcia 79.884997€ 75.859.713€ -4,025284€ -504% 2092% ° 2
o B B
Navarra 29.415239€; 30.021.021€ 605.783€ 2,06% 2161% £ 2 g 2 8 £ g g g 8 g g 8 £ £ 5 8 8
g € § = £ § g8 2 ¢ £ § § 2 § 3 ¥ £ 3
Pais Vasco 174.143233€ 168591.360€ -5551.872€ -319% 3543% L E : 8§ 2 § 8 = ° = 5 8 < 8 %
Total 2.953.460.940€: 3.019.036.314€ 65.575.374€ 2,22% 26,92% - (:% ° E
8
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CATALUNA

Las ventas en Catalufia han crecido con el doble de intensidad que el mercado, manteniendo la ténica de esta comunidad en los dltimos afios, y
cerrando 2018 con una cuota de mercado del 20,26%, lo que supone un 0,69% més que en 2017.

Este crecimiento sostenido es proporcional al incremento de los recursos empleados en almacenes y rutas, con el foco siempre puesto en mejorar de
la calidad del servicio.

EVOLUCION EN CATALUNA: VENTAS ACUMULADAS 2018

PROVINCIA Ene-Dic 2017 Ene-Dic 2018 Incremento Ventas Incremento%

Barcelona 213605687€ |  226762091€ 13156404€ ! 616
Gerona 32485.283€ 34.560.644€ 2075.361€ 6,39
Lerida 26683419€ |  28556106€ 1872686€ | 7,02
Tarragona 32.445.680€ 37505575€ 5.059.895€ 1559
Total 305.220.069€ 327.384.415€ 22.164.346€ 7,26

COMPARATIVA DE VENTAS: CATALUNA (2018 VS. 2017 VS. 2016)

31.000€

29.000€

27.000€

A —
= N\
\

230006 @

21.000€

M 2016 W 2017 2018
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% crecimiento
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EVOLUCION EN CATALUNA
% Crecimiento Ventas (Cofares -IMS-MSC): 2018 vs 2017 (Dic)

GRUPO COFARES 20,26
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ene-dic 2018 ventas 2018 vs 2017 cuota IMS dic 2018 Dif. IMS 2018 vs 2017
327.384415€ 7,26% 2026% +0,69%
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MADRID

Madrid con el 58,06% del mercado, es la Comunidad en la que se mantiene una mayor cuota de mercado, a mucha distancia del resto de distribuidoras
de laregion.

EL Grupo Cofares sigue siendo, por tanto, el referente de la farmacia en la comunidad, buscando corresponder a esta fidelidad del socio dandole valor
afiadido a su farmacia.

La perspectiva de futuro para Madrid es mantener la proyeccion de crecimiento, basandose siempre en la confianza y continua implicacion de gran
numero de farmacéuticos socios y clientes.

EVOLUCION EN MADRID: VENTAS ACUMULADAS 2018

PROVINCIA Ene-Dic 2018 emento Ventas Ing
Madrid 808.591.315€ 802.451.774€ -6.139.541€ :-0,76
COMPARATIVA DE VENTAS: EVOLUCION EN MADRID
MADRID (2018 VS. 2017 VS. 2016) % Crecimiento Ventas (Cofares -IMS-MSC):
8000 2018 vs 2017 (Dic)
75,00
A\ y

6500 @

\/

55,00

BE el W .

50,00
45,00 M cofares [l vs [l msc

Ene.  Feb. Mar  Abr  May. Jun. Jul  Ago. Sep. Oct  Nov.  Dic

M 2016 M 2017 2018 GRUPO COFARES 58,06

00
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700

ene-dic 2017 ene-dic 2018 ventas 2018 cuota IMS dic 2018 Dif. IMS 2018 vs 2017
808591315€ | 802451774€ | -0,76% i 58,06% -2.21%
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CASTILLA —LA MANCHA

Este afio se ha alcanzado el record histérico de ventas y cuota en la regién, superando los registros del afio pasado, que en aquel entonces ya fueron
los méximos histéricos. Esta cuota se eleva al 34,96% del mercado y supera en un 1,08% la del afio anterior.

Por provincias, el Grupo Cofares es el distribuidor lider, muy destacado, en Albacete, con el 60,29% del mercado, y en Guadalajara, con el 56,04%. En
Cuenca, Guadalajara y Toledo la cooperativa se mantiene como el segundo distribuidor, pero con el significativo progreso que supone haber crecido en
los Gltimos afios por encima del primer operador.

Un hito muy importante en esta comunidad ha sido la puesta en marcha del almacén de Torralba de Calatrava (Ciudad Real), para dar un servicio mas
frecuente y cercano a las farmacias. Con ello el crecimiento en ventas en Ciudad Real ha sido del 36,60%, alcanzando ya el 16,86% de la cuota de
mercado de esta provincia.

EVOLUCION EN CASTILLA-LA MANCHA: VENTAS ACUMULADAS 2018

PROVINCIA Ene-Dic 2017 Ene-Dic 2018 Incremento Ventas Incremento%
Albacete 58425.069€ 59217035€ | 791.966€ 136
Ciudad Real 16.778596€ 23423490€ | 6.644.895€ 3960
Cuenca 15:884.338€ 16658447€ | 774.109€ 487
Guadalajara 31.000943€ 27.604891€ | -3306052€ -1066
Toledo 44.493479€ 47.939386€ | 3445907€ 774
Total 166.582.425¢€ ! 5,01

174.933.249€ 8.350.824€

COMPARATIVA DE VENTAS: CASTILLA-LA MANCHA (2018 VS. 2017 VS. 2016)
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89



09

% crecimiento

50
30
B cofares
B s

W vsc 00

90

EVOLUCION EN CASTILLA-LA MANCHA

% Crecimiento Ventas (Cofares -IMS-MSC): 2018 vs 2017 (Dic)

GRUPO COFARES 34,96
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ARAGON

Se ha mantenido la cuota de mercado en esta Comunidad Auténoma con respecto al afio anterior.

Cabe destacar que el Grupo Cofares es el segundo mayor distribuidor de la provincia de Teruel, con el 26,66% del mercado, donde ha crecido mas que
el resto de la distribucién provincial, aportando asi un +0,99% de més cuota en 2018.

EVOLUCION EN ARAGON: VENTAS ACUMULADAS 2018

PROVINCIA Ene-Dic 2017 Ene-Dic 2018 Incremento Ventas Incremento%

Huesca 6769099€ i  6894450€ | 125351€ | 185
Teruel 9618319€ |  9980973€ | 362654€ | 377
Zaragoza 24248249€ | 24776379 | 528130€ | 218
Total 40635.667€ |  41651802€ | 1.016.135€ | 250

COMPARATIVA DE VENTAS: ARAGON (2018 VS. 2017 VS. 2016)

4.000€
3:800€
aso0e o~ N ),'.\;.
o\ <N L/
3.400€
3.200€ “\\}5 A \‘ \’_A—'/
30006 \./
2:800€ 2016
2600€ M 2017
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EVOLUCION EN ARAGON

% Crecimiento Ventas (Cofares -IMS-MSC): 2018 vs 2017 (Dic)
% crecimiento
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10 GRUPO COFARES 12,34
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ene-dic 2017 ene-dic 2018 ventas 20.
40635667€ : 41651802€ 250% 12,34% -0,01%

cuota IMS dic 2018 Dif. IMS 201

COMUNIDAD VALENCIANA

El Grupo Cofares es el principal distribuidor de la Comunidad Valenciana, destacando en 2018 su crecimiento en Alicante y Castell6n.

En Alicante se ha alcanzado una cuota de 30,85%, afianzando a la cooperativa como segundo distribuidor de la provincia, mientras que en Castell6n la
cuota ha llegado al 12,16% después de crecer un 0,66%. Valencia ha estado condicionada por un mercado farmacéutico estancado, con crecimiento

del 0,12% respecto a 2017.

la cuota ha llegado al 12,16% después de crecer un 0,66%. Valencia ha estado condicionada por un mercado farmacéutico estancado, con crecimiento

del 0,12% respecto a 2017.

EVOLUCION EN COMUNIDAD VALENCIANA: VENTAS ACUMULADAS 2018

PROVINCIA Ene-Dic 2017 Ene-Dic 2018 Incremento Ventas Incremento%

336
957
-056

Alicante H 142.451.469€ 147238219€ ' 4786.751€
Castellon 17.892.238€ 19.605.205€ : 1712967€
242977878€ -1.374.306€

400.821.302€ 5125.412€ |

Valencia 24435218€

Total 404.695.891€

92

70,0

127

INFORME ANUAL 2018 / DIRECCION DE FARMACIA

COMPARATIVA DE VENTAS: COMUNIDAD VALENCIANA (2018 VS. 2017 VS. 2016)
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34 TN )’741
o \q %&( \
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28 2016

26 W 2017
Ene. Feb. Mar  Abr  May. Jun. Jul  Ago. Sep. Oct Nov.  Dic W 2018

EVOLUCION EN COMUNIDAD VALENCIANA
% Crecimiento Ventas (Cofares -IMS-MSC): 2018 vs 2017 (Dic)

% crecimiento

[ cofares
W vs
M vsc

30
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GRUPO COFARES 30,30
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ene-dic 2017 ene-dic 2018 ventas 2018 vs 2017 ota IMS dic 201 Dif. IMS 2018 vs 2017
404.695.891€ 409.821.302€ 127% 30,30% -0,03%
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BALEARES

Se han cumplido dos afios de la apertura del almacén en Palma de Mallorca, que impulsa la tendencia de crecimiento sostenido en las Islas Baleares,
rozando ya el 8% de cuota de mercado, lo que supone méas de un punto de diferencia con respecto a 2017. Con este crecimiento, el Grupo Cofares ya
es el segundo distribuidor en volumen de ventas de las islas, lo que refleja la confianza que cada vez mas las farmacias depositan en la cooperativa. En

materia de servicios cabe destacar que ya hay cinco rutas de reparto en la isla de Mallorca.

A final de afio se ha incrementado la estructura comercial con nuevas incorporaciones, obteniendo resultados muy positivos.

Afinal de afio se ha incrementado la estructura comercial con nuevas incorporaciones, obteniendo resultados muy positivos.

EVOLUCION EN BALEARES: VENTAS ACUMULADAS 2018

PROVINCIA Ene-Dic 2017

Baleares i 15512.848€

COMPARATIVA DE VENTAS: BALEARES:
(2018 VS. 2017 VS. 2016)

Ene-Dic 2018
: 18.696.240€

Incremento Ventas Incremento%

3.183.392€ i 2052

EVOLUCION EN BALEARES:

% Crecimiento Ventas (Cofares -IMS-MSC):
2018 vs 2017 (Dic)

: N I N o~ 200

" /"\\. y \\ 2

% \‘7 \\p 10,0

28 3,00 3,00
26 0,0

Ene. Feb. Mar  Abr  May Jun.  Jul  Ago. Sep.  Oct

2016 [ 2017 [ 2018

ene-dic 2017

ventas 2018 vs 2017

cuota IMS dic 2018

M cofares [l s [l msc

GRUPO COFARES 7,93

Dif. IMS 2018

15512.848€ 18.696.240€

94

20,52%

7,93% +1,03%

INFORME ANUAL 2018 / DIRECCION DE FARMACIA

MURCIA

En 2018 se ha consolidado el continuo crecimiento de afios anteriores como segundo distribuidor en ventas de la Regién de Murcia, con una cuota de
mercado del 21%.

El mercado farmacéutico de la comunidad ha estado estancado, con un decrecimiento global del -0,1%.

EVOLUCION EN MURCIA: VENTAS ACUMULADAS 2018

PROVINCIA Ene-Dic 2017 Ene-Dic 2018 Incremento Ventas

-4.025.284€

Murcia | 79.884.907€ 75.850.713€

COMPARATIVA DE VENTAS: MURCIA:
(2018 VS. 2017 VS. 2016)

EVOLUCION EN MURCIA:
% Crecimiento Ventas (Cofares -IMS-MSC):

2018 vs 2017 (Dic)
800
750 20 0,93
2700 8 A A » 00 I
L ) e -0,01
650 -20 ’
\‘ h
6,00 .40
550 60
500 M cofares [l vs [l msc

2016 [l 2017 [l 2018

GRUPO COFARES 20,92

00
10,0
200
300
40,0
50,0
60,0
700

ene-dic 2017 ventas 201
79.884.997€

cuota IMS dic 2018 Dif. IMS 2018 vs 2017
75.859.713€ | -5,04% 20,92% -119%
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09 INFORME ANUAL 2018 / DIRECCION DE FARMACIA

CASTILLAy LEON EVOLUCION EN CASTILLA'Y LEON

. - . . . % Crecimiento Ventas (Cofares -IMS-MSC): 2018 vs 2017 (Dic)
2018 se ha cerrado con la misma cuota que en 2017, si bien se han obtenido grandes resultados en provincias como Palencia, donde el Grupo Cofares o crecimiento
6

ya es el primer distribuidor, o en Valladolid, donde esta posibilidad esta cada vez méas préxima.
30
El ejercicio ha estado marcado por las fusiones de la competencia, que atin no han terminado su integracién completa, dejando un mapa de distribucién
en el que el Grupo ha apostado por sus posibilidades de crecimiento. Siguiendo esta estrategia, se han implementado nuevas rutas en la region para
mejorar el servicio a los socios y se ha ampliado el equipo de Gestores Comerciales para mejorar la atencién al creciente del nimero de socios. 20
GRUPO COFARES 31,90
. : 10
EVOLUCION EN CASTILLA Y LEON: VENTAS ACUMULADAS 2018 B coes
W vs
PROVINCIA Ene-Dic 2017 e-Dic 2018 Incremento Ventas Incremento% W visc 00
Avila 11.967.597€ 12207.731€ 240.134€ 201 =3
0
Burgos 46.751.867€ 46.862.004€ 110137€ 024 °
Le6n 18553474€ 18.381.846€ -171.628€ -093 " " " "
ene-dic 2017 ene-dic 2018 ventas 2018 vs 2017 cuota IMS dic 2018 Dif. IMS 2018 vs 2017
Palencia 13817.469€ 14831.576€ 1o14107€ 734 190.129.337€ | 192.780588€ ' 1.39% 3190% -0,09%
Salamanca 8.164.548€ 8.267.673€ 103.126€ 126
Segovia 21512577€ 21.887.720€ 375.143€ 174
Soria 6.778970€ 6.958.218€ 179.248€ 264 GALI C l A
Valladolid 41.156452€ 42.428020€ 1.271568€ 309 Galicia ha experimentado un afio 2018 exigente y cambiante por las fusiones de la competencia, que se han terminado de consolidar, dando lugar a una
Zanmora) 214263836 20.955.800€ _470583€ 220 intensa competicion por la cuota de mercado. En este escenario, se ha ganado cuota en la provincia de La Corufia, alcanzando ya el 29,8%.
Total 190.129.337€ 192.780.588€ 2.651.251€ 1,39 Se ha aumentado el equipo de Gestores Comerciales para llegar mejor al socio y ser mas eficaces. También se ha seguido de cerca la evolucion de las
41 nuevas aperturas de farmacias que se espera que tengan lugar a lo largo del 2019.
COMPARATIVA DE VENTAS: CASTILLA Y LEON (2018 VS. 2017 VS. 2016) EVOLUCION EN GALICIA: VENTAS ACUMULADAS 2018
10¢ PROVINCIA Ene-Dic 2017 Ene-Dic 2018 Incremento Ventas Incremento%
186 La Corufia 86.126.678€ 87.895.294€ ' 1768616€ 205
17¢ 4 ~y \ Lugo 18243015€ 17568.660€ : -674.355€ 370
16¢ V N Orense 10662.295€ 9985781€ : -676514€ 634
15 2016 Pontevedra 42047.482€ 414818406 | -565642€ 135
16— e _— Il 2007 Total 157.079.471€ 156.931.575€ : -147.896€ 0,09
Ene. Feb. Mar  Abr  May. Jun.  Jul  Ago. Sep. Oct  Nov. Dic W 2018 . . . .
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09 INFORME ANUAL 2018 / DIRECCION DE FARMACIA

COMPARATIVA DE VENTAS: GALICIA (2018 VS. 2017 VS. 2016) CANTABRIA
1450 ‘( Se ha mantenido el mismo nivel de actividad que en 2017, cerrando el afio con una cuota del 33,57 % en la region.
14,00
1550 \ " En 2017 se publicaron las listas definitivas de las 33 nuevas aperturas, y se ha seguido con atencién la eleccién de cada una de ellas. En 2019 se
' q \ / \' o y / procedera a la apertura de esas nuevas oficinas de farmacia, por lo tanto se espera que sea un afio de gran oportunidad comercial.
13,00 \ ‘ \. ‘\

1250 \ (
1200 \ 2016

E A =ij EVOLUCION EN CANTABRIA VENTAS ACUMULADAS 2018
ne. eb. ar. T ay. Jun, ul. \go. ep. ct. jov. ic.
PROVINCIA Ene-Dic 2017 Ene-Dic 2018 Incremento Ventas Incremento%
EVOLUC|ON EN GALICIA Cantabria 51.278.478€ 51.255.793€ -22.685€ -0,04

% Crecimiento Ventas (Cofares -IMS-MSC): 2018 vs 2017 (Dic)

% crecimiento

20 COMPARATIVA DE VENTAS: CANTABRIA: EVOLUCION EN CANTABRIA:
' (2018VS. 2017 VvS. 2016) % Crecimiento Ventas (Cofares -IMS-MSC):
500 2018 vs 2017 (Dic)
q
10 280 \ 0
4,60
\ N /!
2 AN
W cofares GRUPO COFARES 21,56 o  § \ <
W wvs ' 00 W
Il vsc a0 | 380 \.
o o o o o o o o =) 360 20
° w S 9 5 Q 5 K3 < Ene.  Feb. Mar  Abr  May. Jun. Ju.  Ago. Sep. Oct  Nov. Dic Il coteres [l vs [l wsc

2016 [ 2017 [ 2018

GRUPO COFARES 33,57

ene-dic 2017 ene-dic 2018 ventas 2018 cuota IMS dic 2018 Dif. IMS 2018 vs 2017

1570794716 | 15693L575€ ' -009% 2155% -032%

ene-dic 2017 ene-dic 2018 ventas 2018 vs 2017 cuota IMS dic 2018 Dif. IMS 2018 vs 2017
51278478€ : 51255793€ -0,04% 3357% -047%
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ASTURIAS

En Asturias se ha vivido un afio comercialmente muy dindmico, donde al cierre del ejercicio 2018 la cuota de se ha situado en el 6,61 %.

EVOLUCION EN ASTURIAS VENTAS ACUMULADAS 2018

PROVINCIA Ene-Dic 2017 Ene-Dic 2018 Incremento Ventas Incremento%

Asturias | 20953688¢ | 183543006 | -2590.388€ f2m

EVOLUCION EN ASTURIAS:
% Crecimiento Ventas (Cofares -IMS-MSC):

COMPARATIVA DE VENTAS: ASTURIAS:
(2018 VS. 2017 VS. 2016)

2018 vs 2017 (Dic)
190
"~

180 . 50

Q AN e 161
0 NN S ~<g 00 -0,85 pmm—
1,60 \. /‘\
150 50

! e e
140 ‘\‘/ \
-100

130 \
120 > -150

Ene. Feb. Mar  Abr  May. Jun. Jul  Ago. Sep. Oct Nov. Dic W cotares [l vs [l msc

2016 [l 2017 [l 2018

GRUPO COFARES 6,61

ene-dic 2017 i ventas 2018 vs 2017 cuota IMS dic 2018
20953688€ | 18.354300€ -12,41% 6,61%

100

80,0

INFORME ANUAL 2018 / DIRECCION DE FARMACIA

NAVARRA

Se ha cerrado el afio con un crecimiento en ventas del 2,06 %, manteniendo la cuota de mercado al mismo nivel que en 2017. Estos datos consolidan
al Grupo Cofares como el segundo distribuidor en la comunidad foral.

EVOLUCION EN NAVARRA VENTAS ACUMULADAS 2018

PROVINCIA Ene-Dic 2017 Ene-Dic 2018 Incremento Ventas Incremento%

Navarra i 29.415230€ ‘300210216 | 605.783€ 206

EVOLUCION EN NAVARRA:
% Crecimiento Ventas (Cofares -IMS-MSC):

COMPARATIVA DE VENTAS: NAVARRA:
(2018 VS. 2017 VS. 2016)

2018 vs 2017 (Dic)
320 22
300 21
280 R 20
260 % VN
w N\UASTFN L, A
=N N 0
200 M corores [l vs [l msc

GRUPO COFARES 21,61

2016 [ 2017 [ 2018

00
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200
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ene-dic 2017 ene-dic 2018 ventas 2018 vs 2017 cuota IMS dic 2018 s
29415239€ | 30021021€ 2,06% H 2161% -019%
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LARIOJA

Se ha aumentado la cuota de mercado un 1,30 %, cerrando el ejercicio con un 38,89 % de cuota. En el Gltimo trimestre se ha superado con creces
esta cuota media, llegando a superar el 40%. Cada afio la cooperativa se sitiia méas cerca del primer proveedor, después de haber enlazado ocho afios
consecutivos de crecimiento de la cuota de mercado.

EVOLUCION EN LA RIOJA VENTAS ACUMULADAS 2018

PROVINCIA Ene-Dic 2017 Ene-Dic 2018 Incremento Ventas Incremento%

LaRioja 25.970.579€ 25.970.579€ 1.140.955€ 4,39
COMPARATIVA DE VENTAS: LA RIOJA: EVOLUCION EN LA RIOJA:
(2018 VS. 2017 VS. 2016) % Crecimiento Ventas (Cofares -IMS-MSC):
2018 vs 2017 (Dic)
2,70 p 6,0
2,60
250 // \\ 40
240
2s -\ A\ /
220 o\ S /| o 20
210 e \ 8 )
2,00 \‘ 0
190 M cofares [l vs [l wsc

Ene. Feb. Mar  Abr  May. Jun.  Jul  Ago. Sep. Oct  Nov.  Dic

2016 [ 2017 [ 2018

GRUPO COFARES 38,89

60,0

ene-dic 2017 ene-dic 2018 cuota IMS dic 2018 s
25970579€ | 27.111534€ | 4,39% 38,89% +1,30%

102
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PAIS VASCO

Ha sido un afio con una ligera bajada en la cifra de ventas. El mercado farmacéutico de esta autonomia se ha reducido en diciembre en un -3,79%, para
completar un -0,85% de media en el afio 2018. En 2018 el Pais Vasco ha experimentado un desfase de crecimiento con respecto al mercado nacional
del -2,60%.

El Grupo Cofares ha cerrado el ejercicio con una cuota de mercado del 35,43%. Se mantiene como lider destacado en la regién, con cuotas de més del
53 % en Alava y muy cerca de esa cifra en Vizcaya.

17,00
1625
1550
1475
14,00
1325
1250
1175
11,00

EVOLUCION EN PAIS VASCO VENTAS ACUMULADAS 2018

PROVINCIA Ene-Dic 2017 Ene-Dic 2018 Incremento Ventas Incremento%
Alava 34.637.190€ 33.601.938€ -1.035.252€ -299
Guiptizcoa 12.971.703€ 12467.054¢€ | -504.649€ 389
Vizcaya 126.534.340€ 122522.369€ : -4011971€ 317
Total 174.143.233€ 168.591.360€ -5.551.872€ -3,19
COMPARATIVA DE VENTAS: PAIS VASCO: EVOLUCION EN PAIS VASCO:
(2018VS. 2017 VS. 2016) % Crecimiento Ventas (Cofares -IMS-MSC):
2018 vs 2017 (Dic)
20
00 1
L - ol
N /V\\ . -20
)
-4,0
\ W cofares [l s [l msc

2016 [l 2017 [ 2018

GRUPO COFARES 35,43
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ene-dic 2017 i ventas 2018 vs 2017 cuota IMS dic 2018 Dif. IMS 2018 vs 2017
174143233€ | 168591.360€ -319% H 3543% -114%

350
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CANARIAS

Se ha crecido en ventas, especialmente en la provincia de Las Palmas, y se ha reforzado el equipo de Gestores Comerciales en esta provincia para
prestar mejor atencion a las farmacias.

Se ha implementado un nuevo servicio de veterinaria que hace que las farmacias canarias tengan a su disposicion nuevas referencias con un servicio
de encargos &gil y rapido. Se ha consolidado también un servicio de pedidos de marca propia en local, con lo que la agilidad del servicio ha mejorado
muy notablemente.

Afinales de afio arranco el Plan Canarias para ofrecer en esta regién un catdlogo mucho mayor de referencias de parafarmacia. A su vez, se estudian, con
vistas a 2019, reformas y ampliaciones en los almacenes de Tenerife y Las Palmas.

EVOLUCION EN CANARIAS VENTAS ACUMULADAS 2018

PROVINCIA Ene-Dic 2017 Ene-Dic 2018 Incremento Ventas Incremento%

Las Palmas 48177525€ | 51256.060€ 3078536€ 639
Tenerife 968000926 |  96630019€ -170073¢ | 018
Total 144.977616€ |  147.886.079€ | 2.908.463€ 2,01

EVOLUCION EN CANARIAS:
% Crecimiento Ventas (Cofares -IMS-MSC):

COMPARATIVA DE VENTAS: CANARIAS:
(2018 VS. 2017 VS. 2016)

1380 2018 vs 2017 (Dic)
1300 R A
o X 3
1250
[ 4 60
12,00
’ 1’4
1150 A
11,00 30
1050
10,00 00
Ene.  Feb. Mar  Abr  May. Jun. Jul  Ago. Sep. Oct Nov. Dic. M cofares [l ws [l msc

2016 [l 2017 [l 2018

GRUPO COFARES 24,09

ene-dic 2017 ene-dic 2018 ventas 2018 vs 2017 cuota IMS dic 2018 Dif. IMS 2018 vs 2017
144977.616€ : 147.886079€ 201% 24,09% -0,38%
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EXTREMADURA

En 2018 se ha conseguido la confianza de mas farmacias de Caceres en el Grupo Cofares, lo que ha llevado a dar servicios a nuevas zonas de la
provincia. Se han alcanzado cifras de mercado muy préximas al 25% en Caceres y el 50% en Badajoz, lo que arroja una cuota de mercado muy proxima
al 40% en la totalidad de Extremadura.

Durante 2018 se ha estado compaginando la actividad con la reforma y modernizacion del almacén de Don Benito, lo que hace que las farmacias de su
radio de accién puedan tener una distribucién de mas calidad adaptando también la organizacién en este mismo sentido.

Farmanager continia ampliando su servicio con nuevas farmacias y dispone de una persona en local para atender a los usuarios de su software.

EVOLUCION EN EXTREMADURA VENTAS ACUMULADAS 2018

PROVINCIA Ene-Dic 2017 Ene-Dic 2018 Incremento Ventas Incremento%

Badajoz 921718546 |  93987677€ : 1815822€ 197
Caceres 24707932€ | 26791284€ | 2083352€ | 843
Total 116.879.786€ | 120.778.961€ ' 3.899.175€ | 334

EVOLUCION EN EXTREMADURA:
% Crecimiento Ventas (Cofares -IMS-MSC):

COMPARATIVA DE VENTAS: EXTREMADURA:
(2018 VS. 2017 VS. 2016)

2018 vs 2017 (Dic)

1100
o5 & ;0\\ ,"\\ 40
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950 \ v/ . 20
9,00 ® 10
850 00
800 M cofares [l vs [l msc

Ene. Feb. Mar  Abr  May. Jun.  Jul  Ago. Sep. Oct Nov  Dic

2016 [l 2017 [l 2018

GRUPO COFARES 39,59

60,0

ene-dic 2017 ene-dic 2018 ventas 2018 vs 2017 cuota IMS dic 2018 Dif. IMS 2018 vs 2017
116.879.786€ 120.778.961€ 3,34% 39,59% +0,68%
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ANDALUCIA

Ha sido un afio de crecimiento continuado en la regién, alcanzando una cuota de mercado en Cérdoba del 20% y rozando el 15% en las provincias de
Sevilla, Cadiz y Mélaga.

Se han aprobado mejoras de produccién para Sevilla y un nuevo almacén en Motril para poder dar un mejor servicio a las provincias de Granada y
Almeria.

La dindmica de crecimiento y el necesario soporte al mismo ha llevado a un proceso de adecuacion de la estructura comercial en la regién a los nuevos
retos comerciales mediante diversas incorporaciones en Cadiz, Cérdoba y Sevilla.

EVOLUCION EN ANDALUCIA: VENTAS ACUMULADAS 2018

PROVINCIA ic 2017 Ene-Dic 2018 Incremento Ventas Incremento%
Almeria 9111.112€ 7.820.558€ -1290.554€ -1416
Cadiz 35.490570€ 42.328.893€ 6.838.323€ 1927
Cérdoba 34.643.093€ 39.621.803€ 4978.710€ 1437
Granada 13.176.412€ 17.698.126€ 4521.714€ 34,32
Huelva 10.091.811€ 12.220.814€ 2.129.002€ 2110
Jaén 14.808.795€ 16.335.075€ 1526.280€ 1031
Malaga 47.837.180€ 54.140581€ 6.303.402€ 1318
Sevilla 56.143449€ 64.177.443€ 8.033.994€ 1431
Total 221.302.421€ 254.343.293€ 33.040.872€ 14,93

COMPARATIVA DE VENTAS: ANDALUCIA (2018 VS. 2017 VS. 2016)
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2300

21,00
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Ene. Feb. Mar  Abr  May. Jun. Jul.  Ago. Sep. Oct Nov.  Dic W 2018
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EVOLUCION EN ANDALUCIA

% Crecimiento Ventas (Cofares -IMS-MSC): 2018 vs 2017 (Dic)
9% crecimiento

16,0

12,0

80

GRUPO COFARES 12,50

B cofares 40
B s

W s 00

ene-dic 2017 ene-dic 2018 ventas 2018 vs cuota IMS dic 2018 Dif. IMS 2018 vs 2017
221302421€ | 254343293 14.93% 1250% +1,28%
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8.c. DIRECCION
DESARROLLO DE
NEGOCIO Y MODELOS
DE VINCULACION

SECCION DE CREDITO

La Seccién de Crédito del Grupo Cofares, proporciona un servicio
bancario integral para los socios de la Cooperativa, ofertando una amplia
gama de productos financieros para cubrir las necesidades de la oficina
de farmacia y del socio a nivel particular.

El socio puede interactuar con la Seccién de Crédito de Cofares a través
de diferentes maneras: presencia fisica, web, app o Call Center, tanto para
la contratacion de cuentas corrientes y de ahorro como para depositos a
plazo, préstamos, lineas de crédito y otras financiaciones.

Desde el punto de vista de gestion, la empresa filial, COFARESA Servicios
Financieros Complementarios, como Agente Financiero, dota a la Seccién
de Crédito de la operativa bancaria y de otros productos como medios de
pago y cobro, créditos y préstamos, seguros, planes de pensiones, fondos
de inversion u operaciones de leasing y renting, entre otros.

ACTIVIDAD

« Al cierre del ejercicio, Seccion de Crédito cuenta con un volumen
de pasivo en cuentas y dep6sitos de 885 millones de euros, lo
que supone un incremento del 5% respecto al cierre del ejercicio
precedente. A fecha 31 de diciembre de 2018, Cofares tenia 13.437
cuentasy 4.633 depositos activos.

« Alcierre de 2018, 6.736 socios pagaban sus compras por Seccién de
Crédito, lo que supone el 64% de los socios activos.

« En cuanto a las operaciones de activo, entre Seccién de Crédito y la
Agencia Financiera se han concedido en 2018 financiaciones por un
total de 37,6 millones de euros. Esta cifra supone un crecimiento del

26% respecto a 2017.

« Durante el afio 2018, el servicio de atencién telefénica de CORE
especifico para Seccion de Crédito ha gestionado 17.667 llamadas,
con un nivel de atencién superior al 90%.

« Se ha producido un crecimiento importante en el trafico de la web
de Seccion de Crédito, terminando el mes de diciembre con 183.381
visitas mensuales y 5.707 usuarios diferentes.

HECHOS RELEVANTES
Como hechos relevantes:

« Siguiendo el plan estratégico de la Seccién de Crédito para el periodo
2018-2020, se ha inaugurado una nueva oficina fisica de Seccion
de Crédito en Valencia, reforzando el servicio de asesoramiento
financiero al socio.

* La Agencia Financiera Santander y Banco Caminos, como entidad
colaboradora, siguen reforzando la operativa bancaria de Seccién de
Crédito con sus socios.

« El margen bruto acumulado de la Agencia Financiera en el 2018
presenta un incremento interanual del 11,48%.

« Aligualque enlas areas de Tesoreriay Riesgos, el equipo de la Seccion
de Crédito, que comercializa productos financieros y gestiona la
Agencia Financiera del Santander, ha obtenido la acreditacion CASF
o CISF para asesoramiento de inversiones segn la nueva normativa
MIFID II.

COFARES SERVICIOS

Cofares Servicios a la Farmacia ha continuado creciendo durante el
ejercicio 2018 con el objetivo de aportar valor y soluciones a la gestion
de la oficina de farmacia, y de poder llegar de una forma més efectiva a
los pacientes y clientes. A lo largo del afo, méas de 4.700 cooperadores
han requerido alguno de los servicios, y 3.337 se encuentran adheridos
a servicios de prestacion recurrente.

En 2018, Cofares Servicios, contd con un equipo de doce personas
encargadas de desarrollar y mantener la prestacién de servicios a

INFORME ANUAL 2018 / DIRECCION DE FARMACIA

Cofares servicios

=]

5.955.000

€ de facturacion

la farmacia, mas nueve gestores de punto de venta (GPV), los cuales
realizaron mas de 4.800 visitas a las 3.337 farmacias que utilizan
servicios de forma recurrente. En ellas, el equipo de gestores realiza una
labor consultiva conjunta con el farmacéutico para detectar las vias de
mejoray que servicios le aportaran el valor para contribuir a la mejora en
la competitividad de la Oficina de Farmacia.

HECHOS RELEVANTES

En 2018 se produjo el relanzamiento del area Cofares Soluciones,
afladiendo seis nuevos servicios:

« Espaciofarma:
- Proyectos y reformas de Espacio.

- Nuevo servicio de Eficiencia energética. Gestion del cambio a
tecnologia LED.

- Nuevo servicio de Mantenimiento integral PDV.
- Nuevo servicio de Videovigilancia y alarmas.
« Equipamiento y consumibles:
- Equipamiento mayor y menor.
- Nuevo servicio de Servicios y aparatologia de anélisis.
- Vestuario.

- Consumibles.

margen bruto

i
4.700 i3.337

cooperadores cooperadores en el servicio de
prestacion recurrente

 Gestiones:

- Servicio Juridico Proteccién de Datos

- Nuevo Servicio de Prevencion de Riesgos Laborales.
= Nuevo servicio de Recursos Humanos:

- Seleccién de personal.

- Trabajo temporal.

La propuesta de valor de los servicios de Cofares servicios arrojaron los
siguientes resultados a destacar:

1. Programa de Asesoramiento Nutricional TCUIDA:

- Prestacion directa del servicio de asesoramiento nutricional al
cliente de la farmacia.

- Servicio ofrecido en modalidad “Llave en mano”, que incluye
formacion, protocolos, especialista, aparatologia, marketing y
linea de producto exclusiva.

- 589 Farmacias Adheridas.

- Clientes finales que han utilizado el servicio: 92.556
asesoramientos; 33.100 clientes Unicos.

- Servicio de alta recurrencia: quincenal.

- El margen neto medio para la farmacia es del 40% desde la
primera unidad vendida.
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- El ticket medio de TCUIDA Nutricién equivale a 37,8 €, muy - Socios Unicos total farmacias: 137.058. - 1.008 altas y renovaciones en el servicio de LOPD para un total NEXO
superior al ticket medio de venta libre en farmacia. . . de 1.837 farmacias activas en el servicio. La tasa de renovaciéon
- Transacciones realizadas: 506.331. ha sido del 89%. En 2018, Nexo ha cumplido su tercer afio, consolidandose como la

2. Programa de Fidelizacién Travel Club: herramienta del Grupo Cofares para ayudar a las farmacias a mejorar

la gestion de la parafarmacia, incrementar su facturacion y mejorar las
ventas y rentabilidad en los productos de venta libre.

- Ticket medio: 14,96 €, superior al ticket medio de venta libre en
- Atraccién y promocion a un perfil de cliente de alto potencial farmacia.

de compray no asiduo a la farmacia a través del programa lider 6. EL Servicio TuClubFarma, cierra el ejercicio 2018 con las siguientes
multipunto de venta en Espafia. - Alta frecuencia de visita: 5,38 visitas afo/cliente. cifras:

- 87 farmacias con el servicio de Prevencion de Riesgos Laborales.

El servicio de Nexo se basa en tres pilares:
4. Plataforma de formacién de médulos de atencién farmacéutica,
en la que 393 farmacias han estado activas para recibir formacion

- Farmacias adheridas: 498. -1.156 farmacias adheridas.

« Surtido y condiciones de compra.

- Clientes Unicos: 98.165. bonificada. La actividad registrada en 2018 arroja los siguientes - 62 campanas publicitarias generadas. - Asesoramiento sobre el punto de venta.
. ) datos relevantes: X . )
- Transacciones realizadas: 317.354. ) ) ' ) - Implementacion de la Plataforma de Gestion de la Parrilla - Servicios y herramientas orientadas a incrementar la venta.
- 3.508 formaciones realizadas (8,8 formaciones por farmacia). Publicitaria, que presenta un cuadro de mandos con la gestién
,IT:)cket mfedlo. ‘25,66 €, muy superior al ticket medio de venta 8% de indice d faccion elobal delal integral del servicio y el nuevo gestor de plantillas para la Se ha mantenido el trabajo de reordenacion de las categorias en los
ibre en farmacia. -91.8% de indice de satisfaccién global del alumno. creacion de contenido propio por parte de la farmacia. lineales, envio de informe mensual de ventas a la farmacia, comparadas
3. Programa de Fidelizacion Cliente Premium: ~ Evaluacion media inicial de conocimientos: 56%, evaluacion con el mercado; promociones exclusivas y el acceso a un surtido de mas

- Més del 65% de las farmacias ha publicado contenido propio
mensualmente en la plataforma.

de 4.300 referencias de laboratorios lideres del mercado. Ademas, en
2018 se pusieron en marcha nuevas iniciativas como el programa de
incentivos a las farmacias, donde se proponen retos personalizados
de venta, bonificando su consecucién en las compras que realice a la

media final: 82%.
- Sistema de fidelizacién personalizado e individual de cada

Oficina de Farmacia 5. El &rea de Proteccion de Datos (LOPD) y Prevencion de Riesgos
Laborales, ha cerrado el ejercicio 2018 con la tramitacion de:

- Integracion 100% en Farmanager para la creacién de campafias
propias.

- Servicio en modalidad “Llave en mano”, que incluye formacion, cooperativa. En este 2018, 540 farmacias, en promedio, han participado
disefio de programa, animacion, marketing y mantenimiento. - Gran impacto y prestacién de servicio como consecuencia del 7. En el area de Espaciofarma se han alcanzado los siguientes  de manera activa en esta nueva plataforma de incentivos, cuyo objetivo
RGPD de mayo de 2018. : es premiar el compromiso y las ventas de las farmacias.
- 356 Farmacias Adheridas. resultados: P P y .
- 127 proyectos de mobiliario y equipamiento. Se ha continuado apostando por fortalecer el consejo farmacéutico
a través de la Academia Nexo, un programa de formacion presencial y
- Valoracion general del servicio por la farmacia: 87 sobre 10. online donde se han formado més de 900 farmacias, tanto en formacion

técnica de productos como en gestion de las diferentes categorias,

- EL93% recomendaria nuestro servicio a otras farmacias. . C
merchandising y técnicas de venta.

Nexo

°o o
[ b |

4.300

referencias

?

1.500

farmacias

<
240 = 900

farmacias participaron en farmacias en
el programa de incentivos H jlemia Nexo

7.500

visitas
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Finalmente, se ha creado un espacio exclusivo dentro de la web de
Cofares, www.cofares.es, donde las farmacias pueden acceder de
manera comoda a sus compras, las ofertas promocionales exclusivas,
incentivos y el espacio de formacién, asi como descargar todo el material
promocional ofrecido por Nexo.

Nexo cierra el ejercicio con los siguientes resultados:
* 1.453 farmacias adheridas

« Evolucién del Sell Out: 51% (frente a un mercado que crece al
1,7%).

* 1.832 reorganizaciones de lineales en farmacia.

* Material promocional: 780.000 dipticos promocionales, 147.000
carteles enviados, 6.500 stoppers enviados a la farmacia.

« 32 dosieres de trabajo, 15 médulos formativos.

* 13 campafias promocionales con 35 laboratorios participantes.

112

« Participacién en campafias promocionales: el 82% de las farmacias
ha comprado durante el 2018 en alguna de las campafas de Nexo.

TEDIFARMA — FARMANAGER

Durante el ejercicio 2018 Tedifarma, como empresa encargada de la
creacién y mantenimiento de Farmanager y Gestifarma XXI, ha invertido
sus esfuerzos en conseguir la excelencia en el servicio y la calidad de
sus productos.

Farmanager sigue siendo un referente en cuanto a innovacion y
utilizacion de las Gltimas tecnologias. Desde 2012 se mantiene como la
Unica aplicacién 100% web que existe dentro del sector de software de
gestion de Oficina de Farmacia en Espafia, siendo lideres en innovacion
y digitalizacion de la gestionpor sexto afio consecutivo. En un entorno
donde las aplicaciones web son cada vez mas utilizadas, la apuesta
del Grupo Cofares por la tecnologia web como base para desarrollar
Farmanager se confirma como un acierto.

En el apartado de clientes, cabe destacar que se ha cerrado el afio 2018
con casi dos mil clientes de Tedifarma, de los que el 80% son usuarios
de Farmanager mientras que el 20% siguen siendo usuarios Gestifarma
XX,

GESTIFARMA XXI

28%

Ti=F

TEDIFARMA

FARMANAGER

72%

En 2018 se han contratado casi cien nuevas farmacias que han migrado
a Farmanager.
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PROCEDENCIAS DE NUSTRAS CAPTACIONES

COFAGEST:1%

FARMABRAIN:1%

FARMAIMIL: 1%

BIFARMA: 4%
FARMACOTOOL: 6%
FARMAGES: 6%

22%

NIXFARMA

8%
PHARMAPLUS 2 10/0

FARMATIC

11%

UNYCOP

12%

NUEVA APERTURA

PRINCIPALES DESARROLLOS

En el apartado de desarrollos y evolutivos que se han realizado durante
2018, Farmanager ha seguido trabajando para facilitar la relacion
de los socios del Grupo Cofares con su cooperativa a través de las
comunicaciones directas con la distribuidora. Ademas se han puesto
las primeras bases para que la farmacia pueda conocer mejor a sus
pacientes y que tenga un mayor control de su gestién, ayudandole asi a
incrementar sus ventas a través del consejo farmacéutico. Este aspecto
tendrd un impacto muy importante durante todo 2019.

2018 ha sido un afo especialmente prolifero en nuevos desarrollos para
el cumplimiento de la normativa, tales como nuevas comunicaciones
de interoperabilidad, nuevos desarrollos de receta electronica y la
inmersion de los vales de estupefacientes electronicos, que responden
a un modelo diferente en cada una de las Autonomias. También se
iniciaron los desarrollos necesarios para la adaptacion del software al
SEVeM, otro hito cuyo impacto se podré apreciar a lo largo de 2019.
En suma, en el ejercicio 2018 se han completado casi 25.000 horas de
desarrollo, en las que el 78% han sido destinadas a los nuevos desafios

que tiene la farmacia comunitaria para el cumplimiento de la normativa
através de su software de gestion.

Asimismo, se ha hecho hincapié en mejorar la usabilidad de la aplicacién,
mejorando los procesos diarios de receta electronica, la consulta de
informes, la interaccién con los clientes de las farmacias, disefiando
un acceso mas rapido a sus histéricos desde la misma pantalla de
mostrador...

Ademés, se ha realizado la incorporacion automatica de los albaranes
electrénicos, que supondra la posibilidad de la supresiéon de papel
durante el afio 2019, ademas de la mejora en la gestion de los precios
de compra a Cofares, el cuadre de los albaranes recibidos, etc. lo que
permite gestionar los precios de venta de la farmacia teniendo una
foto real de la rentabilidad de la misma. También se ha realizado la
automatizacion de las ventas cruzadas que supone un gran avance para
la farmacia, ya que no es necesario crear todos esos cruces ya que te los
ofrece automaticamente Farmanager.

Por dltimo, durante 2018 y por tercer afio consecutivo, se ha seguido
apostando por mejorar la gestion de la farmacia, haciendo un gran
esfuerzo en el desarrollo del dashboard con una nueva version en la
que las principales valoraciones han sido muy satisfactorias entre los
usuarios. También se mejorado de manera sustancial la rapidez de los
informes, que se ha incrementado en un 70%.
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Esta aplicacion, conectada con Farmanager, muestra toda la informacion
de la farmacia de manera clara y concisa, facilitando el trabajo de gestion
del titular. Permite conocer y revisar con facilidad nuevos ratios de
ventas y compras, franjas horarias, empleados, familias y subfamilias de
articulos. Conocer esta informacion es conocer el estado de la farmacia,
tomar decisiones informadas y evaluar con detalle el impacto de las
mismas.

La gran novedad de 2018 para esta herramienta ha sido la navegacion
entre las categorias de productos hasta conseguir llegar a nivel de

producto, proporcionando al farmacéutico toda la informacién de
unidades vendidas, importe vendido y una previsién de para cuantos
dias tendré stock de ese articulo, siempre comparandolo con el mismo
periodo del afio anterior.

Este dashboard también incluye un médulo de Incentivos para
empleados, que pretende poner un sencillo reto a todos los usuarios de
la farmacia para intentar conseguir el mayor crecimiento anual posible.

ANALISIS DETALLADO DE PRODUCTOS: VENTAS
Cuota de Cofares por CC.AA. a diciembre de 2018
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8.d. DIRECCION DE
MARCA PROPIA,
FARLINE, APOSAN Y
ORTOPEDIA CENTRAL
COFARES

El mercado de marcas propias de distribucion crecié un 3,8% en 2018,
segln datos de IQVIA, con Farline de nuevo como principal motor tras
esa tendencia al alza, al cerrar el afio con un crecimiento del 12,2% y
una cuota del 33,2% de su mercado. Aposén, marca reconocida por su
posicionamiento en el &mbito de productos de botiquin y dispositivos
médicos de uso domiciliario, también ha tenido un 2018 muy positivo. Al
cierre del ejercicio, ambas se mantenian en crecimiento, siendo el peso
de Farline un 60% y Aposan el 40% restante. El trabajo realizado en

estos Ultimos afios en el desarrollo de nuevos productos, extension de
categorfas, mejora de calidad, precio muy competitivo, exclusividad en
el Canal Farmacia e imagen de calidad farmacéutica, ademas del apoyo
dado por el consejo farmacéutico, han hecho que la fidelizacién del
cliente sea ya inexorable.

Con estos desarrollos y crecimientos se ha alcanzado una cifra record
de facturacién en el mercado a PVP, segin datos IQVIA, que sobrepasé
los 33,2 millones. En los Gltimos cinco afios se ha recortado en mas
de 15 puntos de cuota la diferencia con el lider del segmento, lo que,
unido a los planes de desarrollo de producto, plataforma comercial y su
posicion central en la estrategia del Grupo, hace que la proyeccién de
2019 permita pensar en liderar el mercado.

Cabe resefiar también la facilidad ofrecida a los socios para a acceder a
los mejores precios a través de reposiciones por terminal, lo que facilita
enormemente la gestion del stock y reduce el inmovilizado. En paralelo,
la Marca Propia de la cooperativa ha seguido desarrollando promociones
entodas las categorias para dar visibilidad a sus productos y su excelente
relacion calidad /precio.
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Elafio hasido igualmente positivo en lo que a lanzamientos y extensiones
de linea se refiere. Cabe destacar en este sentido la ampliacion de la
linea Activity, que ha incorporado Fisioactiv, Vaselina anti-rozaduras, y
las bolsas de frio instantdneo y de gel para frio/calor. En la categoria
de higiene bucodental se ha incorporado un cepillo eléctrico y la linea
bucodental infantil. Ademés se ha continuado el desarrollo de la linea
especifica para pieles atopicas con lanzamientos en linea facial y
cuidados intensivos. En toda esta linea se han realizado test de uso para
dermatologia y pediatria.

Todos los lanzamientos son importantes en el desarrollo de una marca,

116

pero no todos impactan en el cliente final hasta pasado un cierto tiempo.
En 2018 se ha conseguido un gran éxito con el lanzamiento de la Crema
Corporaly de Manos entarro de 300 ml, que desde su arranque sobrepasé
todas las expectativas. Los primeros lotes eran de 100.000 unidades y
han sido ya triplicados para poder dar abastecimiento adecuado a las
farmacias, puesto que se han superado las 100.000 unidades de venta
el primer afio.

La linea de Optica ha avanzado en su desarrollo, desvelando cada
campafia su apuesta por modelos en gafas muy a la moda, y afiadiendo
una solucién de alta calidad y seguridad con el lanzamiento de la
linea de gafas con proteccién especial para pantallas emisoras de luz
azul. Aposan ha continuado extendiendo su linea de Gasas TNT (Tejido
sin tejer), vendas crepe, jeringuillas desechables y, en lo relativo a
dispositivos, destaca la incorporacion en su catalogo del Glucometro.

Todas estas novedades han tenido traslado a grandes eventos, concursos
y contenidos en redes sociales (cuentas en Facebook, Instagram y
YouTube), y han supuesto un gran impulso para la captacion de nuevos
seguidores en RRSS, superando, en el caso de Facebook, los 15.700
seguidores a cierre del ejercicio. Con el el afan de generar tréfico en las
farmacias y por se ha trabajado para que en los primeros meses de 2019
estuviera en la web el buscador de “Farmacias Farline” que permitiera
dirigir a los seguidores de las cuentas de RRSS a los puntos de venta
donde la marca esta presente.

INFORME ANUAL 2018 / DIRECCION DE FARMACIA

O rfoped lacent
COFARES

10 VIDA MAS FAC

Las acciones anteriormente descritas han permitido superar los 18,3
millones de facturacion y aportar al Grupo un Beneficio Neto que supera
el millén de euros. Estas cifras adquieren ain mas valor si se considera
que Farline sigue siendo la Unica marca propia de la distribucion de
exclusiva venta en Farmacias de su cooperativa, hecho diferenciador,
que si bien limita su expansion, aporta un gran valor afiadido de
diferenciacion a los socios de Cofares.

(on
Butico

DISFALINE

Lafilial portuguesa de Farline sigue en plena expansion, con implantacion
en mas del 50% de las farmacias del pais vecino, y una cifra récord de
facturacion, a cierre de 2018, que se eleva a 1,6 millones de euros. El
equipo formado por 4 delegados y 1 Gerente de Area sigue las pautas de
lanzamiento de Farline Espafia, que ajusta el plan de aprovisionamiento
a la medida de sus necesidades y ayuda en la gestién de stocks. Su
expansion, que ya llega a Madeira y Azores, no tiene horizonte a corto
plazo y su crecimiento, hasta ahora a doble digito, est4 asegurado.
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ORTOPEDIA CENTRAL COFARES

Durante este afio se ha consolidado de pleno la integracién de esta area
de negocio en laestructura de Cofares, en el marco de la Unidad de Marcas
Propias. Se ha seguido enriqueciendo el catalogo para alcanzar mas de
£4.000 referencias y otras 4.000 adicionales integradas como referencias
para encargos. Todos los materiales y referencias del catélogo pueden
servirse desde Profarco y Fuencarral, y ademas las casi 1.000 referencias
catalogadas como “Alta Rotacién” se encuentran disponibles en todos
los almacenes, para atender con mayor rapidez las peticiones mas
demandadas. También destaca la integracién de la gestién y seguimiento
de los encargos dentro del CORE de Ortopedia, que ha servido para
mejorar el control y servicio de los mismos, satisfaciendo en menos de
siete dias casi el 70% de los encargos recibidos.

En el catdlogo ha trabajado con mas de una centena de fabricantes y
proveedores, con los que se han establecido una serie de acuerdos
para asegurar el servicio adecuado, precio competitivo, alta calidad y
participacion activa como partners desarrolladores de la categoria. En
este sentido se han podido desarrollar, de la mano de estos fabricantes,
Talleres Tedricos de formacion para los farmacéuticos, eminentemente
précticos. De todos ellos se han editado méas de sesenta videos a los que
se puede acceder desde la web y que se han convertido en una pieza
formativa de alto valor para sus usuarios.

Igualmente cabe destacar el servicio prestado al socio desde la seccién

reflerancias

Entrega
sn 24/48h

&
|

4
|

de CORE especializada en Ortopedia. Al integrarse en CORE se ha dotado
de las herramientas y el soporte tecnoldgico adecuado, y se puede seguir
al dia su grado de atencion y servicio, que ha cerrado el afio en valores
que rondan el 90%. Su servicio se ha vuelto un apoyo muy importante
para apoyar la labor del farmacéutico en el desarrollo de la categoria.

Como referencia indispensable para situar el negocio en el segmento,
acudimos a los datos de IQVIA, que reflejan una caida de este mercado
en 2018 del 6%, principalmente debida a un fuerte descenso de la
categorfa de podologia (-15%), condicionada por una primavera tardia.
Por otro lado, es importante sefialar que estos datos no reflejan el
mercado de Ayudas Técnicas, donde que se ha crecido un 12%. De esta
forma, Ortopedia Central Cofares ha alcanzado una cifra de facturacion
de 6,7 millones (68% del total Ortopedia distribuido por el Grupo) y ha
aportado un beneficio superior a los 800.000 €.

Ortopedia Central Cofares ha continuado facilitando informacién de esta
categoria a las farmacias con el envio de los Boletines de Ortopedia y
catalogos de promociones, y ha reforzado alin mas sus acciones con la
presentacion de ofertas promocionales en todos los ciclos comerciales
aprovechando la visita del delegado de Farline a sus mas de 6.000
clientes. También se han desarrollado nuevos materiales de sefializacion
y kit de PLV, para facilitar la visibilidad de esta categoria en el punto de
ventay transmitir al cliente que la farmacia es el lugar mas idéneo para la
compra aconsejada de productos de alta calidad y seguridad.
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8.e. DIRECCION DE
COMPRAS Y ACCESO
AL MERCADO

Durante el ejercicio 2018 el departamento de Compras y Acceso al
Mercado ha seguido avanzando y consolidando, dentro del marco de sus
objetivos estratégicos:

« Laintegraciéndelos procedimientosde comprasyaprovisionamiento.

« La consolidacion de las interrelaciones de transversalidad con los
otros departamentos del Grupo, con colaboracién compartida.

EL primer objetivo de interacciéon global para conseguir eficacia y
eficiencia ha llevado a la necesaria, y siempre importante, bisqueda

u \

de mejoras en los costes, mediante la optimizacién de las existencias y
movimientos entre almacenes, diferenciando a estos entre reguladores
y regulados. Aun asi, el foco principal de accién se ha centrado en la
optimizacion del servicio de atencién y suministro a las farmacias, a
través de una mejora de las previsiones de demanda para atender antes
los requerimientos, optimizando los pasos intermedios, al tiempo que se
ampliaba la oferta a la farmacia con méas disponibilidad de referencias y
una mayor atencién a los encargos.

SELECCION GENERICOS

Los resultados del segundo objetivo de transversalidad y colaboracion
dentro del Grupo se han mostrado con claridad en la herramienta de
comercializacion de los EFG's, "SELECCION GENERICOS”, manteniendo
la asociacion con los laboratorios partners de ejercicios anteriores: Kern
Pharma, Normon y Stada.

Los datos de crecimiento positivos que arroja la actividad en este
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segmento reafirman el liderazgo que ostenta en él la cooperativa:

« Lacifra de ventas ascendié por encima de los 129 millones de euros,
un 3,3% mas que el resultado, ya entonces récord, de 2017.

* Se inscribieron 9.433 farmacias, 523 més que el afio anterior, lo que
supone un crecimiento porcentual del 5,86%.

+ Se han mantenido las cuotas de genéricos, en valor y en unidades,
sobre el total de la actividad del mercado, y ello a pesar de que los
genéricos estan experimentando un crecimiento menor que el de las
marcas.

SELECCION OTC

En esta oferta comercial, el Grupo mantiene una alianza con los
principales laboratorios y lideres de este ramo: Ferrer, Johnson &
Johnson, Cinfay Salvat.

Con este acuerdo se ofrece a las oficinas de farmacia una selecciéon de
articulos que cubre el 80% del universo de las categorias de OTC, lo que
ayuda a mantener la confianza de 9.640 farmacias que se mantienen
dadas de alta en esta opcion de compra.

Cabe sefalar que el importante nimero de farmacias adheridas a este
capitulo es resultado de del enfoque centrado en dar mas competitividad
a la farmacia para que obtengan el mejor precio sin el requerimiento
de acumular més existencias haciendo compras por encima de sus
necesidades, obteniendo por tanto un ahorro en materia econémica
ademas de temporal, al disponer de procedimientos sencillos y rapidos
de acceso a la informacion relevante en cada momento.

SELECCION TOP (Tu venta libre)

Seis grandes laboratorios de parafarmacia han ofrecido suministro a las
10.000 farmacias inscritas en esta asociacion, donde la valoracion mas
objetiva de rentabilidad esta en que las farmacias inscritas han hecho
compras por encima de la media.
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NEXO

Las farmacias que se han adscrito a este modelo han tenido acceso a
4.000 referencias de parafarmacia procedentes de 40 laboratorios
lideres en las categorias mas importantes del mercado, lo que les ha
permitido conseguir condiciones optimas de compra a través de su
distribuidor.

TRANSFERS

Las condiciones especiales y de mejora permanente acordadas con
los laboratorios y ofrecidas a las farmacias hacen de esta singular
herramienta una fuente de alta rentabilidad que se mantiene constante.
Ademads, la variedad, flexibilidad y facilidad de las distintas opciones
para instrumentar estos pedidos transfers hacen que su crecimiento sea
progresivo y alin con mejores perspectivas de futuro.

La evolucién de ventas a través de transfers ha sido siempre creciente:
87 millones, en 2012; 130 millones, en 2013; 163 millones, en 2014;
212 millones, en 2015; 259 millones, en 2016 y 249 millones, en 2017
y 262 millones en 2018.

COFARES ON

Herramienta conjunta con la Unidad de Negocio de Distribucion en la
que se incorporan ofertas exclusivas de los laboratorios para el Grupo
Cofares. No habra ningun otro distribuidor, mientras la oferta de Cofares
esté en vigor, con mejores, o incluso las mismas, condiciones que las
ofertadas por la cooperativa.

CORE

Ha habido un incremento progresivo de la aportacion del trabajo de
CORE conjuntamente con los laboratorios, de tal forma que se ha
conseguido aumentar la contratacion de campafas de venta telefonica
a farmacias, ademés de que varios laboratorios confien en el call center
para externalizar su servicio telefénico a clientes y delegados.

Se mantiene la actividad del "Canal de Emergencia”, servicio prestado
3 través de CORE a laboratorios con problemas de suministro, por el
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que se consigue que llegue el medicamento a pacientes atendidos “via
farmacia de Cofares".

FARMAVENIX, PROFARCO Y OFSA

En colaboracién con las unidades de Servicios Logisticos, han surgido
acuerdos sinérgicos con la Industria Farmacéutica.

FUNDACION COFARES

Se han producido distintas colaboraciones de los representantes de la
Industria Farmacéutica con la Fundacién Cofares, gracias a las cuales
se han llevado a cabo un buen nimero de actividades tales como la
donacién de material de parafarmacia y alimentacion infantil para la
Ruta Cero o los diversos patrocinios de los Torneos Benéficos de Golf, el
Mercadillo Solidario y Concierto Benéfico de Navidad, todos ellos con el
fin de recaudar fondos para desarrollar la labor social y humanitaria de
la Fundacion.

COFARES 360°

Cofares ha apostado por un nuevo modelo de con la Industria que
incluye un amplio abanico de servicios que la cooperativa pone a
disposicion de los laboratorios farmacéuticos para el lanzamiento de
nuevos productos, gestion de ensayos clinicos o estimulo de las ventas,
entre otras opciones.

ACCION ESTRATEGICA: PLAN 2019

Dentro del plan estratégico de la Direccion de Compras y Acceso
al Mercado, en el ultimo trimestre de 2018 se han sentado las bases
del Plan 2019, con un nuevo enfoque que tiende hacia un modelo
de negocio segmentado, donde se construyan relaciones con los
laboratorios en funcién de su posicionamiento y el papel que juegan en
las distintas categorias de producto, con el fin primordial de aportar valor
a las farmacias de los socios y, como consecuencia, a sus clientes.

EVOLUCION FACTURACION TRANSFER
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DIRECCION DE

NEGOCIOS Y,
DIVERSIFICACION

Dentro del drea de Negocios y Diversificacion puede encontrarse
la memoria de actividad de Farmavenix, operador logistico
del Grupo Cofares especializado en dar servicios de gama
completa a la industria del medicamento, donde se destaca la
diversificacion del negocio que estd emprendiendo la compafiia.

Se incluyen también la memoria de la Direccién de Salud
e Internacional, que incluye las actividades de Cofares
Internacional/OMFE Internacional, que este afio ha expandido
el volumen y alcance de sus operaciones tanto en América
como en Asia y Africa; y la memoria correspondiente a Cofares
Hospitalario, Residencial e Institucional/OMFE Institucional,
que recoge la actividad realizada dentro del dmbito de negocio
homénimo.
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9.a. FARMAVENIX

Durante el ejercicio 2018, Farmavenix ha incorporado nuevas actividades
de clientes y generado nuevos servicios y lineas de negocio, lo cual hace
que se consolide alin mas como empresa referente dentro del sector de
la Logistica del Medicamento, y se sitle como socio estratégico de sus
clientes a lo largo de toda su cadena de valor.

Con respecto a la actividad del pasado afo, cabe destacar el acuerdo
pionero alcanzado con la Direccién General de Salud Publicade Canarias
para la gestion del calendario de vacunacion de nifios y adultos en la
comunidad auténoma de Canarias. Este acuerdo ha permitido dotar al
Servicio Canario de Salud de suministro suficiente, y en tiempo 6ptimo,
de las vacunas de los laboratorios farmacéuticos adjudicatarios, tales
como GSK, Sanofi, MSD y Pfizer, garantizando a los centros de salud la
disponibilidad de las vacunas a administrar en el momento necesario y,
por tanto, poder ofrecer un mejor servicio al paciente.

Asimismo, se han incorporado nuevas actividades de laboratorios
farmacéuticos dentro de las diferentes lineas de negocio en las que
Farmavenix se encuentra prestando servicios (Medicamentos, Consumer

Health, Biosimiliares, Vacunas...), destacando como uno de sus principales
nuevos clientes a Vegenat HealthCare, donde Farmavenix sirve de
unién entre el laboratorio y el hospital prestando servicios de entrega
apacientes domiciliarios de productos de nutricién enteral. También es
remarcable la labor desarrollada en la externalizacion de servicios de
recepcion y grabacion de pedidos comerciales para Laboratorios Rovi.

Se ha realizado por segundo afio consecutivo la distribuciéon de la
Campafia de Vacunacién de la Gripe en 17 Comunidades Auténomas
para el laboratorio adjudicatario Seqirus. El total de dosis gestionadas ha
superado los 6 millones, es decir, cerca del 80% del total de dosis que se
han administrado en Espaia durante esta campafia antigripal, repartidos
entre los meses de octubre de 2018 y febrero de 2019.

Se ha mantenido la incorporacién de nuevos servicios al portfolio
ya existente, encaminados a cubrir de manera mas completa las
necesidades de los clientes y siempre con el objetivo de generarles
el maximo valor. Se trata de servicios como los de atencion al cliente,
manipulados especiales o preparacion y distribucion de camparias de
alta complejidad, trabajando con tiempos muy ajustados.

Farmavenix ha participado de manera muy relevante en varios eventos
del sector, como por ejemplo el panel de “La Planificacion de la demanda
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como estrategia clave en el modelo operativo de logistica: nuevas
exigencias derivadas de la “retalizacién” del sector y el nuevo marketing
del medicamento y el producto sanitario”, que tuvo lugar dentro de
Pharmalog 2018.

Durante el afo se han mantenido las inversiones en tecnologia
encaminadas a seguir proporcionando a los clientes la maxima
transparencia, visibilidad y control de su actividad, lo cual hace que el
operador se mantenga a la vanguardia de los avances tecnolégicos.

Farmavenix continia en su objetivo principal de dar respuesta a
las necesidades existentes dentro del Sector Salud, resolviendo los
problemas y aportando soluciones dentro de la cadena de valor,
gestionando servicios y actuando como facilitador para laboratorios
farmacéuticos, administraciones publicas, hospitales y clinicas.

Farmavenix ofrece a sus clientes un servicio integral que va desde la
logistica directa hasta los servicios mas especializados como:

Gestién hospitalaria.

Gestion de vacunas.

Gestion de la cadena de frio a 2-8°C.
Logistica inversa.

Ensayos clinicos.

Muestroteca.

Operaciones de manipulado y de acondicionamiento secundario.

Material promocional.
Grabacién de pedidos.

Facturacion.

Gestion de cobros.
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9.b. DIRECCION

DE SALUD E
INTERNACIONAL.
OMFE HOSPITALARIO
E INSTITUCIONAL

En 2018 la OMS haratificado la situacién ya anticipada en afios anteriores:
un tercio de la poblacién a nivel mundial tiene dificultades de acceso al
medicamento. EL Grupo Cofares, consciente de su posicion de liderazgo
en el mercado espafiol y europeo, ha decidido orientar su proceso de
internacionalizacién hacia esos mercados. De este modo la cooperativa,
a través de su filial OMFE Internacional y su consultora Cofares Estudios
y Proyectos, ha continuado extendiendo su actividad internacional
en las zonas geograficas de Centroamérica, Africa, MENA y Sudeste
Asiatico, convirtiéndose en un facilitador del acceso a los medicamentos
y contribuyendo a la mejora de sus sistemas de salud y distribucion.
Todo ello siempre en estrecha colaboracién con los laboratorios y con
un riguroso control de calidad y garantia de abastecimiento nacional,
tutelada por la AEMPS.

Durante este ejercicio se ha aumentado la presencia de Cofares a
nivel internacional, realizando operaciones comerciales en EAU, Malta,
Somalia, Singapur y Uganda, sin dejar de mantener un amplio rango de
operaciones en otros mercados, ya abiertos en afios anteriores y en los
que continta el proceso de consolidacion. Ademas, se ha cumplido con
el mandato autoimpuesto de Compromiso Social de OMFE Internacional:
el 5% de la facturacién se destina a proyectos de RSC en los paises
donde se ha desarrollado la actividad.

Se han suministrado més de 1 millon de farmacos de emergencia en
pafses arabes como Irén, Siria, Libia y Mauritania y OMFE Internacional se
ha posicionado como uno de los principales distribuidores de productos
farmacéuticos y hospitalarios en Africa, con fuerte actividad en paises
como Nigeria, Guinea, Ghana, Mauritania, o Libia, entre otros. Asimismo

se han desarrollado significativos proyectos logisticos y de suministro
farmacéutico en paises latinoamericanos como Ecuador, Republica
Dominicana o Colombia.

Tras el acuerdo firmado con el ICEX y la Camara de Comercio, para
dar a conocer el potencial del mercado farmacéutico espafiol a nivel
internacional, se ha seguido colaborando con el ICEX, CEOE y Club de
Exportadores en distintas reuniones y charlas con profesionales del
sector, en dmbito nacional e internacional. Esta es una labor a largo plazo
en la que se quieren utilizar todas las vias posibles, siendo una de ellas
la de ser bien conocidos por los consejeros comerciales de la red ICEX.

B | |
= ]

Se ha organizado un Congreso Internacional Farmacéutico, coincidiendo
con la celebracién de INFARMA en Madrid, en el que se conté con la
presencia de clientes y proveedores internacionales (Nigeria, Cabo
Verde, Irdn, Mauritania, Senegal, Ecuador, Bulgariaetc), asi como de
embajadores (Sudafrica y Vietnam) y de representantes del ICEX.

Compromiso social de OMFE Internacional

farmacos de emergencia suministrados
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También cabe destacar la participacion de OMFE en las principales Ferias
y Congresos Internacionales (Arab Health Dubai, Pharmagora Paris, CPHI
Madrid, Expofarm Munich), en los que siempre se ha puesto de manifiesto
el grave problema de acceso a los medicamentos y la necesidad de
desarrollar sistemas de salud eficientes a nivel mundial, y cémo el
sector farmacéutico en Espaia puede ser un referente y dinamizador del
acceso a los tratamientos. Asi mismo se han realizado visitas comerciales
aAngola, Gambia, Senegal, Mauritania, Guinea Ecuatorial, Iran, Jordania o
Cabo Verde, entre otros.

Toda esta actividad se realiza con un fuerte compromiso de RSC,
acompafando la operativa de la empresa con diferentes acciones
sociales y donaciones en los paises donde se trabaja. Gracias a la
colaboracién de partners estratégicos, se han conseguido efectuar
donaciones medicamentos y material sanitario por valor de 367.000€.
Entre ellas destacan la realizada de la mano del Ministerio de Defensa en
Senegal, Mali y Gabon, asi como la ayuda a Venezuela.

riy

Recepcién de Medicacién donada por OMFE a Rep. Democrética del Congo

Recepcion de Medicacion donada por OMFE a través del Ministerio de Defensa en Senegal

Toda esta actividad quedé avalada por el premio Actualidad Econémica
a la mejor idea de sanidad del afio: "Modelo de exportacion de salud
sostenible”.
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Este 2018 también se ha puesto en marcha un proyecto de RSC de
voluntariado, realizando una colaboracién con la ONG Cooperacion
Internacional en Senegal, en el Departamento de Bignona, (PROJET ECOLE
SENEGAL Atencion médica en el hospital de Bignona) durante el mes de
julio. EL grupo de voluntarios realizé trabajos en la escuela de Bignona,
asi como en el hospital de la zona, ayudando a organizar la Farmacia
Hospitalaria. Esta primera experiencia tuvo una excepcional acogida
entre los empleados de la cooperativa. OMFE se ha comprometido a
realizar proyectos de voluntariado vinculados al sector salud, y durante
el Ultimo trimestre del afio se han puesto en marcha acciones para
destinos como Guinea Ecuatorial, RepUblica Democratica del Congo y
Jordania.

OMFE HOSPITALARIO E INSTITUCIONAL

Tras la decision de entrar en el dmbito de negocio de la distribucion
hospitalaria, residencial e institucional, OMFE Nacional ha continuado
dando pasos en este sentido, consolidando a lo largo de 2018 su
presencia en el canal hospitalario.

En este sentido, la empresa ha sido adjudicataria en la Comunidad de
Madrid del Concurso Publico de Suministro de Medicamentos Fuera de
Guia al SERMAS, atendiendo a méas de 30 hospitales de la Comunidad
de Madrid, a los que se ha prestado un servicio de calidad y cercania
del que antes carecfan, ayudando a optimizar y organizar los recursos
de la farmacia hospitalaria. Es necesario remarcar que el concurso de
Madrid era el primero de estas caracteristicas, y era de esperar que, por
los buenos resultados, se replicara en otras Comunidades Auténomas.

Asi, pocos meses después, OMFE acudié al Concurso Publico para
suministro de medicamentos a los hospitales del Instituto Catalan de
Salud (ICS), consiguiendo ser adjudicatarios del mismo y prestando
suministro regular a trece hospitales de la Generalitat de Catalufia.

Ademéas,por primera vez, se ha puesto en marcha un acuerdo de
distribucién de medicamento hospitalario entre Pfizer, Grupo Vithas, y
Cofares/OMFE Nacional, que se enmarca en la estrategia de fomentar la
colaboracion publico-privada en Sanidad.

Durante este ejercicio se ha continuado el compromiso adquirido con
el Ayuntamiento de Madrid, a través de sus Servicios Sanitarios, Madrid
Salud, SAMUR y CAD (Centro de Atencién a Drogodependencias),
renovando el concurso anual para 2018.

Se ha continuado igualmente con el suministro a Cruz Roja y centros
penitenciarios, diversificando este afio el suministro no sélo a
medicamentos sino también a consumibles, ortopedia, y equipamiento
médico.

Desde OMFE se considera como un valor estratégico la magnifica relacion
con el Ministerio de Defensa y el Ejército. Durante 2018 se ha mantenido
la gestion del Acuerdo Marco para el suministro de medicamentos y
material sanitario a las Farmacias Militares, y se harenovado el acuerdo de
suministro a la UALSAN (Unidad de Apoyo Logistico Sanitario del Ejército
de Tierra) y ALOSAN (Unidad de Apoyo Logistico Sanitario del Ejército
del Aire), ademas de ejercer como proveedores del CEMILFARMED,
laboratorio fabricante de medicamentos dependiente del Ministerio
de Defensa. Ademas, OMFE estuvo presente en el Congreso de Sanidad
Militar, realizado en Santander en febrero.

Luis Lépez-Francos, Director Técnico y de Operaciones de OMFE
con el Coronel Jaime Ruiz Tapiador, de IGESAN
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DIRECCION DE CADENA DE

UMINISTR

Y OPERACIONES

LOGISTICAS

La actividad del 4rea en el pasado ejercicio ha estado centrada
en afianzar y estabilizar las redes e infraestructuras logisticas
implantadas por el Grupo Cofares para dar servicio de calidad a
los socios y clientes de la cooperativa.

Asimismo en este epigrafe se puede encontrar la memoria de
actividad correspondiente a la plataforma logistica de OFSA, al
departamento de Anélisis y Desarrollo de Soluciones Logisticas,
a la consultora internacional Cofares Estudios y Proyectos, v la
correspondiente a la actividad de distribucién de Cofares a lo
largo de 2018.
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El ejercicio 2018 ha estado orientado hacia la estabilizacion y el
afianzamiento de las redes e infraestructuras logisticas implantadas por
el Grupo, impulsando nuevos proyectos con el objetivo de la mejora en
la calidad del servicio prestado al Socio.

Desde la Direccién Industrial se han llevado a cabo diversos proyectos
de mejora de las infraestructuras y capacidades logisticas del Grupo,
destacando los siguientes:

* Nueva oficina de atencion al publico de Secciéon de Crédito en
Valencia. A finales de Mayo de 2018 se terminaron las obras de
acondicionamiento para la apertura. La inversion total de la reforma
fuede 79351 €.

* Reforma integral del almacén de Don Benito. En el mes de noviembre
finalizan las obras y la puesta en marcha de la motorizacién del
almacén. La inversion de la reforma ha sido de 1.076.000 €. La

reforma ha consistido en:
- Renovacion de las estanterias de picking.

- Motorizacién y automatizacion de los recorridos de las cubetas
por la instalacién.

- Albaranado, tapado e identificacion automatica.
- Incorporacién de picking sin papel.
- Nueva nave de Rutas con clasificacién de cubetas.

« Almacén de Alicante. En el mes de agosto se terminaron las obras
para la instalacion de dos nuevos muelles de descarga de camiones,
ademés de habilitar una nueva zona bajo una nueva marquesina
para la carga de las furgonetas de ruta. La inversién de la reforma ha
sido de 201.196 €.
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OTRAS ACTUACIONES DEL ARO 2108 DE LA DIRECCION INDUSTRIAL:
Febrero

« Finalizacién del desmontaje de las instalaciones de San Roque y
entrega de llaves.

« Finalizacion de la reforma del almacén de Tenerife.
Marzo

* Las Palmas. Traslado del cuarto de estupefacientes y mejora de la
zona de puesta de pedidos de nevera en cubeta.

« ALCOFARSA. Finalizacién de la nueva zona de envases de origen en
rutas.

* Fuencarral. Instalacion de dos puntos de carga répida (40 Kw) para
coches eléctricos.

Abril
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« ALCOFARSA. Se paso el control del clasificador de rutas de Knapp a
Modumag, como en Méstoles, evitando la dependencia tecnolégica
de Knapp en Valencia.

Junio

« Construccién e instalacién de nuevos aseos para la nave de rutas en
Gerona.

Septiembre

« Finalizacién y presentacion para su aprobacion al Consejo de los
andlisis, estudios e inversiones necesarias para justificar las mejoras
tecnologicas en los almacenes de Barberd y San Boi.

Octubre

« OFSA. Actualizacién tecnolégica del software y hardware del picking
inverso en a entreplanta de la plataforma.

Diciembre
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* Instalacién de nueva megafonfa en el almacén de ALCOFARSA en
Valencia.

PLATAFORMA LOGISTICA OFSA

Esta instalacion realiza, a través del Pedido Unico Integrado, el suministro
completo a la red de almacenes del Grupo, recogiendo mercancia en los
laboratorios, verificando y clasificando los medicamentos y productos
sanitarios, y abasteciendo diariamente a todos los almacenes.

Ha seguido aumentando el nivel del tratamiento de cajas de origen del
laboratorio por los puestos rapidos, con la consiguiente mejora en la
reduccion del tiempo de tratamiento y la disponibilidad de mercancia.
También se ha aumentando la integracién con los proveedores a través
de EDI.

ACTIVIDAD PALETS / KILOS RECOGIDOS

ANO Palets Kg. Movidos
2004 179.295 20.191.288
2005 255.497 31.475.290
2006 246953 29.743.144
2007 195.260 27.158.465
2008 194.630 27.752.574
2009 137.246 30.157.046
2010 154978 33.768.930
2011 159.617 34.280.951
2012 149.087 31.546.789
2013 151.481 31928567
2014 172873 36.788.082
2015 186.985 34.152.000
2016 199.767 31.689.000
2017 202933 £40.330.480
2018 i 215.617 i 42.156.976

El 4rea de Analisis y Desarrollo de Soluciones Logisticas (A.D.S.L.)
desarrolla dos funciones basicas: por un lado da soporte a la ejecucion
diaria de los procesos logisticos en los diferentes almacenes del Grupo
Cofares, y por otro disena y coordina la implementacion de los nuevos
procesos logisticos o de los cambios en los ya existentes. Estos nuevos
procesos o cambios se enmarcan en la necesidad de optimizar el uso
de recursos e incrementar la calidad de las operaciones logisticas. Dos
herramientas bésicas para lograr estos objetivos son dotar de mayor
inteligencia al sistema y ofrecer herramientas a los usuarios para
incrementar el control y la trazabilidad.

Con objeto de mejorar el servicio a la oficina de farmacia, se ha disefado
y puesto en marcha un cambio en el modelo de servicio que actda en
los pedidos que se realizan a través de la web o CORE. Con este nuevo
modelo, y de modo automético, el sistema busca el stock disponible en
la red de almacenes e informa de cual es la mejor fecha estimada en la
que podria llegar a la farmacia.

Desde el punto de vista de cambios fisicos en los almacenes, se han
llevado a cabo dos acciones principales: tras la modificacién sustancial
del almacén de Don Benito se ha reorganizado completamente la
colocacién de los articulos en el mismo. EL mismo proceso ha sido
llevado a cabo en el almacén de Sant Boi.

Desde el punto el punto de vista de cambios en los procesos, se ha puesto
especial atencién en la disminucion del uso de papel en los mismos,
automatizando por ejemplo el proceso de lanzamiento de pedidos.

Por dltimo, se ha definido la actualizacién de los procesos logisticos de
todos los almacenes del Grupo, necesaria para adaptarse a lo indicado en
el Reglamento Delegado (UE) 2016/161 que establece la obligatoriedad
de disponer de dispositivos de seguridad en los medicamentos de uso
humano, y que ha entrado en vigor el 9 de febrero de 2019.

Ademés, el departamento de AD.S.L. ha puesto a disposicién de Cofares
Estudios y Proyectos la experiencia de su actividad en la cooperativa
para la realizacion de proyectos de asesoria logistica en elmercado
internacional.
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La experiencia de setenta y cinco afios que tiene el Grupo Cofares,
aportando soluciones a todo tipo de cuestiones logisticas, permite ahora
exportar el conocimiento adquirido y ponerlo a disposicion de empresas
de todo el mundo que estan recorriendo el mismo camino. ADS.L.y la
Direccién Industrial canalizan, a través de la empresa Cofares Estudios
y Proyectos, dicha experiencia. Cofares Estudios y Proyectos ofrece
soluciones que se adaptan a las necesidades de cada cliente, pudiendo
optar por distintos alcances que van desde el estudio de viabilidad hasta
soluciones llave en mano. A lo largo de 2018 se ha participado en una
veintena de proyectos de asesoria logistica por todo el mundo.

Corporacion El Rosado, empresa lider en el sector de los supermercados
en Ecuador, se encuentra actualmente en plena fase de instalacion
de todos los equipos automaticos en su nuevo centro de distribucion
de producto seco en Guayaquil. Cofares Estudios y Proyectos ha sido
la empresa responsable del disefio, ejecucién y direccién de obra del
proyecto. En el nuevo almacén de més de 22.000 metros cuadrados,
se estd instalando un sistema optimizado para los procesos de Cross-
Docking y picking de cajas completas. El sistema distribuidor de

tipo Sorter Crossbelt, que hace el reparto de la mercancia, sera capaz
de distribuir hasta 6.600 cajas por hora. Se espera que esté en pleno
funcionamiento en el mes de mayo de 2019.

También cabe destacar el desarrollo del proyecto para la principal
empresa de carga aérea en Ecuador, Tabacarcén, situada en el Aeropuerto
Internacional de Quito. El proyecto se encuentra en fase de licitacion de
proveedores para su nuevo almacén de recepcién de carga aérea del
aeropuerto.

Otros proyectos en curso son los centros de distribucién de Corporacién
El Rosado para productos de temperatura controlada (congelado,
refrigerado, fruta y verdura) también en Guayaquil, asi como centros para
Colsubsidio en Colombia y Farsiman en Honduras.

« El nimero de lineas puestas en todos los almacenes del Grupo
aumenté un 1,776 %, alcanzando las 201.295.774 lineas.
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* La productividad media de los almacenes del Grupo mejord un 3,97
%, situdndose en 131 lineas/ hora.

* Las lineas abonadas en el Grupo fueron2.870.543, que representan
el 1,42 % de las lineas facturadas.

* Los abonos alcanzaron los 61.673.651 €, el 1,94 % de lo facturado.
* Las caducidades del Grupo se quedaron en un total de 5.355.918 €.

* Las roturas del Grupo pasaron de un 0,153 % sobre el stock medio
aun 0,157 %.

« Se recogieron 1.260.261 Kg. de medicamentos en puntos SIGRE de
las oficinas de farmacia.

Durante el afio se han realizado, por las furgonetas que prestan servicio
al Grupo Cofares, 440.877 rutas que recorrieron 56.702.687 km. para
entregar 14.503.762 pedidos y 27.060.745 bultos en las farmacias.

Se ha completado el proyecto de integracion de la facturacion de los
servicios de transporte de todos los proveedores en SAP. Dicho proyecto
contemplaba instrumentalizacién, pruebas y ensayos previos, definicion
y validacién del modelo, asf como una incorporacion progresiva de los
proveedores al entorno de SAP

Por otro lado, se inici6 y ejecuté el proyecto de renovacién de terminales
para trazar y registrar tecnolégicamente las entregas a farmacias.
En paralelo, se establecié una agenda para la monitorizacion y el
seguimiento de las renovaciones por &rea yalmacén.

En la parte de procesos de auditoria y andlisis de los costes derivados
del transporte, se establecié un modelo de indicadores para el control
de rentabilidad de los servicios de transporte capilar. Dicho anélisis de
rentabilidad se aplica a nivel de rutas y de clientes cooperadores.

Se ha puesto en marcha el proyecto de recogida de cubetas vacias con
los terminales PDA. EL objetivo es conseguir su trazabilidad y poder tener
controlada la localizacion de cada cubeta en todo momento. También
se puso en marcha el proyecto de recogida de Abonos Web. Dicho

proyecto se basa en la lectura de los documentos de abono mediante
los dispositivos PDA, con el fin de tener la traza de las devoluciones
controlada

Transportes

4 440.877

rutas

14.503.762

pedidos
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Muchos y diversos han sido los retos afrontados por del area
de Sistemas y Tecnologia en el ejercicio 2018. Ha sido un afio
pleno de innovaciones comerciales, con nuevas soluciones que
han acompanado a las novedades en la propuesta de valor a los
clientes. Adicionalmente, cambios en la normativa, como en el
caso de la entrada en vigor del SEVeM, o en los protocolos de
comunicacién de la industria, caso de Fedicom 3.0, han llevado
al Grupo, a través de un enorme esfuerzo, a liderar una vez mas
la evolucién tecnolégica del sector.

Finalmente, en 2018 se han sentado las bases de la transformaci6n del
area que se desarrollaran en los proximos afos. Este cambio, alineado
con la estrategia global de transformacion de Cofares, contribuiré a que
la tecnologia digital, la innovacion y la excelencia operativa cimenten
una parte importante del futuro crecimiento de la cooperativa.
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Muchos y diversos han sido los retos afrontados por del area de
Sistemas y Tecnologia en el ejercicio 2018. Ha sido un afio pleno
de innovaciones comerciales, con nuevas soluciones que han
acompafado a las novedades en la propuesta de valor a los clientes.
Adicionalmente, cambios en la normativa, como en el caso de la
entrada en vigor del SEVeM, o en los protocolos de comunicacién de
la industria, caso de Fedicom 3.0, han llevado al Grupo, a través de un
enorme esfuerzo, a liderar una vez méas la evolucién tecnologica del
sector.

Finalmente, en 2018 se han sentado las bases de la transformacién del
4rea que se desarrollardn en los proximos anos. Este cambio, alineado
con la estrategia global de transformacién de Cofares, contribuird a que
la tecnologia digital, la innovacién y la excelencia operativa cimenten
una parte importante del futuro crecimiento de la cooperativa.

La budsqueda permanente de nuevos servicios para nuestros socios
ha supuesto el desarrollo de nuevos proyectos que acompafaran
a acciones como Transfer Diferido, Cofares On, Transfer Directo
o Cofares Directo. Algunas de estas acciones se han basado en
nuevas tecnologias de integracion, iniciando en Cofares el camino,
emprendido ya por la banca, de la "APIficacion”. Por otro lado, se han
intensificado las capacidades de multicanalidad, dando inmediatez y
por tanto facilitando el acceso a la informacion.

La mejora de la integracion de la cadena de suministro en el sector
de la distribucién farmacéutica sigue siendo uno de los principales
focos de trabajo. Ser mas giles automatizando procesos que reduzcan
cargas administrativas de poco valor afiadido es un objetivo para todos
los componentes de la cadena (laboratorios, distribuidores, farmacias
v, en dltima instancia, los propios pacientes). En este sentido, se han
multiplicado las capacidades de la cooperativa en las integraciones
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con los programas de software de gestion que utilizan las farmacias
(catalogo personalizado, albaran electrénico, Fedicom v3), los grupos
de compra y los laboratorios.

Con el objetivo de dar continuidad a la linea estratégica de centralizar
y armonizar las aplicaciones se han seguido desplegando soluciones
de CRM (Fuerza de Ventas) en las Unidades de Negocio del area de
Servicios, con el objetivo de obtener una visién Unica de la farmacia,
asi como poder facilitar la omnicanalidad. ELCRM, en linea con la nueva
normativa de datos, se convirti6 en el mes de mayo en el repositorio
central de datos de cliente.

Los procesos de automatizacién de flujos de trabajo han recibido
también un impulso importante. Se han desplegado las primeras
soluciones de movilidad sobre el ERP del Grupo, facilitando ciertos
procesos como aprobaciones de pedidos y pagos. El objetivo en este
ambito para 2019 es seguir este camino con soluciones sobre la
tecnologia SAP Fiori, abarcando mas areas.

En el dmbito logistico, se ha desplegado en el operador logistico

Farmavenix una nueva funcionalidad de trazabilidad de la cadena
logistica al completo, que da visibilidad total del movimiento de los
productos farmacéuticos a sus clientes. También se ha preparado, en
colaboracion con el area digital, la nueva web del operador, preparada
para su lanzamiento en 2019.

Importante ha sido también la transformacion en el ambito tecnoldgico.
En 2018 el Grupo acometié la renovacién de los servicios de telefonia
fija y mévil, asi como la del contrato de la red de datos que une sus
almacenes. Son nuevos servicios, con funcionalidades afadidas
y capacidad de redundancia, sobre las que se asentardn nuevos
desarrollos. También han supuesto un importante ahorro econémico.

La tecnologia es clave para el funcionamiento 6ptimo de la red
comercial, que debe disponer de equipos muy especificos. Por
ello, y trabajando en estrecha colaboracién con la red de ventas, se
han seleccionado los nuevos dispositivos con nuevas y superiores
prestaciones, aumentando la movilidad, disponibilidad y durabilidad
del equipamiento.
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Las infraestructuras de los almacenes han estado también en el foco
de las actividades de esta direccion. En 2018 se ha dotado de nuevas
capacidades a las infraestructuras de sistemas de los almacenes
de Guadalajara y Mostoles. Esta mejora ha permitido aumentar
la disponibilidad de las infraestructuras desplegadas en dichos
almacenes, asi como la facilidad de acometer nuevos proyectos y
servicios sobre ellas.

Como anticipo del plan global de transformacion, se ha desarrollado
el plan director de seguridad, que se acometera durante los proximos
tres afos. Fruto de varios meses de preparacion, este trabajo permitird
que Cofares siga siendo un custodio de confianza de los datos de sus
clientes, superando para ello no sélo los estdndares de seguridad que
se aplican en distribucion, sino en todo el sector farmacéutico.

Asimismo, otra de las claves de la transformacion de Cofares es
la inteligencia de datos. Esto dard lugar a un elevado nimero de
iniciativas de trabajo, desde ambitos del gobierno del dato, pasando
por la explotacion y capacidades de Big Data, hasta la aplicacion de
la inteligencia artificial en muchas de nuestras operaciones. Como
anticipo de este trabajo, en 2018 ha sido desarrollado un nuevo

——

cuadro de mando sobre esta tecnologia, ya en operacion.

Finalmente, y acompafiando a todas estas iniciativas, en los dltimos
meses de este afio se han preparado los planes sobre los que se
fundamentard en los proximos afios la transformacién de este éarea,
en todos sus ambitos. Apoyada en la excelencia operativa y el total
alineamiento de sus proyectos con la estrategia global de la empresa,
el drea de Sistemas y Tecnologia sustentara con la innovacion y el
ejemplo la transformacion del Grupo Cofares.
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DIRECCION DE

FINANZAS

Y CONTROL DE GESTION

Este epigrafe recoge la actividad desarrollada en 2018 por la
Direccién de Riesgos, abarcando los hechos mas relevantes
del afio, destacando el incremento del gasto farmacéutico y
la recuperacién del precio de las oficinas de farmacia, en un
contexto general de crecimiento econémico a nivel nacional.

Asimismo se recoge en este apartado la memoria de la Direccién
de Finanzas, incluyendo la actividad desarrollada en la gestién
de Tesorerfa y Control de Riesgos, la desarrollada desde el drea
de Control de Gestién, la actividad correspondiente a la Seccién
de Crédito y la Gestion Financiera de los Operadores Logisticos.
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12.a. DIRECCION
DE RIESGOS

HECHOS RELEVANTES

Durante 2018 la economia espafiola ha continuado el crecimiento
econémico iniciado en afios anteriores, con una disminucién de la
tasa de paro y contencién de la prima de riesgos. Este contexto y la
estabilizacion de los tipos de interés han contribuido al incremento
del gasto farmacéutico y la recuperacion del precio de las oficinas de
farmacia.

En lo referente al Grupo Cofares, el cobro de los expedientes dudosos
ha tenido un efecto positivo en los estados financieros consolidados
del Grupo Cofares. Las ventas de oficinas de farmacia realizadas han
aumentado de formassignificativa, elevando el precio de las transacciones.
Esta situacion del mercado amerita un seguimiento cercano, puesto
que, en el caso de consolidarse, podria dar lugar a la formacion de una
nueva burbuja de precios, situacion que ya se produjo hace unos afos,
impactando de forma negativa en el sector.

Cofares no se ha mantenido al margen de esta situacion, y a través del
Departamento de Riesgos ha desarrollado durante 2018 politicas de
transmision responsable basadas en las siguientes lineas de actuacion:

* Adecuacion al entorno, mediante el desarrollo de nuevos modelos
de financiacién ajustados en tipologia, precio y plazo al equilibrio
financiero requerido en cada transaccion.
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« Asignacion de mayores recursos dedicados al asesoramiento
especializado de la inversion, aplicando sistemas de control y
prevencion adecuados al nuevo escenario.

« Optimizacion de los criterios de admision, estableciendo como eje
fundamental el crecimiento ordenado y solvente de la cooperativa
y sus asociados, frente a una expansién desordenada que seria
perjudicial para el sector y los intereses del Grupo Cofares.

 Salvaguardar del patrimonio de los farmacéuticos, mediante la
adquisicion de créditos fallidos, permitiendo a la cooperativa apoyar
a “farmacéuticos responsables” que mantienen el valor real de los
activos, sin fomentar la formalizacién de operaciones especulativas
de adquisicion, que actualmente estan siendo desarrolladas por
otros agentes del mercado.

En este ejercicio, la Direccién de Riesgos ha desarrollado, entre otras, las
siguientes iniciativas:

« Desarrollo e implementacién de una oferta global de financiacion
especifica para los farmacéuticos adjudicatarios de las nuevas
aperturas de Cantabria y Madrid.

« Definicién de propuestas de financiacién especificas para traspasos
de oficinas de farmacia, en funcién del contexto de cada operacion.

* Implantacion de un Sistema de Suscripcién Documental Telemética,
instrumentado en un protocolo de firma electrénica certificado de
los contratos financieros.

« Desarrollo del Area de Reactivacion de Oficinas de Farmacia,
asesorando al farmacéutico en la gestion.

« Finalizacion del proceso de certificacion exigida por la CNMV y
ESMA, dentro del marco de la normativa europea vigente, para el
correcto desarrollo de las funciones de “Asesoramiento Financiero”
de la totalidad del equipo asesor del Departamento de Riesgos.

DATOS ECONOMICOS DE LA GESTION

Los indicadores econémicos de gestién confirman la tendencia positiva
en la recuperacion de la elevada morosidad derivada de los afios de
la crisis del sector, alcanzando a cierre del ejercicio 2018 niveles de

impago semejante a los afios previos a la crisis econémica de 2008.

La tasa de morosidad en gestion de cobro desciende de forma
acentuada desde el 0,29% de 2017 hasta el 0,22% en el ejercicio
2018. Por otra parte, la tasa global de morosidad del ejercicio 2018
ha disminuido en mas de un 18% con respecto al afio 2017, pasando
de un 2,75% al 2,24%. En este sentido, cabe destacar que la cartera
vencida e impagada se concentra en plazos inferiores a 90 dias. Por
dreas geograficas, no existen elementos diferenciadores significativos,
existiendo un comportamiento bastante uniforme en el conjunto.

Tasa de morosidad

0,22%

ejercicio 2018

2,24%

tasa global de morosidad ejercicio 2018

4189

tasa global de morosidad ejercicio 2018

plazos de pagos inferiores a

@ 90

dias

La solvencia y fortaleza de la posiciéon econémica del Grupo Cofares,
reflejada en los datos anteriores, vienen reflejadas en la tasa de
cobertura de la morosidad del Grupo, que se ha situado al finalizar 2018
en el 52,66%, muy por encima de la media del sector.

A su vez, el objetivo de contribuir a la consolidacion de los recursos
financieros de sus socios se refleja en el hecho de que no existan
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préacticamente diferencias entre el Periodo Medio de Cobro Teérico como
el Real, que se sitGa de forma sostenida en 2,49 dias.

Al igual que en ejercicios anteriores, otro aspecto a destacar es la
disminucién del importe de los acuerdos de refinanciacion, por importe
de 4,5 millones de €, que acumula en los Gltimos afos, una disminucion
de casi 15 MM € gracias al apoyo financiero ofrecido durante estos afios
por la Cooperativa a los socios que han tenido tensiones de tesoreria.

Tasa de morosidad

eSS 52,66%

tasa de cobertura de la morosidad

' ' periodo medio

12.b. DIRECCION
DE FINANZAS

DIRECCION DE TESORERIA

Durante 2018, en el ambito de la gestion de la tesoreria y control de
riesgos financieros, los hechos més relevantes han sido:

GESTION Y PLANIFICACION

« Desarrollar una politica de financiacién de inversiones que lograse
adecuar los recursos financieros a las necesidades operativas
y comerciales, contribuyendo a la optimizacién de los costes
financieros.
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« Implementar herramientas eficaces para la supervision y control de
los gastos financieros mediante una mejora de la automatizacién
de procesos y el control de riesgos asociados a divisas y tipos de
interés.

* Realizar reuniones mensuales y trimestrales con entidades
financieras, comentando la evolucién de la actividad, el reflejo en
los estados financieros consolidados y el volumen de actividad
realizado con las diferentes entidades financieras, aplicando una
politica de transparencia que permita al sector financiero continuar
participando y colaborando en el desarrollo empresarial de nuestro
Grupo.

CONTROL

« Gestionar de forma eficaz la Tesoreria Neta, utilizando como
herramientas de gestién los estados de Cash Flow y su comparativa
con los informes de previsiones de Cash Budget, ajustando las
desviaciones que se van produciendo en la operativa mensual.

« Cumplir los objetivos fijados de los principales indicadores de
control financiero, como son, entre otros, el presupuesto de gastos
financieros y los periodos de cobros y pagos.

« Implantar el sistema de comunicaciones bancarias, facilitando la
movilidad en la firma digital para el desarrollo de la operativa de
pagos con Entidades Financieras, consiguiendo a su vez mayor
control y optimizacién de las tareas de gestion.

Desde el punto de vista de la formacién del equipo de tesoreria, es
resefiable que todos los integrantes del Departamento de Tesoreria estan
certificados en MIFID Il como Asesores Financieros, tal como exige la
regulacion bancaria.
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DIRECCION DE CONTROL DE GESTION

Desde el érea de Control de Gestion, en el proceso de implantacién y
despliegue de los objetivos planteados en el plan estratégico, se ha
adaptado el funcionamiento interno del equipo a las necesidades
operativas y de informacion de las areas operativas y de negocio del
Grupo Cofares.

En este sentido, los hechos més relevantes han sido:

« Adaptacion del equipo de Control de Gestion al nuevo organigrama
definido en el plan estratégico. Con el fin de colaborar con los
clientes internos en la preparacion y gestién de las necesidades de
informacién, se han asignado recursos especificos a cada una de las
Direcciones de Negocio y Direcciones de Soporte.

« Disefio e implementacién del cuadro de mandos de la Direccion
General, utilizando las nuevas tecnologias de Big Data en el
tratamiento de la informacion. Entre los entregables elaborados, se
incluyen informes y ratios sobre la rentabilidad de los diferentes
modelos de negocio, tanto a nivel de universos de materiales como
de territorios comerciales.

Desarrollo del disefio analitico, con el fin de poder analizar y gestionar
los resultados en las diversas lineas de actividad / negocio.

Soporte a la direccion de oficina de farmacia en definicion y gestion
de nuevos propuestas comerciales, que diferencien al Grupo Cofares
de la competencia en el sector.
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DIRECCION DE ADMINISTRACION

El &rea de administracion, en coordinacién con IT, ha participado en el
desarrollo de diversos proyectos que han permitido automatizar procesos
de contabilizacién y tratamiento de la informacion, reduciendo los plazos
de realizacion y control de procesos administrativos.

Entre otros:

* Mayor control y automatizacién del proceso de gestion liquidaciones
de gastos.

« Tratamiento y registro contable de las facturas de las operaciones
de renting de vehiculos, que han aumentado de forma importante
con la evolucién econémica de la cooperativa, mejorando el control
del cumplimiento de las condiciones contractuales firmadas con los
diferentes proveedores de servicios.

* En colaboracién con la Direccién de Tesorera, disefio y ejecucién en
el proceso de movilidad de gestion en las aprobaciones y pagos de
facturas, de forma que las transferencias se pueden ordenar mediante
dispositivos méviles, sin que se precise la firma fisica de las personas
autorizadas. EL proceso de gestion es mas égil, rapido y seguro.

GESTION FINANCIERA
OPERADORES LOGISTICOS

FARMAVENIX

HECHOS RELEVANTES

La reduccién del importe de la cifra de negocio se ha producido por el
cese de la actividad de los laboratorios Omega y Apotex. No obstante,
esta caida se ha visto amortiguada parcialmente por el incremento de
actividad que se detalla a continuacion:

« La incorporacién de nuevos laboratorios como clientes de
Farmavenix, entre otros Vegenat.

* Nuevo acuerdo alcanzado con la Direccién General de Salud Publica

Canaria para la distribucion de su calendario de vacunas, que
ha generado un importante volumen de negocio de la actividad
logistica.

« Crecimiento medio del 66% de los dos principales clientes,
Italfarmaco y Rovi, y en torno a un 13% del resto de laboratorios.

« Segundo afo de la distribucién de la vacuna de la gripe en la que
el cliente Seqirus ha obtenido la mayoria de los concursos en las
comunidades, lo que ha supuesto la distribucién de 6.200.000 dosis
con un incremento de volumen de un 20% maés de facturaciéon
respectoa 2017.

OFSA

* Los acuerdos de colaboracién alcanzados con el Centro Farmacéutico
Valenciano y COFARTA, han consolidado el incremento de actividad
del afio anterior.

« El incremento de la actividad del Grupo Cofares con los laboratorios
y oficinas de farmacia, ha contribuido igualmente al aumento de la
cifra de negocio de esta sociedad del Grupo.

PROFARCO

« Profarco constituye la plataforma reguladora logistica de Cofares,
que corrige los desequilibrios entre la demanda y el suministro de
productos.

« Gestiona 25.000 referencias en catalogo y 35.000 adicionales fuera
de catélogo.

« Como hechos relevantes del ejercicio 2018, cabe destacar:

- Inicio del estudio de analisis y costes a efectos de optimizar las
actividades desarrolladas por el Grupo Cofares.

- En términos de volimenes, las unidades de preparacion de
pedidos para otras empresas del Grupo ha pasado de 22,5
millones a 27,8 millones de unidades, lo que representa un
incremento del 24%, en linea con el crecimiento de la actividad
del Grupo.
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INFORME DE LA COMISION

ECONOMIC

En este apartado se encuentra el informe anual elaborado la
Comisién Econémica sobre el desarrollo de la actividad de la
cooperativay las diferentes sociedades que componen el Grupo
Cofares.

Asimismo se incluye el informe elaborado por los Interventores
de la cooperativa, y tablas de datos que incluyen los Datos
Relevantes de las Compariias del Grupo Cofares, las tablas que
recogen las Cuentas Anuales Consolidadas y las que reflejan las
Cuentas Individuales de la cooperativa.
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Miembros de la Comisiéon Econémica: Pablo Aspichueta Reglero, Bruno
Zumérraga Gil, Carmen Laso Lépez y Susana Bereciartia Gonzalez.

En cumplimiento del articulo 55, apartado 5, de los vigentes estatutos de
COFARES, la Comision Econdémica designada a tal efecto, ha procedido,
con los datos suministrados por el Consejo Rector, al seguimiento
analitico de la Cooperativa y las distintas Sociedades que componen el
GRUPO COFARES, asi como a valorar la gestién que se ha efectuado sobre
las mismas, durante todo el afio 2018.

El ejercicio 2018 ha estado caracterizado por un marco externo de
relativa calma, sin grandes acontecimientos que hayan impactado en
las cuentas del grupo. El continuado crecimiento de laeconomia espafiola
sigue permitiendo que tengamos un moderado incremento del 3% en
el gasto farmacéutico a través de recetas médicas financiadas (datos del
Ministerio de Sanidad, Consumo y Bienestar Social). Sin embargo, estas
cifras de gasto son similares a las alcanzadas en el afio 2006 poniendo
de relieve que el sector no se ha recuperado de las medidas de ajuste
aplicadas durante los afios de mayor profundidad de la crisis. Este afio se
produce un incremento del ndmero de recetas del 1,70% y el incremento
del precio medio por receta es del 1,28%, en linea con la inflacion
registrada en el 2018 (1,2%). La consultora IQVIA (antigua IMS) estima un
crecimiento del mercado de distribucion del 1,75%.

En cuanto a los factores internos que han tenido mas relevancia en

las cuentas del grupo nos gustaria destacar la reestructuraciéon del
organigramay la apertura de procedimiento de inspeccién por parte de la
Agencia Tributaria a las cuentas del Grupo y de Difale.

Desde el punto de vista de la Comisién Econémica el ejercicio 2018
debe interpretarse como un afio positivo en el que los principales ratios
del grupo mantienen la linea de crecimiento y mejoria iniciada en los
ejercicios anteriores.

EVOLUCION DEL
GRUPO COFARES

Cofares sigue manteniendo el liderazgo en el mercado de distribucién
farmacéutica con una cuota de mercado estable del 2692%. La
facturacion total del grupo se ha incrementado en este ejercicio un

5,84% alcanzando una cifra de negocio de 3.320.460.872€.

El nimero de socios de la cooperativa se sitdia en los 11.100 al cierre de
este ejercicio.
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EMPRESAS DE DISTRIBUCION

La cifra total de facturacién obtenida por la actividad de distribucion
en el 2018 es de 3.279 millones de € (+5,9% vs 2017), de los cuales
3.000 millones corresponden a ventas a farmacias, un 2,22% mas que
en el afio anterior. Este dato es ligeramente superior a la estimacion de
crecimiento del mercado realizada por IMS (+1,75%), aunque por razones
metodolégicas nos aportan como resultado una pequefia disminucion de
cuota hasta el 26,92%.

La diferencia entre las ventas a farmacias y las ventas totales por
distribucién son el resultado del apoyo en las operaciones de compra
al Centro Farmacéutico Valenciano y a cooperativas como Cofarta y
Disfaline .

En cuanto a la cifra de negocio de las sociedades:

Nos gustaria resaltar los incrementos de actividad de Compafiia
Farmacéutica del Campo de Gibraltar (+61,98%) que continia su
crecimiento en su segundo ejercicio completo, Cofares (+5,81%),
Difcalnarsa (+13,04%), Cofares Suroeste (+8,97%) y Euroserv Farma
(+13,80%).

En el lado negativo apuntar los descensos en la cifra de negocio de
Unicefar (-10,43%), Cofamasa (-42,43%) y Profarco (-7,57%).

El resto de empresas de distribucién del grupo presenta un
comportamiento similar al del mercado respecto al ejercicio anterior.

EMPRESAS DE SERVICIOS A LA FARMACIA

Es llamativo el incremento de actividad de Cofaresa Servicios Financieros
(+13,68%) vy la disminucién de Cofares Digital (-36,85%), Cofares
Servicios a la Farmacia (9,94%) y CORE (-7,28%).

EMPRESAS DE NEGOCIOS RELACIONADOS

Farline, a pesar de tener un modelo de negocio bastante maduro, contintia
creciendo en ventas (+8,26%). OMFE tiene un incremento de actividad
muy llamativo (+34,96%). Cofares estudios y proyectos (-11,4%) y Linea
PLV (-10,75%) sufren caidas en su actividad.

SERVICIOS INTRA-GRUPO

Cifsa incrementa sus ventas con respecto al a ejercicio 2017 un 11,66%

hasta los 11M€ y Cofares Corporacién disminuye levemente sus ingresos.
SERVICIOS LOGISTICOS

Ofsa incrementa sus ingresos un 4,27%, Ofsa devoluciones incrementa
sus actividad facturada a Cofares y Farmavenix reduce su actividad un
6,41%.

GESTION DEL GRUPO

A) CUENTA DE RESULTADOS CONSOLIDADA

Para hacer un analisis con la perspectiva adecuada de los resultados de
este ejercicio, hay que recordar el objeto social de Cofares recogido en
sus Estatutos: “Constituye el fin primordial de COFARES el suministro
de productos y la prestacion de servicios en condiciones exclusivas a
sus socios cooperadores”.

Dando cumplimiento al objeto social de la cooperativa, durante el
ejercicio 2018, el importe de descuentos realizados a sus socios sobre
sus compras ha sido un 3,02% superior a la del ejercicio anterior, que ha
redundado en la cuenta de resultados de sus farmacias. Es interesante
destacar que estacifra es superior al incremento en las ventas a farmacias
(2,22%).

Durante el afio 2018 el resultado consolidado antes de impuestos alcanza
la cifra de 12,2 millones de euros mejorando el BAI del afo anterior un
7.83% al incrementarse en 885 mil euros. EL EBITDA (beneficio antes
de impuestos sin considerar amortizaciones ni gastos financieros) se
mantiene estable en 41,4 millones de euros.

Intentaremos explicar las partidas y ratios mas importantes que explican
los resultados antes resefiados.

Margen bruto

EL margen operativo del grupo (incluyendo gastos de transporte) se
eleva hasta los 183,2 millones de euros desde los 177,7. Sin embargo el
margen porcentual respecto a las ventas sufre un ligero retroceso (5,51%
2018 vs 5,66% 2017). Esta disminucién porcentual es consecuencia de
la diferencia del mix de las ventas de distribucion.
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Durante el ejercicio 2018, Cofares incrementa las ventas con las que da
soporte al Centro Farmacéutico Valenciano (153M€ 2018 vs 36M€ 2017)
y mantiene el apoyo a Cofarta y Disfaline (84M€ 2018 vs 88M€ 2017).
Estas ventas generan menos de un millén de euros de margen bruto por
lo que hace que la media porcentual sea inferior aunque incrementan el
margen en euros del grupo.

El margen bruto de las ventas a farmacias se incrementa en mas de 5
millones de euros pasando del 554% al 560%. Este incremento del
margen bruto de distribucién se produce en gran parte por la mejora en
la politica de negociacién de compras de la cooperativa y a la utilizacion
de la favorable situacién de tesoreria de la misma para llegar a acuerdos
beneficiosos con los laboratorios.

Desde esta Comision nos gustaria destacar el mérito del equipo
directivo al conseguir una mejora del margen bruto de distribucién a
farmacias y a la vez afirmar el cumplimiento del objeto social de la
cooperativa mejorando las condiciones comerciales de las compras de
los socios.

Gastos de personal

La partida agregada de gastos de personal sufre un incremento del
8,03% hasta los 99M€ a pesar de que los sueldos y salarios crecen
de manera moderada un 3,8% (+3M€) y los gastos de prejubilaciones
disminuyen en 900mil€. Esto es debido a un incremento de casi 5
millones de euros de la partida destinada a indemnizaciones derivada
de la reestructuracioén del organigrama del grupo.

Gastos por servicios exteriores

Es otra de las partidas mas importantes de la cuenta de resultados ya
que engloba los gastos de transporte. El importe se incrementa hasta
los 71,1M€n desde los 69,1M€, este incremento supone un 2,78%y es
coherente con el incremento de la actividad del grupo.

Otras partidas a destacar en la cuenta de resultados

Se produce un incremento en los ingresos accesorios y otros de gestion
corriente hasta los 13,5 millones de euros debido a los acuerdos con
IMS y facturas a laboratorios por acuerdos comerciales.
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La partida de provisiones ante riesgos por operaciones comerciales se
mantiene estable en los 5 millones de euros.

Durante este ejercicio no se producen plusvalias por ventas de
activos inmobiliarios que tengan un reflejo relevante en la cuenta de
resultados.

El resultado financiero se mantiene estable en aproximadamente
-8M€. A pesar de la disminucion de los tipos de interés pagados por la
financiacién, los gastos financieros se ven penalizados por el abono de
los intereses de las inspecciones tributarias.

B) BALANCE CONSOLIDADO
Dentro del Activo

Se produce una disminucién del valor tanto del inmovilizado
intangible como del fondo de comercio de consolidacién debido a
las amortizaciones contables. El inmovilizado material también ve
reducido su valor neto contable como consecuencia de amortizaciones
de las instalaciones del grupo. No existen durante este ejercicio
compras de inmuebles, sociedades o inversiones en cuantia suficiente
para paliar la disminucién del valor de los activos a largo plazo ligados
a la actividad principal.

Las existencias crecen en 12,1 millones de euros (+4,32%) dato
ligeramente inferior al incremento de la cifra de negocio total de
distribucién del grupo.

La partida de créditos a socios (pedidos iniciales, reconocimientos
de deuda y préstamos) crece en 4,1M€. El importe de los saldos con
vencimientos a largo plazo crecen en 13, 9M€ y disminuyen en 9,8M€
en los vencimientos a corto plazo.

El saldo de los deudores comerciales y otras cuentas a cobrar
disminuye un 3,15% a pesar del incremento de la actividad. Esta cifra
es resultado del cobro durante el ejercicio de 2018, de la campafa de
promocioén de pedidos tipo transfer de finales del afio 2017 con un
periodo de cobro superior al plazo standard de 90 dias.

Los saldos de tesorerfa y otros activos liquidos a muy corto plazo
vuelven a crecer hasta los 277M€ a pesar de su utilizacién en la

negociacién con los laboratorios para mejorar el margen bruto.
Dentro del Pasivo:
Patrimonio neto

Los fondos propios solamente crecen en 3,3M€ frente a los 16,3M€ en
que lo hicieron en el 2017.

El capital suscrito se incrementa en 5,6 M€ debido a la actualizacion del
capital anual de los socios preexistentes asi como a las aportaciones
de los nuevos socios.

Sinembargo, la cifra de reservas crece de manera muy leve (+700mil€),
a pesar de la incorporaciéon de los beneficios del ejercicio anterior
(8,4M€). Esto es debido a la aplicacion contra reservas de las cuotas
a pagar derivadas de la inspeccién por parte de la Agencia Tributaria.

Los resultados a aplicar como fondos propios en el balance, también
sufren una disminucién por el impacto de una mayor cuota en el
impuesto de sociedades asi como un incremento de los gastos
financieros .

Pasivos frente a terceros

La capacidad de la cooperativa para captar liquidez de sus socios a
través de la seccion de crédito, permite que continte la tendencia a la
disminucion de la utilizacién de la financiacién bancaria.

Los saldos deudores con socios (depdsitos, intereses devengados
y no pagados y saldos de cuentas corrientes de seccion de crédito)
se incrementan un 3,2% hasta los 911M€. A pesar de representar
solamente un 20% del total, la deuda con vencimiento superior al afio
se incrementa un 48% hasta los 177M€, mientras los compromisos a
corto plazo disminuyen un 4% hasta los 734M€.

De manera inversa la financiacion bancaria disminuye un 8,8% hasta
los 25,8M€ produciéndose un ligero incremento de la deuda a corto
por recalificacion de deudas con fecha de vencimiento inferior al afio.
Cabe resaltar la baja utilizacion de la capacidad de financiacion por
parte de entidades financieras. Como dato representativo de ello son
los 241M€ de pélizas concedidas.

El importe de las cuentas pendientes con los proveedores disminuye
en 32 millones de euros a pesar del incremento de la actividad del
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grupo. La comoda situacion de tesoreria del grupo ha sido utilizada
en la negociacién con los proveedores, dando como resultado una
disminucién del periodo de pago y un incremento del margen bruto.

Empresas de Distribucion

En general la mayoria de ellas presentan resultados positivos acordes
con la evolucién global de la cooperativa.

Unicefar disminuye la cuantia de sus pérdidas. Aunque consigue
detraer sus costes de personal sustancialmente (prejubilaciones)
parte de su actividad de puesta a otros almacenes es asumida por
Profarco, disminuyendo su cifra de ingresos.

Cofares Castilla la Mancha decrece en el importe de las perdidas
del ejercicio anterior debido al incremento de actividad con otras
compaiiias del grupo asi como a una disminucién de los deterioros
por insolvencia.

Euroserv Alicante abandona las pérdidas por un incremento de su
margen de explotacion a pesar de una disminucién de las ventas a
farmacias no socios. Euroserv Farma también entra en beneficio
debido al incremento de su actividad y a la disminucién en sus gastos
de personal.

Cofamasa disminuye sus beneficios debido a una gran pérdida de su
actividad.

La Compafiia Farmacéutica del campo de Gibraltar cierra su primer

ejercicio completo de actividad con un gran incremento de ventas y
un resultado positivo.

Empresas de servicios a la farmacia

« Tedifarma incrementa su beneficio debido a una mejora de su
actividad debido a mayores ventas de hardware y al no realizar
amortizaciones sobre fondo de comercio.

« Cofares Servicios a la Farmacia recupera el resultado positivo.

En el afio 2017 tuvo que realizar dotaciones por impagos de
proveedores de Nexo que llevaron la sociedad a pérdidas y que
no han sido necesarias en este ejercicio.

+ Cofares Servicios Financieros mejora sus beneficios un 12% por
el incremento de su facturacion. Esta sociedad es llamativa por su
capacidad de trasformar su cifra de negocios en beneficios debido
a su bajos gastos de estructura.

* Linea PLV disminuye sus pérdidas debido a control de gastos y a un
incremento de la actividad de rotulacion en Cofares.

+ Core disminuye sus beneficios por una menor actividad con
Cofares, (mayor uso del canal online) y al incremento de los gastos
de personal por indemnizaciones. Por su parte, Cofares Digital
entra en beneficios por el aumento de la actividad de la pagina
web.
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Negocios relacionados

« Farline es una de las sociedades que representa un éxito a nivel
estratégico. Desarrolla una actividad que no es la principal de
la cooperativa pero permite aprovechar varias de sus ventajas
competitivas. Contribuye a los beneficios del grupo con un BAI de
1.295.555€. Durante el afio 2018 mejora sus ventas en un 8,25%
y una ligera mejora en el margen bruto hace que sus resultados
mejoren un 18,1%.

 Cofares Estudios y proyectos entra en pérdidas por disminucién de
su actividad.

« OMFE entra en beneficios ya que este afio no tiene que soportar la
minusvalia por la liquidacién de Ibadefarma del ejercicio anterior .

Logistica a terceros

« Farmavenix mejora su beneficio ya que a pesar de disminuir su cifra
de negocio ha contenido en mayor medida sus gastos operativos.

* OFSA. Sus perdidas se explican parcialmente a causa de una
restructuracion del gasto interno del grupo.

* OFSA Devoluciones mantiene un nivel de beneficios similar.
Aumentan sus gastos de personal e indemnizaciones pero aumenta
su facturacion a Cofares por gestion de residuos.

Servicios Intra-Grupo:

Cofares Corporacién disminuye su beneficio debido a dotaciones para la
reestructuracion de la plantilla. Cifsa mejora levemente su beneficio por
un crecimiento de su actividad.

SOLVENCIA DEL GRUPO

La situacion de solvencia del grupo sigue siendo envidiable. La
estabilidad de la economia y de la situacion financiera de nuestros
socios y el acierto en la gestién de riesgos permiten un nuevo avance
en los ratios de solvencia. El bajo riesgo de la cooperativa es percibido
por las entidades financieras y los depositantes de la seccién de crédito,

permitiendo mejorar la situacion de liquidez de la empresa, asi como su
resultado financiero.

La tasa global de morosidad sigue disminuyendo hasta el 2,24%
(recordemos que en 2013 se sitdo en el 5,52%). La disminucion de la
deuda pendiente de cobro y las provisiones prudentemente acumuladas
durante estos afios nos permiten alcanzar una tasa de cobertura del
52,66% de la deuda. Este dato nos coloca en una situacién mejor que
la del resto de competidores del sector y refuerza la ya demostrada
capacidad de la cooperativa para enfrentarse a indeseables escenarios
adversos.

Los Fondos Propios se incrementan un 1,42% (3,3M€). Debido al resultado
de la inspeccion de Hacienda, las reservas no se ven incrementadas (tal
y como era de esperar por la aplicacién a las mismas del resultado del
ejercicio 2017) y el resultado después de impuestos de este ejercicio es
inferior al de 2017. El crecimiento de los fondos propios viene motivado
por el incremento del capital suscrito tanto por nuevos socios asi como
por la actualizacién del de los preexistentes.

El periodo medio de cobro real se incrementa ligeramente hasta los 36,69
dias desde los 36,19 del cierre del 2017 . La diferencia entre el periodo
de cobro tedrico y el real se incrementa ligeramente hasta los 2,33 dias .

La liquidez de la empresa a diciembre de 2018 vuelve a incrementarse
hasta los 277 M€ a pesar del crecimiento del fondo de maniobra, del
pago de las actas de inspeccion fiscal mayores obligaciones fiscales y de
las inversiones realizadas en el ejercicio. La holgada situacion financiera
del grupo permite afrontar con seguridad las obligaciones de pago a corto
plazo.

CONCLUSIONES Y
PROPUESTAS

El articulo 55, apartado 5d, establece que es potestad, entre otras de esta
Comision:

“Proponer todas las actuaciones que estime necesarias para mejorar y
optimizar la situacién y actividad econémica de COFARES y de su Grupo
de empresas”.
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En virtud de lo cual, a continuacion se detallan a modo de conclusiones y
propuestas las siguientes:

A juicio de esta Comisién, COFARES cumple con las obligaciones
economicas reflejadas en la Ley 27/1999 de 16 de Julio de Cooperativas.

El informe provisional de los auditores externos de las cuentas
consolidadas del Grupo Cofares carece de salvedades a fecha de
finalizacién y entrega del informe de la Comision Econémica.

Durante el ejercicio 2018 la cooperativa cumple con su principal
objetivo a corto plazo, que no es otro que lamejora en el cumplimiento
de su objeto social. Como consecuencia de la gestién del Grupo Cofares,
los socios cooperadores han obtenido un incremento de un 3.02% en
sus descuentos sobre compras a la cooperativa respecto al obtenido en
el ejercicio precedente.

También es obligaciéon de la cooperativa generar las condiciones que
garanticen la continuidad de su modelo en el tiempo, para esto tiene que
crecer (+5,84% cifra negocio), controlar su nivel de riesgo (tasa global
morosidad 2,24% y tasa de cobertura 52,66%) y generar beneficios que
financien las necesidades futuras ( BAI 12,2 M€, EBITDA 41,4M€).

Desde la Comisién Econémica consideramos que de los resultados
financieros del grupo podemos concluir que durante el ejercicio 2018
se han cumplido los requisitos necesarios para la estabilidad presente y
futura de la compafiia.

La comisién econémica tuvo conocimiento, con fecha posterior a
la presentacién del informe del ejercicio 2017, de la apertura de
procedimientos de inspeccion por parte de la Agencia Tributaria. La
aplicacion del resultado de las mismas puede observarse en el balance
consolidado en las partidas de fondos propios (mediante la aplicacion
de las cuotas a reservas y de los intereses y sanciones al resultado
del ejercicio). Como consecuencia, el patrimonio Neto del grupo crece
durante este ejercicio, Unicamente, por el incremento del capital suscrito.

Durante el aflo 2018 se ha producido una mejoria en el margen bruto
de la actividad de distribucién a farmacia en paralelo a una mejora
de las condiciones comerciales a los socios. La comoda situacion de
tesoreria ha sido utilizada con éxito para obtener acuerdos beneficiosos
en las negociaciones con los laboratorios. Como consecuencia, se ha
incrementado el fondo de maniobra de la cooperativa y por lo tanto las
necesidades de financiacion por la operativa de la cooperativa.

En este ejercicio han tenido lugar una serie de gastos derivados de una
reestructuracion del organigrama del grupo que no seran recurrentes y
cuyos beneficios deberfan verse en futuras cuentas de resultados.

La capacidad del grupo de captar recursos a través de su seccién de
crédito, asi como la posibilidad de obtener liquidez inmediata a través
de financiacion bancaria (pélizas de crédito), constituyen una garantia de
estabilidad para la cooperativa. En los dos ultimos ejercicios la situacion
de tesoreria a 31 de diciembre ha sido superior a los 270 M€. Durante
el 2018 ha seguido incrementandose a pesar del aumento de las
necesidades de liquidez por el cambio en la negociaciones de compras
yalos pagos derivados de la inspeccion de la Agencia Tributaria.

Sin embargo, la Ley de Cooperativas y los Estatutos de Cofares limitan
enormemente la capacidad de inversion de la misma. Aunque la
cooperativa se financia a unos tipos ajustados, los excedentes de liquidez
suponen unos costes para la misma. Desde la comisién consideramos
adecuado analizar medidas que supongan una adaptacion de los saldos
captados por la seccién de crédito a las necesidades de liquidez de la
cooperativa (mayor disminucion tipos de depositos, limitaciones de
cantidades depositadas por socio, limitaciones por tipo de socio...).

Podria ser interesante continuar empujando el desarrollo de los
pedidos transfer, producto que aunque puede consumir liquidez,
genera una actividad que se escapa de la cooperativa (pedidos
realizados directamente desde el laboratorio a través de otros mayoristas
o empresas de picking) y ofrece un margen bruto superior a la media
de distribucion.

También recomendamos adecuada la busqueda de oportunidades de
inversion en nichos relacionados con la salud pero que no correspondan
al negocio tradicional de distribucion incluso valorando propuestas de
integracion vertical en la cadena (el mejor ejemplo de éxito es Farline)
siempre que supongan retornos superiores al coste de financiacion de
la cooperativa.
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14.a. INFORME DE LOS INTERVENTORES
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14.b. INFORME DE AUDITORIA Y
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Entre los riesges significativos que han sido objeto de comunicacidn al Consejo Rector de la Socledad
dominante, determinamas los que han sido de la mayor significatividad en la auditoria de las cuentas anuales
consolidadas del periodo actual y que son, en los riesgos. més significativos.

Describimos esos riesgos en nuestro Informe de auditoria salvo que las disposiciones legales o
reglamentarias prohiban revelar piblicamente la cuestién.
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14.c. MEMORIA

DEFINICION DEL GRUPO COFARES

La Entidad matriz del Grupo COFARES es Cooperativa Farmacéutica
Espafiola, Sociedad Cooperativa (en adelante “"COFARES”), con NIF
F28140119, constituida en 1944, siendo su forma juridica la de
Cooperativa fiscalmente protegida, y teniendo su domicilio en la calle

Compafifa Farmacéutica Espafiola, SA
(C/ Santa Engracia 31, 28010 Madrid

Cofares Noroeste y del Cantabrico, SA

Parque Empresarial Piadela, calle C-6, Parcela I-10b, 15301 Betanzos (La Corufia) A Corufia

Unién de Centros Farmacéuticos, SA
(/ Santa Engracia 31, 28010 Madrid

Cofares Sureste, SA

(/ Santa Engracia 31, 28010 Madrid

Distribuidora Farmacéutica de Castilla, Navarra y Rioja, SA
(/ Santa Engracia 31, 28010 Madrid

Cofares Suroeste, SA

Poligono Industrial EL Nevero. Badajoz

Alternativa Comercial Farmacéutica, SA

Ctra. Aldaya N-ll Km, 1.Valencia

Cofares Catalufia y Aragén, SA

(/ Santa Engracia 31, 28010 Madrid

Cofares Canarias, SA

Pol. Ind. San Isidro.Santa Cruz de Tenerife
Comercializadora de Productos Farmaceuticos de Madrid
(/ Santa Engracia 31, 28010 Madrid

Cofares Estudios y proyectos, SA

C/ Santa Engracia 31, 28010 Madrid

Europea de Servicios y Distribucion, SA

C/ Mare Nostrum, 34,03007 Alicante

Compariia Farmaceutica de Campo de Gibraltar, SAU
C/ Santa Engracia 31, 28010 Madrid

Compafiia Farmacéutica Madrilefia, SA

(C/ Batalla de Brunete, n 15, Fuenlabrada, Madrid

Euroserv Farma, SLU
C/ Mare Nostrum, 34,03007 Alicante

SANTA ENGRACIA, n® 31, MADRID.

Sus Estatutos vigentes estan inscritos en el Registro de Cooperativas de

MADRID.

El Grupo COFARES est4 constituido por COFARES y por las sociedades
que se relacionan a continuacién junto con la composicién de sus fondos
propios al 31 de diciembre de 2018y con el porcentaje de participacion
directa e indirecta de la Cooperativa en cada una de ellas (datos en

euros):

i6n

87,70%

100,00%

100,00%

100,00%

100,00%

99,84%

100,00%

100,00%

97,64%

100,00%

100,00%

87,70%

99,84%

7942%

100,00% :

Capital
60.101

720.000
1513242
300506
901518
1.253.085
3.365.668
610.000
561.077
60.000
81137
1.250.000
100.000

1.000.899

1.000.000 :

Reservas

7673332
8999023
(3.454.725)
679.742
2097.120
7271234
2981771
5.338.166
7.942.499
(872)
695997
18485.128
(866.274)

875.793

(131.180) i

Resultados

165.738
272,061
(488.033)
(37.904)
59.696
392442
1158039
1541.360
672600
(699)
(28.004)
(44.222)
111726
(7.803)

27.020
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Farline Comercializadora de Productos Farmacéuticos, SA
C/ Santa Engracia 31, 28010 Madrid
Centro de Informética Farmacéutica, SA
C/ Santa Engracia 31, 28010 Madrid
Promocién Farmacéutica Corporativa, SA
C/ Santa Engracia 31, 28010 Madrid
Cofares Corporacién, SLU.

C/ Santa Engracia 31, 28010 Madrid
Organizacion Farmacéutica, SA

C/ Santa Engracia 31, 28010 Madrid

Cofares Servicios a la Farmacia, SA
C/ Santa Engracia 31, 28010 Madrid

Linea PLV, SL
C/ Santa Engracia 31, 28010 Madrid

Cofaresa Servicios Financieros Complementarios, SA (Unipersonal)
C/ Santa Engracia 31, 28010 Madrid

Omfe, SA
Carretera de Irin Km. 11,800. Madrid

Cofares Responde, SA

C/ Santa Engracia 31, 28010 Madrid
Farmavenix, SAU

Av. Cristobal Colén, 2,3 y 4, Marchamalo (GU)

Ofsa Devoluciones, SAU
Av. Cristobal Colon, 2,3 y 4, Marchamalo (GU)

Tecnologias de Informacién Farmacéutica, SLU
C/ Artaza 7,(48940) Leioa (Vizcaya)

Cofares Tecnologias Digitales, SL
C/ Santa Engracia 31, 28010 Madrid

170

100,00%

99,54%

100,00%

100,00%

99,92%

100,00%

87,70%

87,70%

100,00%

100,00%

100,00%

100,00%

100,00%

Capital
5.000.000

2560.101
6.896.614
36.411.804
10.000.000
222374
20.000
60.701
1.081.980
61.000
6.800.000
300.000
1.620.000

500.000

Reservas

1392528
96.344
(2.044.008)
21056542
3116397
106.244
(122.980)
313594
2629348
702.395
1458127
656,960
(286.064)

(494.728)

Resultados

1012777
563919
(1.513.704)
1223383
(46.951)
732,969
(36.617)
231303
102495
214.882
1.007.040
405.166
180.680

127.782
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De acuerdo con sus Estatutos, COFARES tiene por objeto social,
principalmente, la distribucién para uso de sus socios, de especialidades
farmacéuticas, de productos quimicos y de parafarmacia, siendo
la actividad desarrollada la propia de sus Estatutos. Las distintas
Sociedades del Grupo tienen objetos sociales y actividades similares o
complementarias con las de la Cooperativa para un mejor servicio a los
socios, asi como otras actividades de servicios. Las Unicas excepciones
sonLinea PLVy OMFE, cuyo objeto socialy actividad es la comercializacion
de equipos médicos y sanitarios.

Asimismo, el Grupo COFARES posee, tal como se indica en la Nota 9,
participaciones superiores al 20% (influencia significativa) en varias
sociedades (CEDIOFSA, SA 30%, LOGISTICA INTEGRAL SANITARIA,
SA, 45%), asi como participaciones en otras sociedades en las que
tiene el control (DISFALINE L.D.A, 100%, Farmavenix Portugal, 100%).
Dichas entidades no han sido incluidas en el Grupo consolidado por no
disponer, a la fecha de formulacion de las presentes cuentas anuales, de
informacién financiera actualizada auditada de las mismas. En cualquier
caso, el efecto de no consolidar estas filiales no es significativo para el
Grupo COFARES.

La duracion del ejercicio econémico de todas las sociedades consolidadas
es el afio natural.

En el ejercicio 2007 varias sociedades integrantes del grupo fueron
objeto de absorcién por parte de otras entidades en las que a su vez
participaban. Las fusiones se realizaron acogiéndose a los beneficios
fiscales propios del Régimen Especial de Fusiones previsto en el Capitulo
VIII, Titulo VIl del Real Decreto Legislativo 4/2004 del Texto Refundido
de la Ley del Impuesto sobre Sociedades. En virtud de lo preceptuado en
el articulo 93 del Real Decreto Legislativo 4/2004 del Texto Refundido
de la Ley del Impuesto sobre Sociedades, se informa que la informacién
completa de las particularidades de las operaciones realizadas figuran
en la memoria del ejercicio 2007, que serd conservada a los efectos
pertinentes. Las operaciones realizadas fueron:

« Cofares Suroeste, S.A,, absorbi6 a Distribuidora Farmacéutica del Sur,
SA

« Cofares Canarias, S.A., absorbi6 a Centro Farmacéutico de las Palmas,
SA

» Cofares Servicios a la Farmacia S.A., absorbi6 a Espacio Farma, SA.

« Distribuidora Farmacéutica de Castilla Navarra y Rioja S.A, absorbié
a Distribuidora Farmacéutica de Navarra y Rioja, S.A.

« Cofares Noroeste y del Cantabrico, S.A. absorbié a Distribuidora
Farmacéutica del Cantabrico SA.

En el ejercicio 2010 la sociedad del grupo Inmuebles Grupo Cofares S.A.
procedi6 a absorber a la sociedad Grupo Cofares Servicios Corporativos
SA, también perteneciente al grupo; la fusién se realizé acogiéndose
a los beneficios fiscales propios del Régimen Especial de Fusiones
previsto en el Capitulo VIII, Titulo VIl del Real Decreto Legislativo 4/2004
del Texto Refundido de la Ley del Impuesto sobre Sociedades. En
virtud de lo preceptuado en el articulo 93 del Real Decreto Legislativo
412004 del Texto Refundido de la Ley del Impuesto sobre Sociedades,
se informa que la informacién completa de las particularidades de
la operacién realizada figura en la memoria del ejercicio 2010 de la
absorbente, que serd conservada a los efectos pertinentes. A efectos
contables, al considerarse fusion de intereses por tener accionistas
mayoritarios comunes, los activos y pasivos traspasados a la absorbente
se mantuvieron todos ellos con el mismo valor contable original, no
habiendo recogido revalorizacién ni saneamiento alguno, por lo que el
balance consolidado no se vio afectado por estas operaciones. Asimismo,
se modificé la denominaciony la forma social de la sociedad absorbente,
cambiando su denominacion de “Inmuebles Grupo Cofares S.A” por la
de “Cofares Corporacion S.LU.".

En el mes de junio del ejercicio 2010 el Grupo adquiri6 las sociedades
Europea de Servicios y Distribuciones SA. (Euroserv SA) y Euroserv
Grupo S.A. Dichas sociedades fueron adquiridas por un precio calculado
en base a su patrimonio neto en el momento de la adquisicién, mas
la revalorizacién neta de impuestos de su activo inmobiliario, més
una cantidad adicional en funcién del crecimiento de ventas de
esas sociedades en los siguientes tres ejercicios. Con motivo de esta
adquisicion, se incorporaron al Grupo, ademas de las dos sociedades
adquiridas, las sociedades dependientes de Euroserv Grupo SA., que
son las siguientes: Euroserv Valencia SAA, Euroserv Murcia S.A, Euroserv
Albacete SA, Euroserv Farma SA, I&E Mehofarm SA, Compafiia
Farmacéutica Madrilefia S.A. (COFAMASA) v las sociedades, a su vez
participadas por esta Ultima, Ortopedia Central SA. y Juan Martin SA.
Durante el ejercicio 2013 se pago el precio definitivo que se encontraba
provisionado en el balance al 31 de diciembre de 2012. La diferencia
entre el importe provisionado y el precio definitivo ascendi6 a 621 miles
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de euros. El Grupo registré un ingreso por este importe en el epigrafe
“ingresos accesorios y otros de gestién corriente” de la cuenta de
pérdidas y ganancias consolidada del ejercicio 2013.

También durante el ejercicio 2010 se procedi6 a la reestructuracion de
las participaciones sociales de las distintas sociedades del Grupo con el
objetivo de formar un grupo fiscal, con el fin de conseguir la simplificacion
delas operacionesinter-empresasy la consolidacion fiscalen el Impuesto
sobre Sociedades de la mayor parte de las sociedades que integran el
Grupo. Asi COFARES procedi6 a realizar una aportacién especial con canje
de participaciones sociales, de forma que aporté a Cofares Corporacion
S.L.U, sociedad de la que es socio Unico, las participaciones que tenia en
las distintas sociedades del Grupo, manteniendo la misma participacion
directa mas indirecta en las sociedades aportadas. En aplicacion
de las normas contables, segiin redaccién dada por el Real Decreto
1159/2010, de 17 de diciembre, por el que se aprueban las normas para
la Formulacién de Cuentas Anuales Consolidadas, y se modifica el Plan
General de Contabilidad, la aportacién de las Acciones y Participaciones
sociales de las que eratitular la Cooperativa se realiz6 segun el valor neto
contable consolidado, lo que ha dado lugar a la creacién de una reserva
en las cuentas individuales de COFARES, de un importe de 6,5 millones
de euros, pero que no se recoge en estas Cuentas Anuales Consolidadas
al tratarse de una operacion interna. Esta operacion de reestructuracion
empresarial se realizé acogiéndose a los beneficios fiscales propios del
Régimen Especial de Aportacion de Activos previsto en el Capitulo VIII,
Titulo VIl del Real Decreto Legislativo 4/2004 del Texto Refundido de la
Ley del Impuesto sobre Sociedades. En virtud de lo preceptuado en el
articulo 93 del Real Decreto Legislativo 4/2004 del Texto Refundido de
la Ley del Impuesto sobre Sociedades (actualmente regulado en la Ley
Sociedades de Capital), se informa que la informaciéon completa de las
particularidades de las operaciones realizadas figura en la memoria del
ejercicio 2010, que sera conservada a los efectos pertinentes.

En el ejercicio 2011, siguiendo con el objetivo de reducir el nimero
de sociedades y reorganizar el grupo, tras la adquisicion en 2010
de las entidades del grupo Euroserv, se realiz6 la absorcion de varias
sociedades integrantes del grupo por parte de otras entidades en las
que a su vez participaban o eran propiedad de la misma entidad. Las
fusiones se realizaron acogiéndose a los beneficios fiscales propios
del Régimen Especial de Fusiones previsto en el Capitulo VIII, Titulo VII
del Real Decreto Legislativo 4/2004 del Texto Refundido de la Ley del
Impuesto sobre Sociedades. En virtud de lo preceptuado en el articulo

93 del Real Decreto Legislativo 4/2004 del Texto Refundido de la Ley del
Impuesto sobre Sociedades, se informa que la informacion completa de
las particularidades de las operaciones realizadas figuran en la memoria
del ejercicio 2011, que serd conservada a los efectos pertinentes. Las
operaciones realizadas fueron:

« Cofares Sureste, S.A, absorbié a Euroserv Albacete, SA, sociedades
con la misma actividad y dmbito geogréfico de actuacion.

« Cofares Catalufia y Aragén, SA, absorbié a Farmics XXI V.F. S.L,
sociedades con el mismo ambito geografico.

« Centro de Informéatica Farmacéutica, SA., absorbid6 a Gestion
Informatica Farmacéutica Cifarma, SA, entidades de analoga
actividad.

« Cofares Corporacion, S.L.U. absorbi6 a Euroserv Grupo, S.A.y a Juan
Martin, SA, sociedades con la misma actividad que ella.

Enelejercicio 2010, enla Asamblea General de Delegados, la Cooperativa
aprob6 la adaptacion de sus Estatutos a la Ley de Cooperativas,
modificada por la Ley 16/2007 de 4 de Julio, con el fin, entre otros, de
darle al Consejo Rector, el derecho incondicional a rehusar el reembolso
del capital social bajo determinadas circunstancias, de forma que el
Capital Social pueda continuar ostentando la cualidad de Recursos
Propios segun el criterio establecido por las normas sobre aspectos
contables de las sociedades cooperativas.

Con fecha 30 de junio de 2016 se aprob¢ el Proyecto de fusion de la
sociedad Cofares Catalufia y Aragén, S.A. como sociedad absorbente y
Comercial anénima Vicente Ferrer, SA. y Distribuidora Farmacéutica
Norte de Catalufia, S.A., también sociedades del Grupo, como sociedades
absorbidas. Esta operacién de fusion se ha acogido al régimen especial
previsto en el Capitulo VII del Titulo VIl de la Ley 27/2014, de 27 de
noviembre, del Impuesto sobre Sociedades y ha sido inscrita en el
Registro Mercantil con fecha 28 de noviembre de 2016. Se informa
que la informacién completa de las particularidades de la operacion
realizada figura en la memoria del ejercicio 2016 de la absorbente, que
sera conservada a los efectos pertinentes.

Con fecha 30 de junio de 2017, con el objetivo de reducir el nimero
de sociedades y reorganizar el grupo, se realizé la absorcién de varias
sociedades integrantes del grupo por parte de otras entidades en las
que a su vez participaban o eran propiedad de la misma entidad. Estas
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operaciones de fusién se han acogido al régimen especial previsto en
el Capitulo VIl del Titulo VIl de la Ley 27/2014, de 27 de noviembre, del
Impuesto sobre Sociedades. Las operaciones realizadas han sido:

« Alternativa Comercial Farmacéutica, SA, absorbi6 a Compafiia
Farmacéutica Islas Baleares, S.L., sociedades con actividad y ambito
geografico de actuacion similares.

« Europea de Servicios y Distribucién, S.A., absorbié a Euroserv Murcia,
S.AU., sociedades con el mismo dmbito geografico.

« Farline Comercializadora de Productos Farmacéuticos, S.A. absorbié
aOrtopedia Central, S.A, entidades con actividades complementarias
y de Unica gesti6n interna en el Grupo.

« Cofares Catalufia y Aragén, SA, absorbi6 a Distribuidora
Farmacéutica de Lérida, S.A, sociedades con la misma actividad y
ambito geografico.

Todas las Fusiones han quedado inscritas en el Registro Mercantil en
2017,y serealizaron con fecha de efecto contable 1 de enerode 2017, por
lo que toda la actividad quedd recogida en las sociedades absorbentes.
A efectos contables, al considerarse fusiones de intereses por tener
accionistas mayoritarios comunes, los activos y pasivos traspasados a
las absorbentes se mantuvieron todos ellos con el mismo valor contable
original, no habiendo recogido revalorizacién ni saneamiento alguno, por
lo que el balance consolidado no se vio afectado por estas operaciones.

BASES DE PRESENTACION
DE LAS CUENTAS ANUALES

MARCO NORMATIVO DE INFORMACION FINANCIERA APLICABLE AL GRUPO

Estas cuentas anuales consolidadas se han formulado por el Consejo
Rector de acuerdo con el marco normativo de informacién financiera
aplicable al Grupo, que es el establecido en:

a) Codigo de Comercio y la restante legislacion mercantil.

b) Las Normas para la Formulacién de Cuentas Anuales Consolidadas
aprobadas por el Real Decreto 1159/2010 y el Plan General de
Contabilidad aprobado por el Real Decreto 1514/2007 y sus

Adaptaciones sectoriales.

¢) Las normas de obligado cumplimiento aprobadas por el Instituto de
Contabilidad y Auditoria de Cuentas en desarrollo del Plan General
de Contabilidad y sus normas complementarias.

d) El resto de normativa contable espafiola que resulte de aplicacion.

IMAGEN FIEL

Las cuentas anuales consolidadas del ejercicio 2018, que han sido
formuladas por el Consejo Rector de la Entidad Dominante, se han
preparado a partir de los registros contables de COFARES y de las
sociedades dependientes integradas por el método de integracion global
(ver Nota 1), y se presentan de acuerdo con las normas establecidas por
el RD. 1514/2007 por el que aprueba el Plan General de Contabilidad,
la Orden EHA/3360/2010 de 21 de diciembre por las que se aprueban
las normas sobre los aspectos contables de las sociedades cooperativas
y el Real Decreto 1159/2010 de 17 de septiembre sobre normas para la
formulacion de cuentas anuales consolidadas, de forma que muestran
la imagen fiel del patrimonio consolidado, de la situacién financiera
consolidada, de los resultados consolidados y de los flujos de efectivo
consolidados habidos durante el ejercicio 2018.

Las cuentas anuales individuales y consolidadas de COFARES y Grupo
COFARES, respectivamente, asi como de las sociedades participadas
integradas en el proceso de consolidacién estdn pendientes de
aprobacién por sus respectivas Asambleas de socios y Juntas Generales
de Accionistas. No obstante, los miembros del Consejo Rector de la
Entidad dominante estiman que dichos procesos de aprobacién no
producirdn modificacién alguna de estas cuentas anuales consolidadas.
Las cuentas anuales consolidadas del ejercicio 2017, fueron aprobadas
por la por la Asamblea General celebrada el 28 de junio de 2018 y
depositadas en el Registro de Cooperativas.

PRINCIPIOS CONTABLES OBLIGATORIOS NO APLICADOS

Estas cuentas anuales consolidadas se han presentado teniendo en
consideracion la totalidad de los principios y normas contables de
aplicacion obligatoria que tienen un efecto significativo en dichas

173
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cuentas anuales consolidadas. No existe ningn principio contable que,
siendo obligatorio, haya dejado de aplicarse.

ASPECTOS CRITICOS DE LA VALORACION Y ESTIMACION DE LA
INCERTIDUMBRE

En la elaboraciéon de las cuentas anuales consolidadas adjuntas se
han utilizado estimaciones realizadas por los Administradores de las
sociedades del grupo para valorar algunos de los activos, pasivos,
ingresos, gastos y compromisos que figuran registrados en ellas.
Basicamente estas estimaciones se refieren, tal y como se describe en
los distintos apartados de la Nota 4, a:

« Laevaluacion de posibles pérdidas por deterioro de determinados
activos.

 Lavida util de los activos materiales e intangibles.

« Evaluacion de la recuperabilidad de activos fiscales.

« El calculo de provisiones.

« Estimacion de la provisién de insolvencias y devoluciones.

A pesar de que estas estimaciones se han realizado sobre la base de la
mejor informacién disponible al cierre del ejercicio 2018, es posible
que acontecimientos que puedan tener lugar en el futuro obliguen a
modificarlas (al alza o a la baja) en los proximos ejercicios, lo que se
realizaria, en su caso, de forma prospectiva.

PRINCIPIOS DE CONSOLIDACION Y VARIACIONES EN EL PERIMETRO
DE CONSOLIDACION

Todas las sociedades participadas han sido consolidadas por el método
de integracién global al ser todas ellas sociedades dependientes, por
tener la Entidad dominante un porcentaje de participacion superior al
50% del capital social de las mismas.

Las diferencias entre el precio de adquisicion de las participaciones
y el valor tedrico-contable de las mismas, incrementado por el valor
asignado a los activos identificables, en la fecha de su incorporacion

174

al perimetro de consolidacién, se asignan, y si son significativas, al
epigrafe “Fondo de comercio de Consolidacién”. El Fondo de Comercio
de consolidacién se corresponde con la incorporacién al perimetro
de consolidacion durante el ejercicio 2010 del grupo adquirido,
Euroserv, que originé un fondo de comercio de 4,7 millones de euros,
asi como a la entrada al perimetro de consolidacién del Grupo de la
sociedad DIFALE, SA durante el ejercicio 2015 que origin6 un fondo de
comercio de 6,7 millones de euros y finalmente la entrada al perimetro
de consolidacién en 2016 de la Sociedad Cooperativa Farmacéutica
de las Islas Baleares, S.A.U. que origin6 un fondo de comercio de 0,4
millones de euros.

El valor de la participacién de los socios minoritarios en los fondos
propios al 31 de diciembre de cada afio de las sociedades consolidadas
por el método de integracion global se presenta en el balance de
situacién consolidado bajo el epigrafe “Intereses minoritarios”.
Asimismo, el epigrafe “Excedente atribuido a socios externos”
de la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada, representa la
participacién de los accionistas minoritarios en los resultados
obtenidos durante el ejercicio por las sociedades consolidadas por el
método de integracion global.

Todos los saldos y transacciones de relevancia entre las sociedades
consolidadas por el método de integracion global han sido eliminados
en el proceso de consolidacion.

AGRUPACION DE PARTIDAS

Determinadas partidas del balance consolidado, de la cuenta de
pérdidas y ganancias consolidada, del estado de cambios en el
patrimonio neto consolidado y del estado de flujos de efectivo
consolidado se presentan de forma agrupada para facilitar su
comprension, si bien, en la medida en que sea significativa,
se ha incluido la informacién desagregada obligatoria en las
correspondientes notas de la memoria consolidada.

CORRECCION DE ERRORES Y CAMBIOS EN CRITERIOS CONTABLES

En la elaboracion de las cuentas anuales consolidadas adjuntas
no se ha detectado ningdn error significativo que haya supuesto
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la reexpresion de los importes incluidos en las cuentas anuales
consolidadas del ejercicio 2017. Asimismo, tampoco se han realizado
cambios de criterio contable respecto a los aplicados en el ejercicio
anterior.

COMPARACION DE LA INFORMACION

La informacién contenida en esta memoria consolidada referida al
ejercicio 2017 se presenta, Unicamente a efectos comparativos, con la
informacion del ejercicio 2018.

DISTRIBUCION DE RESULTADOS
DE LA ENTIDAD DOMINANTE

A continuacién, se detalla la propuesta de distribucién del excedente
del ejercicio 2018 de la Sociedad Dominante:

BASE DE REPARTO Euros

Resultado del ejercicio - beneficio 989.580
Total 989.580
Fondo de reserva obligatorio 1.475.459
ARemanente libre disposicion (485.879)
Total 989.580

Se propondra a la Asamblea General el mantenimiento en Remanente
de los resultados de libre disposicion del ejercicio una vez dotado el
Fondo de Reserva Obligatorio para, en su dia, cuando el Consejo Rector
lo estime procedente, proponer a la Asamblea General su utilizacion
para los fines que estime convenientes para la Cooperativa. 4.

NORMAS DE REGISTRO Y VALORACION

Los principales criterios contables aplicados en la preparacion de las
cuentas anuales consolidadas adjuntas han sido los siguientes:

INMOVILIZADO INTANGIBLE

Como norma general, el inmovilizado intangible se valora inicialmente
por su precio de adquisicion. Posteriormente, se valora a su coste
minorado por la correspondiente amortizacion acumulada y, en su
caso, por las pérdidas por deterioro que haya experimentado. Dichos
activos se amortizan en funcién de su vida (til. Cuando la vida atil de
estos activos no puede estimarse de manera fiable se amortizan en un
plazo de diez afios.

El fondo de comercio figura en el activo cuando su valor se pone
de manifiesto en virtud de una adquisicién onerosa, en el contexto
de una combinacién de negocios. El fondo de comercio se asigna a
cada una de las unidades generadoras de efectivo sobre las que se
espera que recaigan los beneficios de la combinacién de negocios.
Con posterioridad a su reconocimiento inicial, el fondo de comercio se
valora por su precio de adquisicién menos la amortizacién acumulada,
y en su caso, por el importe acumulado de las correcciones valorativas
por deterioro reconocida. De acuerdo con la normativa aplicable, la
vida util del fondo de comercio se ha establecido en diez afios y su
amortizacion es lineal.

Las aplicaciones informéticas se registran por los costes incurridos
en la adquisicion y desarrollo de programas de ordenador. Los costes
de mantenimiento de las aplicaciones informaticas se registran en la
cuenta de pérdidas y ganancias del ejercicio en que se incurren.

Las patentes y marcas se valoran a su coste de adquisicion o registro.

En Otro inmovilizado intangible se recoge los anticipos para
inmovilizado intangible en curso, en particular las aplicaciones
informéticas en curso de desarrollo; se recogen por su coste de
produccion o adquisicion.

Los elementos del inmovilizado intangible con vida Gtil definida (a
excepcion de los fondos de comercio) se amortizan linealmente en
cinco afios

El Grupo reconoce cualquier pérdida que haya podido producirse
en el valor registrado de estos activos con origen en su deterioro;
los criterios para el reconocimiento de las pérdidas por deterioro
de estos activos y, si procede, de las recuperaciones de las pérdidas
por deterioro registradas en ejercicios anteriores, son similares a los
aplicados para los activos materiales.
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INMOVILIZADO MATERIAL

El inmovilizado material se valora a su precio de adquisicién o coste
de produccién, minorado por las correspondientes amortizaciones
acumuladas y cualquier pérdida por deterioro de valor conocida.
El precio de adquisicién o coste de produccion incluye los gastos
adicionales producidos necesariamente hasta la puesta en condiciones
de funcionamiento del bien.

Los inmuebles propiedad de determinadas sociedades integrantes del
grupo de sociedades adquiridas en el ejercicio 2010 (Grupo Euroserv),
figuran valorados en este balance consolidado por su valor razonable,
seguin valoracién por experto independiente realizada al efecto
con motivo de su adquisicién. Esto supuso asignar, en el proceso
de consolidacion, 18,1 millones de euros como mayor valor de los
inmuebles, registrando el impuesto diferido correspondiente.

Asimismo, en el ejercicio 2016 el Grupo procedié a re-evaluar el
fondo de comercio de consolidacién surgido por la incorporacion al
perimetro de consolidacion en el ejercicio 2015 de la sociedad del
Grupo DIFALE. En dicha re-evaluacién se procedié a ajustar el valor
de los inmuebles propiedad de dicha sociedad segun la valoracion
efectuada por un experto independiente. De este modo, en el proceso
de consolidacién, se procedié a asignar a inmuebles 1,3 millones de
euros.

Los costes de ampliacion, sustitucién o renovacién que aumentan la
vida util del bien objeto, o su capacidad econémica, se contabilizan
como mayor importe del inmovilizado material, con el consiguiente
retiro contable de los elementos sustituidos o renovados. Los gastos
periédicos de mantenimiento, conservacion y reparacion, se imputan
a resultados, siguiendo el principio de devengo, como coste del
ejercicio en que se incurren.

Las amortizaciones del inmovilizado material se calculan segin el
método lineal en funcién de la vida (til de los mismos, agrupando
los diferentes elementos por grupos homogéneos y aplicando los
siguientes porcentajes anuales:

DESCRIPCION % Anual
Construcciones 25a50 2a4
Instalaciones Técnicas 5al7 6a20
Maquinaria 4al16 6a25
Utillaje 4 25
Otras Instalaciones 5a33 3a20
Mobiliario 10 10
Equipos Procesos de Informacion 4a7 15a25
Elementos de Transporte 5al10 10a20

Las inmovilizaciones materiales en curso comienzan a amortizarse una
vez que el bien entra en funcionamiento.

A la fecha de cierre de cada ejercicio, las empresas del grupo revisan
los importes en libros de su inmovilizado material para determinar si
existen indicios de que dichos activos hayan sufrido una pérdida de
valor por deterioro. En caso de que exista cualquier indicio, se realiza
una estimacion del importe recuperable del activo correspondiente para
determinar el importe del deterioro necesario. Los célculos del deterioro
de estos elementos del inmovilizado material se efectdian elemento a
elemento de forma individualizada.

Las correcciones valorativas por deterioro se reconocen, en su caso,
como un gasto en la cuenta de pérdidas y ganancias.

DETERIORO DE VALOR DE ACTIVOS INTANGIBLES Y MATERIALES

Cuando existen indicios de pérdida de valor, el Grupo procede a evaluar
mediante el denominado “Test de deterioro” la posible existencia de
pérdidas de valor que reduzcan el valor recuperable de dichos activos a
un importe inferior al de su valor en libros.

El importe recuperable se determina como el mayor importe entre el
valor razonable menos los costes de ventay el valor en uso. La Direccion
de la Sociedad Dominante prepara anualmente sus presupuestos,
modificando, si procede, las directrices del Plan Estratégico. La Direccién
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considera el negocio de distribucién de COFARES como una Unica
unidad generadora de efectivo ya que se considera que constituye
una red para dar servicio al conjunto de socios de la Cooperativa.

En el caso de que se deba reconocer una pérdida por deterioro de
una unidad generadora de efectivo a la que se hubiese asignado todo
o parte de un Fondo de Comercio, se reduce en primer lugar el valor
contable del Fondo de Comercio correspondiente a dicha unidad. Si
el deterioro supera el importe de éste, en segundo lugar se reduce,
en proporcién a su valor contable, el del resto de activos de la unidad
generadora de efectivo, hasta el limite del mayor valor entre los
siguientes: su valor razonable menos los costes de venta, su valor en
usoy cero.

Si una pérdida por deterioro de valor revirtiese posteriormente, el
importe en libros del activo o de la unidad generadora de efectivo se
incrementaria en la estimacion revisada de su importe recuperable,
pero de tal modo que el importe en libros incrementado no superase
el importe en libros que se habria determinado de no haberse
reconocido ninguna pérdida por deterioro en ejercicios anteriores.
Dicha reversion de una pérdida por deterioro de valor se reconoceria
como ingreso.

No se han detectado indicios de pérdida de valor y, por consiguiente,
no se ha contabilizado ningln deterioro de valor significativo.

ARRENDAMIENTOS
ARRENDAMIENTOS FINANCIEROS

Los arrendamientos se clasifican como arrendamientos financieros
siempre que por las condiciones de los mismos se asuman
sustancialmente los riesgos y beneficios derivados de la propiedad al
arrendatario. El resto de arrendamientos se clasifican como operativos.

Los activos materiales adquiridos en régimen de arrendamiento
financiero se registran en la categoria de activo a que corresponde el
bien arrendado, amortizdndose segun su vida util prevista siguiendo
el mismo método que para los activos en propiedad, ya que no existe
duda razonable de que al finalizar el contrato de arrendamiento se
adquirira la propiedad.

Los intereses derivados de la financiacién de inmovilizado mediante
arrendamiento financiero se imputan a los resultados del ejercicio
de acuerdo con el criterio del interés efectivo, en funcion de la
amortizacion de la deuda.

ARRENDAMIENTOS OPERATIVOS

Los gastos derivados de los acuerdos de arrendamiento operativo se
cargan a la cuenta de pérdidas y ganancias en el ejercicio en que se
devengan.

Cualquier cobro o pago que pudiera realizarse al contratar un
arrendamiento operativo, se tratard como un cobro o pago anticipado
que se imputara a resultados a lo largo del periodo del arrendamiento,
a medida que se cedan o reciban los beneficios del activo arrendado.

INSTRUMENTOS FINANCIEROS
ACTIVOS FINANCIEROS

Los activos financieros que posee el grupo se clasifican en las
siguientes categorias:

Préstamos y partidas a cobrar

En esta categoria se han incluido los activos que se han originado en
la venta de bienes y prestacion de servicios por operaciones de tréfico
de la empresa. También se han incluido aquellos activos financieros
que no se han originado en las operaciones de trafico de la empresa
y que no siendo instrumentos de patrimonio ni derivados, presentan
unos cobros de cuantia determinada o determinable.

Estos activos financieros se han valorado por su valor razonable,
considerando como tal el precio de la transaccién o importe entregado,
es decir, el valor razonable de la contraprestacion méas todos los costes
que le han sido directamente atribuibles.

Posteriormente, estos activos se han valorado por su coste amortizado,
imputando en la cuenta de pérdidas y ganancias los intereses
devengados, aplicando el método del interés efectivo.
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Depésitos y fianzas entregados

Los depésitos y fianzas se reconocen por el importe desembolsado
por hacer frente a los compromisos contractuales. Este importe no
difiere significativamente de su valor razonable.

Inversiones mantenidas hasta el vencimiento

Activos financieros no derivados, para los cuales el cobro de los mismos
es fijo o determinable, que se negocian en un mercado activo y con
vencimiento fijo en los cuales la empresa tiene la intencién y capacidad
de conservar hasta su finalizacién. Tras su reconocimiento inicial por su
valor razonable, se han valorado también a su coste amortizado.

Se reconocen en el resultado del periodo las dotaciones y retrocesiones
de provisiones por deterioro del valor de los activos financieros por
diferencia entre el valor en libros y el valor actual de los flujos de
efectivo recuperables.

Correcciones valorativas por deterioro

Al menos al cierre del ejercicio la Sociedad realiza un test de deterioro
para los activos financieros que no estan registrados a valor razonable.
Se considera que existe evidencia objetiva de deterioro si el valor
recuperable del activo financiero es inferior a su valor en libros. Cuando
se produce, el registro de este deterioro se registra en la cuenta de
pérdidas y ganancias.

Las Sociedades del grupo dan de baja los activos financieros cuando
expiran o se han cedido los derechos sobre los flujos de efectivo del
correspondiente activo financiero y se han transferido sustancialmente
los riesgos y beneficios inherentes a su propiedad.

PASIVOS FINANCIEROS
Débitos y partidas a pagar

Son pasivos financieros, y asi se recogen en balance, aquellos débitos
y partidas a pagar que tienen las sociedades del grupo y que se han
originado en la compra de bienes y servicios por operaciones de trafico
de la empresa, o también aquellos que sin tener un origen comercial,
no pueden ser considerados como instrumentos financieros derivados.

Los débitos y partidas a pagar se valoran inicialmente al valor razonable
de la contraprestacién recibida, ajustada por los costes de la transaccion
directamente atribuibles. Con posterioridad, dichos pasivos se valoran
de acuerdo con su coste amortizado. Los intereses devengados se han
contabilizado en la cuenta de pérdidas y ganancias, aplicando el método
de interés efectivo.

Los débitos por operaciones comerciales con vencimiento no superior
a un afio y que no tienen un tipo de interés contractual, asi como los
desembolsos exigidos por terceros sobre participaciones, el pago de las
cuales se espera que sea en el corto plazo, se han valorado por su valor
nominal.

Los préstamos y descubiertos bancarios que devengan intereses se
registran por el importe recibido, neto de costes directos de emisién. Los
gastos financieros y los costes directos de emisién, se contabilizan segin
el criterio del devengo en la cuenta de resultados utilizando el método
del interés efectivo y se afiaden al importe en libros del instrumento en
la medida que no se liquidan en el periodo que se devengan.

Los préstamos se clasifican como corrientes salvo que la empresa tenga
el derecho incondicional para aplazar la cancelacion del pasivo durante,
al menos, los doce meses siguientes a la fecha del balance.

Los acreedores comerciales no devengan intereses y se registran por su
valor nominal.

Las sociedades del grupo dan de baja los pasivos financieros cuando se
extinguen las obligaciones que los han generado.

INVERSIONES EN EMPRESAS

Las participaciones en el capital de sociedades no consolidadas se
presentan valoradas al coste de adquisicién, o valor de mercado, el
menor de los dos, en el apartado de Instrumentos de Patrimonio dentro
del epigrafe “Inversiones financieras a largo plazo”.

Si la sociedad participada cotiza en un mercado organizado, el valor
de mercado es el que se desprende de él, y si no cotiza, como es la
generalidad de los casos, se toma como valor de mercado el valor neto
contable segun tltimo balance aprobado, salvo que se tenga informacion
suficiente de la Sociedad que permita apreciar, por su evolucién y por las
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expectativas de la direccién, que su valor de mercado es igual o superior
al valor en cuentas.

INSTRUMENTOS DE PATRIMONIO PROPIO

Un instrumento de patrimonio representa una participacion residual en
el Patrimonio de la sociedad participada, una vez deducidos todos sus
pasivos.

Los instrumentos de capital emitidos por la Sociedad Dominante
se registran en el patrimonio neto por el importe comprometido a
desembolsar por el socio, neto de los gastos de emision, ya que desde el
mismo momento del alta se compromete a desembolsar el capital total
en un periodo de cinco afios, seguin el plan establecido en los Estatutos;
el capital pendiente de desembolso se registra como cuenta a cobrar ya
que es exigible por la Cooperativa, siendo ejecutable en caso de impago
y pudiendo causar el mismo la suspensién de derechos como socio. El
saldo deudor se recoge en cuentas por su valor razonable, separandolos
seglin su vencimiento sea a corto o a largo plazo.

EXISTENCIAS

Las existencias de productos en almacén se valoran al precio de
adquisicion, calculado como el coste medio ponderado (incluidos todos
los descuentos que figuren en ella) mas todos los gastos adicionales que
se han producido hasta la llegada de los bienes a su destino desde el
proveedor. No se ha incluido el importe de los descuentos por pronto
pago, no incluido en factura, ni el impuesto indirecto deducible, salvo en
aquellos casos en que no ha sido recuperable.

Cuando el valor neto realizable sea inferior a su precio de adquisicién o
asu coste de produccion, se efectiian las correspondientes correcciones
valorativas. El valor neto realizable representa la estimacion del precio
de venta menos todos los costes estimados de terminacién y los costes
estimados que seran necesarios en los procesos de comercializacion,
venta y distribucién.

Cuando las circunstancias que previamente causaron la disminucién
hayan dejado de existir o cuando exista clara evidencia de incremento
en el valor neto realizable a causa de un cambio en las circunstancias

econémicas, se procede a revertir el importe de esta disminucién

Las empresas que conforman el perimetro de consolidacién han realizado
una evaluacion del valor neto realizable de las existencias al final del
ejercicio, y las estimaciones de dotacién a la provisién por deterioro se
recogen en el epigrafe de “Deterioro de mercaderias, materias primas y
otros aprovisionamientos” en la cuenta de pérdidas y ganancias.

Desde el mes de junio de 2005 se estan adquiriendo determinados
productos de ciertos laboratorios farmacéuticos segin un contrato
especial de suministro con aplicacién de doble precio. Dichos productos
son adquiridos a un precio especial, mas alto que el precio fijado
administrativamente para su distribucién en Espafia y, posteriormente,
una vez comunicada su venta en Espafia a farmacias o centros
legalmente autorizados, los laboratorios abonan la diferencia de precio
entre el precio especial y el precio autorizado. Dado que la prevision
es que todos los productos en stock van a ser finalmente vendidos a
los centros autorizados a precio oficial, las existencias ya se valoran,
desde el momento en que dan entrada en almacén, al precio fijado
administrativamente, de forma que todo el stock ha quedado valorado
al precio oficial, como el resto de las especialidades farmacéuticas.
Asimismo, con el fin de que el resultado del ejercicio sea el correcto,
se ha registrado como menor cuenta por pagar, en el epigrafe del
pasivo corriente “Proveedores”, el abono pendiente de recibir a 31 de
diciembre de 2018 y 2017 de laboratorios que aplican doble precio por
las compras realizadas.

DEUDAS NO COMERCIALES

Los préstamos se presentan valorados a su valor de realizacion,
distinguiendo entre el corto y largo plazo, segiin sea el vencimiento
inferior o superior a doce meses. Los intereses se contabilizan como
gasto del ejercicio en el que se devengan.

IMPUESTO SOBRE BENEFICIOS

El gasto o ingreso por impuesto sobre beneficios comprende la
parte relativa al gasto o ingreso por el impuesto corriente y la parte
correspondiente al gasto o ingreso por impuesto diferido.
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El impuesto corriente es la cantidad que las sociedades del Grupo
satisfacen como consecuencia de las liquidaciones fiscales del impuesto
sobre el beneficio relativas a un ejercicio. Las deducciones y otras
ventajas fiscales en la cuota del impuesto, excluidas las retenciones
y pagos a cuenta, asi como las pérdidas fiscales compensables de
ejercicios anteriores y aplicadas efectivamente en éste, dan lugar a un
menor importe del impuesto corriente.

El gasto o el ingreso por impuesto diferido se corresponden con el
reconocimiento y la cancelacion de los activos y pasivos por impuesto
diferido. Estos incluyen las diferencias temporarias que se identifican
como aquellos importes que se prevén pagaderos o recuperables
derivados de las diferencias entre los importes en libros de los activos
y pasivos y su valor fiscal, asi como las bases imponibles negativas
pendientes de compensacién y los créditos por deducciones fiscales
no aplicadas fiscalmente. Dichos importes se registran aplicando a la
diferencia temporaria o crédito que corresponda el tipo de gravamen al
que se espera recuperarlos o liquidarlos.

Se reconocen pasivos por impuestos diferidos para todas las diferencias
temporarias imponibles, excepto aquellas derivadas del reconocimiento
inicial de fondos de comercio o de otros activos y pasivos en una
operacion que no afecta ni al resultado fiscal ni al resultado contable y
no es una combinacién de negocios, asi como las asociadas a inversiones
en empresas dependientes, asociadas y negocios conjuntos en las que la
Sociedad puede controlar el momento de la reversion y es probable que
no reviertan en un futuro previsible.

Por su parte, los activos por impuestos diferidos sélo se reconocen en la
medida en que se considere probable que la Sociedad vaya a disponer
de ganancias fiscales futuras contra las que poder hacerlos efectivos.

En cada cierre contable se reconsideran los activos por impuestos
diferidos registrados, efectuandose las oportunas correcciones a los
mismos en la medida en que existan dudas sobre su recuperacion futura.
Asimismo, en cada cierre se evaltian los activos por impuestos diferidos
no registrados en balance y éstos son objeto de reconocimiento en la
medida en que pase a ser probable su recuperacién con beneficios
fiscales futuros.

Asimismo, a nivel consolidado se consideran también las diferencias
que puedan existir entre el valor consolidado de una participada y
su base fiscal. En general estas diferencias surgen de los resultados

acumulados generados desde la fecha de adquisicion de la participada,
de deducciones fiscales asociadas a la inversion y de la diferencia de
conversion, en el caso de las participadas con moneda funcional distinta
del euro. Se reconocen los activos y pasivos por impuestos diferidos
originados por estas diferencias salvo que, en el caso de diferencias
imponibles, la inversora pueda controlar el momento de reversion de la
diferencia y en el caso de las diferencias deducibles, si se espera que
dicha diferencia revierta en un futuro previsible y sea probable que la
empresa disponga de ganancias fiscales futuras en cuantia suficiente.

Por su parte, la Entidad Dominante se acoge a los beneficios fiscales
establecidos en la Ley 20/1990, de 19 de diciembre, sobre Régimen
Fiscal de las Cooperativas por considerar que cumple los requisitos
establecidos en la misma.

INGRESOS Y GASTOS

Los ingresos y gastos se imputan en funcién del criterio de devengo,
es decir, cuando se produce la corriente real de bienes y servicios que
los mismos representan, con independencia del momento en que se
produzca la corriente monetaria o financiera derivada de ellos. Dichos
ingresos se valoran por el valor razonable de la contraprestacion recibida,
deducidos descuentos e impuestos.

El reconocimiento de los ingresos por ventas se produce en el
momento en que se han transferido al comprador los riesgos y
beneficios significativos inherentes a la propiedad del bien vendido,
no manteniendo la gestién corriente sobre dicho bien, ni reteniendo el
control efectivo sobre el mismo.

En cuanto a los ingresos por prestacion de servicios, éstos se reconocen
considerando el grado de realizacién de la prestacion a la fecha de
balance, siempre y cuando el resultado de la transaccion pueda ser
estimado con fiabilidad.

PROVISIONES Y CONTINGENCIAS
CRITERIO DE VALORACION

Son pasivos contingentes aquellas obligaciones posibles surgidas
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como consecuencia de sucesos pasados, cuya materializacion futura
estd condicionada a que ocurra, 0 no, uno 0 mas eventos futuros
independientes de la voluntad del Grupo.

Las cuentas anuales consolidadas recogen como provisiones los pasivos
que, cumpliendo la definicién y los criterios de registro o reconocimiento
contable contenidos en el Marco Conceptual de la Contabilidad, resulten
indeterminados respecto a su importe o a la fecha en que se cancelaran.
Las provisiones pueden venir determinadas por una disposicion legal,
contractual o por una obligacién implicita o tcita. Las provisiones
se reconocen Unicamente en base a hechos presentes o pasados que
generen obligaciones futuras. Se cuantifican teniendo en consideracion
la mejor informacion disponible sobre las consecuencias del suceso que
las motivan y son reestimadas con ocasién de cada cierre contable. Se
utilizan para afrontar las obligaciones especificas para las cuales fueron
originalmente reconocidas. Se procede a su reversion total o parcial,
cuando estas obligaciones dejan de existir o disminuyen.

COMPROMISOS CON EL PERSONAL

Durante el ejercicio 2002, varias sociedades del Grupo procedieron
a exteriorizar la totalidad de los pasivos de aportacién definida por
premios de jubilacién, situaciones de invalidez, fallecimiento y viudedad
previstas en los Convenios Colectivos vigentes para cada una de ellas. El
Grupo registra las primas pagadas en el epigrafe “Cargas Sociales” de la
cuenta de resultados.

Adicionalmente, varias sociedades del Grupo mantienen un plan de
prestacion definida de jubilaciones parciales, segin el cual se estipulan
un régimen de pagos en base al porcentaje de reduccién de la jornada
como trabajador en activo. El colectivo de empleados afecto a este
plan Colectivo de empleados que con fecha 22 de marzo de 2013
aceptaron acceder a la jubilacion parcial al cumplir los 61 afios. Para este
colectivo de empleados la Sociedad tiene que hacer frente al pago del
complemento salarial y de las cotizaciones sociales una vez dejen de
asistir a su puesto de trabajo desde que el empleado cumple los 61 afios
hasta la fecha en la que cumple los 65 afios de edad. El Grupo registra
en los epigrafes “Provisiones a largo plazo” y “Provisiones a corto plazo”
del pasivo del balance, el valor actual de los compromisos de prestacion
definida, que es actualizado anualmente en base a un estudio actuarial.

DEUDORES

Los saldos a cobrar corresponden a su valor nominal. Los saldos
morosos o insolventes que de manera cierta se ponen de manifiesto por
antigiedad de la deuda, quiebra, suspension de pagos, etc., se minoran
del Activo mediante la creacién de la correspondiente provisiéon por
deterioro.

INDEMNIZACIONES POR DESPIDO

De acuerdo con la reglamentacion de trabajo vigente, las Sociedades
del grupo estan obligadas al pago de indemnizaciones a los empleados
con los que, bajo determinadas condiciones, rescinda sus relaciones
laborales. Por tanto, las indemnizaciones por despido susceptibles de
cuantificacion razonable se registran como gasto en el ejercicio en el que
se adopta la decision del despido.

Se estima que no se van a producir despidos que puedan tener un
impacto significativo en las cuentas anuales consolidadas adjuntas. En
el Balance de Situacion consolidado al 31 de diciembre de 2018 adjunto
se recoge una provision de 0,1 millones de euros por este concepto (0,1
millones de euros, aproximadamente, al 31 de diciembre de 2017).

ACTIVIDADES DE NATURALEZA MEDIOAMBIENTAL

Se considera actividad medioambiental cualquier operacién cuyo
propésito principal sea prevenir, reducir o reparar el dafio sobre el medio
ambiente.

En este sentido, las inversiones derivadas de actividades
medioambientales son valoradas a su coste de adquisicion y activadas
como mayor coste del inmovilizado en el ejercicio en el que se incurren
siguiendo los criterios descritos en el apartado “Inmovilizaciones
materiales” de esta misma Nota.

Los gastos derivados de la proteccién y mejora del medio ambiente se
imputanaresultados enelejercicioenque seincurren, conindependencia
del momento en el que se produzca la corriente monetaria o financiera
derivada de ellos.

Las provisiones relativas a responsabilidades probables o ciertas,
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litigios en curso e indemnizaciones u obligaciones pendientes de cuantia
indeterminada de naturaleza medioambiental, no cubiertas por las
polizas de seguros suscritas, se constituyen, en su caso, en el momento
del nacimiento de la responsabilidad o de la obligacién que determina la
indemnizacion o pago.

Dada la actividad a la que se dedican las sociedades que integran el
perimetro de consolidacién, el mismo no tiene responsabilidades, gastos,
activos, ni provisiones y contingencias de naturaleza medioambiental
que pudieran ser significativos en relacién con el patrimonio, la situacion
financiera y los resultados de la misma. Por este motivo no se incluyen
desgloses especificos en la presente memoria de las cuentas anuales
respecto a informacion de cuestiones medioambientales.

GASTOS DE PERSONAL

Los gastos por remuneraciones de personal se registran en el momento de
su devengo, recogiéndose en la partida “Remuneraciones pendientes de
pago” aquellos importes devengados no liquidados. Las cotizaciones a la
Seguridad Social a cargo de la empresa, asi como otros gastos de caracter
social se recogen dentro de la partida “Cargas Sociales”.

SUBVENCIONES, DONACIONES Y LEGADOS

Para la contabilizacion de las subvenciones, donaciones y legados recibidos
de terceros distintos de los propietarios, el Grupo sigue los criterios
siguientes:

1. Subvenciones, donaciones y legados de capital no reintegrables: Se
valoran por el valor razonable del importe o el bien concedido, en
funcién de si son de caracter monetario o no, y se imputan a resultados
en proporcion a la dotacion a la amortizacion efectuada en el periodo
para los elementos subvencionados o, en su caso, cuando se produzca
Su enajenacion o correccion valorativa por deterioro.

2. Subvenciones de caracter reintegrables: mientras tienen el caracter de
reintegrables se contabilizan como pasivos.

3. Subvenciones de explotacion: Se abonan a resultados en el momento
en que se conceden excepto si se destinan a financiar déficit de

explotacion de ejercicios futuros, en cuyo caso se imputardn en
dichos ejercicios. Si se conceden para financiar gastos especificos,
la imputacién se realizara a medida que se devenguen los gastos
financiados.

Por otra parte, las subvenciones, donaciones y legados recibidos de
los socios o propietarios no constituyen ingresos, debiendo registrarse
directamente en los fondos propios, independientemente del tipo de
subvencién del que se trate, siempre y cuando no sea reintegrable.

TRANSACCIONES ENTRE PARTES VINCULADAS

Las Sociedades que forman el perimetro de consolidacion realizan todas
sus operaciones entre ellas y con otras partes vinculadas a valores de
mercado. Adicionalmente, los precios de transferencia se encuentran
adecuadamente soportados por lo que los miembros del Consejo Rector
de la Cooperativa consideran que no existen riesgos significativos por este
aspecto de los que puedan derivarse pasivos de consideracion en el futuro.

FONDO DE COMERCIO DE CONSOLIDACION

La adquisicién por parte de la sociedad dominante del control de una
sociedad dependiente constituye una combinacién de negocios a la
que se aplica el método de adquisicion. En consolidaciones posteriores,
la eliminacién de la inversién y el patrimonio neto de las sociedades
dependientes se realizara con carécter general con base en los valores
resultantes de aplicar el método de adquisicion que se describe a
continuacién en la fecha de control.

Las combinaciones de negocios se contabilizan aplicando el método de
adquisicion para lo cual se determina la fecha de adquisicién y se calcula el
coste de la combinacion, registrandose los activos identificables adquiridos
y los pasivos asumidos a su valor razonable referido a dicha fecha.

El coste de la combinacion se determina por la agregacién de los valores
razonables en la fecha de adquisicién de los activos cedidos, los pasivos
incurridos o asumidos y los instrumentos de patrimonio emitidos, asi como
el valor razonable de cualquier contraprestacion contingente que depende
de eventos futuros o del cumplimiento de condiciones predeterminadas.
No forman parte del coste de la combinacién los honorarios abonados
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a asesores legales u otros profesionales que hayan intervenido en la
combinacién. Dichos importes se imputan directamente en la cuenta de
resultados.

Los fondos de comercio se amortizan y se valoran posteriormente por su
coste menos laamortizacién acumuladay, en su caso, el importe acumulado
de las correcciones valorativas por deterioro reconocidas. Desde el 1 de
enero de 2016, de acuerdo con la normativa aplicable, la vida Gtil del fondo
de comercio se ha establecido en 10 afios y su recuperacion es lineal.

Ademas, al menos anualmente, se analiza si existen indicios de deterioro
de valor de dichas unidades generadoras de efectivo, y, en caso de los haya,
se someten a un test de deterioro considerando el negocio de distribucién
de COFARES como una unica unidad generadora de flujos de efectivo.

Las correcciones valorativas por deterioro reconocidas en el fondo de
comercio no son objeto de reversién en ejercicios posteriores.

FONDO DE COMERCIO DE
CONSOLIDACION Y COMBINACIONES
DE NEGOCIOS

El movimiento habido en este epigrafe del balance consolidado durante
el ejercicio 2018 ha sido el siguiente:

CONCEPTO Saldo inicial Adiciones Saldo final
COSTE

GRUPO EUROSERV 4779942 - 4.779.942
CF ISLAS BALEARES 906.251 - 906.251
DIFALE, SA 5.759.789 - 5.759.789
AMORTIZACION

GRUPO EUROSERV (3.825.263) (477.994) (4303.257)
CF ISLAS BALEARES (143.510) (90.626) (234.136)
DIFALE, SA (1.727937) i (575.979) (2303.916)
TOTAL 5.749.272 | (1.144.599) 4.604.673

El movimiento habido en este epigrafe del balance consolidado durante
el ejercicio 2017 ha sido el siguiente:

CONCEP' iones Saldo final
COSTE

GRUPO EUROSERV 4779.942 - 4779942
CF ISLAS BALEARES 906251 - 906.251
DIFALE, SA 5759.789 - 5.759.789
AMORTIZACION

GRUPO EUROSERV | (3.347.269) (477.994) (3.825.263)
CF ISLAS BALEARES (22.560) (120.950) (143.510)
DIFALE, SA (1.118311) (609.626) (1.727.937)
TOTAL 6.957.842 | (1.208.570) 5.749.272

En el ejercicio 2010 el Grupo adquirié el control del Grupo Eurosery,
que se dedica al negocio de la distribucién de productos farmacéuticos,
mediante la adquisicién de un control del 89%. Esta operacion se
enmarcé dentro del proceso de expansion previsto por el Grupo,
conforme a las directrices establecidas en el plan estratégico. El valor
razonable de la contraprestacién transferida en la combinacion de
negocios ascendié a 29 millones de euros y el fondo de comercio surge
por la diferencia entre la contraprestacion abonada y la imputacién del
coste realizada como mayor valor de los inmuebles adquiridos como
parte de la transaccion.

Durante los ejercicios 2013 y 2014 el Grupo COFARES adquirié el
43,74% de la sociedad DIFALE, SA, con el objetivo de establecer
sinergias operativas con los almacenes que ya se mantenian en la zona
de Lérida y los alrededores. EL 1 de julio de 2015, el Grupo tomé el
control de la sociedad adquiriendo las acciones necesarias para poseer
el 99,78% al 31 de diciembre de 2015, siendo actualmente dicho
porcentaje del 100%. El valor total de la participacion del Grupo en
DIFALE es de 1.115.267 euros. Durante el ejercicio 2016 la Sociedad
procedié a re-evaluar el fondo de comercio asignando a inmuebles un
importe de 1.345.866 euros.
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Durante el ejercicio 2016 el Grupo adquiri6 el 100% de la sociedad
Compafiia Farmacéutica Islas Baleares por un importe de 2.490.688
euros, generando un fondo de comercio de 2.460.512 euros. De dicho
fondo de comercio fue asignado como plusvalias de inmuebles un
importe de 2.041.883 euros.

INMOVILIZADO MATERIAL

Las partidas de inmovilizado material y su movimiento en el afio 2018,
se desglosan como sigue:
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Las partidas de inmovilizado material y su movimiento en el afio 2017, se desglosan como sigue:

COSTE Saldo inicial
TERRENOS Y CONSTRUCCIONES 174238857
INSTALACIONES TECNICAS Y OTRO INMOV. 224836245
INMOVILIZADO EN CURSO Y ANTICIPOS 3444398
TOTAL COSTE 402.519.500
AMORTIZACION ACUMULADA Saldo inicial
TERRENOS Y CONSTRUCCIONES (28.032.257)
INSTALACIONES TECNICAS Y OTRO INMOV. (143.526.175)
TOTAL AMORTIZACION ACUMULADA (171.558.432)
NETO Saldo inicial
TERRENOS Y CONSTRUCCIONES 146.206.600
INSTALACIONES TECNICAS Y OTRO INMOV. 81.310.070
INMOVILIZADO EN CURSO Y ANTICIPOS 3444398
NETO 230.961.068

Adiciones Bajas Traspasos Saldo final
923292 (717.283) 48.303 174.493.169
2727658 (477.819) 3141.838 230.227.922
2.063.080 o (3.088.388) 2419.090
5.714.030 (1.195.102) 101.753 407.140.181
Adiciones Bajas Traspasos Saldo final
(2.581.124) 403.828 - (30.209.553)
(11.179.041) 346.397 - (154.358.819)
(13.760.165) 750.225 - (184.568.372)
Adiciones Bajas Traspasos Saldo final
(1.657.832) (313.455) 48303 144.283616
(8.451.383) (131.422) 3141838 75.869.103
2.063.080 = (3.088.388) 2419.090
(8.046.135) (444.877) 101.753 222.571.809

COSTE Saldo inicial
TERRENOS Y CONSTRUCCIONES 163.932.788
INSTALACIONES TECNICAS Y OTRO INMOV. 218339883
INMOVILIZADO EN CURSO Y ANTICIPOS 2612422
TOTAL COSTE 384.885.093
AMORTIZACION ACUMULADA Saldo inicial
TERRENOS Y CONSTRUCCIONES (26.058.144)
INSTALACIONES TECNICAS Y OTRO INMOV. (133.074.436)
TOTAL AMORTIZACION ACUMULADA (159.132.580)
NETO Saldo inicial
TERRENOS Y CONSTRUCCIONES 137.874644
INSTALACIONES TECNICAS Y OTRO INMOV. 85.265447
INMOVILIZADO EN CURSO Y ANTICIPOS 2612422
NETO 225.752.513

Adiciones
11.448507
5522887
2358471
19.329.865

Adiciones
(2.432.837)
(10.990.746)
(13.423.583)

Adiciones
9015670
(5.467.859)
2358471
5.906.282

Bajas
(1.142.438)
(553.020)

(1.695.458)

Bajas
458.724
539.007
997.731

Bajas
(683.714)
(14.013)

(697.727)

Traspasos

1526495
(1.526.495)

Traspasos

Traspasos

1526495
(1.526.495)

Saldo final
174238857
224.836.245

3444398
402.519.500

Saldo final
(28.032.257)
(143.526.175)
(171.558.432)

Saldo final
146.206.600
81.310.070
3444398
230.961.068



Otra informacién sobre el inmovilizado material:

VALOR NETO DE LAS CUENTAS DE INMOVILIZADO

El grado de amortizacion de cada uno de los conceptos que integran el inmovilizado material al 31 de diciembre de 2018 es el siguiente (en euros):

ELEMENTO

Terrenos

Construcciones

Instalaciones técnicas y maquinaria
Utillaje

Mobiliario y otras instalaciones
Equipos informéticos

Elementos de transporte

Otro inmovilizado material
Inmovilizado en curso

Total

El grado de amortizacion de cada uno de los conceptos que integran el inmovilizado material al 31 de diciembre de 2017 es el siguiente (en euros):

ELEMENTO

Terrenos

Construcciones

Instalaciones técnicas y maquinaria
Utillaje

Mobiliario y otras instalaciones
Equipos informéticos

Elementos de transporte

Otro inmovilizado material
Inmovilizado en curso

Total

Coste
55.658.252
118834.918
113.644.782
7373745
95.626.084
12.872.729
244202
466.379
2419.090
407.140.181

Coste
55.091.160
119.147.697
112.126.605
7.220.093
92.098.810
12551811
372545
466.381
3444398
402.519.500

Amortizacién acumulada
(30.209.554)
(73.675.128)

(6.639.657)
(60.982.189)
(12.408.363)

(213.673)
(439.808)

(184.568.372)

Amortizacion acumulada
(28.032.257)
(67.658.805)

(6.199.093)
(56.860.501)
(12.051.554)

(324.074)
(432.148)

(171.558.432)

Neto
55658252
88.625.364
39.969.654

734088
34.643.895
464.366
30.529
26571
2419.090
222.571.809

Neto
55091160
91115440
44.467.800

1.021.000
35.238.309
500.257
48471
34.233
3444398
230.961.068
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BIENES NO AFECTOS A LA EXPLOTACION

El inmovilizado material no afecto a la explotacién a 31 de diciembre
de 2018 asciende a 39.719 miles de euros y corresponde a inmuebles
actualmente que no se encuentran empleados en la actividad, para los
cuales, el Grupo cuenta con tasaciones actualizadas para los principales
inmuebles que superan su valor contable, por lo que no hasido necesario
dotar provisiones por deterioro de valor.

BIENES TOTALMENTE AMORTIZADOS EN USO

El Grupo mantiene dentro de su inmovilizado material bienes que estan
totalmente amortizados, pero afectos a la explotacion, siendo éstos los
que a continuacion se indican (en euros):

CONCEPTO Ejercicio2018  Ejercicio 2017
Construcciones 1.047.209 1.074.305
Instalaciones técnicas y maquinaria 39.646.819 38594.724
Utillaje 5.792.030 5261.027
Mobiliario y otras instalaciones 24523599 22927961
Equipos informéticos 11.751.163 11.034.214
Elementos de transporte 165.781 222.266
Otro inmovilizado material 349202 339461
TOTAL 83.275.803 79.453.958

Los elementos de inmovilizado material totalmente amortizados
permanecen en el activo del balance ya que estan en estado de uso y
afectos a la explotacion.

OTRA INFORMACION RELEVANTE

Las adiciones mas importantes en el ejercicio 2018 y 2017 en “Terrenos
y Construcciones” corresponden a la adquisicion de dos almacenes en
Motril, Campo de Gibraltar y Vicélvaro, respectivamente. El de Campo
de Gibraltar ya se encuentra operativo y el Vicélvaro se prevé utilizar
en el futuro. En cuanto a las altas de los ejercicios 2018 y 2017 en
“Instalaciones técnicas”, en “Otras instalaciones, utillaje y mobiliario”
y en “Otro inmovilizado” se corresponden, fundamentalmente, con

las inversiones realizadas para la adecuacién y mejora de diversos
almacenes.

No hay correcciones valorativas por deterioro en ninguna de las partidas
de inmovilizado material.

La politica del Grupo es formalizar pélizas de seguro para cubrir los
posibles riesgos a que estan sujetos los diversos elementos de su
inmovilizado material. En opinién de los miembros del Consejo Rector
del Grupo, la cobertura de seguros es adecuada.

Los siguientes inmovilizados del Grupo se encuentran hipotecados en
garantia de un préstamo concedido por entidades financieras:

« La plataforma de distribucién sita en Marchamalo (Guadalajara),
cuyo valor neto contable al 31 de diciembre de 2018 y 2017 es
de 9.925.739 y 10.353.911 euros respectivamente, con la Caja de
Ahorros del Mediterraneo, cuya propiedad corresponde a Cofares
Corporacion S.L.U. (véase Nota 9.1.2).

Al 31 de diciembre de 2018 y 2017, el Grupo posee inmuebles cuyo
coste por separado de la construccién y del terreno es el siguiente:

CONCEPTO Ejercicio2018  Ejercicio 2017
Terrenos 55658251 | 55091160
118834918 | 119147698

174.493.169 174.238.858

Construcciones
TOTAL
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INMOVILIZADO INTANGIBLE

Los movimientos en 2018 que presentan las partidas del inmovilizado intangible en el balance del Grupo se detallan a continuacién:

COSTE

FONDO DE COMERCIO

PATENTES, LICENCIAS, MARCAS Y SIMILARES
APLICACIONES INFORMATICAS

OTRO INMOV. INTANGIBLE EN CURSO
TOTAL COSTE

AMORTIZACION A(
FONDO DE COMERCIO

PATENTES, LICENCIAS, MARCAS Y SIMILARES
APLICACIONES INFORMATICAS

TOTAL AMORTIZACION ACUMULADA

NETO

FONDO DE COMERCIO

PATENTES, LICENCIAS, MARCAS Y SIMILARES
APLICACIONES INFORMATICAS

OTRO INMOV. INTANGIBLE EN CURSO

NETO

Los movimientos en 2017 que presentan las partidas del inmovilizado intangible en el balance del Grupo se detallan a continuacion:

COSTE
FONDO DE COMERCIO

PATENTES, LICENCIAS, MARCAS Y SIMILARES

APLICACIONES INFORMATICAS
OTRO INMOV. INTANGIBLE EN CURSO
TOTAL COSTE

Saldo inicial
4.069.528
3133557

53.916.767
4.246.648
65.366.500

Saldo inicial
(4.066.528)
(1.209.788)

(42.819.687)

(48.096.003)

Saldo inicial
3.000
1923769
11.097.080
4.246.648
17.270.497

Saldo inicial
4.069.528
3133557

49.274.655
4533175
61.010.915

Adiciones

782849
2773418
3.556.267

Adiciones
(3.000)
(227.590)
(6.155.175)
(6.385.765)

Adiciones
(3.000)
(227.590)
(5.372.326)
2773418
(2.829.498)

Adiciones

707132
3648452 |
4.355.584 i

Traspasos

4.094.908
(4.196.661)
(101.753)

Traspasos

Traspasos

4.094.908
(4.196.661)
(101.753)

Traspasos

3934979
(3.934.979)

Saldo fi
4069528
3133557
58794524
2823405
68.821.014

Saldo final
(4.069.528)
(1.437.378)

(48.974.862)
(54.481.768)

Saldo final

1696.179
9.819.662
2823405
14.339.246

Saldo final
4069528
3133557
53.916.766
4.246.648
65.366.499
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AMORTIZACION ACUMULADA Saldo inicial
FONDO DE COMERCIO (3.669.368)
PATENTES, LICENCIAS, MARCAS Y SIMILARES (1.021.228)
APLICACIONES INFORMATICAS (36.675.059)
TOTAL AMORTIZACION ACUMULADA (41.365.655)
NETO Saldo inicial
FONDO DE COMERCIO 400.160
PATENTES, LICENCIAS, MARCAS Y SIMILARES 2112329
APLICACIONES INFORMATICAS 12599.596
OTRO INMOV. INTANGIBLE EN CURSO 4533175
NETO 19.645.260

No se ha aplicado en el ejercicio correcciones de valor sobre ninguna partida
del inmovilizado intangible.

INMOVILIZADO INTANGIBLE TOTALMENTE AMORTIZADO EN USO

La empresa mantiene en su inmovilizado intangible, elementos que estan
totalmente amortizados, pero en uso en la explotacién. El detalle al término
de los ejercicios anuales terminados el 31 de diciembre del 2018 y 2017 es
el siguiente:

CONCEPTO Ejercicio 2018 Ejercicio 2017
Propiedad industrial : 2823364
Aplicaciones informéticas 29.064.024
TOTAL 31.887.389

OTRA INFORMACION RELEVANTE DEL INMOVILIZADO INTANGIBLE

Las adiciones al epigrafe “Aplicaciones informaticas” del ejercicio 2018
corresponden, fundamentalmente, a desarrollos con relacion al Proyecto de

Adiciones Traspasos Saldo final
(397.160) - (4.066.528)
(188.560) - (1.209.788)
(6.144.627) - (42.819.686)
(6.730.347) - (48.096.002)
Adiciones Traspasos Saldo final
(397.160) - 3.000
(188.560) - 1.923.769
(5.437.495) 3934979 11.097.080
3648452 (3.934.979) 4.246.648
(2.374.763) - 17.270.497

seguimiento de condiciones comerciales de compras y de ventas y desarrollos
webs.

Al cierre de los ejercicios 2018 y 2017, no existen elementos de Inmovilizado
Intangible sujetos a garantias.

ARRENDAMIENTOS Y OTRAS
OPERACIONES DE NATURALEZA SIMILAR

Los movimientos en 2018 que presentan las partidas del inmovilizado
intangible en el balance del Grupo se detallan a continuacién:

ARRENDAMIENTOS FINANCIEROS

El detalle de los contratos de arrendamiento financiero al 31 de diciembre de
2018y 2017 es el siguiente:
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EJERCICIO 2018 El importe de las cuotas de arrendamiento minimas comprometidas, en virtud de arrendamientos operativos no cancelables son los siguientes:

COMPARNIA Costedelbien Opciondecompra  COSPAE  peugaacortoplazo  Deudaalargo plazo e — e

Cofares Corporacién (Bankia) 9000000 1350000 | 724287 735155 | 1532975 5 40 35 Hastaunafio | 2990225 | 2864636

Cofares Corporacion (Caixabank) 3.350.000 502500 198866 203718 573395 17 120 103 Entre unoy cinco afios 5312971 5586.570

Cifsa (Santander) 525.289 6.566 69.995 - - 0 60 60 TOTAL CUOTAS MINIMAS wMPROMEI'IDAsé 8.303.196 8.451.206

Leasing Toyota (Caixabank) 63.983 1301 7178 12403 44401 53 60 7

) e e B e e 55 60 2 Las entidades participadas en més de un 20% y relacionadas en el cuadro anterior, no han sido incluidas en el proceso de consolidacién por

Leasing Toyota (Caixabank) 8283 168 929 1606 5748 53 60 7 INSTRUMENTOS FINANCIEROS

Leasing Toyota (Caixabank) 68169 1.386 7.704 13215 47.306 53 60 7

Leasing Toyota (Caixabank) 13496 274 1514 2616 9366 53 60 7 INFORMACION RELACIONADA CON EL BALANCE

Leasing Toyota (Caixabank) 21.869 445 2453 4.239 15176 53 60 7 ACTIVOS FINANCIEROS

TOTAL 13.058.087 ; 1.862.783 ; 1.013.712 974309 ; 2233224 A continuacion, se detallan los activos financieros a largo y corto plazo, sin incluir el efectivo y otros activos liquidos equivalentes:
EJERCICIO 2017 EJERCICIO 2018

COMPARIA Coste del bien  Opcién de compra C“"‘as"aﬂz"‘;l"‘; Peudaacortoplazo  Deudaalargoplazo df:g:is UL”::S' pg(j;:z INVERSIONES EMP. ASOCIADAS Y SOCIOS Otros activos financieros Mantenidos hasta el vencimiento Total

Cofares Corporacion (Baniia) | 9000000 | 1350000 | 716420 | 726119 22663241 1| 40 39 Instrumentos de patrimonio 667849 | = | 667,849

Cofares Corporacion (Caixabank) 3.350.000 19189 193.807 198.701 777278 ! 120 92 Créditos a socios (Nota 19) - 151.195.442 151.195442

Cofares (BBVA) 377.300 42500 116.824 = S 48 48 TOTAL 667.849 151.195.442 151.863.291

Cifsa (Santander) 525289 131.893 108735 69.995 : - 60 53 . .

TOTAL 13252589 | 1543582 | 1135795 | 904815 3043602 : EJERCICIO 2017

INVERSIONES EMP. ASOCIADAS Y SOCIOS Otros activos financieros Mantenidos hasta el vencimiento Total
Aandamentaménts, 2 dos mshiesstundos an Swbrt Garceine Lo ementos deparinento sz | _ ey
Palmas, asi como a instalaciones técnicas de la sociedad Euroserv (Alicante) y Arrendamiento de equipos 972194 724825 Créditos a socios (Nota 19) N 137293169 137293169
la renovacion de la centralita del call center. Arrendamiento de locales 1299509 981.037 TOTAL 854.508 137.293.169 138.147.677
ARRENDAMIENTOS OPERATIVOS Arrendamiento de vehiculos 1678765 1694273
: : Instrumentos de patrimonio

EL Grupo mantiene como arrendatario, arrendamientos operativos de equipos Alquiler espacios y Canal Cofares 35329 -
informaticos, locales y vehiculos, siendo el gasto de los ejercicios 2018 y 2017 TOTAL ARRENDAMIENTOS (Nota 14.4) 3.085.797 3.400.135 Las inversiones registradas en “Instrumentos de patrimonio”, tanto en empresas asociadas como en otras, seguin el grado de participacién, son las

el que se detalla a continuacion por tipo de bien arrendado: siguientes:
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EJERCICIO 2018
ENTIDAD Coste Deterioro Neto %
Omfe Caribe 28.849 - 28849 49,00%
Logistica Integral Sanitaria SA 44,000 - 44.000 45,00%
Cedifaofsa, SA 90.000 - 90.000 30,00%
Disfaline 5.000 - 5.000 100,00%
Farmavenix Portugal 500.000 ° 500.000 100,00%
TOTAL 667.849 - 667.849

EJERCICIO 2017
ENTIDAD Coste Deterioro Neto %
Ibadefarma, S.L. 285.853 (70.345) 215508 43,70%
Omfe Caribe 28849 (28.849) - 49,00%
Logistica Integral Sanitaria SA 44,000 - 44,000 45,00%
Cedifaofsa, SA 90.000 - 90.000 30,00%
Disfaline 5.000 - 5.000 100,00%
Farmavenix Portugal 500.000 - 500.000 100,00%
TOTAL 953.702 (99.194) 854.508

Las entidades participadas en més de un 20% y relacionadas en el cuadro EJERCICIO 2017

anterior, no hansido incluidas en el proceso de consolidacién por considerar Py ———— —

que el efecto sobre el balance, cuenta de resultados, estado de cambios e NS AN AL : elvencimiento :

de patrimonio neto y estados de flujos de efectivo consolidados no son Créditos a terceros 308.708 308.708

significativos y no disponer de informacién actualizada de las mismas. Fianzas y depositos i 2206236 2206236

Inversiones financieras a largo plazo TOTAL 2.514.944 2.514.944

Las inversiones financieras a largo plazo se desglosan de la siguiente forma
(en euros):

EJERCICIO 2018
INVERSIONES FINANCIERAS LP o e Total
Créditos a terceros . 2881320 288132
Fianzas y depésitos 2372852 2372852
TOTAL 2.660.984 2.660.984

Inversiones financieras a corto plazo

Las inversiones financieras a corto plazo corresponden a fianzas y
depésitos constituidos en el curso normal de la actividad del Grupo,
cuyo vencimiento y recuperacion se espera en un plazo inferior a doce
meses, es la siguiente:

INFORME ANUAL 2018 / INFORMACION FINANCIERA

INVERSIONES FINANCIERAS C.P. B e
Instrumentos de patrimonio 121.803 119.159

Otros activos financieros 35326455 175.287
326455 | 175287

35000000 -

Fianzas y depésitos
Imposiciones

TOTAL i 35448258 |  294.446

En este epigrafe del balance se incluyen, principalmente, dos
imposiciones a plazo con vencimiento en abril de 2019 con dos
entidades financieras por importe de 20.000.000 y 15.000.000 euros.

Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar

El desglose de este epigrafe al 31 de diciembre de 2018 y 2017 es el
siguiente:
DEUDORES COMERCIALES Y Ejercicio Ejercicio
OTRAS CUENTAS A COBRAR _ aut 2017
Clientes por ventas y prestacion de sewiciusé 101.782.294 103.361.574

Socios Deudores (Nota 19) 352203431 §367.931.392

Deudores varios 13489.241 14.331.960

Administraciones Publicas (Nota 13) 2930.165 345,092

Socios por desembolsos exigidos (Nota 10) 7439.392 7419483
ToTAL | 477.844.523 1493.389.501

Clientes por ventas y prestacion de servicios y Deudores Varios

Los saldos de “Clientes por ventas y prestacion de servicios”, asi
como “"Deudores Varios", surgen como consecuencia de la actividad
comercial del Grupo, e incluyen una provisién por deterioro por
importe de 37.481.490 y 35.138.352 euros al cierre de los ejercicios
2018 y 2017 respectivamente. El movimiento durante el ejercicio
2018y 2017 se detalla a continuacion:

PROVISION INSOLVENCIAS
Saldo inicial

Dotaciones

Aplicaciones

Reversiones

Saldo final

PASIVOS FINANCIEROS

Ejercicio Ejercicio
2018 2017

37.138.352 37.451.639
5258.828; 1081135
(3.846.917); (1.197.900)
(1.068.773) (196.522)
37.481.490 37.138.352

Deudas a largo y corto plazo

A continuacioén, se detallan la composicion de las deudas a corto y
largo plazo al 31 de diciembre de 2018y 2017 (en euros):

EJERCICIO 2018
DEUDASAL/PY C/P

Deudas con entidades
de crédito

Deudas por .
arrendamiento financier

Fianzas, depésitos
recibidos y otros

Total

EJERCICIO 2017
DEUDASAL/PY C/P

Deudas con entidades
de crédito

Deudas por .
arrendamiento financier

Fianzas, depésitos
recibidos y otros

Total

Largoplazo Corto plazo Total
10040384 | 11938143 | 21978527

2233224 974300 | 3207533

449301 126.422 575723

i 12.722.909 | 13.038.874 :25.761.783

Largoplazo  Corto plazo Total
13722892 9988957 | 23711849

30436021 994815 | 4038417
357313 134852 | 492165

17.123.807 | 11.118.624 28.242.431
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Deudas con entidades de crédito EJERCICIO 2017

Las empresas que forman el perimetro de consolidacién mantienen pélizas de crédito y otras deudas con entidades financieras segun el siguiente DEUDAS CON ENTIDADES DE CREDITO Limite Largo plazo Corto plazo Disponible  Vencimiento
detalle (en euros): Poliza de crédito (B. Santander) 32.000.000 - - 32.000.000 2018
EJERCICIO 2018 Poliza de crédito (B. Sabadell) 10.000.000 - - 10.000.000 2018
i Péliza de crédito (Bankinter) 10.000.000 - - 10.000.000 2018
DEUDAS CON ENTIDADES DE CREDITO Limite Largo plazo Corto plazo Disponible  Vencimiento Poliza de crédito (Caixa Bank) 12,500,000 - ~ 12.500.000 2018
Péliza de crédito (B. Santander) Cofares 32.000.000 - - 32.000.000 2019 Poliza de crédito (BBVA) 15,000,000 ~ ~ 15,000,000 2018
Péliza de crédito (B. Sabadell) Cofares 10.000.000 - - 10.000.000 2019 Poliza de crédito (BBVA) 12.000.000 ~ 12.000.000 2018
Péliza de crédito (Bankinter) Cofares 10.000.000 - = 10.000.000 2019 Péliza de crédito (Ibercaja) 15,000,000 - - 15,000,000 2018
Péliza de crédito (La Caixa) Cofares 12.500.000 - - 12.500.000 2019 Poliza de crédito (B. Popular) 12.000.000 - - 12.000.000 2018
Péliza de crédito (BBVA) Cofares 15.000.000 - - 15.000.000 2019 Péliza de crédito (Caja Rural de Jaén) 5.000.000 - - 5.000.000 2018
Péliza de crédito (BBVA) Cofares 12.000.000 - - 12.000.000 2019 Péliza de crédito (Cajamar) 10.000.000 - - 10.000.000 2018
Péliza de crédito (Ibercaja) Cofares 15.000.000 - - 15.000.000 2019 Poliza de crédito (Bankia) 20.000.000 - - 20.000.000 2018
Péliza de crédito (B. Popular) Cofares 12,000.000 - - 12,000,000 2019 Péliza de crédito (Caja Rural Castilla la Mancha) 2000.000 - - 2.,000.000 2018
Péliza de crédito (Caja Rural de Jaén) Cofares 5,000.000 o o 5.000.000 2019 Pliza de crédito (Caixa Geral) 8.000.000 - = 8000.000 2018
Péliza de crédito (Cajamar) Cofares 10.000.000 - - 10.000.000 2019 Péliza de crédito (Targo Bank) 5.000.000 - - 5.000.000 2018
Pliza de crédito (Bankia) Cofares 23,000,000 - o 23000000 2019 Paliza de crédito (Banco Caminos) 2000000 - - 2000000 2018
Poliza de crédito (Caja Rural Castilla la Mancha) Cofares 2000000 - - 2.000.000 2019 Poliza de crédito (Unicaja) 10.000.000 - - 10.000.000 2018
Péliza de crédito (Caixa Geral) Cofares 8000.000 B B 8000000 2019 Pdliza de credito (Globalcaja) 5.000.000 - - 5.000.000 2018
Poliza de crédito (Targo Bank) Cofares 7.000.000 - B 7000000 2019 Poliza de crédito (BMN) 5000.000 - - 5000.000 2018
Poliza de crédito (Banco Caminos) Cofares 2000000 - - 2.000.000 2019 P‘?l?za éta ”%df“’ (it 40.000.000 . . HO000000 2015
Péliza de crédito (Unicaja) Cofares 15,000,000 - - 15,000,000 2019 Péliza de crédito (Banca March) 8000.000 - - 8000.000 2018
Péliza de crédito (Globalcaja) Cofares 5.,000.000 - - 5.000.000 2019 Posza de credﬁto (BapeoiCerss) 5000000 : B 5000000 2019
Péliza de crédito (Abanca) 10.000.000 - - 10.000.000 2018
Péliza de crédito (Liberbank) Cofares 10.000.000 - - 10.000.000 2019 Poliza de crédito (Kubabank) 6.000.000 B B 6.000.000 5018
Péliza de crédito (Banca March) Cofares 8.000.000 - - 8.000.000 2019 Poliza de crédito (BBVA) 5000000 R R 5000000 2020
Poliza de crédito (Abanca) Cofares 10.000.000 - - 10.000.000 2019 Poliza de crédito (Bankinter) 6250000 _ _ 6.250.000 2020
Péliza de crédito (Kutxabank) Cofares 8.000.000 - - 8.000.000 2019 Poliza de crédito (B. Popular) 3.750.000 - ~ 3.750.000 2020
Péliza de crédito (BBVA) Cofares 3.350.000 - - 3.350.000 2020 Préstamo (Santander) - 2.625.000 700.000 - 2022
Péliza de crédito (Bankinter) Cofaresa 3.750.000 = = 3.750.000 2020 Préstamo (Bankia) - - 7.000.000 R 2018
Péliza de crédito (B. Popular) Cofaresa 2500.000 - - 2.500.000 2020 Préstamo (Ministerio de Industria) 841024 = 2018
Préstamo (Santander) Cofares - 1.925.000 700.000 - 2022 Préstamo (BBVA) - 3.464.336 1.217.255 - 2021
Préstamo (Bankia) Cofares - - 9.000.000 - 2019 Préstamo Il (B.Sabadell) - - 11110 - 2018
Préstamo (BBVA) Alcofarsa - 2324529 1.238.349 - 2021 Préstamo (B.Sabadell) - 21735 45,665 - 2019
Préstamo (B.Sabadell) Cofares Cataluia y Aragon - - 21.772 - 2019 Préstamo Call Center (Santander) - - 35447 - 2018
Préstamo hipotecario (B. Sabadell) Cofares Corporacion = 5.363.636 816.124 - 2022 Préstamo hipotecario (B. Sabadell) - 6.181.818 818182 - 2022
Préstamo hipotecario Il (B. Sabadell) Cofares Corporacién - 215949 80.777 - 2022 Préstamo hipotecario Il (B. Sabadell) S 296451 80515 = 2022
Préstamo hipotecario (B. Santander) Cofares Corporacién - 211270 81121 - 2022 Préstamo hipotecario (B. Santander) - 292528 80.783 - 2022
TOTAL 241100000 10040384 | 17038143 241100000 TOTAL 244500000 | 13.722.892 9.988.957 |  244.500.000
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Estos préstamos devengan un tipo de interés preferencial del mercado, estando referenciados al EURIBOR més un diferencial acorde con los de

mercado.

El plan de amortizacion de los préstamos es el siguiente (en euros):

DEUDAS CON ENTIDADES DE CREDITO

Préstamo (Santander) Cofares

Préstamo (Bankia) Cofares

Préstamo (BBVA) Alcofarsa

Préstamo (B.Sabadell) Cofares Catalufia y Aragon
Préstamo hipotecario (B. Sabadell) Cofares Corporacion
Préstamo hipotecario Il (B. Sabadell) Cofares Corporacion
Préstamo hipotecario (B. Santander) Cofares Corporacion
TOTAL

Dentro de los préstamos con entidades de crédito se encuentra
registrado un crédito concedido con importe pendiente de 6.179.760
euros (7.750.277 euros en 2017) con garantia hipotecaria sobre los
terrenos y edificio de Marchamalo (Guadalajara), perteneciente a
Cofares Corporacion S.L.U (Véase nota 6).

Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar

El detalle del epigrafe acreedores comerciales y otras cuentas a pagar
al 31 de diciembre de 2018 y 2017 se detalla de la siguiente forma:

e
Proveedores 250172237 : 281685681
Acreedores varios 14.604.170 15.026.672
Personal 13.186.280 10508528
Pasivos por impuesto corriente (Nota 13) 718653 697.388
Administraciones Pblicas (Nota 13) 4.374.030 5.055.225
Anticipos de clientes 269.024 101.150
TOTAL 283.324.394 : 313.074.644

2019 2010y siguientes Total
700.000 1,925,000 2625.000
9.000.000 - 9.000.000
1238349 2324529 3562878
21772 - 21772
816.124 5.363.636 6.179.760
80.777 215949 296.726
81121 211270 292391
11.938.143 10.040.384 21.978.527

INFORMACION RELACIONADA CON LA CUENTA DE PERDIDAS Y
GANANCIAS

INGRESOS IMPUTADOS DE ACTIVOS FINANCIEROS

Los ingresos financieros relacionados con los activos financieros de la
empresa que se han imputado en los ejercicios anuales terminados en
2018y 2017 son los siguientes:

ACTIVOS s S
Créditos, derivados y otros 6.211.672 6.970.850
TOTAL i 6211672 | 6970850

VALOR RAZONABLE
INFORMACION SOBRE EL VALOR RAZONABLE

Los miembros del Consejo Rector de la Sociedad dominante consideran
que el valor en libros constituye una aproximacién aceptable al valor
razonable.

INFORMACION SOBRE NATURALEZA Y NIVEL DE RIESGO
DE LOS INSTRUMENTOS FINANCIEROS

La gestion de los riesgos financieros del Grupo estd centralizada en
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la Direccion de la Entidad dominante, la cual tiene establecidos los
mecanismos necesarios para controlar la exposicion a los riesgos de
crédito y liquidez. A continuacién, se indican los principales riesgos
financieros que impactan al Grupo:

A) RIESGO DE CREDITO:

Con caracter general la Entidad Dominante mantiene su tesoreria y
activos liquidos equivalentes en entidades financieras de elevado
nivel crediticio. En cuanto al riesgo de crédito de las cuentas a cobrar
a clientes, se realizan revisiones periédicas de seguimiento de su
situacion crediticia y de cobro, teniendo histéricamente un porcentaje
de impagados de escasa relevancia econémica. Asimismo, el saldo
total de clientes se encuentra distribuido en multiples saldos de
bajo valor individual, por lo que no existe concentracion de riesgo en
un s6lo deudor, si bien la situacién del sector plblico en general, y
en particular de los sistemas publicos de sanidad podrian afectar al
sector farmacéutico, repercutiendo sobre el Grupo.

B) RIESGO DE LIQUIDEZ:

EL Grupo presenta un fondo de maniobra positivo al 31 de diciembre
de 2018 por importe de 38 millones de euros. Con el fin de asegurar
la liquidez y poder atender todos los compromisos de pago que se
derivan de su actividad, el Grupo dispone de la tesoreria que muestra
su balance (242.475.159 euros) y lineas de crédito no dispuestas por
importe de 241.100.000 euros (véase Nota 9.1.2), y la financiacion de
sus socios (véase nota 19) lo que permite mantener fondos disponibles
para hacer frente a los pagos puntualmente.

Informacién sobre el periodo medio de pago a proveedores.

A continuacion, se detalla la informacién requerida por la Disposicién
adicional tercera de la Ley 15/2010, de 5 de julio (modificada a través
de la Disposicion final segunda de la Ley 31/2014, de 3 de diciembre)
preparada conforme a la Resolucién del ICAC de 29 de enero de
2016, sobre la informacién a incorporar en la memoria de las cuentas
anuales en relacién con el periodo medio de pago a proveedores en
operaciones comerciales.

2018 2017

Dias

Periodo medio de pago a proveedores 43 41
Ratio de operaciones pagadas 43 41
Ratio de operaciones pendientes de pago 31 34
Euros

Total pagos realizados 3487876649 : 3292762924
Total pagos pendientes : 294521837 192095.895

Conforme a la Resolucién del ICAC, para el célculo del periodo medio
de pago a proveedores en estas cuentas anuales consolidadas, se han
tenido en cuenta las operaciones comerciales correspondientes a la
entrega de bienes o prestaciones de servicios devengadas desde la
fecha de entrada en vigor de la Ley 31/2014, de 3 de diciembre, si
bien exclusivamente respecto de las sociedades radicadas en Espafia
consolidadas por integracién global o proporcional.

Se consideran proveedores, a los exclusivos efectos de dar la
informacion prevista en esta Resolucion, a los acreedores comerciales
por deudas con suministradores de bienes o servicios, incluidos en las
partidas “1. Proveedores”y “3. Acreedores varios” del pasivo corriente
del balance consolidado, referidos Unicamente a las entidades
espafolas incluidas en el conjunto consolidable.

Se entiende por "Periodo medio de pago a proveedores” el plazo
que transcurre desde la entrega de los bienes o la prestacién de los
servicios a cargo del proveedor y el pago material de la operacién.

El plazo méximo legal de pago aplicable a las sociedades del Grupo
en el ejercicio 2018 segln la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por
la que se establecen medidas de lucha contra la morosidad en las
operaciones comerciales es de 30 dias excepto que exista un acuerdo
entre las partes con un plazo méximo de 60 dias.

C) RIESGO DE MERCADO (INCLUYE TIPO DE INTERES, TIPO DE
CAMBIO Y OTROS RIESGOS DE PRECIO):

Tanto la tesoreria como la deuda financiera y la deuda de la Seccién
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de crédito del Grupo estan expuestas al riesgo de tipo de interés, el
cual podria tener un efecto adverso en los resultados financieros y
en los flujos de caja. No obstante, el Consejo Rector sigue la politica
de adaptar la retribucion de los depésitos recibidos de los socios
(principal fuente de financiacion del Grupo) de forma que se adapte
tanto a las condiciones de mercado como a las necesidades del Grupo.

Respecto al riesgo de tipo de cambio, éste no es significativo ya que no
se realizan operaciones en moneda extranjera de importe relevante.

FONDOS PROPIOS
CAPITAL SOCIAL

El capital social de la cooperativa esta integrado, a la fecha de cierre
del ejercicio, por los siguientes socios:

SERIE Titulos Nominal ~ Nominal Total
Socios cooperadores | 9.999 : 12,000 a16.970¢) 162.842.759
Socios Colaboradores 731 : 3.000 més act. IPC 2358272
Capital Total 10.730 : 165.201.031

(a) Valor nominal
Socios hasta julio 2005, 12.000 euros
Socios desde julio 2005, 12.708 euros
Socios desde enero 2006, 13.200 euros
Socios desde enero 2007, 13.560 euros
Socios desde enero 2008, 14.130 euros
Socios desde enero 2009, 14.330 euros
Socios desde enero 2010, 14.450 euros
Socios desde enero 2011, 14.880 euros
Socios desde enero 2012, 15.240 euros
Socios desde enero 2013 15.835 euros
Socios desde enero 2014 16.040 euros
Socios desde enero 2015 16.040 euros
Socios desde enero 2016 16.200 euros
Socios desde enero 2017 16.621 euros
Socios desde enero 2018 16.970 euros
Socios desde enero 2019 17.343 euros

de mercado como a las necesidades del Grupo.

En la Asamblea General celebrada en junio de 2006 se aprobé la
capitalizacion del remanente de libre disposicién que tenia en ese
momento la Cooperativa por 3.636.108 euros. Esta capitalizacion esta

registrada en cuenta independiente dado que no se aplica para los
desembolsos estatutarios que los socios tienen que hacer. El saldo a
31 de diciembre de 2018 que los socios tienen reconocido de capital
por ese concepto asciende a 3.866.160 euros (4.033.122 euros en
2017), estando pendientes de capitalizacion en 31.165 euros que
quedan en la cuenta de remanente (mismo importe que en 2017).

El Capital total suscrito se recoge en la cuenta de capital social, y el
importe pendiente de desembolso en las cuentas correspondientes
de socios por desembolsos. Al 31 de diciembre de 2018, 2.701 socios
estan aun en proceso de completar el desembolso del 25% de su
aportacion al capital (2.585 socios en 2017).

A los socios que anticipan el importe aplazado de sus aportaciones
obligatorias al capital, se les abonan, en el momento del desembolso,
segUn Estatutos, intereses por el importe anticipado al tipo de interés
legal del dinero. Los intereses devengados por este concepto han
ascendido a 0 euros en ambos ejercicios.

Por el contrario, el socio que no desembolse las aportaciones en los
plazos previstos, incurrird en mora y debera abonar a la Cooperativa
el interés legal del dinero, pudiendo ser suspendido de sus derechos
societarios.

Las aportaciones se actualizan el primero de enero de cada afio con
el indice de Precios al Consumo (IPC) del afio anterior para los nuevos
socios que se incorporen a partir de aquélla fecha. Asimismo, todos
los socios, segiin modificacion estatutaria de junio de 2010, deberan
abonar en cada ejercicio una cantidad equivalente al incremento del
IPC en el afo natural anterior, calculada sobre la cifra de capital que
tengan comprometida al final del citado afio (capital comprometido
mas desembolsos IPC afios anteriores). Dicha cantidad se pagara en
cuatro plazos trimestrales. A partir del 1 de enero de 2018, la cifra
de capital a desembolsar por los nuevos socios ha sido 16.970 euros,
(16.621 euros en 2017).

En enero de 2019, se ha actualizado la aportacién de los nuevos
socios, permaneciendo el valor nominal base en 17.343 euros (4.336
euros de aportacion inicial y 13.007 euros de aportacion sucesiva).

Las aportaciones obligatorias no devengan ningin tipo de
remuneracion, salvo en el supuesto de desembolso anticipado descrito
anteriormente. Las aportaciones adicionales podran ser remuneradas
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dentro de los limites establecidos en la legislacién cooperativa. En este
sentido, la Cooperativa puede admitir aportaciones voluntarias al capital
por acuerdo de la Asamblea General y, por delegacion expresa de ésta,
mediante acuerdo del Consejo Rector.

Al 31 de diciembre de 2018 el exceso de aportaciones asciende a
131.006 euros (155.169 euros en 2017).

El socio colaborador debera desembolsar en una sola vez una aportacion
de, al menos, 3.000 euros actualizables sobre la base del IPC anual. La
suma de las aportaciones de los socios colaboradores no puede exceder
del 30% del total aportaciones al capital social. Al 31 de diciembre de
2018 dicho porcentaje se sitda en el 1,42% (1,36% en 2017).

Del capital social al 31 de diciembre de 2018, que asciende a
165.201.031 euros (159.554.822 euros en 2017), estan pendientes de
desembolso 20.322.197 euros (20.094.813 euros en 2017), que son
exigibles por lo que figuran como deuda del socio. El capital minimo
de la cooperativa asciende a 145.000.000 euros, segin formulacion
y aprobacién por parte del Consejo Rector y pendiente de ratificacion
por la Asamblea General de Socios. EI movimiento de las cuentas por
desembolsos exigidos ha sido el siguiente:

Ejercicio Ejercicio
2018 2017

Saldo al 31 de diciembre de 2017 (Nota 17.1) 12.675.330 7.419.483
Cargos por altas y traspasos (7.439.392) 7.439.392
Por IPC afio 2018 3.121.858 o
Abonos por bajas y traspasos y cobros de socios : 4525009 : (7.419.483)

Saldo al 31 de diciembre de 2018 £12.882.805 : 7.439.392

Durante el ejercicio 2018 se han dado de alta 533 nuevos socios, se han
dado de baja 601 socios, los que unidos a los 10.067 socios existentes
a principios de ejercicio hacen un total de socios cooperadores a 31 de
diciembre de 2018 de 9.999.

En cuanto a los socios colaboradores, durante el ejercicio se han
producido 86 nuevas altas, y se ha dado 32 de baja, lo que hace un
incremento neto de 54 nuevos socios, que unidos a los 677 existentes
a principio de afio hacen un total de 731 socios colaboradores a 31 de
diciembre de 2018.

FONDO DE RESERVA OBLIGATORIO

De acuerdo con la Ley 27/99 de Cooperativas, y el articulo 69 de los
Estatutos de la Cooperativa, COFARES esta obligado a constituir con el
20% de los excedentes netos de caracter cooperativo, y un 50% de los
extracooperativos, un Fondo de Reserva Obligatorio, asf como a dotar
con un 5% de los excedentes a un Fondo de Educacién Formacién y
Promocién. Este Fondo de Reserva Obligatorio no es distribuible entre
los socios de la Cooperativa, incluso en caso de disolucién de la misma.
A 31 de diciembre de 2018 dicho fondo asciende a 19.289.946 euros.

RESERVAS EN SOCIEDADES CONSOLIDADAS

Las reservas voluntarias estan constituidas por los excedentes netos de
ejercicios anteriores, no asignados a reservas de caracter obligatorio
ni distribuidos entre los socios. El desglose del epigrafe “"Reservas
en sociedades consolidadas” del balance de situacién consolidado
adjunto al 31 de diciembre de 2018 y 2017 es el siguiente:
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ENTIDAD o oty
Comparifa Farmacéutica Espafiola, SA 3536.765 3373074
Cofares Noroeste y Cantabrico, SA 2651.315 2483683
Unién de Centros Farmacéuticos, SA (3.454.725) (2.404.755)
Cofares Castilla La Mancha, SA (Antes Cofares Sureste, SA) (1.009.984) (750.881)
Distribuidora Farmacéutica de Castilla, Navarra y Rioja, SA 455865 421097
Cofares Suroeste, SA 5.401.489 4.821.294
Alternativa Comercial Farmacéutica, SA 2.820.711 2.313.018
Cofares Catalunay Aragon, SA (450.548) (21.388)
Cofares Canarias, SA 2.891.656 2.166.466
Comercializadora de Productos Farmacéuticos, SA. (872)

Cofares Estudios y Proyectos (51.966) (176.071)
Europea de Servicios y Distribuciones, SA (2.175.322) (1.477.284)
CF Campo de Gibraltar, SA (865.025) (760.082)
Compafiia Farmacéutica Madrilefia, SA 13938 (188.718)
Euroserv Farma, SA (133.180) (105.472)
Farline Comercializadora de Productos Farmacéuticos, SA (2.983.651) (2.330.691)
Centro de Informatica Farmacéutica, SA 2832505 2343755
Promocion Farmacéutica Corporativa, SA (2.035.597) (1.432.598)
Cofares Corporacién, SA 15.378.012 13929577
Organizacion Farmacéutica, SA 1.379.137 1.134.031
Cofares Servicios a la Farmacia, SA 105.185 721123
Linea PLV, SL (280.833) (2.313)
Cofaresa Serv. Fin. Complementarios, SA 267555 261526
Omfe, SA (2.164.710) (2.130.130)
Cofares Responde, SA 684.561 678732
Farmavenix, SAU 1.458.007 659.167
Ofsa Devoluciones, SAU 656.960 564.651
Tecnologias de Informacion Farmacéutica, SLU 183936 136.870
Cofares Digital (994.728) (587.421)
TOTAL 24116456 22.640.260
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FONDO DE EDUCACION, FORMACION Y PROMOCION

Como consecuencia de la entrada en vigor en 2004 de la Orden ECO/3614/2003, el saldo del Fondo de Educacion, Formacién y Promocién se reclasifico
en el ejercicio 2004, y asi continua al tener el mismo tratamiento en la Orden EHA/3360/2010 de 21 de diciembre por las que se aprueban las normas
sobre los aspectos contables de las sociedades cooperativas, a un epigrafe de pasivo del mismo nombre creado exclusivamente para dicho fin, no
teniendo la consideracion de fondos propios y pasando a ser un pasivo para la Cooperativa.

INTERESES DE SOCIOS EXTERNOS

Los intereses minoritarios han pasado de 4.544.042 euros en 2017 a 4.567.833 euros en 2018, segln el siguiente movimiento:

Saldo Participacion en Movimientos en el Distribucién Saldo

31.12.2018 resultados 2018 perimetroy ajustes Dividendos 31.12.2018

Compafifa Farmacéutica Espafiola, SA 951.297 20.386 (84) = 971599
Cofares Suroeste, SA 14.022 640 (123) - 14539
Cofares Canarias, SA 200489 15.858 = - 216.347
Europea de Servicios y Distribuciones, SA 2.429.897 (5.439) (2.476) - 2421982
CF Campo de Gibraltar, SA (1.249) 182 - - (1.067)
Compafiia Farmacéutica Madrilefia, SA 399.857 (1.606) (13.596) - 384.655
Promocién Farmacéutica Corporativa, SA 22315 (6.961) - - 15.354
Cofares Servicios a la Farmacia, SA 284 578 (25) - 837
Cofaresa Serv. Fin. Complementarios, SA 70637 28450 - (24.600) 74.487
Omfe, SA 456.493 12607 - - 469.100
TOTAL g 4.544.042 64.695 (16.304) : (24.600) | 4.567.833

El detalle de la participacion de los socios minoritarios en el capital, reservas, y resultados del ejercicio a 31 de diciembre de 2018, ha sido la siguiente:

SOCIEDAD Capital Reservas Resultados Total
Compafifa Farmacéutica Espafiola, SA| 7392 943.820 20.387 971599
Cofares Suroeste, SA 2043 11.857 639 14539
Cofares Canarias, SA 13229 187.260 15.858 216.347
Europea de Servicios y Distribuciones, SA 153750 2273671 (5.439) 2421982
CF Campo de Gibraltar, SA 163 (1.413) 183 (1.067)
Compafifa Farmacéutica Madrilefia, SA 206.005 180.256 (1.606) 384.655
Promocion Farmacéutica Corporativa, SA 31715 (9.400) (6.961) 15.354
Cofares Servicios a la Farmacia, SA 175 84 578 837
Cofaresa Serv. Fin. Complementarios, SA 7466 38572 28449 74487
Omfe, SA 133.084 323410 12,606 469.100
TOTAL : 555.022 : 3.948.117 64.694 4.567.833
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EXISTENCIAS

No existen limitaciones en cuanto a la disponibilidad de las existencias,
ni compromisos de ningun otro tipo.

Las existencias de productos en almacén estan aseguradas mediante
una poliza a todo riesgo de dafos materiales para todas las compafiias
del grupo. El importe asegurado se compone de un capital fijo y una
cobertura flotante que se ajusta mensualmente en funcion de las
existencias en almacén.

El epigrafe de existencias no incluye provision por deterioro al cierre del
ejercicio 2018. EL movimiento en el ejercicio 2018 y 2017 se detalla a
continuacion:

CONCEPTO REED B
S - se3er
Dotaciones - -
Aplicaciones - (86.367)
SALDO FINAL - -

ADMINISTRACIONES PUBLICAS
Y SITUACION FISCAL
SALDOS CORRIENTES CON LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS

La composicion de los saldos corrientes con las Administraciones
Publicas es la siguiente:

SALDOS DEUDORES
CONCEPTO <018 <o
Hacienda Pablica deudora por IVA 1671332 -
Activos por impuestos corriente ;1258833 345.092
TOTAL 2.930.165 345,092

SALDOS ACREEDORES
CONCEPTO o8 oL
Hacienda ptiblica acreedora por IS 718653 : 697.388
Total pasivos por impuesto corriente 718653 : 697.388

Hacienda Publica acreedora por IRPF 2185373 :2.033.778

Hacienda Publica acreedora por IVA-IGIC -1 997482
Organismos de la Seguridad Social acreedores 1988186 :1.909.975
Otras deudas con Administraciones Publicas 200471 @ 113.990

Total otras deudas con administraciones publicas 4.374.030 : 5.055.225

Total obligaciones con administraciones piblicas 5.092.683 15.752.613

Las sociedades que integran el grupo, excepto COFARES, Unicefar SA,
Linea PLV SL, y Tedifarma SL, tributan en régimen de consolidacion
Fiscal en el Impuesto sobre Sociedades, en el Grupo Fiscal 481/11 cuya
sociedad dominante es Cofares Corporacion S.L.U. El impuesto sobre
beneficios del ejercicio se ha calculado en base al resultado econdmico o
contable, obtenido de conformidad a la normativa contable vigente, que
no necesariamente debe coincidir con el resultado fiscal, entendido este
como la base imponible del impuesto. El gasto por el Impuesto sobre
Beneficios comprende tanto la parte relativa al gasto por el impuesto
corriente como la correspondiente al gasto por el impuesto diferido.

Adicionalmente, COFARES como entidad dominante y sus sociedades
dependientes, han acordado para los ejercicios impositivos iniciados a
partir del 1 de enero de 2014, la aplicacion del régimen de Consolidacién
Fiscal (Régimen Simplificado), regulado en el Capitulo IX, articulos 163
de la Ley 37/1992 de 28 de diciembre, del Impuesto sobre el Valor
Afadido. Siendo COFARES la Sociedad Dominante del Grupo Fiscal
formado por las Sociedades dependientes de las cuales posee al menos
el 50% del capital.

DESGLOSE DEL GASTO O INGRESO POR IMPUESTOS SOBRE BENEFICIOS Y
CONCILIACION DEL RESULTADO CONTABLE CON LA BASE IMPONIBLE

El detalle del gasto por el Impuesto Consolidado sobre Beneficios, todos
ellos por operaciones continuadas, por sociedades, es la siguiente:
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ENTIDAD

COFARES, Sociedad Cooperativa Farmacéutica Espafiola
Compafifa Farmacéutica Espafiola, SA

Cofares Noroeste y Cantabrico, SA

Unién de Centros Farmacéuticos, SA

Cofares Sureste, SA

Distribuidora Farmacéutica de Castilla, Navarra y Rioja, SA
Cofares Suroeste, SA

Alternativa Comercial Farmacéutica, SA
Cofares Cataluia y Aragon, SA

Cofares Canarias, SA

com prod farm de madrid

Cofares Estudios y Proyectos

Europea de Servicios y Distribuciones, SA

CF Campo de Gibraltar, SA

Compafifa Farmacéutica Madrilefia, SA
Euroserv Farma, SA

Farline Comercializadora de Productos Farmacéuticos, SA
Centro de Informatica Farmacéutica, SA
Promocién Farmacéutica Corporativa, SA
Cofares Corporacion, SA

Organizacion Farmacéutica, SA

Cofares Servicios a la Farmacia, SA

Linea PLV, SL

Cofaresa Serv. Fin. Complementarios, SA
Omfe, SA

Cofares Responde, SA

Farmavenix, SAU

Ofsa Devoluciones, SAU

Tecnologias de Informacién Farmacéutica, SLU
Cofares Digital

TOTAL

Impuesto
corriente

1793479

55211

11.295
91.799
358687
300.840
219669
24.097
11426
1962
5.800
262.019

254655
77.004
40959
84.735

320162

134.968
42530

4.091.297

Impuesto
diferido

(819.849)
(11.647)
35239
(162.678)
(12.871)
8603
19771
75.009
202,027
4632
(233)
(10.876)
19941
24.900
11073
2741
20.759
3828
(502.452)
(336.956)
(111.211)
(20.990)
(12.202)
97

6
(12.914)
14917
87
21511
8901
(1.540.837)

Ajustesal IS

4598560

376
7875
(313.403)

3159

55491
500

(12.436)

(173.479)

582

1592
(89.211)
4.079.606

Ajustes de
consolidacion

69.854

Total

5572190
(11.647)
90.450
(162.678)
(12.871)
19.898
111,946
441571
189.464
224301
(233)
(10.876)
(5.462)
36.326
68526
9041
387.865
(8.608)
(502.452)
(493.009)
(111.2112)
233665
(12.202)
77.101
40965
72403
335079
135055
65.633
(80.310)
6.699.920

203



14

El gasto devengado por la sociedad matriz del grupo consolidado, en el
célculo del gasto por impuesto del ejercicio 2018 asciende a 973.631
euros y corresponde por importe de 912.805 a la actividad cooperativa,
que tributa al 20%, y 60.826 euros a los resultados extra-cooperativos,
que tributan al 25%.

En el ejercicio 2018 se ha cerrado la inspeccion fiscal que tenia en curso
la Cooperativa y parte de sus sociedades dependientes por impuesto
sobre sociedades, Ejercicios 2012 a 2015, IVA e IRPF, de los ejercicios
2013 a 2015, de la que se han deducido actas en conformidad y con
acuerdo que han supuesto el pago de cuotas por importe de 7.827.108
euros e intereses de demora por 1.100.424 euros.

Los efectos de estas actas, asi como el efecto del registro de la estimacion
realizadas por las posibles contingencias fiscales de los ejercicios
abiertos a inspeccion vienen recogidos en las presentes cuentas anuales
consolidadas y ha supuesto el registro de un gasto por Impuesto sobre
Beneficios por importe de 4,6 millones de euros, asi como el registro de
ajustes negativos directamente contra patrimonio neto por importe de
6,1 millones de euros.

Ala fecha de formulacion de las presentes cuentas anuales consolidadas
estd pendiente de resolucion por parte de la oficina técnica de la Oficina
Nacional de Inspeccién las alegaciones presentadas por Actas firmadas
en el ejercicio 2018, una por el IVA de los ejercicios 2013-2014, de la
Cooperativa y varias distribuidoras del grupo, y otra por IVA de 2015 de
nuestra Cooperativa, como cabecera de grupo fiscal IVA, de la que se
espera sean apreciadas en gran parte las alegaciones presentadas.

La conciliacién del resultado contable con la base imponible es la
siguiente:

2018 2017

Resultado contable antes de impuestos 12191178 : 11.306.496
Diferencias permanentes por ajustes de consolidacion - -
Otras diferencias permanentes:

Aumentos 1504.377 840931
Disminuciones (2.461.498) :  (495.283)
Otras diferencias temporales:

Aumentos 8652832 : 10210714
Disminuciones (8.153.028) : (3.823.227)
Bases imponibles negativas compensadas (1.079.628) : (3.083.031)
Base Imponible consolidada del ejercicio 10.654.233 :14.956.600
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Durante el ejercicio 2018 las deducciones aplicadas por las sociedades
del grupo han ascendido a 279.664 euros (373.212 euros en 2017).

El detalle de activos por impuestos diferidos es el siguiente:

2018 2017
Bases imponibles negativas 4566263 : 4277878
Diferencias temporarias 8512404 10071743
Deducciones y Bonificaciones Pendientes 177663 178902
Total 13.256.330 :14.528.523

Las bases imponibles negativas pendien de compensar de las
sociedades del Grupo y su afio de generacién y vencimiento son las
siguientes:

ARNO GENERACION B.\.negati

2003 118264
2004 160211
2005 119.255
2006 344194
2007 865.882
2008 3109.251
2009 4678926
2010 3313937
2012 530235
2013 511841
2014 483868
2015 1568601
2016 903288
2017 931934
Total f 17.639.687

Por otra parte, las deducciones pendientes de compensar, por afio de
generacion, son las siguientes:

ANO GENERACION € Importe

2004 105
2005 : 5579
2006 398
2007 1947
2008 450
2009 588
2010 : 168596
Total 177.663
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Se han contabilizado aquellos créditos fiscales para los que entiende
que los beneficios futuros permitiran su recuperacion.

El detalle de activos por impuestos diferidos originados por diferencias
temporarias por conceptos es el siguiente:

2018 2017

Planes de pensiones 77411 101.824
Prejubilaciones 1104773 947710
Limitacién amortizacion y leasing 2013-2014 1895336 2211024
Ajustes de consolidacion 3.036.692 3159.205
Ajustes de gastos financieros 1.271.003 1768310
Otros conceptos 1.127.189 1883670

Total 8.512.404 : 10.071.743

El detalle de pasivos por impuesto diferidos es el siguiente:

2018 2017

Arrendamientos financieros 1917480 1.760.333
Por revalorizaciones de inmuebles fusiones 1052802 1052883
Ajustes consolidacion 3629225 3681955
Otros conceptos, Lib. Amortizacion 813971 908901
Total 7.413.478 7.404.072

Las diferencias por la limitacién de amortizacién y leasing durante los
ejercicios 2013y 2014 estan activadas al 30%, dado que se recuperaran
por ese porcentaje al sumarse a la diferencia temporal la deduccion
especifica al efecto.

OTRA INFORMACION FISCAL
Operaciones de fusién:

En el ejercicio 2007 varias sociedades en las que participaba la Entidad
fueron objeto de absorcién por parte de otras entidades en las que a su vez
participaba; las fusiones se realizaron acogiéndose a los beneficios fiscales
propios del Régimen Especial de Fusiones previsto en el Capitulo VI, Titulo
VIl del Real Decreto Legislativo 4/2004 del Texto Refundido de la Ley del
Impuesto sobre Sociedades. En virtud de lo preceptuado en el articulo
93 del Real Decreto Legislativo 4/2004 del Texto Refundido de la Ley del
Impuesto sobre Sociedades, se informa que la informaciéon completa de
las particularidades de las operaciones realizadas figura en la memoria
del ejercicio 2007, que sera conservada a los efectos pertinentes mientras
estén en vigor sus efectos fiscales. Las operaciones realizadas fueron:

« Cofares Suroeste S.A., absorbi6 a Distribuidora Farmacéutica del
Sur SA.

« Cofares Canarias S.A, absorbié a Centro Farmacéutico de las
Palmas S.A.

« Cofares Servicios a la Farmacia S.A., absorbié a Espacio Farma S.A.

« Distribuidora Farmacéutica de Castilla Navarray Rioja S.A., absorbié
a Distribuidora Farmacéutica de Navarra y Rioja S.A.

« Cofares Noroeste y del Cantabrico S.A. absorbi6 a Distribuidora
Farmacéutica del Cantabrico S.A.

Asi mismo en el ejercicio 2010 se realizaron en el seno de las sociedades
que integran el perimetro de Consolidacion se han realizado las
siguientes operaciones de reorganizacién empresarial:

« Cofares Corporacion S.LU. procedi6 a realizar fusion por
absorcién de la Entidad “Grupo Cofares Servicios Corporativos
S.A., produciendo la disolucién, sin liquidacién, de la misma,
integrandose todos sus activos y pasivos en la absorbente con
efectos contables del 1 de enero de 2010.

« Cofares, Cooperativa Farmacéutica Espafiola, matriz del Grupo,
procedié a hacer una aportacién especial, por canje de valores,
de las Sociedades del Grupo de que era propietaria, a Cofares
Corporacion S.LU., recibiendo a cambio participaciones sociales
de esta Ultima entidad. Esta aportacion, que fue valorada por el
valor neto consolidado de cada una de las sociedades aportadas,
produjo un aumento neto de reservas en la Cooperativa de
6.513.622 euros.

Estas dos operaciones de reorganizacién empresarial se realizaron
acogiéndose a los beneficios fiscales propios del Régimen Especial
previsto en el Capitulo VIII, Titulo VIl del Real Decreto Legislativo 4/2004
del Texto Refundido de la Ley del Impuesto sobre Sociedades. En
virtud de lo preceptuado en el articulo 93 del Real Decreto Legislativo
412004 del Texto Refundido de la Ley del Impuesto sobre Sociedades,
se informa que la informacién completa de las particularidades de las
operaciones realizadas figura en la memoria del ejercicio 2010 de las
sociedades afectadas, Cofares Cooperativa Farmacéutica Espafola y
Cofares Corporacion S.L.U., que serd conservada a los efectos pertinentes
mientras estén en vigor sus efectos fiscales.
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En 2011 se siguieron realizando, buscando la mejora de la estructura
societaria en el seno de las sociedades que integran el perimetro de
consolidacion las siguientes operaciones de reorganizacion empresarial:

« Cofares Corporacién S.L.U. absorbi6 a las entidades Euroserv Grupo
SA, cuyo objeto era la tenencia y administracién de acciones de
diversas sociedades del grupo Euroserv adquirido en el afio 2010,
y de la explotacién en régimen de arriendo de determinados
inmuebles utilizados por el grupo, , y de Juan Martin S.A,, cuyo objeto
era la explotacion en régimen de arriendo de inmuebles para uso
del grupo a que pertenecia; esta operacion se realizé con el fin de
unificar en Cofares Corporacién S.L.U. estas actividades, que son
parte de su objeto social.

« Cofares Sureste S.A. absorbi6 a Euroserv Albacete S.A, entidad de
distribucién de productos farmacéuticos, con su mismo dmbito de
actuacion.

« Cofares Catalufiay Aragon S.A. absorbié a Farmics XXI V.F.S.L., sociedad
cuyo objeto era la tenencia y administracion de las acciones de
sociedades de distribucién con el mismo dmbito de actuacién que
la absorbente.

« Centro de Informatica Farmacéutica SA. absorbi6 a Gestion
Informatica  Farmacéutica Cifarma SA, ambas entidades
desarrollando su actividad en el sector de servicios informéticos y
desarrollo de aplicaciones, consiguiendo de esta forma tener una
Unica entidad, mejor dimensionada, es esta area, con el objeto de
desarrollar aplicaciones informaticas para las entidades del grupo
y para los socios de la Cooperativa, asi como prestar servicios de
proceso de datos para los mismos.

Todas estas operaciones de reorganizacién empresarial se han realizado
acogiéndose a los beneficios fiscales propios del Régimen Especial
previsto en el Capitulo VIII, Titulo VIl del Real Decreto Legislativo 4/2004
del Texto Refundido de la Ley del Impuesto sobre Sociedades. En virtud
de lo preceptuado en el articulo 93 del Real Decreto Legislativo 4/2004
del Texto Refundido de la Ley del Impuesto sobre Sociedades, se informa
que la informacién completa de las particularidades de las operaciones
realizadas figura en la memoria del ejercicio 2011 de las sociedades
absorbentes, que serd conservada a los efectos pertinentes mientras
estén en vigor sus efectos fiscales.

En el ejercicio, 2016, se realizaron operaciones de concentracion,
buscando la mejora de la estructura societaria en el seno de las
sociedades que integran el perimetro de consolidacion con la Fusién por
Absorcion de Cofares Catalufia y Aragon S.A., como sociedad absorbente,
y Comercial anénima Vicente Ferrer SA. y Distribuidora Farmacéutica
del Norte de Catalufia S.A, como sociedades absorbidas, todas ellas
con actividad y almacenes en Catalufia y Aragén, y con el mismo objeto
social de distribucion de productos farmacéuticos.

Durante el ejercicio 2017 se llevaron a cabo las fusiones por absorcién
por parte de Cofares Catalufia y Aragén como aborbente de DIFALE,
Alcofarsa como absorbente de Compafiia Farmaceutica Islas Baleares,
Farline como absorbente de Ortopedia Central y Europea de Servicios y
Distribucién como absorbente de Euroserv Murcia.

Estas operaciones de reorganizacién empresarial se han realizado
acogiéndose a los beneficios fiscales propios del Régimen Especial
previsto en el Capitulo VII, Titulo VIl de la Ley 27/2014 de 27 de
noviembre de 2014 al reunir los requisitos exigidos en el mencionado
Capitulo VII. En virtud de lo preceptuado en el articulo 86 de la Ley
27/2014 de 27 de noviembre de 2014, se informa que la informacién
completa de las particularidades de las operaciones realizadas figura
en la memoria del ejercicio 2016 y del ejercicio 2017, respectivamente
para las realizadas en cada uno de esos ejercicios, de las sociedades
absorbentes, que serd conservada a los efectos pertinentes mientras
estén en vigor sus efectos fiscales. La operacién se ha realizado sin
aumentar el capital de las Sociedades absorbentes, al tratarse de
entidades integramente participadas por la sociedad absorbente, y
no se han modificado los valores contables de los activos y pasivos
que figuraban en los balances de las sociedades intervinientes en las
operaciones realizadas en el ejercicio 2016, y se han actualizado a
valores de tasacion los inmuebles de las sociedades absorbidas, caso
de que los tuviesen, en las fusiones realizadas en el ejercicio 2017; la
informacion relativa a estas actualizaciones figuran en las memorias
respectivas de las sociedades absorbentes.

Codigo de Buenas Préacticas Tributarias:

Durante el ejercicio 2010, el Consejo Rector de COFARES, Cooperativa
Farmacéutica Espafola, matriz de nuestro Grupo, tomé el acuerdo de
adherirse al Cédigo de Buenas Practicas Tributarias, procediendo a su
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comunicacién a la Agencia Tributaria. En el acuerdo de formulacién de
las cuentas individuales y consolidadas de la Cooperativa ha reflejado el
efectivo cumplimiento del contenido del Cédigo por parte de la entidad.

EJERCICIOS PENDIENTES DE COMPROBACION

Durante el ejercicio 2018 se han firmado actas de inspeccién por todos los
impuestos que afectan a la Cooperativa y a la mayoria de sus sociedades
dependientes, estando recogidas en las cuentas anuales consolidadas el
efecto de las mismas (véase Nota 13.2). Con la firma de estas actas, han
quedado comprobados todos los impuestos que afectan a la Cooperativa
y alamayoria de sus sociedades dependientes hasta 31 de diciembre de
2015. Todas las actas firmadas lo han sido de conformidad o de acuerdo,
excepto parte de actas de IVA de los ejercicios 2013 a 2015 que se
han firmado en disconformidad, estando pendientes de resolucién a la
fecha de formulacion de las presentes cuentas anuales consolidadas las
alegaciones presentadas ante la Oficina Técnica. Ninguna de las actas,
excepto las que afectaban a la sociedad Distribuidora Farmacéutica
Leridana, S.L. (actualmente integrada en Cofares Cataluia y Aragon, S.A.)
llevaba consigo expedientes sancionadores, suponiendo las mismas
una rectificacién de las bases y cuotas declaradas en los ejercicios
inspeccionados

Estas cuentas anuales consolidadas se han formulado teniendo en cuenta
que la Cooperativa mantiene en el ejercicio 2018 los beneficios fiscales
como Cooperativa fiscalmente protegida, habiendo sido solicitado para
elloalaDireccion General de Tributos en el mes de diciembre de 2018 un
pronunciamiento al respectoy del que se espera una resolucion positiva.
No obstante, de no ser refrendada esta condicion, el efecto econémico
sobre estas cuentas anuales consolidadas no seria significativo.

Segln establece la legislacion, los impuestos no pueden considerarse
definitivamente liquidados hasta que las declaraciones presentadas
hayansidoinspeccionadas por las autoridades fiscales o hayatranscurrido
el plazo de prescripcién de cuatro afios. A la fecha de formulacién de
las presentes cuentas anuales consolidadas, la Cooperativa y la mayoria
de sus sociedades dependientes mantienen abiertos a inspeccion los
ejercicios 2016 y siguientes para todos los impuestos que le son de
aplicacion. No obstante, se espera que se inicie en el segundo trimestre
del ejercicio 2019 un procedimiento de inspeccién parcial del impuesto
sobre sociedades de la Cooperativa de los ejercicios 2016y 2017.

Los miembros del Consejo Rector y sus asesores fiscales estiman que
no existen contingencias que puedan revertir en pasivos adicionales
significativos en las presentes cuentas anuales consolidadas como
consecuencia de la revision de los ejercicios abiertos a inspeccién o de la
resolucion definitiva de las actas firmadas en disconformidad indicadas
anteriormente.

INGRESOS Y GASTOS
VENTAS

La cifra de negocios por venta de especialidades farmacéuticas y
parafarmacia, y otros productos y servicios comercializados por el grupo
asciende 3.320.460.872 euros (3.137.366.065 euros en 2017), siendo
las ventas de especialidades farmacéuticas y parafamarcia un 93% de
la cifra total de ingresos. Los miembros del Consejo Rector han decidido
no incluir la informacion relativa a la distribucién de la cifra de negocios
por areas geograficas al considerar la misma informacion sensible para
el negocio. Durante el ejercicio 2018 las exportaciones realizadas
han ascendido a 4.733.107 euros (5.434.528 euros en 2017) y se han
realizado entregas intracomunitarias por 43.707.933 euros (44.387.580
euros en 2017).

APROVISIONAMIENTOS

El saldo de la cuenta de “Consumo de mercaderias” se desglosa del
siguiente modo:

CONSUMO DE MERCADERIAS _

Compras netas de Mercaderias 3115493991 2934475626
Variacion de Existencias de Mercaderias (12.217.435) (7.411.239)
TOTAL CONSUMO DE MERCADERIAS 3.103.276.556 : 2.927.064.387

Las compras de mercaderias efectuadas durante los ejercicios 2018 y
2017 han sido adquiridas en su totalidad en territorio nacional.

El epigrafe "Consumo de Materias Primas y otras Materias Consumibles”,
presenta el siguiente desglose:
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INGRESOS FINANCIEROS
CONSUMO MATERIAS PRIMAS o1y
Y OTRAS MATERIAS CONSUMIBLES . u . " I
El detalle del epigrafe “Ingresos financieros” de los ejercicios 2018 y
Compras netas de Materias Primas 3343423 -
o . . X . 2017 es el siguiente:
Variacién de Existencias de Materias Consumibles (249.699)
TOTAL CONSUMO DE MATERIAS PRIMAS s BED
2018 017
Y OTRAS MATERIAS CONSUMIBLES i 3.093.724 ST
: Ingresos financieros con socios:
CARGAS SOCIALES Ingresos financieros de “Seccion de Crédito” (Nota 19.3) 2362271 : 2631222
Intereses de reconocimiento de deuda 1118841 : 1402084
La partida de cargas sociales que se refleja en la cuenta de pérdidas y Intereses de pedidos iniciales 273570 260164
ganancias al cierre de los ejercicios 2018 y 2017 presenta el siguiente Otros ingresos financieros con socios 2309417 | 2510055
desglose: Totalingresos financieros con socios 6.064.099 : 6803525
Ingresos financieros de terceros:
2018 2017 Otros ingresos financieros 147573 167.325
CONCEPTO > o
N 5 Totalingresos financieros con terceros 147573 167.325
Sequidadsockle coio dellaeipres ASIRES AN TOTAL INGRESOS FINANCIEROS 6211672 | 6970850
Aportaciones, dotaciones y excesos de pensiones 271296 : (215.196)
Otras cargas sociales 1704664 : 1497335
TOTAL CARGAS SOCIALES GASTOS FINANCIEROS

23288145 | 22.065.892

Las aportaciones y dotaciones para pensiones corresponden a las primas
devengadas durante el ejercicio de los seguros por premios de jubilacion,
pensiones de viudedad e invalidez fundamentalmente, conceptos que
fueron externalizados en 2002.

SERVICIOS EXTERIORES

El detalle del epigrafe “Servicios exteriores” del ejercicio 2018 y 2017
es el siguiente:

CONGEETO 2018 2017
Arrendamientos (Nota 8.2) 3985797 3400135
Reparaciones y conservacion 8769519 8.376.984
Servicios de profesionales independientes 6.966.688 6.742.013
Transportes 34289771 33451356
Primas de seguros 1.306.997 1230691
Servicios bancarios y similares 525223 493134
Publicidad propaganda y relaciones publicas 4.206.354 4.387.025
Suministros 4.882.658 4.608.185
Otros gastos varios 6.117.569 6441328
TOTAL 71.050.576 69.130.851

El detalle del epigrafe “"Gastos financieros” de los ejercicios 2018 y 2017
es el siguiente:

Ejercicio Ejercicio

CONCEP 2014

Gastos financieros con socios:

Gastos financieros de “Seccion de Crédito” (Nota 19.3)
Total gastos financieros con socios

Gastos financieros con terceros:

Intereses de deudas a largo plazo

Otros gastos financieros 583670 | 143066
Total gastos financieros con terceros 1557508 : 1.128679
TOTAL GASTOS FINANCIEROS 3998.104 :14.897.889

PROVISIONES Y CONTINGENCIAS

PROVISIONES A LARGO PLAZO

El detalle del saldo incluido en el epigrafe de “Provisiones a corto plazo’
al 31 de diciembre de 2018 y 2017 es el siguiente:
PROVISIONES A LARGO PLAZO 8 S
Provisién por compromiso de jubilaciones parciales (Nota 1
Otros
TOTAL PROVISIONES ALARGO PLAZO

3500694 | 3685073
35204 i 35204
i3535.808 : 3.720.277
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PROVISIONES A CORTO PLAZO

El detalle del saldo incluido en el epigrafe de "Provisiones a corto plazo”
al 31 de diciembre de 2018 y 2017 es el siguiente:

PROVISIONES A CORTO PLAZO e
Provision programa de fidelizacion 1571256 | 1672629
Provisiones por responsabilidades - | 4106407
Provision por compromiso de jubilaciones parciales (Nota 17) 2319680 : 1.853951
Otras provisiones i 794074 i -
TOTAL PROVISIONES A CORTO PLAZO 4.685.010 : 7.632.987

La Sociedad Dominante registra en el epigrafe “provision programa
fidelizacién” una provisién para cubrir aquellos gastos devengados y
pendientes de pago al 31 de diciembre de 2018 y 2017 del programa
de fidelizacion de clientes. Los gastos devengados durante el ejercicio
se imputan en la cuenta “Publicidad, propaganda y relaciones publicas”,

mientras que las aplicaciones se registran dentro del epigrafe “Ingresos
accesorios y otros de gestién corriente”. EI movimiento durante el
ejercicio 2018 y 2017 es el siguiente:

PROVISIONES A CORTO PLAZO 08 o

SALDO AL INICIO DEL EJERCICIO 11672629 | 1762917
(+)Dotaciones : 561906 : 584.702
(Aplicaciones : (663.279) | (674.990)
SALDO AL CIERRE DEL EERCICIO {1571256 | 1672629

APORTACION DE LAS SOCIEDADES
DEL GRUPO A LOS RESULTADOS
CONSOLIDADOS

La aportacion de las sociedades del Grupo a los resultados consolidados
del ejercicio 2018 y 2017 es la siguiente:

RETRIBUCIONES AL PERSONAL

ENTIDAD 2018 2017
COFARES, Sociedad Cooperativa Farmacéutica Espafiola 939518 3.849.078
Compafiia Farmacéutica Espafiola, SA (54.647) (35.714)
Cofares Noroeste y Cantabrico, SA 272061 196.082
Unién de Centros Farmacéuticos, SA (488.033) (726.795)
Cofares Castilla La Mancha, SA (Antes Cofares Sureste, SA) 37.096 (258.393)
Distribuidora Farmacéutica de Castilla, Navarra y Rioja, SA 59.696 54127
Cofares Suroeste, SA 391.802 655.372
Alternativa Comercial Farmacéutica, SA 1173.047 1272299
Cofares Catalufay Aragon, SA 965.381 751723
Cofares Canarias, SA 656.742 725.190
Comercializadora de Productos Farmaceuticos de Madrid, SA. (699) (872)
Cofares Estudios y Proyectos (28.004) 124.105
Europea de Servicios y Distribuciones, SA (494.175) (680.384)
CF Campo de Gibraltar, SA 111543 (104.943)
Compafifa Farmacéutica Madrilefia, SA (6.197) 210945
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ENTIDAD 2018 2017

Euroserv Farma, SA 27.020 (27.708)
Farline Comercializadora de Productos Farmacéuticos, SA 1407713 1217908
Centro de Informatica Farmacéutica, SA 23919 109.372
Promoci6n Farmacéutica Corporativa, SA (1.506.743) (602.999)
Cofares Corporacion, SA (637.113) 280.078
Organizacion Farmacéutica, SA (346.951) 645501
Cofares Servicios a la Farmacia, SA 732.390 (584.126)
Linea PLV, SL (36.617) (278.520)
Cofaresa Serv. Fin. Complementarios, SA 202.853 181.429
Omfe, SA 89.888 (34.580)
Cofares Responde, SA 214882 605.829
Farmavenix, SAU 1.007.040 800.645
Ofsa Devoluciones, SAU 405.166 414.150
Tecnologias de Informacién Farmacéutica, SLU 180.680 85.062
Cofares Digital 127.782 (407.306)
TOTAL 5.427.040 8.436.555

RETR'BUC'ONES AL pERSONAL euros en 2017), ascendiendo con ello la provision total creada a 493.970
euros (486.689 euros en 2017). Dicha provision se encuentra registrada
El grupo tiene recogido en el convenio colectivo aplicable a algunas en el epigrafe “Personal (remuneraciones pendientes de pago)” del
sociedades determinadas retribuciones al personal con pago diferido, de pasivo corriente del balance consolidado.
forma que si se dan determinadas circunstancias reciben un premio de
permanencia. Para cubrir esta obligacién viene dotando unas provisiones
por los gastos devengados en cada ejercicio. Durante el ejercicio 2018
se ha dotado una provision de 35.347 euros por este concepto (70.343

Taly como se indica en laNota 4.9 varias sociedades del Grupo mantienen
un plan de prestacién definida de jubilaciones parciales con una serie de
trabadores. El movimiento de la provisién tanto a corto plazo como a
largo plazo durante el ejercicio 2018 se muestra a continuacién:

PROVISION POR COMPROMISO DE JUBILACIONES PARCILAES Largo plazo Corto plazo Total
SALDO AL INICIO DEL EJERCICIO 3.685.073 1853951 5539.024
(+) Reclasificaciones (2.319.680) 2319.680 -
(+)Dotaciones contra reservas 1.682.782 - 1.682.782
(+)Dotaciones contra resultados 513.369 - 513.369
(-)Aplicaciones (60.850) (1.853.951) (1.914.801)
SALDO AL CIERRE DEL EJERCICIO 3500.694 2319.680 5.820.374
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SUBVENCIONES,
DONACIONES Y LEGADOS

A continuacioén, se detallan las subvenciones, donaciones y legados que
aparecen en el balance, asi como los importes imputados en la cuenta de
pérdidas y ganancias para los ejercicios 2018 y 2017:

SUBVENCIONES OTORGADAS POR TERCEROS 20150 2017

En Patrimonio Neto: 1410591 1502527
Imputadas en patrimonio neto del balance 1410591 1502527
En laCuenta de Pérdidas y Ganancias: 320.120 257.756
Subvenciones a la explotacion 197537 135173

cuenta pérdidasy 122583 : 122583
Ambito

ORGANISMO

Ministerio de Economia y Hacienda x Estatal

OPERACIONES CON
PARTES VINCULADAS

SALDOS CON PARTES VINCULADAS POR OPERACIONES COMERCIALES

El detalle de saldos deudores por operaciones comerciales y financieras
con socios, desglosado por su vencimiento a corto o largo plazo al 31 de
diciembre de 2018 y 2017, es el siguiente:
ALARGO PLAZO

Ejercicio
2017

CONCEPTO
Créditos a socios-Seccion de crédito (Nota 19.3)
Deudas por pedidos iniciales

73512137 62224326
41997143 36575156

Reconocimiento de deuda 22803357 25818357
Socios por desembolsos exigidos 12882805 : 12675330
TOTAL 151.195.442 137.293.169

Las subvenciones de explotacion que el grupo tiene recogidas en
subvenciones de explotacién incorporadas a resultados, que asciende
3197.537 euros (135.173 euros en 2017), corresponde a subvenciones
por formacién al personal.

La informaci6n sobre las subvenciones de capital recibidas por el grupo,
las cuales forman parte del Patrimonio Neto, asi como de los resultados
imputados a la cuenta de pérdidas y ganancias procedentes de las
mismas, es la siguiente:

Saldo nentos Saldo
inicial final

1502527 x X 1410591

ACORTO PLAZO
Ejercicio Ejercicio
CONCEPTO 2oL 201
Deudas por pedidos iniciales i 24395837 23415113
Reconocimiento de deuda H 17501694 : 19436.184
Prestacion de servicios a Socios H 308305.900 : 325.080.095
Socios por desembolsos exigidos 7439.392 7419483

TOTAL DEUDA COMERCIAL CON SOCIOS 357.642.823 : 375350875

Créditos a socios-Secci6n de crédito 23752871 : 33579334
TOTAL CREDITOS ASOCIOS (Nota 19.3) 23752871 33579334

OPERACIONES CON SOCIOS

La Cooperativa realiza a sus socios la venta de especialidades
farmacéuticas y productos de parafarmacia. La politica de la Cooperativa
es vender a sus socios a un precio que cubra los costes operativos de la
distribucién de los productos vendidos a las farmacias de los mismos.
La venta la realiza, a eleccién del socio, bien vendiéndole a precio de



coste y cargandole un cargo cooperativo para cubrir los costes que le
ocasiona o bien vende a precio de venta a farmacia (con el margen
oficial de distribucion) aplicdndole un descuento variable en funcion de
su volumen de compras. Ambos sistemas son equivalentes. Las ventas a
socios de la cooperativa en el afio 2018 han ascendido a 2.761.926.795
euros, habiendo sido las del ejercicio 2017 de a 2.678.367.411 euros.

SECCION DE CREDITO

El Grupo tiene una Unica seccion distinta de su actividad normal con sus
socios, la seccién de crédito. Los activos, pasivos, ingresos y gastos de
esta Seccion de Crédito son los siguientes:

EJERCICIO 2018
Largo Corto
CONCEPTO (LD plazo
Saldos Deudores ; :
Créditos a socios 10537983
Cuenta corriente con socios activo 13.214.888
Total 23752871
Saldos Acreedores
Depésitos de socios 177.666.183 : 168462123
Cuenta Corriente con Socios Pasivo 561.660.428
Intereses a pagar 3.460.324
Total (Nota19.1) H 177.666.183 : 733582875
EJERCICIO 2017
Largo [
CONCEPTO plazo plazo
Saldos Deudores i i
Créditos a socios 7.825.955
Cuenta corriente con socios activo 25753379
Total 33579.334
Saldos Acreedores
Depositos de socios 205164913
Cuenta Corriente con Socios Pasivo 553121796
Intereses a pagar H 5.086.954
Total (Nota 19.1) 119.735297 | 763.373.663

La diferencia entre los saldos pasivos y activos esta siendo utilizada por
la cooperativa para la financiacién de su actividad ordinaria.

CONCEPTO . s 21

Procedentes de los créditos a socios 1.133984: 1.070.171
Procedentes de los saldos deudores en cuentas 1228287: 1561051
Totali i i6n de crédit 145) 2362271: 2631222
Gastos financieros en seccion de crédito:

Pagos de intereses en cuentas corrientes i 4605940 5408374
Pago intereses depdsitos a socios 7.834.656 : 8.360.836
Total i i6n de crédit 146) 12440596 :13.769.210

La diferencia entre ingresos y gastos es asumida por la actividad normal
de la Cooperativa como coste de la financiacién que le proporciona.

Al 31 de diciembre de 2018 y 2017 las operaciones activas en seccién
de crédito se mantienen dentro del limite del 50% de los fondos propios
de la Cooperativa.

OTRA INFORMACION SOBRE CREDITOS A SOCIOS

El vencimiento por ejercicios de los créditos y otros saldos deudores con
socios a largo plazo es el siguiente:

PISE] 2017

2019 - 15899433
2020 29763994 23560.489
2021 24363314 27.610.747
2022 19025856 28958396
2023y siguientes (2017) 12525362 41255103
2024y siguientes (2018) 65516916 -
Total 151195442 | 137293169

La Sociedad tiene garantias inmobiliarias, mobiliarias y pignorativas
que cubren algo mas del 50% de los créditos concedidos a socios,
incluyendo tanto el largo como el corto plazo.

OTRA INFORMACION SOBRE DEUDAS CON SOCIOS

La Cooperativa mantiene con sus socios cuentas corrientes en la Seccién
de Crédito. A fin del afio 2018 el saldo neto de estas cuentas era de
548.445.540 euros (527.368.418 euros en 2017), que se compone de
unos saldos acreedores de 561.660.428 euros (553.121.796 euros en
2017) y unos saldos deudores de 13.214.888 euros (25.753.379 euros
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en 2017). Los saldos acreedores devengaban a 31 de diciembre un tipo
de interés variable en funcién del saldo medio mensual, que varia en
funcién del saldo, pagadero mensualmente.

Los gastos financieros devengados en el ejercicio 2018 en concepto de
intereses de cuentas corrientes en la Seccién de Crédito han ascendido
3 4.605.940 euros (5.408.374 euros en 2017).

En el epigrafe "Deudas a largo plazo con empresas del grupo, asociados y
socios” figuran depdsitos a largo plazo de los socios, con un vencimiento
superior a un afo, con intereses que varian segun el momento de su
imposicién y el grado de fidelizacién del socio, pagaderos a vencimiento
por un importe total de 177.666.183 euros (119.735.297 euros en
2017). Adicionalmente, en a parte a corto plazo se recogen 168.462.123
euros que los socios tienen cedidos en Depdsitos a corto plazo de seis
meses (205.164.914 euros en 2017), y que devengan un tipo de interés,
pagadero por semestres vencidos (Véase Nota 19.3).

En opinién de los miembros del Consejo Rector la estabilidad financiera
a largo plazo del Grupo es muy sélida, dada la gran estabilidad que
tienen en los saldos acreedores que los socios mantienen en la Seccién
de Crédito de la Cooperativa, por los excedentes de tesoreria que se
mantienen habitualmente y por el respaldo que suponen los créditos
no dispuestos; los saldos de las pdlizas de crédito no dispuestos tienen
un importe de 241.100.000 euros (244.500.000 euros en 2017), parte
con vencimiento a largo plazo (superior a un afno), dandole garantia de
estabilidad financiera al grupo (véase Nota 9.1.2).

OTRA INFORMACION
SUELDOS, DIETAS Y REMUNERACIONES
PERSONAL ALTA DIRECCION

A continuacion, se detallan los importes recibidos por el personal de alta
direccién durante los ejercicios 2018 y 2017:

CONCEPTO 2oL 2oL
Sueldos y salarios 1.367.976 1078406
Retribuciones en especie 57.188 34561
TOTAL H 1425164 1.112.967

El importe medio de retribuciones al personal de alta direccion
desglosado por sexos para los ejercicios 2018 y 2017 es el siguiente:

2018 2017
CONCEPTO hombres mujeres hombres mujeres

Importe medio retribuciones alta direccior

138685 128262 . 166233 135923

MIEMBROS ORGANO DE ADMINISTRACION

Durante 2018 y 2017 se han devengado por el Consejo Rector del Grupo
los conceptos retributivos e importes siguientes:

CONCEP 2018 2017
Gastos representacion, dietas y sustitucion profesional 831875 : 865313

TOTAL i 831.875 | 865.313

El total del gasto en remuneraciones de los miembros del érgano de
administracion tiene en cuenta las dietas y desplazamientos de los 223
socios que han acudido en 2018 a las diferentes comisiones que se
han realizado en el ejercicio. De ellos, 12 hombres y 5 mujeres han sido
consejeros durante el ejercicio 2018, obteniendo una media salarial de
42.652 euros y 33.407 euros, respectivamente.

A fecha de cierre de ejercicio, el Grupo no tiene concedidos anticipos o
créditos a los miembros de su Consejo Rector, ni tampoco compromisos
adquiridos con los mismos en materia de pensiones o premios de
jubilacién o indemnizaciones especiales.

El Grupo incluye en su cuenta de pérdidas y ganancias primas de seguro
por responsabilidad civil, para miembros del érgano de administracion
y alta direccién, por importe de 158.683 euros y 158.416 euros, en los
ejercicios 2018 y 2017, respectivamente.

NUMERO MEDIO PERSONAS EMPLEADAS

A continuacién, se detalla la plantilla media de trabajadores, agrupados
por categorias, que no difiere significativamente de la plantilla al cierre
del ejercicio:
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EJERCICIO 2018 HONORARIOS FACTURADOS POR LA EMPRESA AUDITORA
p Hombres  Mujeres Total

DESGLOSE PERSONAL POR CATEGORIAS Durante los ejercicios 2018y 2017, los importes por honorarios cargados
Directivos 13 1 14 relativos a los servicios de auditoria de cuentas prestados por el auditor
Responsables 94 66 160 del Grupo, Deloitte, S.L, han sido 356.000 euros en ambos ejercicios.
Teenicos 395 245 840 Adici L te, d te L jercicios 2018 y 201 h tad
Personal de administracion 113 277 390 \clonaimente, durante fos ejercicios v 7 se an presiaco

K otros servicios por parte del auditor o por una empresa vinculada al
Operaciones 257 il 1498 auditor por control, propiedad comin o gestion, cuyos honorarios han
TOTAL : 1502 : 1.200 : 2702 ascendido a 244.100 y 12.000 euros, respectivamente.
EJERCICIO 2017 GARANTIAS Y AVALES

o Hombres  Mujeres Total

DESGLOSE PERSONAL POR CATEGORIAS El Grupo Cofares tiene prestadas al cierre del ejercicio 2018 garantias
Directivos 1 2 13 frente a entidades financieras por importe de 1.151.653,27 euros
Responsables 94 64 158 (1.135.513 euros en 2017) para avalar operaciones de sociedades del
Técnicos 215 199 414 Grupo, de los cuales 22.467 euros (22.467 euros en 2017) han sido
Personal de administracién 141 280 421 suscritos para avalar y garantizar diversas operaciones de socios. Fondo
Operaciones 908 535 1443 de Educacién, Formacién y Promocion
TOTAL 1.369 : 1.080 i2449 Se trata de un Fondo que tiene constituido la Cooperativa, al amparo de

El nimero medio de personas empleadas por el Grupo, con discapacidad
mayor o igual del 33%, desglosado por categorias, es el siguiente:

EJERCICIO 2018

DESGLOSE PERSONAL POR CATEGORIAS o™ Mueres ol
Técnicos 3 2 5
Personal de administracién 4 5 9
Operaciones 20 12 32
TOTAL 27 19 46
EJERCICIO 2017

DESGLOSE PERSONAL POR CATEGORiAS ™ Mere= ol
Responsables il ® 1
Técnicos 2 2

Personal de administracion S 10 15
Operaciones 19 9 28
TOTAL 27 21 48

la Ley y de sus Estatutos, dedicado a obras y actividades en beneficio de
sus socios para fomento del cooperativismo. En este fondo se integran
las prestaciones del anterior fondo de obras sociales de cooperadores.
El movimiento durante los ejercicios 2018 y 2017 ha sido el siguiente:

CONCEPTO 2018 2017
Saldoinicial i 1923018 | 1805906
Dotaciones 320031 i 240697
Ingresos del Fondo 35325 36.830
Traspaso al Fondo de Obra Social 16.943 10.764
Aplicaciones (298000) | (171.179)

Saldo final 2007217 | 1923018

En el ejercicio se han efectuado las siguientes dotaciones a dicho Fondo:

CONCEPTO S

Importe en funcion de los beneficios. 328282 239912
de la cooperativa, 5% remanente g
Intereses de los saldos del fondo 1649 : 785

Contribucién socios a los gastos instituto de formacion 35325 36.830

Total i 365256 i 277.527

INFORME ANUAL 2018 / INFORMACION FINANCIERA

A continuacién, se detallan las operaciones e importes en las que se han
materializado las aplicaciones del Fondo:

CONCEPTO ' 2018 2017
Subsidios opcion vida i 288491 25242
Subsidios de cirugia i 1700i 1038
Subsidios de defuncion i 5409 7.663
Gastos instituto de formacién i 262042 137236
Total i 298000; 171179

El importe del Fondo que no se haya aplicado debe materializarse en
cuentas de ahorro o en titulos de Deuda Publica cuyos rendimientos
financieros se aplicardn al mismo fin. La Cooperativa mantiene
inversiones de esta naturaleza.

INFORMACION SEGMENTADA

El Grupo identifica sus segmentos operativos en base a los informes
internos que son base de revision, discusion y evaluacion regular por
el Consejo Rector, pues es la maxima autoridad en el proceso de toma
de decisiones con el poder de destinar los recursos a los segmentos y
evaluar su rendimiento.

De este modo, los segmentos que se han definido son los siguientes:
« Distribucion de productos farmacéuticos y de parafarmacia
« Prestacion de servicios.

Los precios de transferencia en las ventas inter-segmentos se aplican
segun precios de mercado.

INFORMACION SOBRE PRINCIPALES CLIENTES

Las ventas del grupo se encuentran atomizadas en mdltiples clientes,
de forma que no existe ninguno de ellos que, individualmente, sea
significativo en relacion con el importe neto de la cifra de negocios
consolidada.

ESTADOS FINANCIEROS SEGMENTADOS

El Grupo considera que las cifras correspondientes al segmento
“Prestacion de Servicios” carecen de importancia relativa en relacién
con la cifra de total activo, los distintos conceptos de ingresos y gastos y
los flujos de efectivo de los estados financieros consolidados y, por este

motivo, se ha decido que no serén desglosadas.
INFORMACION SOBRE MEDIO AMBIENTE

El grupo viene acometiendo distintos proyectos relacionados con la
gestion en este dmbito. En este sentido, la Entidad gestiona la recogida
de los residuos propios, asi como los generados por las farmacias socios
de la Cooperativa a través del Sistema Integrado de Gestion de Residuos
(SIGRE), fundamentalmente.

No obstante, dada la naturaleza de la actividad de la Entidad, no se han
producido inversiones y gastos medioambientales significativos en el
ejercicio 2018.

Asimismo, por lo que respecta a las posibles contingencias que en
materia medioambiental pudieran producirse, en su caso, la Entidad
considera que éstas no son significativas.

HECHOS POSTERIORES

No se han producido hechos significativos desde el cierre del ejercicio
hasta la fecha presente que, teniendo impacto en estas cuentas anuales,
sean dignos de mencién.
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14.d. INFORME
DE GESTION DEL
EJERCICIO 2018

SITUACION DE LAS SOCIEDADES
CONSOLIDADAS

El Grupo estd formado por entidades dedicadas a la distribucion
mayorista de especialidades farmacéuticas y productos de parafarmacia,
asicomo por otras sociedades de servicios que complementan la funcion
de las anteriores. Se encuentra en pleno desarrollo de sus actividades,
y el volumen y caracteristicas de sus operaciones puede observarse a
través de la cuenta de Pérdidas y Ganancias consolidada incluida dentro
de las Cuentas Anuales consolidadas auditadas que acompafan a este
informe.

Los recursos propios del grupo a fin de ejercicio ascienden a 244.005.847
euros, de los cuales 165.201.031 euros corresponden a capital suscrito

por los socios. El capital desembolsado asciende a 144.878.834 euros,
desembolsandose el resto, segtin el plan establecido estatutariamente
en un periodo de cinco afios.

En opinién de los miembros del Consejo Rector la estabilidad financiera
a largo plazo del Grupo es muy sélida, dada la gran estabilidad que
tienen en los saldos acreedores que los socios mantienen en la Seccién
de Crédito de la Cooperativa, por los excedentes de tesoreria que se
mantienen habitualmente y por el respaldo que suponen los créditos
no dispuestos; los saldos de las pélizas de crédito no dispuestos tienen
un importe de 241.100.000 euros, dandole garantia de estabilidad
financiera al grupo. Con esta situacién la Cooperativa afronta con
tranquilidad las posibles dificultades de liquidez que puedan afectar a
Sus socios.

La tesoreria a fin de ejercicio representa un 23,4% del pasivo a corto
plazo, cifra que se puede considerar muy adecuada para atender los
pagos en su momento. La situacién de tesoreria a fin de ejercicio ha
mejorado sensiblemente respecto al afio anterior por la mejor situacion
de cobro a las Comunidades Auténomas de sus ventas respecto al
ejercicio anterior.

La relacion patrimonio neto / recursos ajenos se sitda en un 19% (mismo
porcentaje afio anterior), explicdndose este mantenimiento al equilibrio

INFORME ANUAL 2018 / INFORMACION FINANCIERA

de fuentes de financiacién y la confianza de los socios tanto en la
capitalizacion via aportacién y por la seccién de crédito.

La Seccion de crédito de la cooperativa, ha terminado el ejercicio con un
saldo acreedor de los socios de 911,2 millones de euros en 2018 (883,1
millones en 2017).

EVOLUCION DE LOS NEGOCIOS

Durante el ejercicio 2018 el importe neto de la cifra de negocios del
grupo se ha incrementado en un 584% respecto al obtenido en el
ejercicio anterior, que, a pesar del efecto de la contraccién del mercado
como consecuencia de la politica restrictiva del gasto practicada por
las Administraciones Publicas Sanitarias, y por la bajada de precios que
se han apreciado en el ejercicio (precios de referencia, genéricos, etc.)
refleja un incremento de actividad.

Elmargen bruto obtenido por laventa del grupo hasido de 202,6 millones
de euros, representando un 6,1% de la cifra de negocios, frente a los
197,1 millones de euros del afio anterior que representaban un 6,2%
de la misma; el margen se mantiene estable a pesar de determinadas
caidas en mérgenes de algunos productos afectados por reales decretos,
gracias a los mayores margenes obtenidos en la compra de productos.

El gasto financiero neto ha sido de 7,9 millones de euros frente al gasto
neto de 7,9 millones de euros del ejercicio anterior.

Los gastos sociales, personal y seguridad social, han pasado de 92 a
99 millones de euros, pasando a representar un 2,99% de la cifra de
negocios, frente al 2,93% del afo anterior. EL incremento de los gastos
de personal se ha conseguido retener pese al incremento de actividad
logistica, por los esfuerzos de gestién realizados y por haber continuado
con la reestructuracion del grupo, después de las Gltimas adquisiciones,
notandose ya las sinergias que se ponen de manifiesto. Se ha continuado,
asi mismo, con la dotacién de provisiones en el ejercicio para cubrir
eventualidades futuras.

Los otros gastos de explotacion, servicios exteriores y tributos mas
provisiones de insolvencias, han pasado de 76,4 millones en 2017,
a 77,8 millones de euros en 2018. En este apartado se han apreciado
los efectos de una politica de contencién de costes que se viene
consolidando desde 2011 que inspira la gestion del grupo, elincremento

se debe principalmente al incremento proporcional de la actividad del
Grupo, en gastos de transportes y otros gastos operativos y corporativos.
Queremos destacar que en este ejercicio se ha continuado aplicado, por
prudencia, provision por gran parte de los saldos de socios y clientes
morosos, para que, siempre que se cumplieran las condiciones para
dotar provision desde el punto de vista fiscal, dotarla, aunque finalmente
se pueda recuperar.

Los resultados consolidados antes de impuestos del grupo ascienden
a 12,2 millones de euros, frente a los 11,3 millones de euros del afo
anterior, ya después de atender las obligaciones legales de dotacién para
el Fondo de Educacién Formacién y Promocién; después de impuestos,
los resultados han sido de 5.491.735 euros, frente a los 8.613.632 euros
del ejercicio anterior, y tras reconocer los resultados correspondientes a
los socios minoritarios, han quedado en unos resultados atribuibles al
socio mayoritario, COFARES, de 5.427.040 euros, frente a los 8.436.555
euros del ejercicio anterior

EVOLUCION PREVISIBLE

Para el sector de distribucion farmacéutica las expectativas son que
continde, como ya indicdbamos en afios anteriores, en fase restrictiva,
mostrando leves tendencias a la mejora, ya que continGa la politica de
contencién del gasto farmacéutico por parte de las autoridades sanitarias,
tendencia esta que se acrecentard por la reducciéon del consumo que
se viene produciendo por la actual crisis. Las continuas medidas que
siguen entrando en vigor tendran de nuevo incidencia negativa en
todo el sector, tanto en la distribucién mayorista como en las oficinas
de farmacia de nuestros socios en el proximo ejercicio econémico, pero
como ya indicdbamos, y venimos aplicando, continuamos con nuestro
propésito de absorber la mayor parte del efecto negativo de estas
politicas mediante la evolucién esperada en el volumen de actividad, por
la contencién y racionalizacion del gasto, y por las sinergias obtenidas
por las Sociedades recientemente incorporadas, esperando que en el
proximo ejercicio se mantenga, al menos, el mismo resultado que en
el actual, mejorando, por la contencién del gasto, y todo ello sin variar
nuestra politica comercial e incentivando las politicas de calidad en el
servicio al socio, con el objetivo de una mejora continuada en nuestras
relaciones operativas con los mismos.

Como ya indicdbamos en afios anteriores, y sigue vigente para este



14

ejercicio, las empresas de la competencia estan sufriendo, en mayor o
menor medida, los efectos de la politica restrictiva del gasto mantenida
por la Administracion, y el aumento de la morosidad en los socios,
como consecuencia de la actual crisis que afecta a la financiacion y a
la demanda de productos de venta libre y a la restriccién que supone
la consolidacion del sistema de doble precio aplicada por la mayor
parte de los grandes laboratorios, continuando con las auditorias a
las distribuidoras a las que suministran para controlar el destino final
de los medicamentos adquiridos; todos estos factores afectaran a la
competencia entre las distintas entidades del sector.

Por otra parte, el grupo esta potenciando la prestacién de servicios de
logistica a terceros, especialmente a los laboratorios farmacéuticos,
oportunidad para poner a disposicién de la obtencién de recursos
para el grupo todas las capacidades y experiencia que acumulamos
por nuestros muchos afios de presencia en el sector. Por otra parte, se
continuara con la inversién en tecnologia, en los almacenes operativos,
como politica indispensable que asegura nuestra productividad y la
calidad del servicio.

Con la capitalizacién en marcha, seguiré el proceso de refuerzo de nuestra
estructura financiera, continuando en este ejercicio la actualizacién de
capitales, vinculada al IPC del afio anterior, para todos los socios, segin
la modificacion estatutaria de 2010. Esta capitalizacion nos permite
acometer con total seguridad los retos que este clima adverso nos
pueda deparar y permitiéndonos seguir manteniendo el crecimiento
de nuestro liderazgo, ganando cuota de mercado, y manteniendo los
servicios financieros a los socios, atendiendo, con presteza y a bajo
coste, a pesar de la actuales dificultades financieras generadas por la
crisis bancaria, las necesidades de financiacion que les puedan surgir
para afrontar las inversiones necesarias para fortalecer su posicion. Esta
financiacion a socios se realizard, tanto con los medios propios de la
Seccién de Crédito, como mediante acuerdos preferenciales negociados
con entidades financieras. Como ya conocéis, en el ejercicio 2010, se
incorpor6 al Grupo una nueva Sociedad, Cofaresa Servicios Financieros
Complementarios SA, con el fin de propiciar un mejor seguimiento de
los servicios financieros que esa entidad financiera ofrece a nuestro
colectivo de socios y empleados, asi como a las personas de su entorno,
siempre en nuestro afan de servicio y mejora financiera y econémica a
nuestro colectivo.

INFORME ANUAL 2018 / INFORMACION FINANCIERA

Mantenemos nuestra conviccion de la necesidad de colaboracién entre
las entidades de distribucién de capital farmacéutico, para consolidar
empresas de magnitud suficiente para hacer frente a los retos que
un mercado tan convulso, como es actualmente el del medicamento,
demanda, por lo que continuaremos trabajando en ese sentido, y
apostamos por el crecimiento, en el convencimiento de que solo una
Entidad fuerte, con gran implantacién a nivel nacional, tiene recursos
para poder acometer este objetivo que nos hemos impuesto.

HECHOS POSTERIORES

Desde el cierre de ejercicio no se han producido hechos de relevancia
que pudieran afectar a las cuentas anuales que integra la presente
memoria.

ACTIVIDADES EN MATERIA DE
INVESTIGACION Y DESARROLLO

En esta materia, el grupo contintia centrado en el estudio e implantacién
de sistemas tecnolégicos que propicien un mejor y mas rapido servicio
al socio, a la vez que permiten ahorros de costes complementarios
que redundan siempre en beneficio de los costes de distribucién que
irremediablemente ha de soportar por el servicio que le presta nuestro
grupo. Ejemplos del resultado de esta labor estd en los avanzados
sistemas de abastecimiento de medicamentos con los que cuenta el
grupo, y en el rdpido sistema de puesta de pedidos en almacenes que
propicia que, todos los socios, cuenten, al menos, con dos servicios
diarios a sus oficinas de farmacia.

INFORMACION MEDIOAMBIENTAL

El grupo viene acometiendo distintos proyectos relacionados con la
gestion en este dmbito. En este sentido, la Entidad gestiona la recogida
de los residuos propios, asi como los generados por las farmacias socios
de la Cooperativa a través del Sistema Integrado de Gestién de Residuos
(SIGRE), fundamentalmente.

No obstante, dada la naturaleza de la actividad de la Cooperativa, no se

han producido inversiones y gastos medioambientales significativos en
el ejercicio 2018.

Asimismo, por lo que respecta a las posibles contingencias que en
materia medioambiental pudieran producirse, en su caso, la Cooperativa
considera que éstas no son significativas.

INFORMACION NO FINANCIERA
Y SOBRE DIVERSIDAD

En cumplimiento del articulo 49 del Cédigo de Comercio se presenta la
informacion no financiera del ejercicio 2018 en el Estado de Informacion
no Financiera consolidado del ejercicio 2018.

Dicho estado ha sido preparado de conformidad con el estdndar de
Global Reporting Iniciative (GRI) en un documento separado al presente
Informe de Gestion consolidado del ejercicio 2018.

El estado de informacién no financiera forma parte integrante del
Informe de Gestién consolidado y se ha sometido a los mismos criterios
de aprobacion, depésito y publicacion que el Informe de Gestion
consolidado, con disponibilidad en la web del grupo Cofares.
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COMPANIA FARMACEUTICA ESPANOLA, S.A.
Balance al 31 de diciembre de 2018 (Euros)
ACTIVO 2018 2017 [l PASIVO 2018 2017
AA) ACTIVO NO CORRIENTE 37.074.295 37.160.461 PASIVO Y PATRIMONIO NETO 7.899.169 7.734.111
1. Inmovilizado material 1723877 1808776 A-1) Fondos propios 7.899.169 7734111
1. Terrenos y construcciones 1412254 1449707 |. Capital 60.101 60.101
2. Instalaciones técnicas y otro 311623 350069 1. Capital suscrito 60.101 60.101
. '“"‘0""'““? ”‘a‘e’l'a' 1L Prima de emision 504850 504850
nversiones a largo plazo en empresas
del grupo y asociadas a largo plazo 35338597 35.338597 1ll. Reservas ) 7.146.991 6.413.021
1. Instrumentos de patrimonio 35338597| 35338507 1 Reserva legal y estatutarias 404146 404146
V. Inversiones financieras a largo plazo 4220 4220 2. Otras reservas 6742845 6.008.875
5. Otros activos financieros 4220 4220 1lI. Resultados de ejercicios anteriores 21491 21491
VI. Activos por impuesto diferido 7,601 8868 1 Remanente 21491 21491
B) ACTIVO CORRIENTE 241,564 41021 Vil Resultado del ejercicio 165736 734648
11l Deudores comerciales y otras cuentas 13501 11021 B) PASIVO NO CORRIENTE 10.397 10.397
acobrar | VI. Pasivos por impuesto diferido 10397 10397
1 Clientes por ventas y prestaciones de 17.899 16196  C)PASIVO CORRIENTE 29.406.293 29.456.974
f:rgll_mf y i V. Deudas a corto plazo 3436 6.245
ientes por ventas y prestaciones
de sen/ic’iJos acorto {lezo 17.899 16.196 2. Deudas con entidades de crédito - 721
i 6. Otros pasivos financieros 3436 5518
: gfg;zszIES% ooy 23118 22248 \4 Deudaspa corto plazo con empresas del
_ top P 29342441| 29400950
3. Deudores varios 2574 2577 grupo y asociadas
IV. Inversiones a corto plazo en empresas del 182078 2. Deudas con empresas asociadas 29.342.441 29.400.950
grupoy as(?cladas VII. Acreedores comerciales y otras cuentas 62573 49779
5. Otros activos financieros 182,078 - apagar
VIl Efectivo y otros activos liquidos 15895 R 2.Proveedores, empresas del grupoy 489 109
equivalentes asociadas
1. Tesoreria 15895 R 3. Acreedores varios 7.954 6222
TOTAL ACTIVO (A+B) 37.315.859 37.201.482 4 ng:(;gg') (remuneraciones pendientes 41084 30354
6. Osras deudas con las Administraciones 13046 13094
Publicas
VIII. Periodificaciones a corto plazo (2157) -
TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO (A+B+C) 37.315.859 37.201.482
222
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COMPANIA FARMACEUTICA ESPANOLA, S.A.

Cuenta de Pérdidas y Ganancias del ejercicio 2018 (Euros)

CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS
) OPERACIONES CONTINUADAS
5. Otros ingresos de explotacion
) Ingresos accesorios y otros de gestion corriente
b) Subvenciones de on ir al resultado del ejercicio
6. Gastos de personal
a) Sueldos, salarios y asimilados
b) Cargas sociales
7. Otros gastos de explotacion
a) Servicios exteriores
b) Tributos
¢) Pérdidas, deterioro y variacion de provisiones por operaciones comerciales
8. Amortizacion del inmovilizado

13, Otros resultados
A1) RESULTADO DE EXPLOTACION (1+2+3+4+5+6+7+8+9+10+11+12)
13. Ingresos financieros
a) De participaciones en instrumentos de patrimonio
al) En empresas del grupo y asociadas
14. Gastos financieros
b) Por deudas con terceros
A.2) RESULTADO FINANCIERO (13+14+15+16+17)
A.3) RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS (A.1+A.2)
18. Impuestos sobre beneficios

AA.4) RESULTADO DEL EJERCICIO PROCEDENTE DE OPERACIONES CONTINUADAS (A.3+18)

B) OPERACIONES INTERRUMPIDAS
A.5) RESULTADO DEL EJERCICIO (A.4+19)

2018

427274
426,785
489
(224250
(171.055)
(53.195)
(149.120
(102967,
(47.994)
1841
(88530)
20
(34.606)
200,000
200,000
200,000
(11.305)
(11.305)
188.695
154.089
11647
165.736

165.736

2017

539385
539385

(206.863)
(155.466)
(51.397)
(136.100)
(88.181)
(47.919)

(87.687)
(12.324)

96.411
680.000
680.000
680.000
(23547)
(23547)
656.453
752.864
(18.216)
734,648

734.648



15 INFORME ANUAL 2018 / ESTADOS FINANCIEROS INDIVIDUALES DE LAS SOCIEDADES

COFARES NOROESTE Y DEL CANTABRICO, S.A.
Balance al 31 de diciembre de 2018 (Euros)

COFARES NOROESTE Y DEL CANTABRICO, S.A.
Cuenta de Pérdidas y Ganancias del ejercicio 2018 (Euros)

ACTIVO 2018 2017 PASIVO 2018 2017 CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS 2017
A) ACTIVO NO CORRIENTE 13.388.108 14.278.525 PASIVO Y PATRIMONIO NETO 9.991.085 9.747.473 A) OPERACIONES CONTINUADAS
I. Inmovilizado intangible 104.632 105.484 A-1) Fondos propios 9.991.085 9.747473 1. Importe neto de la cifra de negocios 12.280.289 12.831.908
3 Pa:_enteg?cep;lﬁs. marcas y otros 103000 103000 . Capital 720.000 720.000 a) Ventas 12280289 12.831.908
activos intangloles 1. Capital suscrito 720,000 720,000 4. Aprovisionamientos (3691.702) (4179.317)
5. Aplicaciones informéticas 1632 2484 11 Prima de emision 2940506 2940506 a) Consumo de mercaderias (3685.050) (4144.934)
Il nmovilzado material 9435480 | 10289805 Il Reservas 6058517 5890885 b) Consumo de materias primas y otras materias consumibles (6652) (34383)
1 Terrenosy CO"SIUUCC'OHES 5675666 5740046 1. Reserva legal y estatutarias 199,615 199615 5. Otros ingresos de explotacion 686.753 731.381
2 ::;:2{;;‘;:;;,?:{:5: yotro 3747420 4467422 2. Otras reservas 5.858.902 5.691.270 a) Ingresos accesorios y otros de gestion corriente 683.268 729.964
3. Inmovilizado en curso y anticipos 12394 82337 VII. Resultado del ejercicio 272.062 196.082 b) Subvenciones de ion ir al resultado del ejercicio 3485 1417
IV, Inversiones a largo plazo en empresas 2690609 2690609 B) PASIVO NO CORRIENTE 104.659 165.981 6. Gastos de personal (2.890.620) (2.975.758)
del grupo y asociadas a largo plazo . . ll. Provisiones a largo plazo 83910 145.232 ) Sueldos, salarios y asimilados (2.188.310) (2.221.175)
1. Instrumentos de patrimonio 3.690.609 3.690.609 1. Obligaciones por prestaciones a largo 83910 145232 b) Cargas sociales (720.151) (693.656)
V. Inversiones financieras a largo plazo 11442 11.442 plazg al pers.nnal o c) Provisiones 17.841 (60.927)
5. Otros activos financieros 11442 11442 V1. Pasivs por impuiesto diferido 20749 20749 8. Otros gastos de explotacion (5078.608) (5184.159)
VI, Activos por impuesto diferido 145945 181185 | C)PASIVOCORRIENTE 07517440 6:502:473) a) Servicios exteriores (5024.144) (4672545)
B) ACTIVO CORRIENTE 3459076 2.137.402 ' Deudas a corto plazo B 9211 7011 b) Tributos (50549) (62.029)
II. Existencias 356.647 331.667 2. Deudas con entidades de crédito 9271 o1 ¢) Pérdidas, deterioro y variacion de provisiones por operaciones comerciales (3915) (449.585)
2 Materias primas y otros 56647 5667 V1 Deudas a corto plazo con empresas 5337.049 5066037 9. Amortizacion del inmovilizado (048.448) (963453)
aprovisionamientos : ‘ © grupo yesoriacs 13, Otros resultados 253 262
1Il. Deudores comerciales y otras cuentas 1. Deudas con empresas del grupo 5.337.949 5.066.037 )
1812377 1.805.735 " A1) RESULTADO DE EXPLOTACION (1+2+3+4+5+6+7+8+9+10+11+12+13+14) 357.917 260.864
acobrar VII. Acreedores comerciales y otras 1316386 1341693
1. Clientes por ventas y prestaciones cuentas a pagar ) 15. Ingresos financieros 4,608 579
de servicios 891133 897884 1. Proveedores 1857 - b) De valores negociables y otros instrumentos financieros 4608 579
b) gliente§ por vemris y Iprestacionss 891133 897.884 b) Proveedores a corto plazo 1857 - b3) De socios 4.608 579
e servicios a corto plazo 2. Proveedores, empresas del grupo y 204631 337201 16. Gastos financieros (14) N
2. Clientes empresas del grupo y 877.043 8930 asociadas
asociadas 77.04: 041 3 rcreed . 00964 90935 b) Por deudas con terceros (14) -
3 Deudores varios 13453 14810 creedores varios A2) RESULTADO FINANCIERO (15+16+17+18+19+20) 459 579
' 4. Personal (remuneraciones 395648 312897 A.3) RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS (A.1+A.2) 362511 261.443
4. Personal 30.748 pendientes de pago) : : 5 ! LHA. i y
IV. Inversiones a corto plazo en empresas VIII. Periodificaciones a corto plazo 87.834 87.732 21. Impuestos sobre beneficios (90450) (65361)
del grupo y asociadas 1290052 TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO P A.4) RESULTADO DEL EJERCICIO PROCEDENTE DE OPERACIONES CONTINUADAS (A.3+21) 272,061 196.082
5. Otros activos financieros 1290052 (A+B+C) R e A.5) RESULTADO DEL EJERCICIO (A.4+22) 272,061 196.082
TOTAL ACTIVO (A+B) 16.847.184 16.415.927
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15
UNION DE CENTROS FARMACEUTICOS S.A.U.
Balance al 31 de diciembre de 2018 (Euros)
ACTIVO 2018 2017 [l PASIVO 2018 2017
A) ACTIVO NO CORRIENTE 2.957.181 3.055.217  PASIVOY PATRIMONIO NETO (2.429.517) (1.618.309)
|. Inmovilizado intangible 1490 2015  A-1)Fondos propios (2429517) (1.618.309)
5. Aplicaciones informéticas 1490 2015 |. Capital 1513242 1513242
II. Inmovilizado material 866.688 1.126.877 1. Capital suscrito 1513242 1513.242
_2‘ Instgll_acldunes I‘ecpllcas y otro 857371 1126877 1ll. Reservas 169.555 457.835
inmovilizado materia 1. Reserva legal y estatutarias 169555 169.555
3. Inmovilizado en curso y anticipos 9317 - 2.Otras reservas ~ 288280
V. Inversiones financieras a largo plazo 612 612 ll. Resultados de ejercicios anteriores. (3624.281) (2.862.591)
5. Otros activos financieros 612 612 2. (Resultados negati i
gativos de ejercicios
VI. Activos por impuesto diferido 2.088.391 1925713 anteriores) (3624281) (2862591)
B) ACTIVO CORRIENTE 1.076.649 1.370.900 VII. Resultado del ejercicio (488.033) (726.795)
l. Existencias 192,569 199202 B)PASIVO NO CORRIENTE 3.471.285 2.699.417
:p:ﬁag{;zg\r;z:;z otros 192,569 199202 Il. Provisiones a largo plazo 517.883 546.015
1. Obligaciones por prestaciones a
i 517.883 546.015
. Deugiores comerciales y otras cuentas 876,088 1162174 largo plazo al personal
acobrar » V. Deudas a largo plazo 20402 20402
B g!es’::?c‘l’gs' ventas y prestaciones 224801 88,690 6. Otros pasivos financieros 20402 20402
. . V. Deudas a largo plazo con empresas del
b) Clientes por ventas y prestaciones 3 - 2933000 2133.000
de servicios a corto plazo 224801 88,690 9grupo, asociadas y socios
2. Clientes empresas del grupoy si00r senise 1. Deudas con empresas del grupo 2933000 2133000
asociadas ) ) C) PASIVO CORRIENTE 2.992.062 3.345.009
3. Deudores varios 11213 9.102 VI. Deudas a corto plam con empresas 1503578 2125808
4. Personal 626 . del grupo y asociadas
5. Activos por impuesto corriente 1839 3.609 1 Deudas con empresas del grupo 1593578 2125808
- VII. Acreedores comerciales y otras
6.0tros créditos con las 1398403 1219201
Administraciones Publicas 102617 102617 zc:entasg pagar el
VII. Efectivo y otros activos liquidos roveedores, empresas el grupo y 42923 94.565
equivalentes 7992 9524 asociadas
1. Tesoreria 7992 9524 3. Acreedores varios ) 220477 75.146
TOTALACTIVO (A+B) 4033.830 4426117 4. Personal (remuneraciones 649.397 540290
pendientes de pago)
6. Otras deudas con las
Administraciones Publicas 485606 509200
VIII. Periodificaciones a corto plazo 81 -
TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO (A+B+C) 4.033.830 4.426.117
226

INFORME ANUAL 2018 / ESTADOS FINANCIEROS INDIVIDUALES DE LAS SOCIEDADES

UNION DE CENTROS FARMACEUTICOS S.A.U.

Cuenta de Pérdidas y Ganancias del ejercicio 2018 (Euros)

CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS 2017
A) OPERACIONES CONTINUADAS

1. Importe neto de la cifra de negocios 5.100.334 5.694.529

a) Ventas 5.100.334 5694529

4. Aprovisionamientos (690.277) (695.970)

a) Consumo de mercaderias (650.722) (679.654)

b) Consumo de materias primas y otras materias consumibles (39.555) (16.316)

5. Otros ingresos de explotacion 685.087 712,697

a) Ingresos accesorios y otros de gestion corriente 680.033 710919

b) Subvenciones de ion i al resultado del ejercicio 5.054 1778

6. Gastos de personal (2.850.743) (3.696.086)

a) Sueldos, salarios y asimilados (2.226.836) (2.709.456)

b) Cargas sociales (719.465) (825.075)

c) Provisiones 95558 (161.555)

8. Otros gastos de explotacion (2.625.570) (2.712.279)

a) Servicios exteriores (2.597.875) (2.684.557)

b) Tributos (27.978) (27.722)

c) Pérdidas, deterioro y variacion de provisiones por operaciones comerciales 283 -

9. Amortizacién del inmovilizado (270.032) (272.444)

13, Otros resultados 164 339

A1) RESULTADO DE EXPLOTACION (1+2+3+4+5+6+7+8+9+10+11+12+13+14) (651.037) (969.214)

15. Ingresos financieros 326 154

b) De valores negociables y otros instrumentos financieros 326 154

b2) De terceros 326 154

A.2) RESULTADO FINANCIERO (13+14+15+16+17+18+19+20) 326 154

A.3) RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS (A.1+A.2) (650.711) (969.060)

21. Impuestos sobre beneficios 162,678 242265

A.4) RESULTADO DEL EJERCICIO PROCEDENTE DE OPERACIONES CONTINUADAS (A.3+21) (488.033) (726.795)

A.5) RESULTADO DEL EJERCICIO (A.4+22) (488.033) (726.795)
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15
COFARES CASTILLA LA MANCHA, S.A.U
Balance al 31 de diciembre de 2018 (Euros)
ACTIVO 2018 2017 PASIVO 2018 2017
A) ACTIVO NO CORRIENTE 4.562.287 4.889.586 PASIVO Y PATRIMONIO NETO 942.344 980.959
II. Inmovilizado material 4469974 4.794.043 A-1) Fondos propios 942.344 980.959
1. Terrenos y construcciones 1365.128 1387311 |. Capital 300.506 300.506
2 !nstalgf_londes téclnlc_als y otro 3103316 3324156 1. Capital suscrito 300.506 300.506
inmovilizado materia IIl. Reservas 1013135 1013846
3 Inm.owllzado en curso y anticipos 1530 82576 1. Reserva legal y estatutarias 60.101 60101
V. Inversiones financieras a largo plazo 20.000 20,000 2. Otras reservas 953034 953745
5 OF'OS acnv.os ﬁnancle.ros. 20000 20000 ll. Resultados de ejercicios anteriores. (333.393) -
VI. Activos por impuesto diferido 72313 75543 2. (Resultados negativos de ejercicios (333383) .
B) ACTIVO CORRIENTE 3.007.769 2.975.198 anteriores) '
Il. Existencias 156.351 127.778 VII. Resultado del ejercicio (37.904) (333.393)
2. Materias primas { otros 156351 127778 B) PASIVO NO CORRIENTE 64.523 101.806
aprovisionamientos Il. Provisiones a largo plazo 64523 101.806
Ill. Deudores comerciales y otras cuentas . .
acobrar 2849.300 2845499 1. Obligaciones por prestaciones a 63187 100470
N : largo plazo al personal
B gges’;':?ci‘)’s' ventasy prestaciones 252707| 2570463 4. Otras provisiones 1336 1336
i i C) PASIVO CORRIENTE 6.563.189 6.782.019
b) Clientes por ventas y prestaciones
de servicios a corto plazo 2522101 2570463 V. Deudas a corto plazo 6.808 6.808
2 (alslioecnita&;z;zmpresas del grupoy 246312 247785 6. Otros pasivos financieros 6.808 6.808
VI. Deudas a corto plazo con empresas
3. Deudores varios 80171 27251 del grupo y asociadas 5213950 5473892
4. Personal 110 - 1. Deudas con empresas del grupo 5213950 5473892
VII. Efectivo y otros activos liquidos VII. Acreedores comerciales y otras
equivalentes 2118 1921 cuentas a pagar 1332074 1296.221
1. Tesoreria 2118 1921 2 Prov‘eeéiores‘ empresas del grupo y 832302 947546
TOTAL ACTIVO (A+B) 7.570.056 7.864.784 asocladas
3. Acreedores varios 257554 144,886
4. Perso_nal (remuneraciones 203033 160513
pendientes de pago)
6. Otras deudas con las
Administraciones Pblicas 39185 34216
VIII. Periodificaciones a corto plazo 10357 5.098
TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO (A+B+C) 7.570.056 7.864.784
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INFORME ANUAL 2018 / ESTADOS FINANCIEROS INDIVIDUALES DE LAS SOCIEDADES

COFARES CASTILLA LA MANCHA, S.A.U
Cuenta de Pérdidas y Ganancias del ejercicio 2018 (Euros)

CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS 2017
A) OPERACIONES CONTINUADAS

1. Importe neto de la cifra de negocios 16.581.640 16.221.794

a) Ventas 16.581.640 16221794

4. Aprovisionamientos (13.631.090) (13.540.945)

a) Consumo de mercaderias (13.630.088) (13529.901)

b) Consumo de materias primas y otras materias consumibles (1.002) (11.044)

5. Otros ingresos de explotacion 399.277 364.225

a) Ingresos accesorios y otros de gestion corriente 398281 362.509

b) Subvenciones de ion i al resultado del ejercicio 996 1716

6. Gastos de personal (1.122.833) (1.097.291)

a) Sueldos, salarios y asimilados (873.479) (768.069)

b) Cargas sociales (254.492) (238.707)

c) Provisiones 5.138 (90.515)

7. Otros gastos de explotacion (1.864.921) (2.062.648)

a) Servicios exteriores (1.949.804) (1.903.087)

b) Tributos (13.445) (34.640)

c) Pérdidas, deterioro y variacion de provisiones por operaciones comerciales 98.328 (124.921)

8. Amortizacion del inmovilizado (432.086) (342.959)

13, Otros resultados 3371 879

A1) RESULTADO DE EXPLOTACION (1+2+3+4+5+6+7+8+9+10+11+12) (66.642) (456.945)

13. Ingresos financieros 15.881 12421

b) De valores negociables y otros instrumentos financieros 15.881 12421

b2) De terceros 15881 12421

14. Gastos financieros (14) -

b) Por deudas con terceros (14) -

A.2) RESULTADO FINANCIERO (13+14+15+16+17) 15.867 12.421

A.3) RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS (A.1+A.2) (50.775) (444.524)

18. Impuestos sobre beneficios 12871 111131

A.4) RESULTADO DEL EJERCICIO PROCEDENTE DE OPERACIONES CONTINUADAS (A.3+18) (37.904) (333.393)

A.5) RESULTADO DEL EJERCICIO (A.4+19) (37.904) (333.393)

229



INFORME ANUAL 2018 / ESTADOS FINANCIEROS INDIVIDUALES DE LAS SOCIEDADES

DISTRIBUIDORA FARMACEUTICA DE CASTILLA, NAVARRA Y RIOJA, S.A.
Cuenta de Pérdidas y Ganancias del ejercicio 2018 (Euros)

15
DISTRIBUIDORA FARMACEUTICA DE CASTILLA, NAVARRAY RIOJA, S.A.
Balance al 31 de diciembre de 2018 (Euros)
ACTIVO 2018 2017 PASIVO 2018 2017
A) ACTIVO NO CORRIENTE 1.586.751 1.636.343 PASIVO Y PATRIMONIO NETO 3.058.333 3.017.997
II. Inmovilizado material 1412119 1.459.866 A-1) Fondos propios 3058333 3.017.997
1. Terrenos y construcciones 134722 138673 |. Capital 901518 901518
2 !nstalgf_londes téclnlc_als y otro 1176342 1306232 1. Capital suscrito 901518 901518
inmovilizado materia 11 Prima de emision 901518 901518
3. Inmovilizado en curso y anticipos 101.055 14.961 11l Reservas 1195601 1160834
V. Inversiones financieras a largo plazo 10440 74 1. Reserva legal y estatutarias 395013 395013
5. Ofros acnv.os ﬁnancle.ros. 10440 74 2. Otras reservas 800588 765821
VI. Activos por impuesto diferido 164.192 176.403 Vil Resultado del ejercicio 59,696 54127
B) ACTIVO CORRIENTE 5.333.462 4.391.587 B) PASIVO NO CORRIENTE 266,701 379.857
Il Existencias 142981 120132 ll. Provisiones a largo plazo 252,782 367.186
2. Materias primas y otros o .
aprovisionamientos 142981 120132 L gz'g:ﬁi’;e:l ig;gs:}ac'mes a 218914 333318
Il Eiggf:s comerciales y otras cuentas 4673758|  4.207.351 4. Otras provisiones 33868 33868
1. Clientes por ventas y prestaciones 3695635 3162518 V. Deudas a largo plazo 4856 -
de servicios . - 3. Acreedores por arrendamiento 14856 R
i i financiero
b) Clientes por ventas y prestaciones
de servicios a corto plazo 3695635 3162518 VI. Pasivos por impuesto diferido 9.063 12,671
2 Clleqtzs empresas del grupo y 732473 710625 C) PASIVO CORRIENTE 3.595.179 2.630.076
asoclacas X V. Deudas a corto plazo 4232 2874
Z ([;eudoresdvarlos | 235042 324500 2. Deudas con entidades de crédito 2874 2874
. Otros créditos con las .
Administraciones Plblicas 9708 9708 3 :ﬁraenec(ii:(rss por amendamiento 1357 -
! Lnevlegrz%?; Zsii';%g;m en empresas 505.785 55,142 6. Otros pasivos financieros 1 .
5. Otros activos financieros 505.785 55,142 V1. Deudas a corto plazo con empresas . 554056
Il Efeci ivos i del grupo y asociadas
. Efectivo y otros activos liquidos
equivalentes 10.938 8962 2. Deudas con emprgsas asociadas 554.056 -
1. Tesoreria 10938 8962 VIl Acreedores comerciales y otras 2935418 2524539
OTAL ACTIVO (A+B) 6.920.213 6.027.930 cuentes @ pagr
T .920.. .027.
2 Provgedores‘ empresas del grupo y 1507.241 1202721
asociadas
3. Acreedores varios 412674 391.864
4. Perso_nal (remuneraciones 791428 680773
pendientes de pago)
6. Otras deudas con las
Administraciones Publicas 224015 249161
VIII. Periodificaciones a corto plazo 101473 102663
TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO (A+B+C) 6.920.213 6.027.930
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CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS 2017
A) OPERACIONES CONTINUADAS

1. Importe neto de la cifra de negocios 25.062.907 22176.196

a) Ventas 25.062.907 22176.196

4. Aprovisionamientos (17.412.199) (14.759.755)

a) Consumo de mercaderias (17.412.474) (14.734.724)

b) Consumo de materias primas y otras materias consumibles 275 (25.031)

5. Otros ingresos de explotacion 724.062 786.070

a) Ingresos accesorios y otros de gestion corriente 721391 783964

b) Subvenciones de al resultado del ejercicio 2671 2106

6. Gastos de personal (3.850.800) (3621.569)

a) Sueldos, salarios y asimilados (2.888.714) (2.595.074)

b) Cargas sociales (899.133) (901.817)

c) Provisiones (62.953) (124.678)

8. Otros gastos de explotacion (4.279.148) (4.287.663)

a) Servicios exteriores (4.246.186) (4.252.299)

b) Tributos (36.600) (32.885)

c) Pérdidas, deterioro y variacion de provisiones por operaciones comerciales 3638 (2.479)

9. Amortizacién del inmovilizado (195.746) (236.140)

12. Deterioro y resultado por enajenaciones del inmovilizado 1852 -

b) Resultados por enajenaciones y otras 1852 -

13, Otros resultados 6536 (2123)

A.1) RESULTADO DE EXPLOTACION (1+2+3+4+5+6+7+8+9+10+11+12+13+14) 57.464 55.016

15. Ingresos financieros 22170 17.154

b) De valores negociables y otros instrumentos financieros 22170 17.154

b2) De terceros 22170 17154

16. Gastos financieros (39) 1)

b) Por deudas con terceros (39) 1)

A.2) RESULTADO FINANCIERO (13+14+15+16+17+18+19+20) 22131 17.153

A.3) RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS (A.1+A.2) 79.595 72.169

21. Impuestos sobre beneficios (19.899) (18.042)

A.4) RESULTADO DEL EJERCICIO PROCEDENTE DE OPERACIONES CONTINUADAS (A.3+21) 59.696 54.127

A5) RESULTADO DEL EJERCICIO (A.4+22) 59.696 54.127
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15
COFARES SUROESTE, S.A
Balance al 31 de diciembre de 2018 (Euros)
ACTIVO 2018 2017 PASIVO 2018 2017
A) ACTIVO NO CORRIENTE 8.676.029 8.008.497 A-1) Fondos propios 8.916.761 8.599.620
|. Inmovilizado intangible 5.268 1761 |. Capital 1.253.085 1.253.085
5. Aplicaciones informéticas 5.268 1761 1. Capital suscrito 1.253.085 1.253.085
II. Inmovilizado material 8.357.208 7.654.637 11 Prima de emision (29.450) (29.450)
1. Terrenos y construcciones 1429522 1147371 Ill. Reservas 7.300.684 6.719.542
2, !ns(alq?_londes Iectnlc_als y otro 6081580 6011386 1.Reserva legal y estatutarias 273222 273222
fnmovitizado material 2.Otras reservas 7.027.462 6446320
3 Inm(?V|I|zado en curso y anticipos 846.106 495880 VI, Resultado del ejercicio 392442 656.443
Il Inversiones a largo plazo en empresas 188560 188560 B)PASIVONO CORRIENTE 134,069 215,960
del grupo y asociadas a largo plazo -~
L Instrumentos de patrimonio 188560 188560 Il Provisiones a largo plazo 121175 198039
IV. Inversiones financieras a largo plazo 28341 46.341 1. Obligaciones por prestaciones a 121175 198.039
largo plazo al personal
5 (‘)tros actl.vos ﬁnancnéros. 28341 46341 V. Deudas a largo plazo 5748 10,000
V. Activos por impuesto diferido 96.652 117.198 3. Acreedores por arrendamiento . .
B) ACTIVO CORRIENTE 11.238.149 7.230.606 financiero i
Il. Existencias 287.202 253670 6. Otros pasivos financieros - 10.000
2. Materias primas y otros 287202 253670 VI. Pasivos por impuesto diferido 7.146 7921
aprovisionamientos C) PASIVO CORRIENTE 10.863.348 6.423.523
Il Eiggzres comercales y otras cuentas 7811846| 6976936 V. Deudas a corto plazo 15019 12467
1. Clientes por ventas y prestaciones 6736995 873578 2. Deudas con entidades de crédito 13412 12467
de servicios - . 6. Acreedores por arrendamiento 1606
i - financiero B
b) Clientes por ventas y prestaciones
de servicios a corto plazo 6736995 5873578 7. Otros pasivos financieros 1 -
2, Cllemss empresas del grupo y 1040999 999097 VI. Deudas a corto plazu con empresas 6425355 2236965
asociadas del grupo y asociadas
3. Deudores varios 29.108 99541 2. Deudas con empresas asociadas 6425355 2236965
4. Personal 4744 4344 VI Acre?dores comerciales y otras 4233997 3989.721
5. Activos por impuesto corriente 376 cuentas a pagar
: 2. Proveedores, empresas del grupo y
IV. Inversiones a corto plazo en empresas ; 2643787 2440579
del grupo y asociadas 3139101 asociadas )
5. Otros activos financieros 3.139.101 - 3. horeedores varios . 626374 631636
TOTAL ACTIVO (A+B) 19914178 15.239.103 4. Personal (remuneraciones 817325 775567
pendientes de pago)
6. Otras deudas con las
Administraciones Plblicas 146511 141959
VIII. Periodificaciones a corto plazo 188977 184370
TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO (A+B+C) 19.914.178 15.239.103
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INFORME ANUAL 2018 / ESTADOS FINANCIEROS INDIVIDUALES DE LAS SOCIEDADES

COFARES SUROESTE, S.A
Cuenta de Pérdidas y Ganancias del ejercicio 2018 (Euros)

CUENTA DE PERDIDAS
1. Importe neto de la cifra de negocios
a) Ventas
4. Aprovisionamientos
a) Consumo de mercaderias
b) Consumo de materias primas y otras materias consumibles
5. Otros ingresos de explotacion
a) Ingresos accesorios y otros de gestion corriente
b) iones de al resultado del ejercicio
6. Gastos de personal
) Sueldos, salarios y asimilados
b) Cargas sociales
c) Provisiones
8. Otros gastos de explotacion
a) Servicios exteriores
b) Tributos
¢) Pérdidas, deterioro y variacion de p por

9. Amortizacion del inmovilizado
12. Deterioro y resultado por enajenaciones del inmovilizado
b) Resultados por enajenaciones y otras
13 Otros resultados
A.1) RESULTADO DE EXPLOTACION (1+2+3+4+5+6+7+8+9+10+11+12+13+14)
15. Ingresos financieros
b) De valores negociables y otros instrumentos financieros
b3) De socios
16. Gastos financieros
b) Por deudas con terceros
A.2) RESULTADO FINANCIERO (13+14+15+16+17+18+19+20)
A.3) RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS (A.1+A.2)
21. Impuestos sobre beneficios

A.4) RESULTADO DEL EJERCICIO PROCEDENTE DE OPERACIONES CONTINUADAS (A.3+21)

A.5) RESULTADO DEL EJERCICIO (A.4+22)

2018
51680955
51680955

(41.799.169)
(41.804.194)
5025
1596503
1586.244

10.259
(4.287.192)
(3226.168)
(1074.227)

13203
(6.048.391)
(5.921.939)

(114:320)
(12132)
(656.826)
(15545)
(15545)
8806
479.141

26276

26.276

26276

(1029)

(1.029)

25.247
504.388
(111.946)
392.442
392.442

2017
47426174
47426174

(37612.035)
(37606.570)
(5.465)
1626644
1620647

(78.696)
838598
25057
25057
25057

25.057
863.655
(207.212)
656.443
656.443
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15
ALTERNATIVA COMERCIAL FARMACEUTICA S.A.
Balance al 31 de diciembre de 2018 (Euros)
ACTIVO 2018 2017 [l PASIVO 2018 2017
A) ACTIVO NO CORRIENTE 18.047.692 18.657.432  PASIVO Y PATRIMONIO NETO 7.505.478 7.112.045
|. Inmovilizado intangible 847.552 954534 A-1)Fondos propios 7505478 7.112.045
1. Fondo de Comercio 845.064 950.697 |. Capital 3.365.668 3.365.668
5. Aplicaciones informaticas 2488 3.837 1. Capital suscrito 3.365.668 3.365.668
1l. Inmovilizado material 16.965.719 17.382.842 ll. Reservas 2981771 2568736
1. Terrenos y construcciones 11.036.963 11171312 1.Reserva legal y estatutarias 826.502 826.502
2 Ins\alatl:londes tectnlcaf y otro 5897.866 5990453 2. Otras reservas 2155269 1742234
inmovilizado material VIl Resultado del ejercicio 1158039 1177.641
3. Inmovilizado en curso y anticipos 30.890 221077 B) PASIVO NO CORRIENTE 3.222.760 4.438.857
V. \nverslonesv financieras a largo plazo 62 62 Il Provisiones a largo plazo 318719 392057
5. Otros activos financieros 62 62 1. Obligaciones por prestaciones a 18710 92957
V. Activos por impuesto diferido 234.359 319.994 largo plazo al personal )
B) ACTIVO CORRIENTE 3.139.757 3.011.677 IV. Deudas a largo plazo 2.386.983 3526.791
Il. Existencias 406.889 418819 2. Deudas con entidades de crédito 2324528 3464.336
2. Maler_ia§ prim_as y otros 406.889 418819 6. Otros pasivos financieros 62455 62455
aprovisionamientos VI, Pasivos por impuesto diferido 517.058 519809
1 Eigg?a'fs comerciales y otras cuentas 2432333 2591546 C)PASIVO CORRIENTE 10450211 10.118.207
i ; V. Deudas a corto plazo 1242675 1223.888
1. Clientes por ventas y prestaciones
de servicios 1182484 1490671 2. Deudas con entidades de crédito 1238820 1218646
b) ggeslgtre‘sjc?uosr;/ecr;ﬁ(s) {jlgrzeostaciones 1182484 1490671 6. Otros pasivos financieros 3855 5242
2. Clientes empresas del grupo y " 5:|Udris Zcogggfésscon erpress 7279749 6870926
' sociad 1058538 1043623 grupoy
asoclacas i 1. Deudas con empresas del grupo 7.279.749 6.870.926
3. Deudores varios 190174 55009 VII. Acreedores comerciales y otras 1936787 2023393
6. Otros créditos con las 1137 2243 cuentas a pagar 9D e
Administraciones Pablicas 2. Proveedores, empresas del grupo y 206851 125348
IV. Inversiones a corto plazo en empresas 299223 . asociadas
del grupoy asociadas 3. Acreedores varios 693371 501509
5. Otros activos financieros 299.223 - 4, Personal (remuneraciones 851270 864096
V. Inversiones financieras a corto plazo 1312 1312 pendientes de pago)
5. Otros activos financieros 1312 1312 6. Otras deudas con las
P 185295 232350
TOTAL ACTIVO (A+B) 21187.449|  21.669.109 Administraciones Piblicas
TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO (A+B+C) 21.187.449 21.669.109
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INFORME ANUAL 2018 / ESTADOS FINANCIEROS INDIVIDUALES DE LAS SOCIEDADES

ALTERNATIVA COMERCIAL FARMACEUTICA S.A.
Cuenta de Pérdidas y Ganancias del ejercicio 2018 (Euros)

CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS 2017
A) OPERACIONES CONTINUADAS

1. Importe neto de la cifra de negocios 15.626.157 15.925.762

a) Ventas 15626157 15925762

4. Aprovisionamientos (5.661.400) (6.127.681)

a) Consumo de mercaderias (5.631.025) (6.107.354)

b) Consumo de materias primas y otras materias consumibles (30.375) (20.327)

5. Otros ingresos de explotacion 1.186.576 1.023.403

a) Ingresos accesorios y otros de gestion corriente 1.181.433 1021771

b) Subvenciones de ion i al resultado del ejercicio 5.143 1632

6. Gastos de personal (3.877.038) (3445.683)

a) Sueldos, salarios y asimilados (3.017.770) (2577.832)

b) Cargas sociales (900.518) (803.913)

c) Provisiones 41.250 (63.938)

8. Otros gastos de explotacion (4679.793) (4.745.327)

a) Servicios exteriores (4.605.463) (4.667.301)

b) Tributos (76.455) (75.076)

c) Pérdidas, deterioro y variacion de provisiones por operaciones comerciales 2125 (2.950)

9. Amortizacién del inmovilizado (943.305) (1.000.133)

13, Otros resultados 1505 603

A.1) RESULTADO DE EXPLOTACION (1+2+3+4+5+6+7+8+9+10+11+12+13+14) 1.652.702 1.630.944

15. Ingresos financieros 4.084 6.817

b) De valores negociables y otros instrumentos financieros 4.084 6.817

b2) De terceros 4.084 6.817

16. Gastos financieros (57.176) (67.573)

b) Por deudas con terceros (57.176) (67.573)

A.2) RESULTADO FINANCIERO (15+16+17+18+19+20) (53.092) (60.756)

AA.3) RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS (A.1+A.2) 1.599.610 1570.188

21. Impuestos sobre beneficios (441571) (392.547)

A.4) RESULTADO DEL EJERCICIO PROCEDENTE DE OPERACIONES CONTINUADAS (A.3+21) 1.158.039 1.177.641

A.5) RESULTADO DEL EJERCICIO (A.4+22) 1.158.039 1.177.641
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INFORME ANUAL 2018 / ESTADOS FINANCIEROS INDIVIDUALES DE LAS SOCIEDADES

COFARES CATALUNA Y ARAGON, S.A.
Cuenta de Pérdidas y Ganancias del ejercicio 2018 (Euros)

15
COFARES CATALUNA'Y ARAGON, S.A.
Balance al 31 de diciembre de 2018 (Euros)
ACTIVO 2018 2017 [l PASIVO 2018 2017
A) ACTIVO NO CORRIENTE 10.035.539 10.111.346  PASIVO Y PATRIMONIO NETO 7.489.525 7.129.049
| Inmovilizado intangible 5159 9162  A-1)Fondos propios 7.489525 7.129.049
3. Pa:_ente‘s‘ :lceqcbllas. marcas y otros 1004 1323 . Capital 610.000 610.000
activos intanglbles 1. Capital suscrito 610.000 610,000
5. Aplicaciones informaticas 4.065 7.839 11, Prima de emision 305.000 305.000
Il Inmovilizado material ) 8716975 8919557 11l Reservas 5033166 4886347
1. Terrenos y consjlruccwnes 3.359.948 3493654 1. Reserva legal y estatutarias 122000 122000
2 Instalaciones técnicas y otro 4724023 4839233 2. Otras reservas 4911166 4764347
inmovilizado material o
3. Inmovilizado en curso y anticipos 633.004 586.670 VIl. Resultado del ejercicio 1541359 1327702
IV. Inversiones a largo plazo en empresas 873100 873100 B) PASIVO NO CORRIENTE 442077 483.024
del grupo y asociadas a largo plazo - - ll. Provisiones a largo plazo 53176 119.694
1. Instrumentos de patrimonio 873100 873100 1 IOhllgacllonesI por pres}aclones a 53176 119,694
V. Inversiones financieras a largo plazo 93696 74.294 argo plazo al persona
3. Valores representativos de deuda 15684 15684 V. Deudas a largo pI‘azo . 47.308 21735
5. Otros activos financieros 78012 58610 2 Deudas con entidades de.credno B 21735
VI, Activos por impuesto diferido 346,609 235233 3 Qﬁ’:negg:s por arrendamiento 47.306 -
G @RRIFNTE LAGTE0LE) L s VI. Pasivos por impuesto diferido 341595 341595
I Existencias 203704 293856 ¢ pASIVO CORRIENTE 16778950 16.010.797
2 Materias primas y otros 293.704 293856 V. Deudas a corto plazo 35421 57.165
aprovisionamientos : .
1Il. Deudores comerciales y otras cuentas 11403799 13215610 2. Deudas con entidades de crédito 22198 57.158
acobrar g . 3, Acreedores por arrendamiento 13215
. . financiero :
1 Cllenle§ por ventas y prestaciones 9731161 11.430.282 ’
de servicios 6. Otros pasivos financieros 8 7
b) Clientes por ventas y prestaciones VI. Deudas a corto plazo con empresas
de servicios a corto plazo 9731161 11430262 del grupo y asociadas 10171007 9827629
2. gsli:g:-:dzzmpresas del grupoy 1360525 1433306 2. Deudas con empresas asociadas 10.171.097 9.827.629
VII. Acreedores comerciales y otras
3. Deudores varios 312043 352022 cuentas a pagar 6540201 6092431
IV. Inversiones a corto plazo en empresas 2941795 1. Proveedores (71.505) 23237
del grupo y asociadas ) B
b) Proveedores a corto plazo (71.505) 23237
5. Otros activos financieros 2941795 - 2. Proveedores, empresas del grupo'y 068420 P
V. Inversiones financieras a corto plazo 35000 - asociadas o o
5. Otros activos financieros 35.000 - 3. Acreedores varios 1626.760 841495
\ Efec_'uvo y otros activos liquidos 785 2058 4. Personal (remuneraciones 724957 598813
equivalentes pendientes de pago)
1. Tesorerfa 785 2.058 6. 2;&1; c_leluda_s con I;sbr 191560 189705
TOTAL ACTIVO (A+B) 24.710.552 23.622.870 ministraciones Publicas
VIII. Periodificaciones a corto plazo 32231 33572
TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO (A+B+C) 24.710.552 23.622.870
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CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS 2017
A) OPERACIONES CONTINUADAS

1. Importe neto de la cifra de negocios 66.754.096 67.208.464

a) Ventas 66.754.096 67.208.464

4. Aprovisionamientos (51.050.012) (52.678.684)

a) Consumo de mercaderias (50.956.597) (52.581.542)

b) Consumo de materias primas y otras materias consumibles (93415) (97.142)

5. Otros ingresos de explotacion 1578150 1530.985

a) Ingresos accesorios y otros de gestion corriente 1569.317 1523263

b) Subvenciones de ion i al resultado del ejercicio 8833 7722

6. Gastos de personal (5.437.873) (5.105.802)

a) Sueldos, salarios y asimilados (4.194.969) (3.870.283)

b) Cargas sociales (1.286.357) (1.212.067)

c) Provisiones 43453 (23.452)

8. Otros gastos de explotacion (8520.707) (8.094.485)

a) Servicios exteriores (8.335.303) (8.022.391)

b) Tributos (78.287) (73.720)

c) Pérdidas, deterioro y variacion de provisiones por operaciones comerciales (107.117) 1626

9. Amortizacién del inmovilizado (1.158.260) (1.339.411)

13. Otros resultados (516.070) 87979

A.1) RESULTADO DE EXPLOTACION (1+2+3+4+5+6+7+8+9+10+11+12+13+14) 1.649.324 1.609.046

15. Ingresos financieros 102.895 121.266

b) De valores negociables y otros instrumentos financieros 102,895 121.266

b2) De terceros 102.895 121.266

16. Gastos financieros (21.396) (4.651)

b) Por deudas con terceros (21.396) (4.651)

A.2) RESULTADO FINANCIERO (15+16+17+18+19+20) 81.499 116.615

AA.3) RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS (A.1+A.2) 1.730.823 1.725.661

21. Impuestos sobre beneficios (189.464) (397.959)

A.4) RESULTADO DEL EJERCICIO PROCEDENTE DE OPERACIONES CONTINUADAS (A.3+21) 1.541.359 1.327.702

A.5) RESULTADO DEL EJERCICIO (A.4+19) 1.541.359 1.327.702

237



15 INFORME ANUAL 2018 / ESTADOS FINANCIEROS INDIVIDUALES DE LAS SOCIEDADES

COFARES CANARIAS, S.A.
Balance al 31 de diciembre de 2018 (Euros)

COFARES CANARIAS, S.A.
Cuenta de Pérdidas y Ganancias del ejercicio 2018 (Euros)

238

ACTIVO 2018 2017 PASIVO 2018 2017 CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS 2017
A) ACTIVO NO CORRIENTE 2.848.188 3.009.830 PASIVO Y PATRIMONIO NETO 9.176.176 8.503.576 A) OPERACIONES CONTINUADAS

|. Inmovilizado intangible 1632 2484 A-1) Fondos propios 9.176.176 8503576 1. Importe neto de la cifra de negocios 6.479.589 6.700.500

5. Aplicaciones informéticas 1632 2484 |. Capital 561.077 561.077 4. Aprovisionamientos (807.584) (1.093.193)

II. Inmovilizado material 2780914 2931777 11 Prima de emision 1113734 1113734 5. Otros ingresos de explotacion 514,597 456.657

1. Terrenos y construcciones 90.825 46.406 1ll. Reservas 6.828.765 6.086.064 a) Ingresos accesorios y otros de gestion corriente 511.828 456.553

2 !ns(alap_iones Ie’cnic_as y otro 2690089 2810519 VII. Resultado del ejercicio 672.600 742701 b) Subvenciones de explotacion incorporadas al resultado del ejercicio 2769 104

inmovilizado material B) PASIVO NO CORRIENTE 24,555 44.709 6. Gastos de personal (1.844.867) (1847,523)

3. Inmovilizado en curso y anticipos - 74852 ll. Provisiones a largo plazo 11.396 26.097 8. Otros gastos de explotacion (3.020.488) (2.774.007)

V. Inversiones financieras a largo plazo s 18619 IV. Deudas a largo plazo 350 350 9. Amortizacién del inmovilizado (432.180) (427.944)

V. Activos por impuesto diferido 46.865 56.950 VI. Pasivos por impuesto diferido 12.809 18.262 12. Deterioro y resultado por enajenaciones del inmovilizado - (17.235)

O ETTENE 8119078 | 6375.062 ¢ pagiv0 CORRIENTE 1,766,530 836.607 13, Otros resultados 7.787 (7.560)

Il Existencias 199,761 217,524 V. Deudas a corto plazo 12998 12998 A1) RESULTADO DE EXPLOTACION (L+2+3+4+5+6+7+8+9+10+11+12+13+14) 896,854 989,695

i Eigs;)a’res comerciales y otras cuentas 1.104.446 1.140.989 VI. Deudas a corto plazo con empresas 1114029 11.879 15. Ingresos financieros 69 673

N del grupo y asociadas ) .

v L":Ie;l']‘;';e; ::o"c'i‘a‘:jglm en empresas 6802641 5001998 2. Deudas con empresas asociadas 1114029 11879 16;;;:0; EEZC;Z:: ercoros g:; .

5. Otros activos financieros 6802641 5001998 Vi C’:‘;’sg";’ﬁﬁ;‘g‘ema‘es yotras 639503 811730 A.2) RESULTADO FINANCIERO (15+16+17+18+19+20) 4% 673

Vil Efec.tivo y otros activos liquidos 12225 14551 TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO (A+B+C) 10.967.261 0.384.802 AA.3) RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS (A.1+A.2) 896.900 990.368

equivalentes 21. Impuestos sobre beneficios (224.300) (247.667)

L Tesoreria 12225 14551 A4) RESULTADO DEL EJERCICIO PROCEDENTE DE OPERACIONES CONTINUADAS (A.3+21) 672.600 742.701

OIRLACIINONES ) OS2 DI A.5) RESULTADO DEL EJERCICIO (A.4+19) 672.600 742.701
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15
FARLINE COMERCIALIZADORA DE PRODUCTOS FARMACEUTICOS, S.A.U.
Balance al 31 de diciembre de 2018 (Euros)
ACTIVO 2018 2017 PASIVO 2018 2017
A) ACTIVO NO CORRIENTE 849.329 1.386.798 PASIVO Y PATRIMONIO NETO 7.405.305 7.286.681
|. Inmovilizado intangible 764578 1.281.288 A-1) Fondos propios 7.405.305 7.286.681
1. Fondo de Comercio 236.886 266.496 |. Capital 5.000.000 5.000.000
3 tF?a(en_tels‘ Ilc_irlmas, marcas y otros 527,692 1014792 1. Capital suscrito 5.000.000 5.000.000
activos intangibles 1Il. Reservas 1351853 1463709
IV. Inversiones a largo plazo en empresas
del grupo y asociadas a largo plazo 5.000 5.000 1. Reserva legal y estatutarias 502.748 420451
1. Instrumentos de patrimonio 5.000 5.000 2.0tras reservas. - ) 849105 1043258
V. Inversiones financieras a largo plazo 902 902 IIl-Resultados de e]ercl.cms amerwrgs 40675 -
5. Otros activos financieros 902 902 2 (Resu_ltados negativos de ejercicios 40675 -
. X T anteriores)
VI. Activos por impuesto diferido 78849 99.608 Vil Resultado del ejercicio 1012777 822972
B)ACTI IV.O CORBIENTE 15.827.103 10.796.937 B) PASIVO NO CORRIENTE _ 221,000
Il. Existencias 2778018 2842661 V. Deudas a largo plazo con empresas del 291000
1. Comerciales 2778018 2842661 grupo, asociadas y socios .
i Deugores comerciales y otras cuentas 6720157 5366.344 1. Deudas con empresas del grupo - 221.000
acobrar » C) PASIVO CORRIENTE 9.271.127 4.676.054
B g"eme? porventasy prestaciones 3998018| 3415916 V. Deudas a corto plazo 3 34
le servicios . -
b) Clientes por ventasy 2. Deudas con entidades de crédito 34 34
prestaciones de servicios a 3998018 3415916 VI, Deudas a corto plazo con empresas 4120701 ~
corto plazo del grupo y asociadas o
2 :sl'fg;eds;mpresas del grupoy 2686615 1945113 VIIZADeu(ias con empvgslas asuz;ladas 4120701 -
. Acreedores comerciales y otras
3. Deudores varios 30.000 cuentas a pagar 5151655 4676020
6. Otros créditos con las 1. Proveedores 1917132 1447663
. 5524 5315
Administraciones Publicas b) Proveedores a corto plazo 1917132 1447663
IV. Inversiones a corto plazo en empresas 2. Proveedores, empresas del grupo
del gupo y asotiachs 6328928|  2587.932 Proveedore, emp grupoy 2538460 2556287
5. Otros activos financieros 6.328.928 2587932 3, Acreedores varios 146737 105528
TOTAL ACTIVO (A+B) 16.676.432 12.183.735 i
4. Perso_nal (remuneraciones 445,669 480050
pendientes de pago)
6. Otras deudas con las
Administraciones Publicas 103657 86483
VIII. Periodificaciones a corto plazo (1.263) -
TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO (A+B+C) 16.676.432 12.183.735
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INFORME ANUAL 2018 / ESTADOS FINANCIEROS INDIVIDUALES DE LAS SOCIEDADES

FARLINE COMERCIALIZADORA DE PRODUCTOS FARMACEUTICOS, S.A.U.
Cuenta de Pérdidas y Ganancias del ejercicio 2018 (Euros)

CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS
A) OPERACIONES CONTINUADAS
1. Importe neto de la cifra de negocios
a) Ventas
4. Aprovisionamientos
a) Consumo de mercaderias
b) Consumo de materias primas y otras materias consumibles
c) Trabajos realizados por otras empresas
5. Otros ingresos de explotacion
a) Ingresos accesorios y otros de gestion corriente
b) Subvenciones de al resultado del ejercicio
6. Gastos de personal
a) Sueldos, salarios y asimilados
b) Cargas sociales
c) Provisiones
8. Otros gastos de explotacion
a) Servicios exteriores
b) Tributos
c) Pérdidas, deterioro y variacion de provisiones por operaciones comerciales
9. Amortizacion del inmovilizado
12. Deterioro y resultado por enajenaciones del inmovilizado
b) Resultados por enajenaciones y otras
13, Otros resultados
A.1) RESULTADO DE EXPLOTACION (1+2+3+4+5+6+7+8+9+10+11+12+13+14)
15. Ingresos financieros
b) De valores negociables y otros instrumentos financieros
b2) De terceros
16. Gastos financieros
b) Por deudas con terceros
19, Diferencias de cambio
A.2) RESULTADO FINANCIERO (13+14+15+16+17+18+19+20)
A.3) RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS (A.1+A.2)
21. Impuestos sobre beneficios
AA.4) RESULTADO DEL EJERCICIO PROCEDENTE DE OPERACIONES CONTINUADAS (A.3+21)
A.5) RESULTADO DEL EJERCICIO (A.4+22)

31405719
31405719
(22595072)
(22504.216)
(159)
(90697)
124,168
112808
11.360
(2632.725)
(2012:853)
(619.824)
(48)
(4.487.493)
(4.448.160)
(37555)
(L778)
(516.710)

1117
1.299.004

(3445)
(3.445)

()
(3.449)
1,295,555
(282.778)
1012.777
1012.777

2017

29009.204
29.009.204
(21149.447)
(21087.345)
(149)
(61953)
295599
286,052
9547
(2559.064)
(1948571)
(623.867)
13374
(3.946.850)
(3.904619)
(79414)
37.183
(524.961)
(2.147)
(2.147)
(24973)
1.097.361
1

(5)
1,097,356
(274.384)
822,972
822,972
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15 INFORME ANUAL 2018 / ESTADOS FINANCIEROS INDIVIDUALES DE LAS SOCIEDADES

COFARES ESTUDIOS Y PROYECTOS
Balance al 31 de diciembre de 2018 (Euros)

COFARES ESTUDIOS Y PROYECTOS
Cuenta de Pérdidas y Ganancias del ejercicio 2018 (Euros)

ACTIVO 2018 2017 PASIVO 2018 2017 CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS 2017
A) ACTIVO NO CORRIENTE 31.320 33.486 PASIVO Y PATRIMONIO NETO 749.130 777.134 A) OPERACIONES CONTINUADAS
|. Inmovilizado intangible 615 1845 A-1) Fondos propios 749.130 777134 1. Importe neto de la cifra de negocios 497313 561.306
5. Aplicaciones informéticas 615 1845 |. Capital 81137 81137 a) Ventas 497313 561.306
II. Inmovilizado material 30.386 31.268 1. Capital suscrito 81137 81137 8. Otros gastos de explotacion (531.385) (415978)
1. Terrenos y construcciones 30.144 30832 1ll. Reservas 695.997 638.732 a) Servicios exteriores (411.381) (371.369)
2. Instalaciones técnicas y otro 242 436 1.Reserva legal y estatutarias 28638 16.227 b) Tributos (5.847) (44.609)
mmowllza.do matenal. . 2. Otras reservas 667.359 622,505 ¢) Pérdidas, deterioro y variacion de provisiones por operaciones comerciales (114.157) -
V1. Activos por impuesto diferido 319 73 ll. Resultados de ejercicios anteriores. - (66.840) 9. Amortizacion del inmovilizado (2112) (2112)
B) ACTIVO CORRIENTE - 746.513 766.917 2. (Resultados negativos de ejercicios ~ (66:840) 13. Otros resultados 4.124 -
I Eigngs comerciales y otras cuentas 137329 48293 anteriores) A1) RESULTADO DE EXPLOTACION (1+2+3+4+5+6+7+8+9+10+11+12+13+14) (32.060) 143.216
T Clontespor vty prestacionee VIl. Resultado del ejercicio (28.004) 124105 19, Diferencias de cambio 6820) (16534)
95315 47903 C) PASIVO CORRIENTE 28.703 23.269
de servicios AA.2) RESULTADO FINANCIERO (13+14+15+16+17+18+19+20) (6.820) (16.534)
b) Clientes por ventas y prestaciones 95315 17903 :Deudas a corto plazo B 260 260 A3) RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS (A.1+A.2) (38.880) 126,682
‘de servicios a corto plazo 2. Deudas con emlda.des de crédito 280 280 21. Impuestos sobre beneficios 10876 (2577)
2 gf;ﬁ;"‘p'es“ delgrupoy 41624 - Vi ﬁﬁgie‘:;’;e;:;a’?m'a'es y otras 28423 22989 A4) RESULTADO DEL EJERCICIO PROCEDENTE DE OPERACIONES CONTINUADAS (A.3+21) (28.004) 124.105
4. Personal 370 370 1 proveedores 270 5071 A5)RESULTADO DEL EJERCICIO (A.4+22) (28.004) 124.105
6. Otros créditos con las 20 20 b) Proveedores a corto plazo 270 6971
Administraciones Pablicas
2. Proveedores, empresas del grupo y 12933
IV. Inversiones a corto plazo en empresas asociadas -
del grupo y asociadas 608641 716081 :
3. Acreedores varios 28079 3.040
5. Otros activos financieros 608.641 718081 6. Otras deudas con las
V. Periodificaciones a corto plazo 543 543 Administraciones Pdblicas “ “
TOTAL ACTIVO (A+B) 777.833 800.403 TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO (A+B+C) 777.833 800.403
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INFORME ANUAL 2018 / ESTADOS FINANCIEROS INDIVIDUALES DE LAS SOCIEDADES

EUROPEA DE SERVICIOS Y DISTRIBUCIONES, S.A. (SOCIEDAD UNIPERSONAL)
Cuenta de Pérdidas y Ganancias del ejercicio 2018 (Euros)

15
EUROPEA DE SERVICIOS Y DISTRIBUCIONES, S.A. (SOCIEDAD UNIPERSONAL)
Balance al 31 de diciembre de 2018 (Euros)
ACTIVO 2018 2017 PASIVO 2018 2017
A) ACTIVO NO CORRIENTE 6.471.266 6.888.721 PASIVO Y PATRIMONIO NETO 19.690.905 19.755.259
| Inmovilizado intangible 1444640 1625221 A-1) Fondos propios 19.690.905 19.755.259
1. Fondo de Comercio 1444640 1625221 . Capital 1250.000 1250.000
II. Inmovilizado material 4.297.711 4.482.266 1. Capital suscrito 1.250.000 1.250.000
1. Terrenos y construcciones 2.797.820 2722951 II. Prima de emision 2.750.000 2.750.000
2 !ns\ala‘tl:ilon:s tecplgaf y otro 1472098 1740082 Ill. Reservas 15.782503 15.802.634
mmov! !za 0 materia = 1. Reserva legal y estatutarias 300.000 300.000
3. Inmovilizado en curso y anticipos 27793 19233 2 Otras reservas 15482503 15502634
v. Inverswonesvﬁnanoeras alargoplazo 23501 : 11l. Resultados de ejercicios anteriores (47.376) -
5. Otros activos financieros 23501 - 2. (Resultados negativos de ejercicios w57 .
VI. Activos por impuesto diferido 705414 781.234 anteriores)
B) ACTIVO CORRIENTE 30.942.726 30.488.953 VII. Resultado del ejercicio (44.222) (47.375)
Il. Existencias 2918478 4146413 B) PASIVO NO CORRIENTE 302.211 2.726.717
1. Comerciales 2.788.806 4.026.828 Il. Provisiones a largo plazo 878 12932
2 Maler_|a§ primas y otros 120672 119585 1. Obligaciones por prestaciones a 878 12932
aprovisionamientos largo plazo al personal
1l Deugores comerciales y otras cuentas 22875079 24902374 IV. Deudas a largo plazo 9.366 -
@ cobrar _ 3. Acreedores por arrendamiento 0366 .
1 gllenle§ por ventas y prestaciones 20892418 23.399.329 financiero
© servicios _ V. Deudas a largo plazo con empresas del . 2369000
b) ghente; por vemris y Iprestaclones 20892418 23.399.329 grupo, asociadas y socios
: @ servicios a corto plazo 1. Deudas con empresas del grupo - 2.369.000
2 g‘:g;zx'"mesas del grupoy 668342 573513 VI, Pasivos por impuesto diferido 291,967 344785
3, Deudores varios 19033 101.200 C) PASIVO CORRIENTE 17.420.876 14.895.698
6. Otros créditos con las 1205286 w2893 V. Deudas a corto plazo 2618 -
Administraciones Piblicas h 3, Acreedores por arrendamiento 2616
; financiero )
IV. Inversiones a _corlo plazo en empresas 1578100 742046
del grupo y asociadas 6. Otros pasivos financieros 2 -
5. Otros activos financieros 1578.100 742946 \ é)eludas acorto pla;o con empresas 5536.047 3142853
V. Inversiones financieras a corto plazo 117.453 114.846 el grupoy asociadas
1, Instrumentos de patrimonio 117.453 114.846 1. Deudas con empresas del grupo 5.536.047 3.142.853
. R VII. Acreedores comerciales y otras
VII. Efectivo y otros activos liquidos 11741432 11638181
equivalentes 3453616 582374 cuentas a pagar
1 Tesoreria 3453616 582374 L Proveedores 354433 19391
TOTAL ACTIVO (A+B) 37.413.992 37.377.674 b) Proveedores a corto plazo 354.433 179.391
2 Prov_eedoles‘ empresas del grupo y 9847.644 10158122
asociadas
3. Acreedores varios 305.083 350.742
4. Personal (remuneraciones 135327 470502
pendientes de pago)
6. Otras deudas con las
Administraciones Pablicas 796945 419424
VIII. Periodificaciones a corto plazo 140.779 114664
TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO (A+B+C) 37.413.992 37.377.674
244

CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS
A) OPERACIONES CONTINUADAS
1. Importe neto de la cifra de negocios
a) Ventas
4. Aprovisionamientos
a) Consumo de mercaderias
d) Deterioro de mercaderias, materias primas y otros aprovisionamientos
5. Otros ingresos de explotacion
a) Ingresos accesorios y otros de gestion corriente
b) Subvenciones de al resultado del ejercicio
6. Gastos de personal
a) Sueldos, salarios y asimilados
b) Cargas sociales
c) Provisiones
7. Otros gastos de explotacion
a) Servicios exteriores
b) Tributos
c) Pérdidas, deterioro y variacion de provisiones por operaciones comerciales
8. Amortizacion del inmovilizado
11. Deterioro y resultado por enajenaciones del inmovilizado
b) Resultados por enajenaciones y otras
12, Otros resultados
A.1) RESULTADO DE EXPLOTACION (1+2+3+4+5+6+7+8+9+10+11+12)
13. Ingresos financieros
b) De valores negociables y otros instrumentos financieros
b2) De terceros
14. Gastos financieros
b) Por deudas con terceros
A.2) RESULTADO FINANCIERO (13+14+15+16+17)
A.3) RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS (A.1+A.2)
18. Impuestos sobre beneficios
A.4) RESULTADO DEL EJERCICIO PROCEDENTE DE OPERACIONES CONTINUADAS (A.3+18)
AA5) RESULTADO DEL EJERCICIO (A.4+19)

2017

149716612 149,677,226
149716612 149,677,226
(137.491.392)|  (138.207.033)
(137.491.392) | (137.759569)
E (447.464)

774,001 909.410
768.726 908734
5275 676
(3220810) (3.121.955)
(2408.483) (2342.107)
(819.746) (769.823)
7419 (10025)
(9.359.728) (8.906.761)
(9.294.383) (8.778197)
(56.055) (65.101)
(9.290) (63463)
(734371) (801.895)
78 6.157

78 6.157

20452 17,001
(295.158) (427.850)
298569 364.684
298569 364,684
298569 364,684
(436) &)
(436) @)
298.133 364.683
2975 (63.167)
(47.197) 15792
(44.222) (47.375)
(44.222) (47.375)
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15 INFORME ANUAL 2018 / ESTADOS FINANCIEROS INDIVIDUALES DE LAS SOCIEDADES

COMPANIA FARMACEUTICA DEL CAMPO DE GIBRALTAR
Cuenta de Pérdidas y Ganancias del ejercicio 2018 (Euros)

COMPANIA FARMACEUTICA DEL CAMPO DE GIBRALTAR
Balance al 31 de diciembre de 2018 (Euros)

ACTIVO 2018 2017 PASIVO 2018 2017 CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS 2017
A) ACTIVO NO CORRIENTE 3.423.601 3.324.611 PASIVO Y PATRIMONIO NETO (654.549) (766.274) A) OPERACIONES CONTINUADAS
|. Inmovilizado intangible 5076 1938 A-1) Fondos propios (654.549) (766.274) 1. Importe neto de la cifra de negocios 1.888.041 1165565
5. Aplicaciones informéticas 5076 1938 |. Capital 100.000 100.000 a) Ventas 1.888.041 1.165.565
II. Inmovilizado material 2781747 2.661.249 1. Capital suscrito 100.000 100.000 4. Aprovisionamientos (212.993) (222.666)
1. Terrenos y construcciones 1673.622 1716425 1ll. Reservas 1163756 1.163.756 a) Consumo de mercaderias (184.378) (210.882)
2 !ns(alap_iones Iécnic_as y otro 1108125 323022 1. Reserva legal y estatutarias 20.000 20.000 b) Consumo de materias primas y otras materias consumibles (28.615) (11.784)
inmovilizado material 2. Otras reservas 1143756 1143756 5. Otros ingresos de explotacion 253582 272.323
3. Inmovilizado en curso y anticipos - 912502 ll. Resultados de ejercicios anteriores. (2.030.030) (1.924.916) a) Ingresos accesorios y otros de gestion corriente 253.387 272.323
V. Inversiones financieras a largo plazo 62345 62345 2. (Resultados negativos de ejercicios poscan|  (szaeg b) Subvenciones de al resultado del ejercicio 195 -
5. Otros activos financieros 62.345 62345 anteriores) o R 6. Gastos de personal (493.199) (453.028)
VI. Activos por impuesto diferido 574433 599.079 VII. Resultado del ejercicio 111725 (105.114) &) Sueldos, salarios y asimilados (368.271) (349.702)
B) ACTIVO CORRIENTE 704.629 811.827 B) PASIVO NO CORRIENTE 1.674.290 1672451 b) Cargas sociales (124.860) (114731)
1l Eigs?;res comerciales y otras cuentas 700874 808125 I\I.frg\l/]ilsii(:;?znae?rio' plrzzsv:adones . N 1091 ¢) Provisiones (68) 11405
1. Clintes por ventasy presaciones - e io ltgo plazo 2 personal - 1001 7. 010 gastos de explotecin (1177343) (861.933)
de se.rwclos ) V. Deudas a largo plazo 39776 24,600 a) Servicios exteriores (1.139.817) (845.477)
b) ggzzt:?c?‘]osrzecr;ﬁ(s)ylpres:aclones 361355 489849 3. Acreedores por arrendamiento 15176 . b) Tributos (8.662) (16.856)
) plazo financiero ¢) Pérdidas, deterioro y variacion de provisiones por operaciones comerciales (28.864) 400
2 Cllentes empreses 0ol grupo y 266,049 243080 6. Otros pasivos financieros 24600 24600 8. Amortizacion del inmovilizado (111.071) (50835)
3. Deudores varios 15834 15816 V. Deudas a Ia_rgo plazo con empresas del 1130000 1130.000 13. Otros resultados 1114 10.331
6. Otros créditos con las 9rupo, asociadas y socios A1) RESULTADO DE EXPLOTACION (1:+2+3+4+5+6+7+8+0+10+11+12+13) 148.131 (140.243)
Administraciones Pablicas 57.636 59380 1. Deudas con empresas del grupo 1130.000 1.130.000 14, Ingresos financieros " 91
V. Inversiones financieras a corto plazo 3755 3702 VI. Pasivos por impuesto diferido 504514 516760 b) De valores negociables y otros instrumentos financieros 42 91
1, Instrumentos de patrimonio 3755 3702 C)pASIVOCORRIENTE Sl SZEAH b2) De terceros 42 91
TOTAL ACTIVO (A+B) 4128230 4136438 V-Deudasacortoplazo 5956 1714 15. Gastos financieros (122) .
3 :ﬁ:eggg‘s por arrendamiento 4.239 - b) Por deudas con terceros (122) -
6. Otros pasivos financieros 1717 1714 A.2) RESULTADO FINANCIERO (14+15) (80) 91
VI. Deudas a corto D.Iam con empresas 2011156 875743 A.3) RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS (A1+A2) 148.051 (140.152)
del grupo y asociadas 18. Impuestos sobre beneficios (36.326) 35.038
1. Deudas con empresas del grupo 2911156 2875743 A.4) RESULTADO DEL EJERCICIO PROCEDENTE DE OPERACIONES CONTINUADAS (A.3+18) 111.725 (105.114)
Vil éj;ﬁ:;)r:: :;);erciales y otras 183579 352804 A.5) RESULTADO DEL EJERCICIO (A.4+19) 111.725 (105.114)
2 :;(;\éie:éi;res‘ empresas del grupo y 26.289 31.980
3. Acreedores varios 90.123 242656
e
° g:jﬁfnt::tur:::)ﬁgg IPat’ASbllcas 23675 s
VIII. Periodificaciones a corto plazo 7798 -
TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO (A+B+C) 4.128.230 4.136.438
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INFORME ANUAL 2018 / ESTADOS FINANCIEROS INDIVIDUALES DE LAS SOCIEDADES

COFAMASA, S.A.
Cuenta de Pérdidas y Ganancias del ejercicio 2018 (Euros)

15
COFAMASA, S.A.
Balance al 31 de diciembre de 2018 (Euros)
ACTIVO 2018 2017 PASIVO 2018 2017
A) ACTIVO NO CORRIENTE 661.962 963.643 PASIVO Y PATRIMONIO NETO 1.868.889 1.885.278
II. Inmovilizado material 499.218 513461 A-1) Fondos propios 1.868.889 1.885.278
1. Terrenos y construcciones 260.395 267.464 |. Capital 1.000.899 1.000.899
2 !nstalgf_londes téclnlc_als y otro 238823 245997 1. Capital suscrito 1.000.899 1.000.899
Inmovilizado materia II. Prima de emision 610.088 610088
IV. Inversiones a largo plazo en empresas -
del grupo y asociadas a largo plazo 221.000 Ill. Reservas ) 1.261.037 1242849
6. Créditos a Socios . 221,000 1.Reserva legal y estatutarias 167.467 140.694
V. Inversiones financieras a largo plazo 43.004 43004 2 Ouras reservas. = . 1093570 1102155
5. Otros activos financieros 43004 43004 Il. Resultados de e]ercl.clos amevnor.eé (994.332) (1.235.287)
VI Activos por impuesto diferido 119740 186178 2 gzet';fl';?gss negativos de ejercicios (094332)|  (1235287)
8) ACTIV(_) CORBIENTE etz AT IV. Acciones y participaciones propias (1.000) (1.000)
Il Existencias - 10323 Vil. Resultado del ejercicio (7803) 267.729
L Comerciales - 10323 g) pASIVO NO CORRIENTE 902 902
i Eggg;’fs comerciales y otras cuentas 6146140 14646992 V. Deudas a largo plazo 902 902
1. Clientes por ventas y prestaciones 6057403 14500153 6. Otros pasivos financieros 902 902
de servicios ) ) C) PASIVO CORRIENTE 5.187.725 13.986.967
b) CllenlE§ purvenlas y prestaciones 6.057.403 14500153 VI. Deudas a corto plazo con empresas 2749267 8690.137
de servicios a corto plazo del grupo y asociadas
2 iioe;;z:mpresas del grupoy 78496 120218 1. Deudas con empresas del grupo 2.749.267 8.690.137
VII. Acreedores comerciales y otras
3. Deudores varios 10241 24621 cuentas a pagar 2438124 5.296.830
IV. anlerslones a colflodplazo en empresas 231705 233792 1. Proveedores 82090 73698
el grupoy asociadas b) Proveedores a corto plazo 82.090 73698
5. Otros activos financieros 231705 233792 2. Proveedores, empresas del grupoy 293195 1913950
V. Inversiones financieras a corto plazo 311 311 asociadas h
1, Instrumentos de patrimonio 311 311 3. Acreedores varios 22172 177.386
VII. Efectivo y otros activos liquidos 4. Personal (remuneraciones
equivalentes 1739% 16086 pendientes de pago) 19957 106589
1. Tesoreria 17.398 18.086 6. 2;@ qetuda§ con IPa'SbI' 22673 25197
TOTAL ACTIVO (A+B) 7057516 15.873.147 ministraciones Publicas
VIII. Periodificaciones a corto plazo 334 -
TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO (A+B+C) 7.057.516 15.873.147
248

CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS 18 2017
A) OPERACIONES CONTINUADAS

1. Importe neto de la cifra de negocios 42.276.855 72.835.466

a) Ventas 42.276.855 72835466

4. Aprovisionamientos (40.043.356) (69.633.802)

a) Consumo de mercaderias (40.039.001) (69.411.115)

¢) Trabajos realizados por otras empresas (4.355) (222.687)

5. Otros ingresos de explotacion 176.762 192.086

a) Ingresos accesorios y otros de gestion corriente 176.450 191774

b) Subvenciones de ion i al resultado del ejercicio 312 312

6. Gastos de personal (676.400) (664.320)

a) Sueldos, salarios y asimilados (520.692) (522.863)

b) Cargas sociales (155.405) (141.927)

c) Provisiones (303) 470

7. Otros gastos de explotacion (1.740.208) (2453.419)

a) Servicios exteriores (1.724.240) (2.456.070)

b) Tributos (25.302) (27.330)

c) Pérdidas, deterioro y variacion de provisiones por operaciones comerciales 9.334 29.981

8. Amortizacion del inmovilizado (29.641) (94.755)

11. Deterioro y resultado por enajenaciones del inmovilizado 129.370

b) Resultados por enajenaciones y otras - 129.370

13, Otros resultados 37491 (15.594)

A.1) RESULTADO DE EXPLOTACION (1+2+3+4+5+6+7+8+9+10+11+12) 1503 295.032

13. Ingresos financieros 59.382 72940

b) De valores negociables y otros instrumentos financieros 59.382 72940

b2) De terceros 59.382 72.940

14. Gastos financieros (163) -

b) Por deudas con terceros (163) -

A.2) RESULTADO FINANCIERO (13+14+15+16+17) 59.219 72.940

A.3) RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS (A.1+A.2) 60.722 367.972

18. Impuestos sobre beneficios (68.525) (100.243)

A.4) RESULTADO DEL EJERCICIO PROCEDENTE DE OPERACIONES CONTINUADAS (A.3+18) (7.803) 267.729

A.5) RESULTADO DEL EJERCICIO (A.4+19) (7.803) 267.729
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15 INFORME ANUAL 2018 / ESTADOS FINANCIEROS INDIVIDUALES DE LAS SOCIEDADES

EUROSERV FARMA, SLU
Balance al 31 de diciembre de 2018 (Euros)

EUROSERV FARMA, SLU
Cuenta de Pérdidas y Ganancias del ejercicio 2018 (Euros)

ACTIVO 2018 2017 PASIVO 2018 2017 CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS 2017
A) ACTIVO NO CORRIENTE 73.914 92,610 PASIVO Y PATRIMONIO NETO 895.840 868.820 A) OPERACIONES CONTINUADAS

II. Inmovilizado material 22484 37939 A-1) Fondos propios 895.840 868.820 1. Importe neto de la cifra de negocios 7.936.328 6.973.890

2 !nstala‘cviones técni;as y otro 22484 37.939 . Capital 1.000.000 1.000.000 a) Ventas 7.936.328 6.973.890

inmovilizado material 1. Capital suscrito 1,000.000 1,000000 4. Aprovisionamientos (7.020.270) (5.683.234)

V. Activos por impuesto diferido 51430 54671 1ll. Reservas 125.894 125.894 a) Consumo de mercaderias - 1.650

B) ACTIVO CORRIENTE LSRR LG 1. Reserva legal y estatutarias 5581 5581 ¢) Trabajos realizados por otras empresas (7.020270) (5.684.884)

Il Existencias 9600 9600 2. Otras reservas 120313 120313 5. Otros ingresos de explotacion 234 -

1 Comerciales . 9600 9600 ll. Resultados de ejercicios anteriores. (257.074) (192.901) b) iones de al resultado del ejercicio 234 -

. gigg?;s comerciales y otras cuentas 610.684 608.353 2 a(gfes:‘l)t;cgs negativos de ejercicios (257.074) (192.901) 6. Gastos de personal (604.982) (863.559)

i i a) Sueldos, salarios y asimilados (461,628 654.907,

B ggig':?c‘l’gs' ventasy prestaciones 602 8297 VIl Resultado del ejercicio 27020 (64.173) b)) cargassociles / El e 560; :205_992;

b) Clientes por ventas y prestaciones w02 angy O PASIVOCORRENTE (A GRS 02 ¢) Provisiones 2206 (2660)

de servicios a corto plazo Vi ’:ﬁ:ﬁ:ﬁ:ss";em'a'es yotras 758504 835702 8. Otros gastos de explotacién (262801) (423984)

2 gl':g;:'"prms delgrupoy 609.486 600056 3 Acreed orZsian o 637101 230990 a) Servicios exteriores (236:844) (399.118)

4. Personal 596 - 4. Persqnal (remuneraciones 102768 68363 b) Tributos' (25.957) (24.866)

IV, Inversiones a corto plazo en empresas 973968 903173 pendientes de pago) 9. Amortl%acmn del inmovilizado ) ) ) - (15.202) (72.258)

del grupo y asociadas 6. 0t1a§ qeuda_s con Ia§ ) 18725 25,668 12, Deterioro y resultado por enajenaciones del inmovilizado 1713 (6.626)

5. Otros activos financieros 973.968 993173 Administraciones Publicas b) Resultados por enajenaciones y otras 1713 (6.626)

Vil Efecftivo y otros activos liquidos 786 786 Vil Periodificaciones a corto plazo 14518 N 13. Otros resultados 1041 (8.282)

equivalentes (CTACEATRIMON I ORNETONEESOICERED) 665,052 DS A1) RESULTADO DE EXPLOTACION (1+2+3+4+5+6+7+8+0+10+11+12+13+14) 36.061 (84.053)

1 Tesorerla 786 786 16. Gastos financieros (1511)

OGRS £065.952 IR a) Por deudas con empresas del grupo y asociadas (1511)

A.2) RESULTADO FINANCIERO (13+14+15+16+17+18+19+20) - (1512)

A.3) RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS (A.1+A.2) 36.061 (85.564)

21. Impuestos sobre beneficios (9.041) 21391

A.4) RESULTADO DEL EJERCICIO PROCEDENTE DE OPERACIONES CONTINUADAS (A.3+21) 27.020 (64.173)

A.5) RESULTADO DEL EJERCICIO (A.4+22) 27.020 (64.173)
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15 INFORME ANUAL 2018 / ESTADOS FINANCIEROS INDIVIDUALES DE LAS SOCIEDADES

COMERCIALIZADORA DE PRODUCTOS FARMACEUTICOS DE MADRID S.A.U COMERCIALIZADORA DE PRODUCTOS FARMACEUTICOS DE MADRID S.A.U
Balance al 31 de diciembre de 2018 (Euros) Cuenta de Pérdidas y Ganancias del ejercicio 2018 (Euros)

ACTIVO 2018 2017 PASIVO 2018 2017 CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS 2017

B) ACTIVO CORRIENTE 59.272 59.578 PASIVO Y PATRIMONIO NETO 58.429 59.128 A) OPERACIONES CONTINUADAS
Il Deudores comerciales y otras cuentas 303 224 A-1) Fondos propios 58429 59.128 8. Otros gastos de explotacion (932) (1.163)
a cobrar 1. Capital 60000 60.000 a) Servicios exteriores (932) (1163)
6. Otros créditos con las . -
- N P 393 224 1. Capital suscrito 60.000 60.000 A.1) RESULTADO DE EXPLOTACION (1+2+3+4+5+6+7+8+9+10+11+12) (932) (1.163)
Administraciones Pablicas . .
V. Inversiones a corto plazo en empresas 8870 o35 1ll. Resultados de ejercicios anteriores (872) - A.3) RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS (A.1+A.2) (932) (1.163)
del grupo y asociadas - 2 (Resu_llados negativos de ejercicios 872) ~ 21. Impuestos sobre beneficios 233 291
5. Otros activos financieros 58.879 50.354 anteriores) - A.4) RESULTADO DEL EJERCICIO PROCEDENTE DE OPERACIONES CONTINUADAS (A.3+21) (699) (872)
TOTAL ACTIVO (A+B) 50.272 50578 Vil Resultado del ejercicio (699) (872) A5) RESULTADO DEL EJERCICIO (A4+22) (699) | ©872)
C) PASIVO CORRIENTE 843 450
VII. Acreedores comerciales y otras 843 450

cuentas a pagar
3. Acreedores varios 804 290

6. Otras deudas con las
Administraciones Pablicas

TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO (A+B+C) 59.272 59.578

39 160

252 253



15

CENTRO DE INFORMATICA FARMACEUTICA, S.A.
Balance al 31 de diciembre de 2018 (Euros)

INFORME ANUAL 2018 / ESTADOS FINANCIEROS INDIVIDUALES DE LAS SOCIEDADES

CENTRO DE INFORMATICA FARMACEUTICA, S.A.
Cuenta de Pérdidas y Ganancias del ejercicio 2018 (Euros)

254

ACTIVO 2018 2017 PASIVO 2018 2017
A) ACTIVO NO CORRIENTE 12.456.518 14.522.854 A-1) Fondos propios 3.220.364 2.817.066
I Inmovilizado intangible 8392885 10437079 . Capital 2560101 2560101
5. Aplicaciones informéticas 6.290.350 7.278693 1ll. Reservas 96.344 (77.407)
7. Otro inmovilizado intangible 2102535 3.158.386 1. Reserva legal y estatutarias 531.830 498.393
II. Inmovilizado material 181.498 109,553 2. Otras reservas (435.486) (575.800)
2 !ns(alq?_londes Iectnlc_als y otro 181498 100553 VII. Resultado del ejercicio 563919 334372
inmovilizado materia B) PASIVO NO CORRIENTE 1.057.494 1.054.175
IV. Inversiones a largo plazo en empresas 1277021 1277021 11l Provisiones a largo plazo 203581 200262
del grupo y asociadas a largo plazo o .
1. Instrumentos de patrimonio 1277021 1277021 1. Obligaciones por prestaciones a 203581 200262
X largo plazo al personal
V. Inversiones financieras a largo plazo 895.822 895.822 V. Deudas a largo plazo 841025 841025
5. Otros acnv.os ﬁnancle.ros. 895822 895822 2. Deudas con entidades de crédito 841025 841,025
VI. Activos por impuesto diferido 1.709.292 1803379 VI, Pasivos por impuesto diferido 12888 12888
B)ACTINOICORIENTE 475.968| 1411786 () pagivo CORRIENTE 8654628  12.063.399
I Eggg;’fs comerciales y otras cuentas 58422| 1411786 V. Provisiones a corto plazo . 10
1. Clientes por ventas y prestaciones 23085 214610 V. Deudas a corto plazo 1154 106,999
de servicios ) 2. Deudas con entidades de crédito 1154 36.601
b) CllenlE§ purvenlas y prestaciones 23985 214610 3, Acreeqores por arrendamiento 69.995
de servicios a corto plazo financiero
2 iioe;;z:mpresas del grupoy 31651 1196334 6. Otros pasivos financieros 403
VI. Deudas a corto plazo con empresas
3. Deudores varios 842 842 del grupo y asociadas 6.767.491 10625685
4. Personal 1944 - 1. Deudas con empresas del grupo 6.767.491 10.625.685
IV. Inversiones a corto plazo en empresas ~ VII. Acreedores comerciales y otras
del grupo y asociadas 417546 cuentas a pagar 1615511 1330705
TOTAL ACTIVO (A+B) 12.932.486 15.934.640 1. Proveedores 37.987 -
b) Proveedores a corto plazo 37.987 -
2. Provgedoves‘ empresas del grupo y 106,748 52270
asociadas
3. Acreedores varios 864.026 629.137
4. Personal (remuneraciones 470054 507411
pendientes de pago)
6. Otras deudas con las
Administraciones Plblicas 136696 121887
VIII. Periodificaciones a corto plazo 270472 -
TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO (A+B+C) 12.932.486 15.934.640

CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS 2017
A) OPERACIONES CONTINUADAS

1. Importe neto de la cifra de negocios 11.067.467 9.895.288

a) Ventas 11.067.467 9.895.288

3. Trabajos realizados por la empresa para su activo 2.000.000 2.360.000

4. Aprovisionamientos (40.941) (12.956)

a) Consumo de mercaderias (581) (179)

b) Consumo de materias primas y otras materias consumibles (40.360) (12.777)

5. Otros ingresos de explotacion 134481 133.090

a) Ingresos accesorios y otros de gestion corriente 119171 118.032

b) Subvenciones de ion i al resultado del ejercicio 15310 15.058

6. Gastos de personal (3.266.110) (3.314.096)

a) Sueldos, salarios y asimilados (2.539.668) (2.431.505)

b) Cargas sociales (753594) (741.443)

c) Provisiones 27152 (141.148)

8. Otros gastos de explotacion (5.270.638) (4.191.962)

a) Servicios exteriores (5.265.028) (4187.143)

b) Tributos (5610) (6.280)

c) Pérdidas, deterioro y variacion de provisiones por operaciones comerciales - 1461

9. Amortizacién del inmovilizado (4.622.522) (4.713.363)

12. Deterioro y resultado por enajenaciones del inmovilizado (66)

b) Resultados por enajenaciones y otras (66)

13, Otros resultados 461 (641)

A.1) RESULTADO DE EXPLOTACION (1+2+3+4+5+6+7+8+9+10+11+12+13+14) 2198 155.294

15. Ingresos financieros 554.394 239394

a) De participaciones en instrumentos de patrimonio 540.000 225.000

al) En empresas del grupo y asociadas 540,000 225,000

b) De valores negociables y otros instrumentos financieros 14.394 14394

b2) De terceros 14394 14.394

16. Gastos financieros (1.282) (55.126)

a) Por deudas con empresas del grupo y asociadas - (47.225)

b) Por deudas con terceros (1.282) (7.901)

A.2) RESULTADO FINANCIERO (13+14+15+16+17+18+19+20) 553.112 184.268

A.3) RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS (A.1+A.2) 555.310 339.562

21. Impuestos sobre beneficios 8.609 (5.190)

A.4) RESULTADO DEL EJERCICIO PROCEDENTE DE OPERACIONES CONTINUADAS (A.3+21) 563.919 334.372

A.5) RESULTADO DEL EJERCICIO (A.4+22) 563.919 334.372




15
PROMOCION FARMACEUTICA CORPORATIVA, S.A.
Balance al 31 de diciembre de 2018 (Euros)
ACTIVO 2018 2017 PASIVO 2018 2017
A) ACTIVO NO CORRIENTE 15.514.754 16.589.849 PASIVO Y PATRIMONIO NETO 3.980.437 5.534.237
|. Inmovilizado intangible 165,595 168.658 A-1) Fondos propios 3.338901 4,852,605
5. Aplicaciones informéticas 165,595 18.195 |. Capital 6.896.614 6.896.614
7. Otro inmovilizado intangible - 150.463 1. Capital suscrito 6.896.614 6.896.614
1l. Inmovilizado material 15164572 16261011 ll. Reservas 38506 38506
2 Ips(alaylipnzs Iécrsicgsly otro 15036677 16047291 1.Reserva legal y estatutarias 20597 20597
|nm0\{|.|za o0 materia . 2. Otras reservas 17909 17.909
3 Inmovilizado en Furso y anticipos 12789 213720 IV. Resultados de ejercicios anteriores (2.082515) (1.476.730)
IV. Inversiones financieras a largo plazo 22114 - 2. (Resultados negativos de ejercicios 5082515 1476750
5. Otros activos financieros 22114 - anteriores) (2082519) (1476.730)
V. Activos por impuesto diferido 162473 160.180 V. Resultado del ejercicio (1513.704) (605.785)
B) ACTIVO CORRIENTE 3.449.542 2.040.894 A-3) Subvenciones, donaciones y legados 641536 681632
Il Existencias 364.368 342655 recibidos
1. Comerciales 364368 342,655 B) PASIVO NO CORRIENTE 213.845 227.211
11l Deudores comerciales y otras cuentas 53710 1608230 VI. Pasivos por impuesto diferido 213845 227211
acobrar . . C) PASIVO CORRIENTE 14.770.014 12.869.295
1 glientes por ventas y prestaciones 15062 69814 V. Deudas a corto plazo 871 2,091
@ servicios 2. Deudas con entidades de crédito 871 2091
b) Clientes por ventas y prestaciones
L 15.062 69.814 V1. Deudas a corto plazo con empresas
I‘de Servicios a co;t(i plazo del grupo y asociadas 13334673 10.597.246
2 gsloe;;edsa;empresas elgrupoy 738648 1628425 1. Deudas con empresas del grupo 10.597.246
V. Inversiones a corto plazo en empresas 2331440 2. Deudas con empresas asociadas 13334673 -
del grupo y asociadas 99 VII. Acreedores comerciales y otras 1434470 2260.958
5. Otros activos financieros 2331440 cuentas a pagar
V. Inversiones financieras a corto plazo 24 2 Prov‘eedores‘ empresas del grupo y - 742515
asociadas
5. 0tros activos financieros 2 - 3. Acreedores varios 1110306 1218022
TOTAL ACTIVO (A+B) 18.964.296 18.630.743 4, Personal (remuneraciones 195837 179915
pendientes de pago) i
6. Otras deudas con las
Administraciones Publicas 12rsz 130.106
TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO (A+B+C) 18.964.296 18.630.743
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INFORME ANUAL 2018 / ESTADOS FINANCIEROS INDIVIDUALES DE LAS SOCIEDADES

PROMOCION FARMACEUTICA CORPORATIVA, S.A.
Cuenta de Pérdidas y Ganancias del ejercicio 2018 (Euros)

CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS
A) OPERACIONES CONTINUADAS
1. Importe neto de la cifra de negocios
a) Ventas
4. Aprovisionamientos
a) Consumo de mercaderias
5. Otros ingresos de explotacion
a) Ingresos accesorios y otros de gestion corriente
b) iones de ion i al resultado del ejercicio
6. Gastos de personal
a) Sueldos, salarios y asimilados
b) Cargas sociales
c) Provisiones
8. Otros gastos de explotacion
a) Servicios exteriores
b) Tributos
9. Amortizacion del inmovilizado
10. Imputacion de subvenciones de inmovilizado no financiero y otras

13, Otros resultados
A.1) RESULTADO DE EXPLOTACION (1+2+3+4+5+6+7+8+9+10+11+12+13+14)
16. Gastos financieros
b) Por deudas con terceros
A.2) RESULTADO FINANCIERO (13+14+15+16+17+18+19+20)
AA.3) RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS (A.1+A.2)
21. Impuestos sobre beneficios

A.4) RESULTADO DEL EJERCICIO PROCEDENTE DE OPERACIONES CONTINUADAS (A.3+21)

A.5) RESULTADO DEL EJERCICIO (A.4+22)

9182611
9182611
(159667)
(159667)
9252
7472
1780
(3543597)
(2646.094)
(894.777)
(2726)
(6.124.957)
(6.120.903)
(4.054)
(1.364,649)
53461
(69.830)
(2.017.376)
1220
1220
1220
(2.016.156)
502452
(1513.704)
(1513.704)

2017

9934425
9934425
(160.883)
(160.883)
926373
921490
4883
(3541662
(2653.705)
(886512
(1445
(6.674557)
(6673372
(1185
(1307.967
53461
2230
(768.580)
(39133)
(39.133)
(39.133)
(807.713)
201.928
(605.785)
(605.785)

)
)
)
)
)
)
)
)
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INFORME ANUAL 2018 / ESTADOS FINANCIEROS INDIVIDUALES DE LAS SOCIEDADES

COFARES CORPORACION, S.L.U.
Cuenta de Pérdidas y Ganancias del ejercicio 2018 (Euros)

15
COFARES CORPORACION, S.L.U.
Balance al 31 de diciembre de 2018 (Euros)
ACTIVO 2018 2017 PASIVO 2018 2017
AA) ACTIVO NO CORRIENTE 153.204.804  156.764.677 PASIVO Y PATRIMONIO NETO 58.691.731 58.259.988
I Inmovilizado intangible 348.781 368.123 A-1) Fondos propios 58.691.731 58.259.988
5. Aplicaciones informaticas 183781 368.123 |. Capital 36.411.804 36.411.804
7. Otro inmovilizado intangible 165.000 - 1. Capital suscrito 36.411.804 36.411.804
Il Inmovilizado material 5754239 6.456.000 Il Prima de asuncién 8671509 8671509
2 !nstalgf_londes téclnlc_als y otro 5727259 6.456.000 Ill. Reservas 12.385.033 10771101
Inmovilizado materia 1. Reserva legal y estatutarias 1628342 1.387.785
3. Inmovilizado en curso y anticipos 26.980 - 2. Otras reservas 10.756.601 9383316
IlI. Inversiones inmobiliarias 77309.856 78842194 Vil Resultado del ejercicio 1223385 2405574
V. Inversiones a largo plazo en empresas 68460311 69291011  B)PASIVONO CORRIENTE 0712533 11456349
del grupo y asociadas a largo plazo -
L Instrumentos de patrimonio 63672311| 63659011 Il Provisiones a largo plazo 104419 177939
6. Créditos a Empresas 4788000 5632000 1. Obligaciones por prestaciones a 104419 177.939
X largo plazo al personal
V. Inverswones}ﬁnancleras alargo plazo 251.747 349593 V. Deudas a largo plazo 8019.182 9.859.200
5:Dtros activos financieros. 5L747) 349593 2. Deudas con entidades de crédito 5790885 677079
VI. Activos por impuesto diferido 1.079.870 1.457.756 3. Acreedores por arrendamiento 106371 3043602
B) ACTIVO CORRIENTE 14.219.823 1.694.212 financiero o o
Il. Existencias 195.693 200.695 6. Otros pasivos financieros 121.956 44802
2. Materias primas y otros 195693 200,695 VI. Pasivos por impuesto diferido 1588932 1419210
aprovisionamientos C) PASIVO CORRIENTE 99.020.363 88.742.552
Il Eiggzres comerciales y otras cuentas 1316957 1485962 V. Provisiones a corto plazo 123615 4106.407
1. Clientes por ventas y prestaciones 14088 . V. Deudas a corto plazo 1.927.058 1.910.206
de servicios ) 2. Deudas con entidades de crédito 980.080 979.479
b) Clientes por ventas y prestaciones 3Acreedores por arrendamiento
de servicios a corto plazo 14068 8549 financiero 938873 924795
2. Clientes empresas del grupo y 1108645 6. Otros pasivos financieros 8105 5932
asociadas i ) VI. Deudas a corto plazo con empresas
3. Deudores varios 56677 38452 del grupo y asociadas 90.662.202 79696276
5. Activos por impuesto corriente 1246212 330.316 1. Deudas con empresas del grupo 90.662.202 79.696.276
IV. Inversiones a corto plazo en empresas VII. Acreedores comerciales y otras
del grupo y asociadas 12699618 cuentas a pagar 6183945 3011326
5. Otros activos financieros 12699618 - 1. Proveedores 431927
V. Inversiones financieras a corto plazo 4522 4522 b) Proveedores a corto plazo 431927
5. Otros activos financieros 4522 4522 2 Prove_edl;)res‘ empresas del grupo y 1432252 163630
VII. Efectivo y otros activos liquidos 3033 3033 asocladas
equivalentes . 3. Acreedores varios 213515 188.975
1. Tesoreria 3033 3033 4 Persgnalt(rezmneraclones 4183404 1350.859
TOTAL ACTIVO (A+B) 167.424.627  158.458.889 pendientes de pago)
5. Pasivos por impuesto corriente 506.605
6. Otras deudas con las
Administraciones Plblicas ssara 360330
VIII. Periodificaciones a corto plazo 123543 18337
TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO (A+B+C) 167.424.627 158.458.889
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CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS 2017
A) OPERACIONES CONTINUADAS

1. Importe neto de la cifra de negocios 11.355.988 12.778.947

a) Ventas 11.355.988 12.778.947

3. Trabajos realizados por la cooperativa para su activo 165.000 -

4. Aprovisionamientos (824.944) (812.922)

a) Consumo de mercaderias (8.790) (40.162)

b) Consumo de materias primas y otras materias consumibles (816.154) (772.760)

5. Otros ingresos de explotacion 3784332 3332589

a) Ingresos accesorios y otros de gestion corriente 3.742.103 3.293.600

b) iones de ion i al resultado del ejercicio 42229 38.989

6. Gastos de personal (13.346.684) (9518932)

) Sueldos, salarios y asimilados (11.272.524) (7.498.064)

b) Cargas sociales (2058.079) (1.950.446)

¢) Provisiones (16.081) (70.422)

8. Otros gastos de explotacion (3.736.958) (3909.073)

a) Servicios exteriores (3.360.041) (3520.523)

b) Tributos (376.917) (388.550)

9. Amortizacion del inmovilizado (2.465.316) (2414.664)

12. Deterioro y resultado por enajenaciones del inmovilizado - 483932

b) Resultados por enajenaciones y otras - 483932

13. Otros resultados (29.777) 4608528

A1) RESULTADO DE EXPLOTACION (1+2+3+4+5+6+7+8+9+10+11+12+13+14) (5.098.359) 4.548.405

15. Ingresos financieros 1.960.001 2273736

a) De participaciones en instrumentos de patrimonio 1.960.000 2.225.000

al) En empresas del grupo y asociadas 1.960.000 2.225.000

b) De valores negociables y otros instrumentos financieros 1 48.736

b1) De empresas del grupo y asociadas 48736

b2) De terceros 1 -

16. Gastos financieros (131.485) (137.944)

b) Por deudas con terceros (131.485) (137.944)

20. Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros 3.982.792 (4.106.407)

a) Deterioros y pérdidas 3.982.792 (4.106.407)

A.2) RESULTADO FINANCIERO (13+14+15+16+17+18+19+20) 5.811.308 (1.970.615)

AA.3) RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS (A.1+A.2) 712.949 2.577.790

21. Impuestos sobre beneficios 510.436 (172.216)

A.4) RESULTADO DEL EJERCICIO PROCEDENTE DE OPERACIONES CONTINUADAS (A.3+21) 1.223.385 2.405.574

A.5) RESULTADO DEL EJERCICIO (A.4+22) 1.223.385 2.405.574
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ORGANIZACION FARMACEUTICA, S.A.
Balance al 31 de diciembre de 2018 (Euros)
ACTIVO 2018 2017 PASIVO 2018 2017
A) ACTIVO NO CORRIENTE 8.541.905 8.954.252 PASIVO Y PATRIMONIO NETO 13.069.444 13.816.791
I. Inmovilizado intangible 45231 698 A-1) Fondos propios 13.069.444 13816.791
5. Aplicaciones informéticas 45231 698 |. Capital 10.000.000 10.000.000
II. Inmovilizado material 1.325.846 1771574 1. Capital suscrito 10.000.000 10.000.000
1. Terrenos y construcciones 22763 23309 11 Prima de emision 598.980 598.980
2, !nstaqu_lonE’es lec[nlc_als y otro 1259250 1706790 Ill. Reservas 2517416 2422310
mmov! !za O materia = 1. Reserva legal y estatutarias 372,663 293112
3 Inm?V|I|zado €n curso y anticipos 43833 41475 2.Otras reservas 2144753 2129198
V. Inversiones a largo plazo en empresas 7100120 7100120 VIl Resultado del ejercicio 46952) 795501
del grupo y asociadas a largo plazo
1. Instrumentos de patrimonio 7100120 7100120 | CYPASIVOCORRIENTE EalCleZ LT
V. Inversiones financieras a largo plazo 1.803 1803 V. Deudasa CO_"O plazo . 1782 1782
3. Valores representativos de deuda 1.803 1.803 6. Otros pasivos financieros L1782 L1782
V. Activos por impuesto diferido 68.905 80.057 VIl Acreedores comerciales y otras 1,405,826 1472087
cuentas a pagar
B)ACIIYOCORRIENTE 6:103:60.0{[J6:30.006 3. Acreedores varios 912663 1019611
Il. Existencias 344,602 365973 i
4. Personal (remuneraciones
2. Materias primas y otros endientés de pago) 211447 265354
o P 344602 365973 P pag
aprovisionamientos 6. Otras deudas con las
1il, Deudores comerciales y otras cuentas Administraciones Pablicas 221716 187.122
: b 4.904.614 4654177
a C°‘ rar . VIIL. Periodificaciones a corto plazo 168454 -
B g!es’;'ﬁ?c‘l’gs’ ventasy prestaciones 3692675 3814995  TOTALPATRIMONIONETO Y PASIVO (A+B+C) 14645506 15.290.660
b) Cllen19§ por ventas y prestaciones 3692675 3814.995
de servicios a corto plazo
2. Clientes empresas del grupo y 1133533 760776
asociadas
6. Otro_s qedn_os con Ifis _ 78.406 78.406
administraciones publicas
IV. Inversiones a COIj!O plazo en empresas 762730 1224161
del grupo y asociadas
5. Otros activos financieros 762730 1224161
V. Inversiones financieras a corto plazo 90.818 90.818
5. Otros activos financieros 90.818 90.818
VII. Efectivo y otros activos liquidos 837 1279
equivalentes
1. Tesorerfa 837 1279
TOTAL ACTIVO (A+B) 14.645.506 15.290.660
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INFORME ANUAL 2018 / ESTADOS FINANCIEROS INDIVIDUALES DE LAS SOCIEDADES

ORGANIZACION FARMACEUTICA, S.A.

Cuenta de Pérdidas y Ganancias del ejercicio 2018 (Euros)

CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS
A) OPERACIONES CONTINUADAS
1. Importe neto de la cifra de negocios
a) Ventas
4. Aprovisionamientos
a) Consumo de mercaderias
5. Otros ingresos de explotacion
a) Ingresos accesorios y otros de gestion corriente
b) iones de al resultado del ejercicio
6. Gastos de personal
) Sueldos, salarios y asimilados
b) Cargas sociales
c) Provisiones
8. Otros gastos de explotacion
a) Servicios exteriores
b) Tributos

¢) Pérdidas, deterioro y variacion de p por
9. Amortizacion del inmovilizado
12. Deterioro y resultado por enajenaciones del inmovilizado
b) Resultados por enajenaciones y otras
13 Otros resultados
A.1) RESULTADO DE EXPLOTACION (1+2+3+4+5+6+7+8+9+10+11+12+13+14)
15. Ingresos financieros
a) De participaciones en instrumentos de patrimonio
al) En empresas del grupo y asociadas
b) De valores negociables y otros instrumentos financieros
b2) De terceros
16. Gastos financieros
b) Por deudas con terceros
A.2) RESULTADO FINANCIERO (13+14+15+16+17+18+19+20)
A.3) RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS (A.1+A.2)
21. Impuestos sobre beneficios

A.4) RESULTADO DEL EJERCICIO PROCEDENTE DE OPERACIONES CONTINUADAS (A.3+21)

A5) RESULTADO DEL EJERCICIO (A 4+22)

13862279
13862279
(179.750)
(179.750)
5262719
5250726
2993
(4724.710)
(3566.066)
(1.158.170)
(474)
(14.196.786)
(14187.694)
(3.987)
(5.105)
(480811)
12150
12150
(13.247)
(458.156)
300001
300,000
300.000

1

1

()]

)
299.993
(158.163)
111211
(46.952)
(46.952)

2017

13294011
13294011
(95.306)
(95.306)
4540917
4537317
3600
(4.478.484)
(3.377.028)
(1.108.685)
7.229
(11896.365)
(11831.424)
(4537)
(60404)
(482770

(21.329)
860.674
150,000
150,000
150,000
6)

(6)
149.994
1.010.668
(215.167)
795501
795501
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15 INFORME ANUAL 2018 / ESTADOS FINANCIEROS INDIVIDUALES DE LAS SOCIEDADES

COFARES SERVICIOS A LA FARMACIA, S.A.
Balance al 31 de diciembre de 2018 (Euros)

COFARES SERVICIOS A LA FARMACIA, S.A.
Cuenta de Pérdidas y Ganancias del ejercicio 2018 (Euros)

ACTIVO 2018 2017 PASIVO 2018 2017 CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS 2017
A) ACTIVO NO CORRIENTE 1.790.672 2.025.187 PASIVO Y PATRIMONIO NETO 1.061.585 360.454 A) OPERACIONES CONTINUADAS

|. Inmovilizado intangible 1593.076 1.821.320 A-1) Fondos propios 1061585 360.454 1. Importe neto de la cifra de negocios 7223311 8.020.598
3, Pa:_ente‘s‘ Ilceqcbllas. marcas y otros 1591529 1818890 |. Capital 222374 222374 a) Ventas 7223311 8.020.598
activos intangibles B 1. Capital suscrito 222374 222374 4. Aprovisionamientos (3.215.910) (3636.728)
5. Aplicaciones informéticas 1547 2430 11 Prima de emision 28042 28042 a) Consumo de mercaderias (106,040) (136.286)
I '"m°"'|'za_d° mat:'ena.l 162242 189,502 1Il. Reservas 840711 872547 b) Consumo de materias primas y otras materias consumibles (124) (93)
2 :::::lzﬂf::;;?:g ﬁ:ls yotro 162242 189.502 1. Reserva legal y estatutarias 44475 44475 c) Trabajos realizados por otras empresas (3.109.746) (3586.716)
V. Inversiones financieras a largo plazo 8000 8000 2. Otras reservas 796.236 828072 d) Deterioro de mercaderias, materias primas y otros aprovisionamientos - 86.367
5. Otros activos financieros 8000 8000 Il. Resultados de ejerci.cios amevrior.eé (762.509) (177.922) 5. Otros ingresos de e‘xplotacién ) ) 667.622 231.101
VI, Activos por impuesto diferido 27.354 6365 2. (aRn(Z\rJilll)e:g:)s negativos de ejercicios (762:509) (177.922) a) Ingresos accesorios y otros fie gestion corriente 660.099 229.428
8) ACTIVO CORRIENTE 1813.457 1971181 o b) Subvenciones de explotacion incorporadas al resultado del ejercicio 7523 1673
VII. Resultado del ejercicio 732,967 (584.587) 6. Gastos de personal (1612.926) (1443250)

Il Existencias 93719 SLT2T ) pASIVO CORRIENTE 2542544 3635914 " ‘ P
1. Comerciales 53779 51727 e s a) Sueldos, salarios y asimilados (1.216.455) (1.054.294)
' V. Deudas a corto plazo 1770 1770 b) Cargas sociales (396.471) (388.860)

1l Deudores comerciales y ofras cuentas 1729178 1864199 2. Deudas con entidades de crédito 1770 1770 ‘ :
acobrar h B ¢) Provisiones - (96)

" ; VI. Deudas a corto plazo con empresas .

1 (C‘!esr;tnejc;i)ssr ventas y prestaciones 1332227 1543022 del grupo y asociadas 1.312.230 826.484 8. Otros gvasvtos de e.xplntacmn (1.838.476) (3661.668)
i ; 1. Deudas con empresas del grupo 1312230 826.484 @) Servicios exteriores (1810079) (3634.498)
b) Clientes por ventas y prestaciones 1332227| 1543022 ) b) Tributos (24.187) (22130)

de servicios a corto plazo ) § VII. Acreedores comerciales y otras 1208452 2807660 o - . -
2. Clientes empresas del grupo y cuentas a pagar o i ¢) Pérdidas, deterioro y variacion de pi por (4.210) (5.040)
asociadas 318026 190729 1. Proveedores 161325 203736 9. Amortizacion del inmovilizado (255.505) (268.219)
3. Deudores varios 78925 130.448 b) Proveedores a corto plazo 161.325 203.736 13, Otros resultados (776) (21.400)
V. Inversiones financieras a corto plazo 30500 55.255 2. Proveedores, empresas del grupo y A.1) RESULTADO DE EXPLOTACION (1+2+3+4+5+6+7+8+9+10+11+12+13+14) 967.340 79.566)

- 1816531

5. Otros activos financieros 30500 55255 asociadas 16. Gastos financieros (708) (44)
TOTAL ACTIVO (A+8) 3604129 3996368 3 Acreedores varios 732148 561.200 b) Por deudas con terceros (708) (44)
4 E::;Zi'tg:;”: g‘;;;"’”es 279.009 130.149 A.2) RESULTADO FINANCIERO (13+14+15+16+17+18+19+20) (708) (44)
6. Otras deudas con las wom s A3)RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS (A 1+A.2) 966,632 (779.610)
Administraciones Pdblicas i 21. Impuestos sobre beneficios (233.665) 195.023
VIII. Periodificaciones a corto plazo 92 - AA.4) RESULTADO DEL EJERCICIO PROCEDENTE DE OPERACIONES CONTINUADAS (A.3+21) 732.967 (584.587)
TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO (A+B+C) 3.604.129 3.996.368 A.5) RESULTADO DEL EJERCICIO (A.4+22) 732.967 (584.587)




15
LINEAPLV, S.L.
Balance al 31 de diciembre de 2018 (Euros)
ACTIVO 2018 2017 PASIVO 2018 2017
A) ACTIVO NO CORRIENTE 13.159 13.956 PASIVO Y PATRIMONIO NETO (139.596) (102.979)
II. Inmovilizado material 8473 9.140 A-1) Fondos propios (139.596) (102.979)
2 !nstala‘fvinndes técni;als y otro 8473 9140 . Capital 20.000 20.000
inmovilizado material 1. Capital suscrito 20,000 20,000
V. Invers\unesvﬁnan(leras alargo plazo 4686 4816 Il Reservas 155541 155541
5. Otros activos financieros 4,686 4816 1. Reserva legal y estatutarias 4000 4000
YOOI AEILEEZ) SELLIL) 2. Otras reservas 151541 151541
I Eigss:s comerciales y otras cuentas 324943 299.912 ll. Resultados de ejercicios anteriores. (278.520) -
. . 2. (Resultados negativos de ejercicios
1. Clientes por ventas y prestaciones . (278.520) -
de servicios 315.750 299.912 anteriores)
b) Clientes por ventas y prestaciones - soo512 VI, Resultado del ejercicio (36,617) (278520)
de servicios a corto plazo ) B) PASIVO NO CORRIENTE 225.014 9
2. Cllen_les empresas del grupo y 9193 ~ V. Deudas a Ia‘rgo plazo con empresas del 225,000 ~
asociadas grupo, asociadas y socios
IV. Idnvlersiones a cormdplazo en empresas 105.052 92.844 1. Deudas con empresas del grupo 225,000 -
el grupo y asociadas VI. Pasivos por impuesto diferido 14 9
5 ?tros activos ﬁnancneulns ’ 105.052 92.844 C)PASIVO CORRIENTE 350675 511034
VII. Efectivo y otros activos liquidos
equivalentes 1939 1552 v geel“;rispi °y°;§%§if§::°“ empresas 166,793 376455
1 Tesorerfa 1939 1552 1. Deudas con empresas del grupo 166793 376455
TOTAL ACTIVO (A+B) 445,093 408.264 )
VII. Acreedores comerciales y otras 192882 134779
cuentas a pagar
1. Proveedores 35965 10.792
b) Proveedores a corto plazo 35.965 10.792
2 Prov‘eedores‘ empresas del grupo y ~ 5809
asociadas
3. Acreedores varios 84.094 53.880
4. Perso_nal (remuneraciones 53152 38533
pendientes de pago)
6. Otras deudas con las
Administraciones Publicas 10671 25675
TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO (A+B+C) 445.093 408.264
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INFORME ANUAL 2018 / ESTADOS FINANCIEROS INDIVIDUALES DE LAS SOCIEDADES

LINEAPLV, S.L.
Cuenta de Pérdidas y Ganancias del ejercicio 2018 (Euros)

CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS 2017
A) OPERACIONES CONTINUADAS

1. Importe neto de la cifra de negocios 997.636 1117786

a) Ventas 997.636 1117786

4. Aprovisionamientos (501.752) (282.408)

a) Consumo de mercaderias (2.239) (435)

b) Consumo de materias primas y otras materias consumibles - (1.717)

c) Trabajos realizados por otras empresas (499.513) (280.256)

5. Otros ingresos de explotacion 251736 25832

a) Ingresos accesorios y otros de gestion corriente 251.460 25.832

6. Gastos de personal (599.919) (767.008)

a) Sueldos, salarios y asimilados (458.749) (576.847)

b) Cargas sociales (141.170) (190.161)

8. Otros gastos de explotacion (201.808) (468.008)

a) Servicios exteriores (193.998) (402.128)

b) Tributos (1.071) (2.880)

¢) Pérdidas, deterioro y variacion de pi por (6.739) (63.000)

9. Amortizacién del inmovilizado (667) (650)

13, Otros resultados 5969 3097

A1) RESULTADO DE EXPLOTACION (1+2+3+4+5+6+7+8+9+10+11+12+13+14) (48.805) (371.359)

16. Gastos financieros (14) (1)

b) Por deudas con terceros (14) (9]

A.2) RESULTADO FINANCIERO (13+14+15+16+17+18+19+20) (14) @

A.3) RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS (A.1+A.2) (48.819) (371.360)

21. Impuestos sobre beneficios 12.202 92.840

A.4) RESULTADO DEL EJERCICIO PROCEDENTE DE OPERACIONES CONTINUADAS (A.3+21) (36.617) (278.520)

A.5) RESULTADO DEL EJERCICIO (A.4+22) (36.617) (278.520)
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COFARESA SERV. FINANC COMPLEMENT., SAU

ACTIVO
A) ACTIVO NO CORRIENTE
Il. Inmovilizado material
2. Instalaciones técnicas y otro
inmovilizado material
VI. Activos por impuesto diferido
B) ACTIVO CORRIENTE
1ll. Deudores comerciales y otras cuentas
acobrar

1. Clientes por ventas y prestaciones
de servicios

b) Clientes por ventas y prestaciones
de servicios a corto plazo

2. Clientes empresas del grupo y
asociadas

3. Deudores varios

IV. Inversiones a corto plazo en empresas
del grupo y asociadas
5. Otros activos financieros
TOTALACTIVO (A+B)

2018
36.937
36.353

36.353

584
640.504

41.000
41.000

41.000

599.504

599.504
677.441

2017
42.438
41757

41757

681
632.223

87.358
74,001
74,001
12617

740

544,865

544,865
674.661

Balance al 31 de diciembre de 2018 (Euros)

PASIVO
PASIVO Y PATRIMONIO NETO
A-1) Fondos propios
|. Capital
1. Capital suscrito
lll. Reservas
1.Reserva legal y estatutarias
2. Otras reservas
VII. Resultado del ejercicio
C) PASIVO CORRIENTE

VII. Acreedores comerciales y otras
cuentas a pagar

1. Proveedores
b) Proveedores a corto plazo

2. Proveedores, empresas del grupo y
asociadas

3. Acreedores varios
4. Personal (remuneraciones
pendientes de pago)
6. Otras deudas con las
Administraciones Pablicas
TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO (A+B+C)

2018
605.598
605598

60701
60701
313594
15710
297.884
231.303
71.843

71843

99
99

10595
866
49.122

11161

677.441

2017
574.295
574295

60.701
60.701
306.719
15710
291.009
206.875
100.366

100.366

42208
42208

4.083

41527

12548

674.661

INFORME ANUAL 2018 / ESTADOS FINANCIEROS INDIVIDUALES DE LAS SOCIEDADES

COFARESA SERV. FINANC COMPLEMENT., SAU
Cuenta de Pérdidas y Ganancias del ejercicio 2018 (Euros)

CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS 2017
A) OPERACIONES CONTINUADAS

1. Importe neto de la cifra de negocios 520479 457.863

a) Ventas 520479 457.863

5. Otros ingresos de explotacion 94831 116.209

a) Ingresos accesorios y otros de gestion corriente 93684 115936

b) Subvenciones de explotacion incorporadas al resultado del ejercicio 1147 273

6. Gastos de personal (234.209) (231.537)

) Sueldos, salarios y asimilados (177.482) (173.858)

b) Cargas sociales (56.727) (57.679)

7. Otros gastos de explotacion (67.506) (61.298)

a) Servicios exteriores (62.979) (56.789)

b) Tributos (4527) (4.509)

8. Amortizacion del inmovilizado (5.404) (5.404)

13, Otros resultados 213 -

A.1) RESULTADO DE EXPLOTACION (1+2+3+4+5+6+7+8+9+10+11+12) 308.404 275.833

A.3) RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS (A.1+A.2) 308.404 275.833

18. Impuestos sobre beneficios (77.101) (68.958)

AA.4) RESULTADO DEL EJERCICIO PROCEDENTE DE OPERACIONES CONTINUADAS (A.3+18) 231.303 206.875

A.5) RESULTADO DEL EJERCICIO (A.4+19) 231.303 206.875
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OMFE, S.A.U.
Balance al 31 de diciembre de 2018 (Euros)
ACTIVO 2018 2017 PASIVO 2018 2017
A) ACTIVO NO CORRIENTE 34.373 221565 PASIVO Y PATRIMONIO NETO 3.814.165 3.711.670
II. Inmovilizado material 5.490 6.018 A-1) Fondos propios 3813823 3711328
2 !nstala‘fvmndes tectnlgals y otro 5490 6018 . Capital 1.081.980 1.081.980
inmovilizaco materia 1. Capital suscrito 1.081.980 1.081.980
V- Inversiones a largo plazo en empresas 28849 215507 Il Reservas 3166142 3166142
del grupo y asociadas a largo plazo
1. Instrumentos de patrimonio 28849 215507 1.Reserva legal y estatutarias 216.396 216396
VI. Activos por impuesto diferido 34 40 2 Otras reservas. - ) 2949746 2949746
B) ACTIVO CORRIENTE 5.588.882 5.467.938 Il. Resultados de e]ercl.cms amerwrgs (536.794) (497.365)
11 Existencias 580198 820403 2 ;gf;::;‘i‘;s negativos de ejercicios (536.794) (497.365)
L Comerciales 589198 620403 Vil Resultado del ejercicio 102495 (39.429)
i Eigg;’a’fs comerciales y otras cuentas 1033455 1802722 A-2) Ajustes por cambios de valor 342 342
i i IV. Diferencia de conversion 342 342
1. Clientes por ventas y prestaciones
de servicios 16523161 13964190 pagivO CORRIENTE 1.809.090 1977.833
b) glientres porxen::s ylparzecstaciones 1652316 1396419 V. Deudas a corto plazo 600 600
Sl © servicios cod °| p 6. Otros pasivos financieros 600 600
. Clientes empresas del grupo y . .
asociadas 257.998 VII. Acreedores comerciales y otras 1808.490 1977233
i cuentas a pagar
3 Deudores varios 156926 40692 1. Proveedores 1024454 1019.953
4 Personal 94730 80110 b) Proveedores a corto plazo 1024454 1019.953
6. Otros créditos con las
administraciones publicas 26083 21508 2 :;g‘é?:éjges‘ empresas del grupo y 286.885 274769
IV. Inversiones a corto plazo en empresas .
del grupo y asociadas 2605618 2703672 3. Acreedores varios ) 112997 462219
5. Otros activos financieros 2605618 2703672 4 Personal remuneraciones 106583 97.974
) T pendientes de pago)
Vi Efec_uv;: ylotrus activesliquidos 460611 141141 6. Otras deudas con las 8547 15545
equival e," e Administraciones Publicas
1. Tesorerfa 460611 141141 7. Anticipos de clientes 260024 106.773
VOIRLAGINENEST) 5623.255] 5689503 1or pATRIMONIONETO Y PASIVO (A*B+C) 5623.255 5.689.503
268

INFORME ANUAL 2018 / ESTADOS FINANCIEROS INDIVIDUALES DE LAS SOCIEDADES

OMFE, S.A.U.

Cuenta de Pérdidas y Ganancias del ejercicio 2018 (Euros)

CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS
A) OPERACIONES CONTINUADAS
1. Importe neto de la cifra de negocios
a) Ventas
4. Aprovisionamientos
a) Consumo de mercaderias
b) Consumo de materias primas y otras materias consumibles
c) Trabajos realizados por otras empresas
5. Otros ingresos de explotacion
a) Ingresos accesorios y otros de gestion corriente
b) Subvenciones de al resultado del ejercicio
6. Gastos de personal
a) Sueldos, salarios y asimilados
b) Cargas sociales
8. Otros gastos de explotacion
a) Servicios exteriores
b) Tributos
c) Pérdidas, deterioro y variacion de provisiones por operaciones comerciales
9. Amortizacion del inmovilizado

13, Otros resultados
A.1) RESULTADO DE EXPLOTACION (1+2+3+4+5+6+7+8+9+10+11+12+13+14)
15. Ingresos financieros
b) De valores negociables y otros instrumentos financieros
b2) De terceros
16. Gastos financieros
b) Por deudas con terceros
19. Diferencias de cambio
20. Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros
a) Deterioros y pérdidas
b) Resultados por enajenaciones y otras
A.2) RESULTADO FINANCIERO (13+14+15+16+17+18+19+20)
A.3) RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS (A.1+A.2)
21. Impuestos sobre beneficios
A.4) RESULTADO DEL EJERCICIO PROCEDENTE DE OPERACIONES CONTINUADAS (A.3+21)
A.5) RESULTADO DEL EJERCICIO (A.4+22)

11208200
11208200
(10093527)
(10.094.060)
(453)

986
66612
64684
1928
(479.955)
(352.706)
(127249)
(533272)
(512387)
(20.338)
8453
(528)
(48.334)
119196

3

3

3

(1)

11)

(363)
24634
184,007
(159373)
24.263
143.459
(40.964)
102,495
102.495

2017

8304.946
8304.946
(7.131.356)
(7.129.649)
(1.707)

12401
10.859

7873
(45.909)
6.480
(39.429)
(39.429)
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COFARES RESPONDE, S.A.
Balance al 31 de diciembre de 2018 (Euros)
ACTIVO 2018 2017 PASIVO 2018 2017
A) ACTIVO NO CORRIENTE 748.141 782.003 PASIVO Y PATRIMONIO NETO 978.277 1.363.395
|. Inmovilizado intangible 11.945 85.922 A-1) Fondos propios 978277 1.363.395
5. Aplicaciones informéticas 11.945 32228 |. Capital 61.000 61.000
7. Otro inmovilizado intangible - 53.694 1. Capital suscrito 61.000 61.000
1l. Inmovilizado material 679.930 684.018 ll. Reservas 702395 696.566
1. Terrenos y construcciones 4546 4.649 1.Reserva legal y estatutarias 21251 21251
2 Ins\alalcloges teinlcals y otro 675384 677.999 2. Otras reservas 681.144 675315
Inmovilizado material VIl Resultado del ejercicio 214882 605829
3. Inmovilizado en curso y anticipos - 1370 €) PASIVO CORRIENTE 8.035.474 794.645
V. Inversiones financieras a largo plazo 31.289 - VI, Deudas a corto plazo con empresas 1300633 .
5. Otros activos financieros 31289 - del grupo y asociadas -
VI. Activos por impuesto diferido 24977 12,063 1. Deudas con empresas del grupo 7.390.633 -
B) ACTIVO CORRIENTE 8.265.610 1.376.037 Vil ?ﬁ:ﬁ:g:; :;;:ermales y otras 644,841 794,645
Ill. Deudores comerciales y otras cuentas
acobrar 1474880 1313419 2. Proveedores, empresas del grupo y ~ 109.306
1. Clientes por ventas y prestaciones asociadas v
de servicios 10782 16678 3. Acreedores varios 62688 46.134
b) Clientes por ventas y prestaciones 10782 18678 4. Personal (remuneraciones 412692 481063
de servicios a corto plazo pendientes de pago)
2 Cllentes empresas del grupo y 536,557 426293 6. 0tra§ Qeuda‘s con Ials ‘ 160461 158142
asociadas Administraciones Pablicas
3. Deudores varios 890.454 867.866 TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO (A+B+C) 9.013.751 2.158.040
4. Personal 37.087 -
5. Activos por impuesto corriente - 582
IV. Inversiones a co(to plazo en empresas 6790517 62405
del grupo y asociadas
5. Otros activos financieros 6790517 62405
VL Efec_llvo y otros activos liquidos 213 213
equivalentes
1 Tesorerfa 213 213
TOTAL ACTIVO (A+B) 9.013.751 2.158.040
270

INFORME ANUAL 2018 / ESTADOS FINANCIEROS INDIVIDUALES DE LAS SOCIEDADES

COFARES RESPONDE, S.A.
Cuenta de Pérdidas y Ganancias del ejercicio 2018 (Euros)

CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS 18 2017
A) OPERACIONES CONTINUADAS

1. Importe neto de la cifra de negocios 6.394.277 6.896.590

a) Ventas 6.394.277 6.896.590

4. Aprovisionamientos (7.030) (3.648)

b) Consumo de materias primas y otras materias consumibles (7.030) (3.648)

5. Otros ingresos de explotacion 537636 270978

a) Ingresos accesorios y otros de gestion corriente 528.162 258.346

b) iones de ion i al resultado del ejercicio 9474 12,632

6. Gastos de personal (5.431.566) (5.075.456)

) Sueldos, salarios y asimilados (4.079.650) (3832.129)

b) Cargas sociales (1.352.442) (1237.928)

¢) Provisiones 526 (5.399)

8. Otros gastos de explotacion (1.104.690) (1.184.637)

a) Servicios exteriores (1.085.407) (1.176.821)

b) Tributos (7.843) (7.816)

¢) Pérdidas, deterioro y variacion de pi por (11.440) -

9. Amortizacion del inmovilizado (101.615) (96.044)

13. Otros resultados 270 (12)

A.1) RESULTADO DE EXPLOTACION (1+2+3+4+5+6+7+8+9+10+11+12+13+14) 287.282 807.771

15. Ingresos financieros 4 2

b) De valores negociables y otros instrumentos financieros 4 2

b2) De terceros 4 2

16. Gastos financieros 1)

b) Por deudas con terceros (1)

A.2) RESULTADO FINANCIERO (13+14+15+16+17+18+19+20) 4 1

A.3) RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS (A.1+A.2) 287.286 807.772

21. Impuestos sobre beneficios (72.404) (201.943)

AA.4) RESULTADO DEL EJERCICIO PROCEDENTE DE OPERACIONES CONTINUADAS (A.3+21) 214.882 605.829

A.5) RESULTADO DEL EJERCICIO (A.4+22) 214.882 605.829
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FARMAVENIX, S.A.U.
Balance al 31 de diciembre de 2018 (Euros)
ACTIVO 2018 2017 PASIVO 2018 2017
A) ACTIVO NO CORRIENTE 15.540.845 16.747.715 PASIVO Y PATRIMONIO NETO 10.034.222 9.080.828
|. Inmovilizado intangible 402.057 625.158 A-1) Fondos propios 9.265.167 8.259.932
5. Aplicaciones informéticas 396.360 625.158 |. Capital 6.800.000 6.800.000
7. Otro inmovilizado intangible 5.697 - 1. Capital suscrito 6.800.000 6.800.000
1l Inmovilizado material 14543079 15511931 ll. Reservas 1458127 868.165
1. Terrenos y construcciones 3195766 3307.141 1. Reserva legal y estatutarias 215.829 135765
2 Inslalalciozes te’inicals y otro 11347313 12204790 2. Otras reservas 1242298 732400
Inmovilizado material Ill. Resultados de ejercicios anteriores - (208.878)
IV. Inversiones a largo plazo en empresas N .
del grupo y asociadas a largo plazo 500.000 500.000 2 g:i::iléar\gg)s negativos de ejercicios ~ (208878)
L. Instrumentos de patrimonio 500000 500000 Vil Resultado del ejercicio 1007040 800645
V. Inversiones financieras a largo plazo 6210 6210 A-3) Subvenciones, donaciones y legados 169055 82089
5. Otros activos financieros 6210 6210 recibidos i
VI. Activos por impuesto diferido 89.499 104.416 B) PASIVO NO CORRIENTE 256.347 273.629
B) ACTIVO CORRIENTE 4.487.749 4.278.666 VI. Pasivos por impuesto diferido 256.347 273629
Il. Existencias 910279 766.037 C) PASIVO CORRIENTE 9.738.025 11.671.924
1. Comerciales 910279 766.037 Vi gslu;rispz ;ogzzggézscon empresas 6.165.857 8783254
ll. Deudores comerciales y otras cuentas
acobrar 3000858 3491326 1. Deudas con empresas del grupo 6.165.857 8.783.254
1. Clientes por ventas y prestaciones 300267 251404 VII. Acreedores comerciales y otras 3572168 2888670
de servicios cuentas a pagar
b) gllentes pﬂrvemrflis ylnrestacmnes 300267 251404 1. Proveedores 1.885.079 48674
@ servicios a corto plazo b) Proveedores a corto plazo 1.885.079 48674
2. Clientes empresas del grupo y
- - 440.253 2. Proveedores, empresas del grupo y
asociadas ) asociadas 622142 880.359
3. Deudores varios 2582634 2791439 3. Acreedores varios 462312 1169.100
6. Otros créditos con las
P - P 117.957 8230 4. Personal (remuneraciones
w adm.mlstvaclones p:lbllcas pendientes de pago) 301.791 589.126
nversiones a corto plazo en empresas
. 553251 6. Otras deudas con las
del grupo y asociadas Administraciones Publicas 300.844 201411
5 Otros activos financieros 558251 TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO (A+B+C) 20028504 21026361
V. Inversiones financieras a corto plazo 21.303 21.303
5. Otros activos financieros 21.303 21.303
Vil Efec}ivo y otros activos liquidos 2058
equivalentes
1. Tesorerfa 2058 -
TOTAL ACTIVO (A+B) 20.028.594 21.026.381
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INFORME ANUAL 2018 / ESTADOS FINANCIEROS INDIVIDUALES DE LAS SOCIEDADES

FARMAVENIX, S.A.U.
Cuenta de Pérdidas y Ganancias del ejercicio 2018 (Euros)

CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS 2017
A) OPERACIONES CONTINUADAS

1. Importe neto de la cifra de negocios 9.749.529 10417746

a) Ventas 9.749.529 10417746

4. Aprovisionamientos (933.493) (938.185)

a) Consumo de mercaderias 144.241 165.221

b) Consumo de materias primas y otras materias consumibles (1.077.734) (1.103.406)

5. Otros ingresos de explotacion 4496723 4.431.876

a) Ingresos accesorios y otros de gestion corriente 4484524 4423594

b) Subvenciones de ion i al resultado del ejercicio 12199 8.282

6. Gastos de personal (4.760.210) (4.738.516)

a) Sueldos, salarios y asimilados (3580512) (3534.831)

b) Cargas sociales (1.179.698) (1.203.685)

8. Otros gastos de explotacion (5.894.872) (6.794.370)

a) Servicios exteriores (5.863.614) (6.772.066)

b) Tributos (7.249) (11627)

¢) Pérdidas, deterioro y variacion de pi por (24.009) (10.677)

9. Amortizacion del inmovilizado (1.324.645) (1.310.101)

10. Imputacién de subvenciones de inmovilizado no financiero y otras 69.122 69.122

13. Otros resultados (60.000) (45.266)

A.1) RESULTADO DE EXPLOTACION (1+2+3+4+5+6+7+8+9+10+11+12+13+14) 1.342.154 1.092.306

16. Gastos financieros (36) (24.779)

b) Por deudas con terceros (36) (24.779)

A.2) RESULTADO FINANCIERO (13+14+15+16+17+18+19+20) (36) (24.779)

A.3) RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS (A.1+A.2) 1.342.118 1.067.527

21. Impuestos sobre beneficios (335.078) (266.882)

A.4) RESULTADO DEL EJERCICIO PROCEDENTE DE OPERACIONES CONTINUADAS (A.3+21) 1.007.040 800.645

A.5) RESULTADO DEL EJERCICIO (A.4+22) 1.007.040 800.645




15
OFSA DEVOLUCIONES, S.A.U.
Balance al 31 de diciembre de 2018 (Euros)
ACTIVO 2018 2017 PASIVO 2018 2017
A) ACTIVO NO CORRIENTE 674.580 677.584 ) OPERACIONES CONTINUADAS
|. Inmovilizado intangible 1377 4,989 A-1) Fondos propios 1362126 1278801
5. Aplicaciones informéticas 1377 1989 |. Capital 300.000 300.000
II. Inmovilizado material 513.006 512311 1. Capital suscrito 300.000 300.000
2. !nstala_f_wndes Iec[nlc_ais y otro 513006 502521 Ill. Reservas 656.960 564.651
inmoviliza OI ma er:a 1.Reserva legal y estatutarias 69.676 69.676
IV.. Inversiones a largo plazo en empresas
del grupoy asociadas a largo plazo 90.000 90.000 2. Otras reservas - 587.284 494975
1. Instrumentos de patrimonio 90.000 90000 VII. Resultado del ejercicio 405.166 414.150
V. Inversiones financieras a largo plazo 32,000 32,000 2)FEEN) NO CoTHEE D20 A
5. Otros activos financieros 32.000 32.000 . Prows.mn§s alargo plazo . 30377 58427
VI, Activos por impuesto diferido 38107 38284 1. Obligaciones por prestaciones a 30377 58427
largo plazo al personal
B) ACTIVO CORRIENTE : 1.175.153 1.020.095 ) PASIVO CORRIENTE 457.230 360451
Il Eigngs comerciales y otras cuentas 126.719 401.246 V. Deudas a corto plazo 16 16
1. Clientes por ventas y prestaciones de 109502 124706 2 Deudas con emida.des de crédito 16 16
servicios VI /ckli:‘et:;)rae;:é)ar:lerclales y otras 457214 360435
b) Clientes por ventas y prestaciones
de servicios a corio plazo 109502 124,706 2. Proveedores, empresas del grupo y 40735 26001
2. Clientes empresas del grupo y . 215,849 asociadas
asociadas 3. Acreedores varios 75.742 69.009
3 Deugores varios 17217 60.691 4. I;z:;r;ltg::jn;g:;amc)lones 216641 174563
IV. Inversiones a CUITIU plazo en empresas 1046720 617135
del grupo y asociadas 6. Otras deudas conlas 124096 90862
5. Otros activos financieros 1046.720 617.135 Administraciones Publicas
V. Inversiones financieras a corto plazo 1714 1714 TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO (A+B+C) 1.849.733 1.697.679
5. Otros activos financieros 1714 1714
TOTAL ACTIVO (A+B) 1.849.733 1.697.679
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INFORME ANUAL 2018 / ESTADOS FINANCIEROS INDIVIDUALES DE LAS SOCIEDADES

OFSA DEVOLUCIONES, S.A.U.
Cuenta de Pérdidas y Ganancias del ejercicio 2018 (Euros)

CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS 2017
A) OPERACIONES CONTINUADAS

1. Importe neto de la cifra de negocios 3.115.832 2901.709

a) Ventas 3.116.832 2901.709

4. Aprovisionamientos (27.569) (21.486)

a) Consumo de mercaderias (1) -

b) Consumo de materias primas y otras materias consumibles (27.568) (21.486)

5. Otros ingresos de explotacion 228 714

b) iones de ion i al resultado del ejercicio 228 714

6. Gastos de personal (1.844.698) (1578570)

a) Sueldos, salarios y asimilados (1.462.141) (1.231.822)

b) Cargas sociales (421.731) (387.888)

c) Provisiones 39174 41140

7. Otros gastos de explotacion (650.100) (700.502)

a) Servicios exteriores (646.396) (696.829)

b) Tributos (3.704) (2.554)

c) Pérdidas, deterioro y variacion de provisit por i i - (1.119)

8. Amortizacion del inmovilizado (53535) (49.182)

13, Otros resultados 62 (482)

A.1) RESULTADO DE EXPLOTACION (1+2+3+4+5+6+7+8+9+10+11+12) 540.220 552.201

13. Ingresos financieros 1 -

b) De valores negociables y otros instrumentos financieros 1 -

b2) De terceros 1 -

14. Gastos financieros - 1)

b) Por deudas con terceros - 1)

A.2) RESULTADO FINANCIERO (13+14+15+16+17) 1 @)

A.3) RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS (A.1+A.2) 540.221 552.200

18. Impuestos sobre beneficios (135.055) (138.050)

A.4) RESULTADO DEL EJERCICIO PROCEDENTE DE OPERACIONES CONTINUADAS (A.3+18) 405.166 414.150

A.5) RESULTADO DEL EJERCICIO (A.4+19) 405.166 414.150
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15 INFORME ANUAL 2018 / ESTADOS FINANCIEROS INDIVIDUALES DE LAS SOCIEDADES

TECNOLOGIAS DE INFORM. FARMACEUTICA, S.L.U
Balance al 31 de diciembre de 2018 (Euros)

TECNOLOGIAS DE INFORM. FARMACEUTICA, S.L.U
Cuenta de Pérdidas y Ganancias del ejercicio 2018 (Euros)

ACTIVO 2018 2017 PASIVO 2018 2017 CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS 2017
A) ACTIVO NO CORRIENTE 1.621.628 1517.897 PASIVO Y PATRIMONIO NETO 1514616 1.371.932 A) OPERACIONES CONTINUADAS

|. Inmovilizado intangible 1392198 1.265.146 A-1) Fondos propios 1514616 1371932 1. Importe neto de la cifra de negocios 2768541 2695322
5. Aplicaciones informéticas 1.008.198 568.646 |. Capital 1.620.000 1.620.000 a) Ventas 2768541 2695322
7. Otro inmovilizado intangible 384.000 696.500 1. Capital suscrito 1.620.000 1.620.000 3. Trabajos realizados por la cooperativa para su activo 384.000 384.000
II. Inmovilizado material 1376 1593 1ll. Reservas 667.182 700.238 4. Aprovisionamientos (569.238) (613.358)
2 !ns(alap_iones Iécnic_as y otro 1376 1593 1. Reserva legal y estatutarias 147.402 142462 a) Consumo de mercaderias (230.770) (256.591)
mmf)wllzado. material o 2. Otras reservas 519.780 557.776 b) Consumo de materias primas y otras materias consumibles (83.382) (66.376)
V1. Activos por impuesto diferido 228054 251158 ll. Resultados de ejercicios anteriores. (953.246) (997.705) c) Trabajos realizados por otras empresas (255.086) (290.391)
B) ACTIVO CORRIENTE 545.469 554.339 2. (Resultados negativos de ejercicios (953246) (997.705) 5. Otros ingresos de explotacion 172.352 115.294

Il. Existencias 207.221 179376 anteriores) ' : i i6 i
a) Ingresos accesorios y otros de gestion corriente 165151 114.747
L Corfle.ruales 206.179 178334 VIl Resultado del ejercicio 180680 49399 b) Subvenciones de explotacion incorporadas al resultado del ejercicio 7.201 547
6. Anticipos a proveedores 1.042 1.042 B) PASIVO NO CORRIENTE 38.970 19.537 6. Gastos de personal (1505.171) (1401.251)
i Eigg;’fs comerciales y otras cuentas 212731 242019 11l Provisiones a largo plazo 19433 . a) Sueldos, salarios y asimilados (1150.115) (1046.222)

1. Obligaciones por prestaciones a -
1. Clientes por ventas y prestaciones 168266 16960 Jargo plazo al personal 19433 - b) Cargas sociales (353.163) (354.692)
de servicios ) VI, Pasivos por impuesto diferido 19537 19537 ) Provisiones (1893) (337)
bl Centee por ventes g s 168266 169604  C)PASIVOCORRIENTE 613511 680,767 8.0tros gastos de explotacion (792173) (754.557)
: VII. Acreedores comerciales y otras a) Servicios exteriores (777.084) (737.789)
2 g‘:c'};edxm”'esas del grupoy 33744 33619 cuentas a pagar 613511 680,767 b) Tributos (14802) (9079)
3, Deudores varios 10560 38706 1. Proveedores 116.964 c) Pérdidas, deterioro y variacion de provisit por (287) (7.689)
4 Personal 161 ~ b) Proveedores a corto plazo 116.964 9. Amortizacion del inmovilizado (211.165) (351.812)
V. Inversiones a corto plazo en empresas 124300 131826 2 Prov‘ee:ores‘ empresas del grupo y 56525 189,340 13, Otros resultados (832) (5.028)
del grupo y asociadas : : asocladas A1) RESULTADO DE EXPLOTACION (1+2+3+4+5+6+7+8+9+10+11+12+13+14) 246.314 68.610
5. Otros activos financieros 124399 131826 3. Acreedores varios 79661 38594 A3) RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS (A.1+A.2) 246.313 68.610
e 4. Personal (remuneraciones .
VI. Periodificaciones a corto plazo 1118 1118 pendientes de pago) 258319 159.727 21. Impuestos sobre beneficios (65.633) (19.211)
TOTAL ACTIVO (A+B) 2.167.097 2.072.236 5, Pasivos por impuesto corriente 42530 1 A.4) RESULTADO DEL EJERCICIO PROCEDENTE DE OPERACIONES CONTINUADAS (A.3+21) 180.680 49.399
A.5) RESULTADO DEL EJERCICIO (A.4+22) 180.680 49.399
6 Otras deudas con las 176476 176141
Administraciones Pablicas
TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO (A+B+C) 2.167.097 2.072.236
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COFARES TECNOLOGIAS DIGITALES S.L.U

ACTIVO
A) ACTIVO NO CORRIENTE
|. Inmovilizado intangible
5. Aplicaciones informéticas
7. Otro inmovilizado intangible
1l Inmovilizado material
1. Terrenos y construcciones
2. Instalaciones técnicas y otro
inmovilizado material
B) ACTIVO CORRIENTE

1lI. Deudores comerciales y otras cuentas
acobrar

1. Clientes por ventas y prestaciones
de servicios

b) Clientes por ventas y prestaciones
de servicios a corto plazo

2. Clientes empresas del grupo y
asociadas

3. Deudores varios

IV. Inversiones a corto plazo en empresas
del grupo y asociadas

5. Otros activos financieros
TOTAL ACTIVO (A+B)

2018
1.486.880
1392593
1.276.407

116186
94287
56930

37.357
677.291

172753
35027
35027
63942
73784

504538

504538
2.164.171

2017
1.991.355
1891993
1891.993

99.362
58094

41.268
391.812

391812
21584
21584

282.798
87.430

2.383.167

Balance al 31 de diciembre de 2018 (Euros)

PASIVO
PASIVO Y PATRIMONIO NETO
A-1) Fondos propios
|. Capital
1. Capital suscrito
Il Prima de emisién
IIl. Resultados de ejercicios anteriores

2. (Resultados negativos de ejercicios
anteriores)

VII. Resultado del ejercicio
B) PASIVO NO CORRIENTE
V. Deudas a largo plazo con empresas del
grupo, asociadas y socios
1. Deudas con empresas del grupo
C) PASIVO CORRIENTE
VI. Deudas a corto plazo con empresas
del grupo y asociadas
1. Deudas con empresas del grupo
VII. Acreedores comerciales y otras
cuentas a pagar
1. Proveedores
b) Proveedores a corto plazo

2. Proveedores, empresas del grupo y
asociadas

3. Acreedores varios

4. Personal (remuneraciones
pendientes de pago)

6. Otras deudas con las
Administraciones Publicas

TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO (A+B+C)

2018
133.054
133054
500000
500000
500000

(994.728)

(994.728)

127.782
500.000

500.000

500.000
1531117

994.869
994.869

536.755

452.832
50.759
33164

2.164.171

2017
5271
5271

500000
500000
500000
(587.423)

(587.423)
(407.306)

2.377.896
1698229
1698229

679.667

669
669

49321
555336
45682

28659

2.383.167

INFORME ANUAL 2018 / ESTADOS FINANCIEROS INDIVIDUALES DE LAS SOCIEDADES

COFARES TECNOLOGIAS DIGITALES S.L.U

Cuenta de Pérdidas y Ganancias del ejercicio 2018 (Euros)

CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS
A) OPERACIONES CONTINUADAS
1. Importe neto de la cifra de negocios
a) Ventas
4. Aprovisionamientos
a) Consumo de mercaderias
b) Consumo de materias primas y otras materias consumibles
5. Otros ingresos de explotacion
b) Subvenciones de explotacion incorporadas al resultado del ejercicio
6. Gastos de personal
a) Sueldos, salarios y asimilados
b) Cargas sociales
c) Provisiones
7. Otros gastos de explotacion
a) Servicios exteriores
b) Tributos
8. Amortizacion del inmovilizado
13, Otros resultados
A1) RESULTADO DE EXPLOTACION (1+2+3+4+5+6+7+8+9+10+11+12)
16. Diferencias de cambio
A.2) RESULTADO FINANCIERO (13+14+15+16+17)
A.3) RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS (A.1+A.2)
18. Impuestos sobre beneficios
AA.4) RESULTADO DEL EJERCICIO PROCEDENTE DE OPERACIONES CONTINUADAS (A.3+18)
A.5) RESULTADO DEL EJERCICIO (A.4+19)

2330467
2330467
(5.240)

(5.240)
2920
2920

(607.896)
(467.115)
(141.022)
241
(1.037.779)
(1037.770)
©)
(635.017)
64

47.519
(48)

(48)
47.471
80.311
127.782
127.782

2017

2032464
2032464
(2.205)
(154)
(2.051)
2330

(543.064)
(1)

@y
(543.075)
135.769
(407.306)
(407.306)



Descarga aqui la
Memoria 2018 completa

https://www.cofares.es/group/c anal-online/informe-anual-2018

/\’9\"'“
G rUPrPO
COFAPRLES



8-

G/?UPO ANIVERSARIO
COFARES h j

INFORME

ANUAL



